Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_4B

CODIGO DEL CONCURSO: 25112024/ACS/002
RESOLUCION: 25 de Noviembre de 2024 BOUC: 25 de Noviembre de 2024

CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N© DE PLAZAS: 1
AREA DE CONOCIMIENTO: Psicobiologia

DEPARTAMENTO: Psicobiologia y Metodologia en Ciencias del Comportamiento
FACULTAD DE PSICOLOGIA

CENTRO HOSPITALARIO: Hospital Universitario Clinico San Carlos

SERVICIO DE: Psiquiatria

ASIGNATURA/S: Préacticas Externas

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comisién de Seleccidon, una vez efectuada la
valoracion de los méritos, hace publica:

1° La propuesta de provision de la plaza a favor de Is aspirante:

Puntuacion
total

Navas Tejedor, Marta 78.93

Apellidos y nombre
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2° La relacion de los aspirantes admitidos al concurso de Prof. Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacion global, en

atencion a la valoracién de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

A. D. £
Méritos C. Méritos de investigacion o
; e Adecuacion
asisten__ B. Méritos al puesto
ciales Expediente académico docentes (Hasta 20 puntos) docente TOTAL
APELLIDOS Y
NOMBRE (Hasta (Hasta 10 puntos) (Hasta 20 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta 10
40 puntos) 7 puntos 2 puntos | 3 puntos | 3 puntos 5 puntos
puntos) puntos)
1 2 3 4 6 7 8 10 ({11 |12 (13 |14 |15|16 |17 |18 |19 | 20|21 |22 |23 |24 |25 | 26 27
Molina Ruiz, Rosa Maria 18| 10| 5.47| 0.2 0.5/1.5|0.5 0 0/85(3.2(26|0.6|0.3 1 1|10.2|1.7 2 1]|0.6 0 0| 0.5 7| 66.37
Navas Tejedor, Marta 30| 10| 3.23| 0.2 0.5 0 0 0| 25 9| 0.8]0.6 0 0 1 1/0.6|1.5 - 3 0 5 0 0 10| 78.93
1.-  A.1l. Cargos asiStencCialeS .......cccceiiiiiieiiiiii e eeens hasta 30 Ptos.
2.- A.2. Antigliedad en la plaza asistencial . hasta 10 Ptos. 15.- D.1.3. Revisiones, Cartas al Director, etc (primer, segundo o dltimo firmante) .. 0,2 Ptos.
3.-  B.1.1. Nota media del EXpediente .............cccocccveeeeeiecciieeeneaennn. hasta 6 Ptos. 16.- D.1.4. Revisiones, Cartas al Director (Otros puestos) ........cceovvereicienieneienenenne. 0,1 Ptos.
A.-  B.1.2. Grado de LICENCIATO ... 0,2 Ptos. 17.- D.2.1. Pésteres en Congresos Internacionales ............ccooiiiiiiiiiiiiiiiininenaanns. 0,2 Ptos.
5.- B.1.3. Premio Extraordinario de Licenciatura ... 0,3 Ptos. 18.- D.2.2. Pésteres en Congresos NacCionales ...........cccocieuiiiiiiiiiiiiniiiiiieeeeeeeann 0,1 Ptos.
6.- B.2.1. Suficiencia Investigadora, DEA ..............ccoovviiiiiiiiiiiiieieee 0,5 Ptos. 19.- D.3.1. Ponencias, Mesas redondas, conferencias (Internacionales) .................. 0,2 Ptos.
7= B.2.2. Grado de DOCION .....ccccuereiuiieetieaateeeaieeeseeeeeeeeneeesneeenneeens 1,5 Ptos. 20.- D.3.2. Ponencias, Mesas redondas, conferencias (Nacionales) ......................... 0,1 Ptos.
8.-  B.2.3. DOCLOr “CUM LAUAE” ....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeees 0,5 Ptos. 21.- D.4.1. POF LIDIOS ..o 2 Ptos.
9.- B.2.4. Premio Extraordinario de DOCtOrado .......oroeeeeeee i, 1 Pto. 22.- D.4.2. Capitulos de libros seeee e SR L L L LR R 0,3 Ptos
10.- C.1. Profesor Asociado CC. de la Salud .....ooveneveeniii.. 1 por afio hasta 10 Ptos. 23.- D.5.1. Proyectos de Invest!gac!(?n Unlqn Europea R TE RS PR ORISR 3 Ptos.
11.- C.2. Cualquier figura contemplada en LOU ................ 1 por afio hasta 10 Ptos. 24.- D.5.2. Proyectos de Investigacion Nacionales 0 AUtONOMICOS ...........co.ovnieeene. 2 Ptos
12.- C.3. Médico Colaborador o Colaborador Honorifico .. 0,5 por afio hasta 10 Ptos. 25.- D.5.3. Proyectos de Investlgacu?n UnlverS|Qades Pub_llcag ...................... 1 Pto.
13.- D.1.1. Originales de Investigacion (primer, segundo o tercer firmante) 0,4 Ptos. 26.- D.5.4. OtI'O'S’ Proyectos (Fundaciones y Sociedades Cientificas) .............c.c....... 0,5 Ptos.
14.- D.1.2. Origina|es de |nvestigaci(')n (Otros puestos) ___________________________ 0,3 Ptos. 27.- E. Adecuacion al puesto [0 (o To7 =] o] (S hasta 10 Ptos.
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3° Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion:

Causa/s de

Apellidos y nombre g
exclusién

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucion Sanitaria.

(4) No justificar el pago de tasas.

(5) Instancia fuera de plazo.

(6) Otros:

4° La composicion de los miembros de la Comisién de Selecciéon que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE: D. Fernando Colmenares Gll
SECRETARIA: Dfia. Inmaculada Pereda Pérez
VOCAL: Dia. Pilar Herreros de Tejada y Macua
VOCAL: Dia. Raquel Gbmez de Heras

VOCAL: Dia. Laura Orio Ortiz

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacién para su examen y valoraciéon
por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 27 de enero de 2025

EL PRESIDENTE LA SECRETARIO/A
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