Universidad Complutense de Madrid

MODELO PAD_7

CODIGO DEL CONCURSO: 120924/PAD/023

RESOLUCION: BOUC: Afo XXI, N.° 30
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 1
AREA DE CONOCIMIENTO: Historia de América

DEPARTAMENTO: Historia de América, Medieval y Ciencias Historiograficas

FACULTAD: Geografia e Historia

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VIII.3 de la Disposicién Reguladora del proceso de selecciéon de
Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccidn, una vez valorados los méritos de los
aspirantes, hace publico:

19 La propuesta de provision de la plaza a favor del aspirante:

Apellidos y Nombre Puntuacién Total

Cortina Orero, Eudald 12,15

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuacién
minima de 8 puntos (7 en los apartados 1 al 7 del baremo y 1 puntos en la exposicion oral).
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29 | a relacion de los aspirantes ordenados por orden decreciente de la calificacion global, en atencidén a la valoracién de sus méritos, incluyendo la puntuacion
obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aprobado.

ACLARACION: Por la aplicacién estricta del método establecido en la convocatoria, la mayoria de las puntuaciones son PONDERACIONES, con las
excepciones correspondientes también establecidas en la convocatoria (Iéanse los parrafos finales del ANEXO I de la convocatoria).

TOTAL EXP
1 2 3 4 5 L T | "4 | oRAL
APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
Sub- Sub- Sub- Sub-
1 2 3 total 4 5 6 7 8 9 10 total 11 12 total 13 14 15 16 total 17 18 19
Cortina Orero, Eudald 3 1 06 | 46 (055 05|05 | O 0 0,18 0,02 1,2 0,8 1,2 2 0,9 0 0 0 0 1 10,25 1,9 12,15
Moreno Cabanillas, Rocio 2,77 1059 |04 | 3,76 | 1,04 | 05 | 0,5 | 0,25 0 0,25 0,025 | 1,52 0,33 | 0,15 | 0,48 | 0,82 0,5 0 0 0,5 1 9,12 1,6 10,72
Svriz Wucherer, Pedro Miguel Omar | 2,63 | 0,22 | 0,6 | 3,45 | 0,9 0,5 | 05| 0,25 0,05 | 0,15 0,05 1,5 0,36 | 0,3 0,66 | 0 0,42 | 0 0 0,42 | 1 7,93 - 7,93
Chaviano Pérez, Lizbeth Jhoanna 1,53 1 0,36 | 06 | 2,49 | 1,65 | O 0 0,2 0 0,01 0,05 0,26 0,26 | 0,35 | 0,61 | 1,12 0 0 0 0 1 713 - 7,13
Pajuelo Moreno, Vicente Diego 129 | 063 | 04 | 232 (019 (0,5 |05 | O 0 0,075 | 0,025 | 1,1 0,13 | 0,8 0,93 [ 1,5 0 0 0 0 1 7,04 - 7,04
Pérez Gil, Laura 1,07 | 0,09 | 04 | 1,56 | 2 0 0 0 0 0,125 | 0,075 | 0,2 0 1,2 1,2 0,67 0 0 0 0 1 6,63 6,63
Martin Blazquez, Francisco Miguel 1,58 | 0 0,9 | 248 (0,08 |0 0 0,2 0 0,15 0,05 0,40 0 0,3 0,3 0,63 0 0 0 0 1 4,89 4,89
Hernandez Rodriguez, Alfonso 2 0,27 | 0,2 | 2,47 {011 | O 0,5 | 0,2 0 0,05 0 0,75 0,26 | 0,6 0,86 | 0,375 | 0 0 0 0 0 4,56 4,56
Jesus
Valencia Rivera, Rogelio 221101308 | 314 (0,03 |0 0 0 0 0 0,075 | 0,075 | 0,1 0 0,1 0,11 0 0 0 0 1 4,45 4,45
Vicente Martin, Irene Maria 06202203114 [ 010 | O 0 0 0 0,17 0,075 | 0,245 | 0,2 0,35 | 0,55 | 0,97 0 0 0 0 1 4,00 4,00
Diaz Baiges, David 0,60 | 0,178 | 0,2 | 0,98 [ 1,21 | 0 0 0 0 0 0,05 0,05 0 0 0 0,375 | 0,28 | O 0 0,28 | 1 3,89 3,89
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Morales Aguilera, Francisco Javier 1,73 10,09 |01 |192 | 0,09 | O 0 0,25 0 0,07 0 0,32 0 1,1 1,1 0,45 0 0 0 0 0 3,88 3,88
Cristébal Querol, Gemma Desireé 0,79 ( 0,18 | 0,4 | 1,37 | 0,29 | O 05 | 0,15 0 0,07 0 0,725 | 0,1 0 0,1 0 0 0 0 0 1 3,48 3,48
Fernandez Palacios, José Maria 0,90 | 0,09 |05 | 149 (023 | O 0 0,15 0 0,075 | 0,5 0,275 | 0 0,15 | 0,15 | 0,18 0 0 0 0 1 3,32 3,32
Hormaechea Ocafia, Andrea 0,29 | 0,04 | 04 | 0,73 [ 0,0 | O 05 |02 0 0 0,05 0,75 0 0,15 | 0,15 | 0,37 0 0 0 0 1 3,10 3,10
San Martin Molina, Alicia 088 (0,18 |03 | 136 (091 | O 0 0 0 0 0,02 0,02 013 | 0 0,13 | 0,52 0 0 0 0 0 2,94 2,94
Puig Carrasco, Alberto 0,55 | 0,09 | 04 | 1,05 | 0,04 | O 05 |0 025 |0 0,01 0,76 0 0,55 | 0,55 | 0,375 | 0 0 0 0 0 2,77 2,77
Vivar Garcia, Israel 084 (00902 (113 (012 | O 0,5 | 0,075 | 0 0 0,025 | 0,6 0,2 0,3 0,5 0,37 0 0 0 0 0 2,72 2,72
Estaba Amaz, Roraima Tibizay 0,21 (004 |02 045 | O 0 05 |0 0 0,075 | 0,05 0,625 | 0 0,25 | 0,25 | 0,86 0,17 | O 0 0,17 | 0 2,35 2,35
Barcia Sanchez, Fernando 0 068 |01 078 076 | O 0 0 0 0 0,25 0,25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,79 1,79
Matesanz Sanchioli, Carlota Silvana 0,06 | O 01 (016 | 0,12 | O 05 |0 0 0,07 0 0,57 0 0,3 0,3 0,375 | 0 0 0 0 0 1,52 1,52
Larach Herrera, Pablo Andrés 055 |0 0,2 (0,75 | 0,02 | O 0 0 0 0,075 | 0 0,075 | 0,13 | O 0,13 | 0,26 0 0 0 0 0 1,23 1,23
Molina Villeta, Javier 029 | O 0,1 (0,39 | 0,06 | O 0 0,15 0 0 0 0,15 0 0 0 0,45 0 0 0 0 0 1,05 1,05
Raimundez Ares, Zoraida 0,44 | 0,04 | 0,2 | 0,68 | 0,01 | O 0 0,25 0 0 0 0,25 0 0 0 0,11 0 0 0 0 0 1,05 1,05
Sierra Féfila, Pablo 0,04 | O 01 (014 | 0,10 | O 0 0 0 0,075 | 0 0,075 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,31 0,31

ACLARACION: Por la aplicacién estricta del método establecido en la convocatoria, la mayoria de las puntuaciones son PONDERACIONES, con las

excepciones correspondientes también establecidas en la convocatoria (léanse los parrafos finales del ANEXO I de la convocatoria).
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APARTADO 1.- Experiencia investigadora y de transferencia e
intercambio de conocimiento relacionada con la especialidad de
conocimiento: hasta 5 puntos.

1.- Publicaciones cientificas. Patentes (hasta 3 puntos)

2.- Proyectos de investigacion y direccién de tesis (hasta 1 punto)

3.- Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 punto)

APARTADO 2.- Experiencia docente y formacion para la imparticion de

la docencia en el ambito universitario relacionada con la especialidad

de conocimiento: hasta 2 puntos.

4.- Experiencia docente, direccion de TFG y TFM, formacion docente,
evaluaciones docentes, proyectos de innovacion docente, participacion en
programas de movilidad docente, entre otros.

APARTADO 3.- Formacion académica y profesional relacionada con la

especialidad de conocimiento: hasta 2 puntos.

5.- Premio extraordinario de Doctorado o equivalente en otros paises (0,5
puntos)

6.- Menciones en el titulo de Doctor: “Doctor Europeo” o “Doctor
Internacional” (0,5 puntos)

7.- Ayudas FPU/FPI o similares de convocatoria publica competitiva (hasta 0,5
puntos)

8.- Ayudante de Universidad o equivalente en otros paises (hasta 0,5 puntos)

9.- Contratos o ayudas post-doctorales de convocatoria publica competitiva,
distinguiendo entre convocatorias internacionales y nacionales (hasta 1
punto)

10.- Actividad profesional directamente relacionada con el drea de
conocimiento, desarrollada en empresas o instituciones (hasta 0,5 puntos)

APARTADO 4.- Estancias predoctorales o postdoctorales continuadas

en Universidades o Centros de Investigacion de reconocido prestigio,

espaiioles o extranjeros, distintos a la Institucion donde haya

realizado su doctorado (mérito preferente): hasta 2 puntos.

11.- Estancias por periodos inferiores a tres meses: hasta 0,10 puntos por
mes.

12.- Estancias por periodos de tres o0 mas meses: hasta 0,20 puntos por mes.
APARTADO 5.- Otras titulaciones (Licenciaturas, Grado, Master),
doctorados, idiomas, actividades de gestion dentro del ambito
universitario, entre otros: hasta 1,5 puntos.

APARTADO 6.- Medidas de accion positiva que garanticen la aplicacion
de criterios de equidad y de igualdad de oportunidades en los procesos
de seleccidn del profesorado: hasta 0,5 puntos.

14.- Permiso de maternidad, paternidad u otros permisos de igual naturaleza y
fines (adopcion, guarda con fines de adopcidon o acogimiento) durante el
ejercicio de su actividad docente e investigadora en universidades o
centros de investigacion: 0,10 puntos por cada 4 semanas.

15.- Excedencia por el cuidado de hijos/as o familiares en primer grado
dependientes que estén a su cargo; por razon de violencia de género y por
razon de violencia terrorista previstas en el articulo 89.1 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico durante el
ejercicio de su actividad docente e investigadora en universidades o
centros de investigacion: 0,10 puntos por cada 4 semanas.

16.- Situaciones de baja por incapacidad temporal por larga enfermedad,
iguales o superiores a 4 meses durante el ejercicio de su actividad docente
e investigadora en universidades o centros de investigacion: 0,10 puntos
por cada 4 semanas.

APARTADO 7.- Acreditacion a Profesor Ayudante Doctor y/o superior
por la ANECA (mérito preferente en plazas convocadas antes del 23 de
marzo de 2027): 1 punto.

Total (1 a 7).
18.- Suma de los totales de los apartados 1 al 7.

Exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica.
19.- Puntuacion: hasta 2 puntos.

TOTAL - Suma de todos los apartados: 1 al 19.
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392 La composicién de los miembros de la Comisidn de Seleccién que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE: Patricia, Horcajada Campos

SECRETARIO: Gissel Amorina, Villarreal Brasca

VOCAL: Francisco, Andujar Castillo

VOCAL: Pedro, Pérez Herrero

VOCAL: Ana, Garcia Barrios

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacion para su
examen y valoracidon por la Comision de Reclamaciones.

Madrid, a fecha de la firma digital

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
Firmado digitalmente por
VILLARREAL BRASCA VILLARREAL BRASCA GISSEL

GISSEL AMORINA -  AMORINA - 15461943D
15461 943D Fecha: 2025.01.15 14:26:40

+01'00'

Firmado: Firmado:

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicaciéon de este documento
ha sido el dia:

Fi rmado por MARTI NEZ
ORTEGA EVA - DNl ***1511**
el dia 15/01/2025 con un
certificado emtido por AC
Sector Publico

Firmado:
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