Universidad Complutense de Madrid

| MODELO PPL_6

CODIGO DEL CONCURSO: 220724/PPL/005

RESOLUCION: 220724/PPL/005 |Bouc: 28

CATEGORIA: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL

AREA DE CONOCIMIENTO: Edafologia y quimica agricola

ACTIVIDADES DOCENTES A DESARROLLAR (EN SU CASO):
Edafologia y quimica agricola

PERFIL INVESTIGADOR (EN SU CASO):
Suelos y salud

DEPARTAMENTO: Departamento de Quimica en Ciencias Farmacéuticas

FACULTAD: DE FARMACIA

Resolucion de la Comision de Seleccion de fecha 24 de octubre de 2024 por la que se hace publica,
de conformidad con lo establecido en la base VII.1 de la Disposicion Reguladora del Proceso de

Seleccién de Profesor/a Permanente Laboral, lo siguiente:

10 Resultados de la valoracion de los curriculos de los aspirantes en la primera fase del

concurso arriba referenciado, segun figura en el Anexo que se adjunta a esta Resolucion.

20 Convocatoria a los aspirantes que han superado la primera fase para la realizacion de
la segunda fase:

Fecha: 29 de octubre de 2024.
Hora: 10:00.
Lugar: Aula 220, Aulario Facultad de Farmacia
Madrid, a la fecha de la firma digital
EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
PERAOPEZ AN - DN 0570472 Fi rmado por PALA PAUL

TIACADO ELELTROVIGE DE JESUS - DNI ***3963** el
1y 24/ 10/ 2024 con un

g oz Firmado: PALA PAUL, JESUS

Q).

e
RIALNUMBER=IDSES-04578647Z d I
NFPENA L PG=JUAN, CN=

AN - DNI 04578647Z

Firmado: PENA Lurcs™

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este documento
ha sido el dia:

Fi rmado por

ARRI BAS ROVERO
MARI A VI CTORI A -
DNl ***7984** el

di a 24/ 10/ 2024 con

Firmado:




ANEXO MODELO PPL_6 ] )
RESULTADOS DE LA VALORACION DE LOS CURRICULOS DE LOS ASPIRANTES EN LA PRIMERA FASE DEL PROCESO DEL CONCURSO, HACIENDO CONSTAR
LA PUNTUACION OBTENIDA EN CADA UNO DE LOS CRITERIOS (A.1), (A.2), (A.3), (A.4) (A.5) Y (A6). ]

LA RELACION DE ASPIRANTES SE ENCUENTRA ORDENADA POR ORDEN DECRECIENTE EN LA CALIFICACION OBTENIDA.

(A.3) ) SUBTOTAL UL,
APELLIDOS (A1) (A.2) EXPERIENCIA EN GESTION Y SUMA A1+ ‘\sllijAz
i ACTIVIDAD DOCENTE ACTIVIDAD INVESTIGADORA ADMINISTRACION EDUCATIVA, (A4 A22:4 (A-5) (A6) +A3+A4
NOMBRE CIENTIFICA Y TECNOLOGICA; + +A5+A6
ACTIVIDAD PROFESIONAL *)
A. A. | AL | AL | A | AL | A [Totall A. A. A | A | A A. A. | A. | Total A. A. A. A. |[Total A4 A. A. A. |Total
1.1 1.2(13|14|15|16|1.7|A1|2.1|22|23|24|25| 26 [2.7]28]| A.2 3.1 3.2 | 3.3 3.4 | A3 ) 5.1 52 |53 |A5| A6
JOSE,
RAMON
QUINTANA 20.0 | 4.0 | 4.0 |0.75|0.75| 2.0 | 2.0 |33.5|25.0{4.5|1.0|{ 0.0 1.0 | 2.0 | 0.0 |2.75[36.25| 0.4 2.0 | 0.0 0.0 2.4 10 82.15 0.0 0.0 | 0.0 | 0.0 0.0 82.15
NIETO
A.1.1 La trayectoria docente. A.3.1 Desempefio de cargos de responsabilidad en gestion universitaria publica recogidos

en los estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u organismos
publicos de investigacion durante al menos un ano.

A.3.2 Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnoldgico dentro de las

A.1.2 Dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad.
A.1.3 Numero y diversidad de asignaturas impartidas.

A.1.4  Elaboracion de material docente. Administraciones publicas durante al menos un afio.

A.1.5  Proyectos de innovacion docente. A.3.3 Experiencia profesional relacionados con la especialidad de conocimiento.

A.1.6 Direccién de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, tesinas, trabajos fin A.3.4 Otros méritos relacionados con la experiencia en gestion y administracién educativa,
de master, DEAS. cientifica y tecnoldgica; actividad profesional.

A.1.7  Otros meritos relacionados con la actividad docente, entre las que se considerara A4 Estar habilitado/a o acreditado/a para participar en los concursos de acceso a cuerpos
la evaluacion de la actividad docente. docentes universitarios.

A.2.1 Publicaciones cientificas, libros y capitulos de libros, creaciones artisticas A.5.1 Permiso de maternidad, paternidad u otros permisos de igual naturaleza y fines

profesionales etc ] . - n ; .
A.5.2 Excedencia por el cuidado de hijos/as o familiares en primer grado dependientes que

A.2.2 Direccion y participacion en proyectos competitivos de investigacion. estén a su cargo; por razén de violencia de género y por razén de violencia terrorista
A.2.3 Direccién y participacion en otros proyectos y contratos de investigacion. previstas en el articulo 89.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
A.2.4 Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, transferencia de Empleado Publico.
conocimiento al sector productivo, creacién de entidades o empresas basadas en A.5.3 Situaciones de baja por incapacidad temporal por larga enfermedad, iguales o
conocimiento etc. superiores a 4 meses durante el ejercicio de su actividad docente e investigadora en
A.2.5 Direccién de tesis doctorales y de otros trabajos de investigacion. universidades o centros de investigacion.
A.2.6 Comunicaciones a congresos. A.6 Haber sido Profesor/a Contratado/a Doctor/a en régimen de interinidad en la

. niversidad Complutense de Madrid en la plaza que da origen a la de la convocatoria.
A.2.7 Estancias en centros de investigacion. v ad tomp ad apazaq aongenala aco atoria

A.2.8 Otros méritos relacionados con la actividad investigadora

(*) SUBTOTAL: Para superar esta 12 fase sera necesario obtener un minimo de 50 puntos en la suma de los
criterios A.1+A.2+A.3+A.4
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