Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASO_7

CODIGO DEL CONCURS0:180624/AS0/032

RESOLUCION CONVOCATORIA: 18 de junio de 2024 BOUC: 18 junio 2024

CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A

AREA DE CONOCIMIENTO: Enfermeria

DEPARTAMENTO: Enfermeria

FACULTAD: de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia

NECESIDADES DOCENTES ESPECIFICAS: Metodologia de la Practica Enfermera Metodologia de
Investigacion cuantitativa en Ciencias de la Salud Investigaciéon en Calidad de los Cuidados de
Salud

PERFIL PROFESIONAL. Enfermero/a con actividad asistencial actual en atencién especializada
y/0 investigaciéon

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VI1. de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion

de Profesores/as Asociados/as, la Comisién de Seleccién una vez efectuada la valoracién de los

meéritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

; Puntuacion
Apellidos y Nombre Total
GARCIA GONZALEZ, FCO. JOSE 9,61
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2° La relacién de los aspirantes admitidos, con la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la Universidad, los criterios

de valoracién considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia profesional Experiencia universitaria en la act. docente Otros méritos Valoracion .

en la act. asociada a la especifica (0-3 puntos) (0-1 puntos) méritos Entrevista
APELLIDOS Y docencia especifica personal
NOMBRE (0-6 puntos_?_ - a1 el an aa — — — (Méximo TOTAL

otal . . . . otal . . otal 2 puntos

1.1 1.2 @ 25 |26)|27 @) 3.3|3.4| 3.5 ®3) (1+2+3) p )]
GARCIA 0,75 - 0,6 | 0,46 0,25| 0,3 7,61
GONZALEZ, 4,5 - 4,5 0,2 (0,4|0,1| 2,51 - - |0,05|0,60 2 9,61
FCO. JOSE
CHINEA 0,06 . 0,6 0,5 0,01|0,3 5,84
JIMENEZ, 3,44 - 3,44 0,13 (04| - 1,69 0,2(0,2| - |0,71 2 7,84
BIBIANA
GIMENO 0,21 . 0,12 | 0,21 0,25| - 5,03
HERNAN, 3,97 - 3,07 0,07 | - - 0,61 0,2| - - 10,45 1 6,03
VERONICA
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Criterios de valoracién considerados en cada uno de los apartados y subapartados del baremo:

Experiencia profesional en la actividad asociada a la docencia
especifica para la que se convoca la plaza (0 — 6 PUNTOS)

1.1 | Antigledad como enfermera/o (0,5 x afio hasta un maximo de 4.5 puntos)

Cargosde responsabilidad (supervisor, responsable de enfermeria, coordinador,
1.2 | gerente, director; etc) relacionados con el perfil para el que se convoca la plaza (0,25 x
afio hasta un maximo de 1.5 puntos)

Experiencia universitaria en la actividad docente especifica

2 para la que se convoca la plaza (0-3 PUNTOS)

51 Experiencia para el ambito en el que se convoca la plaza (0,25 x afio). Colaborador en
la UCM (0.05 x afio) hasta un maximo de 0.75 puntos.

5 Experiencia docente no universitaria para el &mbito en el que se convoca la plaza (0,1 x
afio hasta un maximo de 0.25 puntos)

53 Publicaciones de articulos en revistas indexadas en JCR (0,20 x articulo hasta un
maximo de 0.6 puntos)

54 Publicaciones de articulos en revistas no indexadas en publicaciones de libros o
capitulos de libro (0,1 x articulo, libro o capitulo hasta un maximo de 0.5 puntos)

o5 Ponencias y comunicaciones a congresos (0,1 x ponencia o comunicacion hasta un
maximo de 0.2 puntos)

o6 Investigador Principal (IP) en proyectos de concurrencia competitiva (0,2 x proyecto
hasta un maximo de 0.4 puntos)

57 Investigador Colaborador proyectos de competitiva (0,1 x proyecto hasta un maximo de

0.3 puntos)

3 | Otros méritos (0-1 PUNTO)

Formacién posgraduada acreditada de mas de 50 horas (0,05 x curso hasta un maximo
de 0.25 puntos)

3.1

3.2 | Titulo de Doctor (0,3 puntos hasta un maximo de 0.3 puntos)

3.3 | Titulo de Master oficial (0,2 puntos hasta un maximo de 0.2 puntos)

3.4 | Titulo de Especialista (0,2 puntos hasta un maximo de 0.2 puntos)

3.5 | Otras titulaciones (0,05 puntos hasta un maximo de 0.05 puntos)

4 | Exposicion oral (0-2 PUNTOS)

Capacidad de argumentacion y debate. Trayectoria profesional, académica e

investigadora en el perfil de la plaza

Nota aclaratoria sobre aplicacion del baremo: la aplicacion del baremo aprobado por la Comision de

Seleccion debera garantizar que todos los méritos de los candidatos/as sean valorados con
independencia del tope existente. En caso de que algin candidato/a supere la puntuacion
maxima establecida para el criterio se le asignara dicho maximo corrigiendo la puntuacion del
resto de candidatos de forma proporcional. Ejemplo: experiencia profesional maximo 6 puntos.
Candidata A = 8 puntos, candidata B = 5 puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y

para candidata B = 6 x 5/8= 3,75 puntos.
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4° La composicion de los miembros de la Comisidon de Seleccién que han participado en el proceso

selectivo:

PRESIDENTE Ricardo Becerro de Bengoa Vallejo
SECRETARIO Andrés Pérez Melero

VOCAL M.2 Carmen Martinez Rincon

VOCAL Paloma Posada Moreno

VOCAL César Teijon Lépez

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos

de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia

siguiente al de su publicacién, escrito al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio

de Gestion de PDI), reclamacion para su examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones,

que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado

resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, a fecha de la firma digital

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

Firmado: Firmado:

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este documento
ha sido el dia:

Firmado digitalmente por NAVARRO

NAVARRO Romive e econodito ON, .65

SANCHEZ FADRD, ou-CERTICADO

JOSEFINA - DNI it
givenName=JOSEFINA, cn=NAVARRO

05390062N SANCHEZ JOSEFINA - ONI 053900621

Fecha: 2024.09.20 09:08:50 40200
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