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MODELO ASO_3 B

CODIGO DEL CONCURSO: 180624/AS0/047

RESOLUCION DE CONVOCATORIA: 18 DE JUNIO DE 2024 |BOUC: 18 DE JUNIO DE 2024
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A

AREA DE CONOCIMIENTO: FILOSOFIA

DEPARTAMENTO: FILOSOFIA Y SOCIEDAD

FACULTAD: FILOSOFIA

NECESIDADES DOCENTES ESPECfF;[CA,S: FORMACIO!\I CURRICULAR DE LA ENSENANZA DE LA
FILOSOFIA, HISTORIA DE LA FILOSOFIA, ETICA Y TEORIAS DE LA CIUDADANIA. FUNDAMENTOS
TEORICOS DE LOS ESTUDIOS LGBTIQ+; SEMINARIO DE TEXTOS MASTER LGBTIQ+;
FUNDAMENTOS FILOSOFICOS PARA EL ESTUDIO DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

PERFIL PROFESIONAL: PROFESOR/A DE FILOSOFIA CON FORMACION Y EXPERIENCIA
DOCENTE EN PROGRAMACION COMPETENCIAL, DIVERSIDAD SEXO-GENERICA Y LITERATURA

Conforme al apartado VII. de la Disposicion Reguladora, se establecen el baremo concreto mediante el
gue se valorara el curriculo de los/as candidatos/as en los apartados 1 a 3 del concurso, asi como los
criterios y baremos para la valoracion de la exposicion oral que los candidatos realizardn sobre su
trayectoria académica y cientifica, en la sesion publica que se convocara al efecto.

10 Los criterios de valoracion que la Comisidn de Seleccién ha tenido en cuenta para la aplicacion del
baremo en sus apartados 1 a 3:

1. Experiencia profesional en la actividad asociada a la docencia especifica para la que se
convoca la plaza (0-6)
Rango de puntuacion: de 0 a 6 puntos.

- Se puntua 0,5 por afio de experiencia profesional vinculada al perfil y docencia especifica de la
plaza.

2. Experiencia universitaria en la actividad docente especifica para la que se convoca la plaza (0-
3)
Rango de puntuacion: de 0 a 3 puntos.

2. 1. La experiencia docente tendrda un maximo de 1.5 puntos. Las puntuaciones previas a la
ponderacion segun este maximo seran las siguientes:
- El afio de docencia universitaria en la actividad docente especifica para la que se convoca la plaza
se computard como 0.50 puntos.
- Evaluaciones docentes positivas: hasta 0.10 puntos.

- Proyectos de innovacién docente: hasta 0.30 puntos.

- Participacién en programas de movilidad docente: hasta 0.10 puntos.

2. 2. Experiencia investigadora relacionada con el area de conocimiento de la convocatoria:
Tendra un maximo de 1.5 puntos.

Las puntuaciones previas a la ponderacion se realizardn segun esta tabla:
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2. 2. 1. Publicaciones cientificas. Seran evaluadas solo las relacionadas con el area de la plaza.

Las que se ajusten al perfil y docencia especifica de la plaza reciben la puntuacién que se especifica

a continuacién. Las que no correspondan al perfil y docencia especifica pero si al area de

conocimiento de la plaza tendran un coeficiente corrector de 0’5.

1. Libros y capitulos en editoriales de prestigio: 0.50 puntos por libro, 0.20 puntos por capitulo.
2. Libros y capitulos en editoriales menores: 0.25 puntos por libro, 0.10 puntos por capitulo.
3. Articulos en revistas indexadas: 0.30 puntos por articulo.
4. Articulos en otras revistas: 0.10 puntos por articulo.
5. Ediciones y traducciones en editoriales o revistas de prestigio: 0.30 puntos por
publicacion.

2. 2. 2. Proyectos de investigacion: Sdlo se evallan los relacionados con el area de la plaza

- Proyecto internacional: 0.20 puntos por aino.
- Proyecto nacional: 0.10 puntos por aio.
- Proyecto regional o universitario: 0.05 puntos por afio.

2. 2. 3. Congresos, conferencias, seminarios impartidos: Seran evaluadas solo los relacionados con

el area de la plaza. Los que se ajusten al perfil y docencia especifica de la plaza reciben la puntuacion

que se especifica a continuacién. Los que no correspondan al perfil y docencia especifica pero si al

area de conocimiento de la plaza tendran un coeficiente corrector de 0’5.

1. Congresos y seminarios de investigacion internacionales: 0.20 puntos cada uno.
2. Congresos y seminarios de investigacion nacionales: 0.10 puntos cada uno.

3. Seminarios impartidos, conferencias, comunicaciones y otros: 0.05 puntos cada uno.

3. Otros méritos (0-1)

Rango de puntuacion: de 0 a 1 puntos

Las puntuaciones previas a la ponderacion tendran esta regla:

1. Doctorado: 0.5

2. Premio extraordinario de doctorado o equivalente: hasta 0.50 puntos.

3. Menciones en el titulo europeo. Doctor europeo o Doctor internacional: hasta 0.50 puntos.

4. Ayudas FPI/FPU o similares de convocatoria publica competitiva: hasta 0.50 puntos.

5. Ayudante de Universidad o equivalente en otros paises: hasta 0.50 puntos.

6. Contratos o ayudas postdoctorales de convocatoria publica competitiva, distinguiendo entre

convocatorias internacionales y nacionales: hasta 1 punto.

7. Estancias continuadas en Universidades o centros de Investigacion de reconocido prestigio,

espanfoles o extranjeros, distintos a la Institucion donde haya realizado su doctorado hasta 2 puntos.
7.1. Estancia por periodos inferiores a tres meses: hasta 0.10 puntos por mes.
7.2. Estancias por periodos de tres o mas meses: hasta 0.20 puntos por mes.

8. Permiso de maternidad, paternidad y otros permisos de igual naturaleza y fines (adopcién,

guardia con fines de adopcidn o acogimiento): hasta 0.10 puntos por cada 4 semanas.

9. Otros doctorados: hasta 0.50 puntos.

10. Otras titulaciones (licenciatura, grado, master): hasta 0.20 puntos.

11. Certificados de idiomas: hasta 0.05 puntos.

12. Direccion de tesis, TFM, TFG, DEA: hasta 0.20 puntos.
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13. Experiencia en gestion universitaria: hasta 0.10 puntos.
14. Estar acreditado en figuras del Profesorado: hasta 0.30 puntos por acreditacion.

15. Becas de colaboracion: hasta 0.10 puntos.

20 |os criterios y baremos que la Comisién de Seleccion ha de tener en cuenta para la valoracion de la
exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica:

Entrevista personal: hasta 2 puntos.

Los/las candidatos/as que hubieran superado los 5 puntos por aplicacion de los apartados 1, 2 y 3
del baremo, realizaran exposicion oral y publica de su trayectoria académica y cientifica, que se
valorara motivadamente con un maximo de 2 puntos. Esta puntuacién se sumara a la obtenida en
los apartados anteriores para producir la puntuacion global.

En la entrevista se justificara la adecuacion de la trayectoria profesional conjunta al area de la

plaza, asi como la proyeccion de futuro.

Madrid, a fecha de la firma digital

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
Fi rmado por LOPEZ ALVAREZ
PABLO - ***8225** @a| dia Firmado por certificado electrénico en
03/ 09/ 2024 con un Madrid por Jorge Cano Cuenca
certificado enitido por AC (50188994G) el dia 3 de septiembre de
Firmado: F26R34do:
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