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| MODELO ASO_3 B

CODIGO DEL CONCURSO: 170524/AS0/096

RESOLUCION DE CONVOCATORIA: 17 de mayo de 2024 I BOUC: 17/5/2024
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A

AREA DE CONOCIMIENTO: OFTALMOLOGIA

DEPARTAMENTO: INMUNOLOGIA, OFTALMOLOGIA Y ORL

FACULTAD: OPTICA Y OPTOMETRIA
NECESIDADES DOCENTES ESPECIFICAS: PATOLOGIA Y FARMACOLOGIA OCULAR. TECNICAS
DE DIAGNOSTICO OCULAR PARA OPTICOS-OPTOMETRISTAS

PERFIL PROFESIONAL: OFTALMOLOGO/A

Conforme al apartado VII. de la Disposicion Reguladora, se establecen el baremo concreto mediante
el que se valorara el curriculo de los/as candidatos/as en los apartados 1 a 3 del concurso, asi como
los criterios y baremos para la valoracion de la exposicion oral que los candidatos realizaran sobre
su trayectoria académica vy cientifica, en la sesidn publica que se convocara al efecto.

10 Los criterios de valoracidn que la Comisién de Seleccidn ha tenido en cuenta para la aplicacion

del baremo en sus apartados 1 a 3:

1. Experiencia profesional en la actividad asociada a la docencia especifica para la que se
convoca la plaza (0-6)

1.- Experiencia Clinica Hospitalaria en el drea de las necesidades docentes de la plaza
a) Médico adjunto o FEA: 0,25 puntos
b) Jefe Clinico o de Seccién: 0,5 puntos
c) Jefe de Servicio o Departamento: 0,75 punto

2.- Tesis Doctoral:
a) 0,25 puntos
b) Con mencién internacional: 0,5 puntos
c) Con premio extraordinario: 0,75 puntos

3.- Publicaciones relacionadas con el area de conocimiento de la plaza en revistas con JCR:
e maximo 4,5 puntos (*)

4.- Proyectos de investigacion competitivos: max. 0,5 puntos (*)

* En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la puntuacién establecida se establecera
un criterio de proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes

2. Experiencia universitaria en la actividad docente especifica para la que se convoca la plaza (0-
3)

5.- Experiencia en ensefanza universitaria reglada en Universidad Publica (en el area del perfil de
la plaza

a) Profesor Asociado en CC de la Salud: 2 puntos

b) Profesor colaborador docencia practica: 1 punto
6.- Direccién Tesis Doctorales - Trabajos tutelados (TFG-TFM): 0,5 puntos
7.- Proyectos Innovacién educativa: 0,25 puntos

8.- Publicaciones de caracter docente: 0,2 puntos
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3. Otros méritos (0-1)

9.- Estancias en centros internacionales: max. 0,20 puntos

10.- Premios y becas: maximo: max. 0,2 puntos (*)

11.- Otras titulaciones relacionadas con el area de las necesidades docentes de la plaza: 0,75
puntos:

a) Otras licenciaturas-diplomaturas: 0,5 puntos
b) Otros: masteres + titulos no oficiales: 0,25 puntos

12.- Otros méritos relacionados con la plaza (acreditacion ANECA, etc...): 0,1 puntos

* En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la puntuacion establecida se establecera
un criterio de proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes

20 |os criterios y baremos que la Comision de Seleccidon ha de tener en cuenta para la valoracién de
la exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica:

Claridad expositiva.

Exposicidn oral de la trayectoria académica asociada a la docencia especifica para la que se
convoca la plaza.

Exposicion oral de la trayectoria cientifica asociada a la actividad docente especifica para la que
se convoca la plaza.

Interés de la trayectoria para la Seccion.

Respuestas a las preguntas del tribunal.

Madrid, a fecha de la firma digital

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
Firmado digitalmente
JULIAN GARCIA por JULIAN GARCIA
FEIJOO - FEIJOO - 05273573H

Fecha: 2024.07.12
05273573H 13:50:21 +02'00'

Firmado: Julian Garcia Feijoo Firmado: José A. Fernandez Albarral
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