Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASO_7

CODIGO DEL CONCURSO: 170524/AS0/046

RESOLUCION DE FECHA: 17/05/2024 BOUC: 17/05/2024
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A

AREA DE CONOCIMIENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

FACULTAD: Derecho

NECESIDADES DOCENTES ESPECIFICAS: Derecho Sancionador del Trabajo. Derecho de la
prevencion de riesgos laborales

PERFIL PROFESIONAL: Abogado/a, Director/a de prevenciéon de riesgos laborales.

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VII. de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccidon
de Profesores/as Asociados/as, la Comisidn de Selecciéon una vez efectuada la valoracién de los
méritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion

Apellidos y Nombre Total

ALVAREZ BLANCO, ALBERTO EDUARDO 11,15
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29 [ a relacion de los aspirantes admitidos, con la puntuacidn obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la Universidad, los criterios de

valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia

X Entrevista
profesional en la act. Experiencia universitaria en la act. Otros méritos Valoracié personal
asociada a I? docente especifica (0-3 puntos) (0-1 puntos) n méritos 2 3 TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE docencia especifica (Maximo
(0-6 puntos) 2 puntos)
Total Total Total TOTAL
1 2 (1) 3 4 5 6 2) 7 8 9 10 (3) (1+2+3)
ALVAREZ BLANCO, ALBERTO 0,2 0,1
EDUARDO 5,00 1,00 6,00 2,00 0,25 0,50 5 3,00 0,05 0,00 0,00 0,10 5 9,15 2,00 11,15
0,0 0,00 0,1
SANTOS DEL VALLE, ERNESTO 2,50 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,10 0,05 5 2,65 0,00 2,65
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Criterios de valoracion considerados en cada uno de los apartados y subapartados del baremo:

La puntuacion obtenida conforme a estos criterios se ponderara
proporcionalmente cuando la actividad profesional  acreditada
documentalmente coincida sélo parcialmente con las necesidades docentes
especificasy el perfil profesional de la convocatoria.
a. Anos de experiencia profesional en la actividad asociada a la docencia
especifica-Hasta 5 puntos
partiendo de que el requisito minimo que exige la convocatoria es 3
anos, a partir de ahi computar como sigue:
e 4 anos: 1 punto
e 5afos: 1,5 puntos
e 6 anos: 2 puntos
e 7afos: 2,5 puntos
e 8afos: 3 puntos
e 9afos: 3,5 puntos
e 10 afnos: 4 puntos
¢ 110 masanos: 5 puntos
Se prorratearan proporcionalmente los periodos inferiores a 1 afo de
ejercicio efectivo

La puntuaciéon obtenida conforme a estos criterios se ponderara
proporcionalmente cuando la actividad profesional  acreditada
documentalmente coincida sélo parcialmente con las necesidades docentes
especificasy el perfil profesional de la convocatoria.

a. Trayectoria profesional (entre otros, diversidad de puestos,
responsabilidad de los mismos)-Hasta 1 punto

Experiencia docente en la UCM Yy en otras Universidades en titulaciones
Oficiales de Grado, Doble Grado y Master actividad docente especifica para
la que se convoca la plaza (Hasta 2 puntos)
Por semestre completo impartido: 0,25 puntos por cada 60 horas
impartidas, prorratedndose en periodo inferior a 6 meses
proporcionalmente y prorrateandose en numero de horas inferiores
proporcionalmente también

Numero de asignaturas impartidas e imparticion en diversas titulaciones-
Hasta 0,25 puntos

e 50 mas asignaturas tedricas: 0,25 puntos

e Menos de 5 asignaturas tedricas y al menos 3: 0,15 puntos
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Numero de TFGy TFM tutorizados en el area de conocimientoy
evaluaciones docentes-Maximo 0,5 puntos

¢ TFG: 0,03 puntos por cada uno tutorizado

e TFM: 0,05 puntos por cada uno tutorizado

e Evaluacion docente o encuestas alumnos: Hasta 0,15 puntos

Otra experiencia docente en el area de conocimiento: Hasta 0,25 puntos
6.- e Imparticién de docencia en Master u otro Titulo Propio universitario:
Hasta 0,25 puntos

7.- | Publicaciones. Hasta 0,35 puntos

8.- | Doctorado en el &rea de conocimiento: 0,25 puntos

Imparticién de docencia en titulaciones de otros centros no universitarios o en
cursos de formacion de entidades acreditadas: Hasta 0,25 puntos

Otros méritos: grupos de trabajo, asistencia a congresos, participacion en

10.- o
seminarios. Hasta 0,15 puntos

49 | a composicion de los miembros de la Comision de Seleccidn que han participado en el proceso
selectivo:

Presidenta: Yolanda Sanchez-Uran Azafa

Secretario: Pablo Gimeno Diaz de Atauri

VOCAL: Nuria P. Garcia Pifieiro

VOCAL: Nuria de Nieves Nieto

VOCAL: Juan Gil Plana

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podréa interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, escrito al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio de
Gestion de PDI), reclamacion para su examen y valoracion por la Comisidn de Reclamaciones, que
deberad resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado
resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.
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Madrid, a fecha de la firma digital
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***x4725** el dia 10/07/2024 con un
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