COMITE DE EMPRESA

FUNDAGION GENTRAL
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
MADRID

Madrid, 14 de Octubre de 2016
Estimado Sr.

Este Comité de Empresa se dirige a usted para solicitar que, a la
mayor brevedad, se le haga llegar la siguiente informaciéon que ya ha
sido requerida al director del CCEE y que éste ha rehusado poner a
disposicion de dicho comité:

1, Cuales son las competencias de los miembros del equipo
directivo del CCEE.

2. Sobre la figura del coordinador;
2.1. Funciones y competencias.
2.2. Seleccion de los candidatos (procedimiento, requisitos...)
2.3. Compensacion.

3. Horas extras 2016. Se ha solicitado que se computen como
horas extras todas las que los profesores del CCEE han realizado por
encima de su jornada habitual (esto es, 20 horas semanales, 5
diarias).

4. Absentismo laboral en el CCEE:
o (Causas
¢ NUmero de horas
e COmMo se procede con las horas no impartidas
e Procedimiento que se sigue para cubrir las ausencias
mencionadas

5. Proyectos de ampliacion de la oferta formativa. dei CCEE (en la. ... .
actualidad se imparten menos cursos que hace 3 anos) SHE L
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Fdo.: D& Maria Isabel Rodriguez Villa
Presidenta del Comité de Empresa de la FGUCM

AL DIRECTOR DE LA FUNDACION GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.




