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COMITÉ DE EMPRESA DE LA FGUCM 

 

ACTA Nº 10 
Madrid, 21 de junio de 2018  

10.00 h. 

Asistentes:    

Cristina Berbel Laguna  (A)   

Beatriz del Valle Martínez  (A) Juan Manuel Alonso Carballo (A/J) 

Gloria Fernández Lijó  (A) Margie Lemmens         (A/J) 

Patricia Lanzaco Corbalán  (A) María Isabel Rodríguez Villa (A/J) 

Christopher Reardon (A)   

Adam Shadwell Mayo  (A)   

José García Marín (I)   

A: Asiste. I: Invitado. A/J: Ausencia justificada. N/J: No justificada. 

     

 

 

El día 21 de junio de 2018, a las 10:00 h., en la sede del Comité de empresa de la 
Fundación General de la UCM, sita en la calle Donoso Cortés 63, 6ª planta, y con los 
asistentes reseñados, se celebra pleno ordinario con el siguiente  

 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
1. Lectura y aprobación si procede del acta de la reunión anterior. 
2. Seguimiento iniciativas del Comité. 
3. Actuaciones del Comité en materia de personal. 
4. Comunicación de creación de bolsa de trabajo para profesores de IC. 
5. Incorporación de excedencia y nueva contratación en el IC. 
6. Solicitud nueva reunión con Gerencia. 

7. Ruegos y preguntas.  
 

	
 

En dicha sesión, los asistentes  
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ACUERDAN 

 

1. APROBAR por unanimidad el acta del pleno anterior. 

2. Se INFORMA de que con fecha 13/06/2018 se ha puesto en conocimiento de la 

ITSS la posible vulneración de los derechos de representación de los miembros del 

Comité de Empresa. 

3. Por unanimidad, SOLICITAR a la Dirección información precisa sobre los 

puestos de nueva creación implementados en la empresa desde 2017 y los casos de 

movilidad interna. 

4. Por unanimidad, RESPONDER al escrito del 13/06/2018 emitido por la Gerencia 

de la FGUCM en respuesta al enviado por el Comité de Empresa con fecha 

11/06/2018.  

5. Por unanimidad, SOLICITAR a la Dirección información detallada sobre el 

proceso de contratación así como sobre las características del puesto de trabajo a 

desarrollar por la nueva trabajadora de la FGUCM. 

6. Debido a que ya se ha solicitado reunión con Gerencia para el 29 de junio a las 

09.30, no se toman acuerdos en este punto. 

 

7. RUEGOS Y PREGUNTAS.  

Se informa al Comité de que desde la Unidad de Personal se está exigiendo a los 

trabajadores que corrijan los cómputos de jornada negativos de forma inmediata. Se 

va a comprobar si existe protocolo establecido al respecto.    

Se da por terminado el pleno a las 14,10 horas. 

 

 

 

 

 

 

María Isabel Rodríguez Villa   

Secretaria del Comité de Empresa  

Adam Shadwell Mayo 

Presidente del Comité de Empresa 

       

	


