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Doctor en Sociología y director Técnico de Industria y Programas Europeos, 
Concejalía de Urbanismo, Infraestructuras, Industria y Patrimonio del Ayuntamiento de 
Fuenlabrada (Madrid). 
Teléfono: 916497002. 
 
Presentación 
 
Doctor en Sociología por la Universidad Complutense de Madrid (1994). Su 
investigación se ha centrado en los ámbitos de la Sociología del Trabajo y las 
Relaciones Laborales, con especial atención al estudio de la gestión de la fuerza de 
trabajo en marcos de desarrollo local y en procesos de externalización productiva. Su 
conocimiento científico y su experiencia profesional – es, desde 1996 director del área 
de Empleo, Industria y Programas Europeos del Ayuntamiento de Fuenlabrada-, lo 
sitúan entre los mayores expertos del panorama sociolaboral del sur metropolitano 
madrileño. 
 
Líneas de investigación: 
 
Sociología del Trabajo. 
Sociología Industrial. 
Relaciones Laborales. 
Desarrollo Local. 
 
Proyectos de Investigación recientes: 
 
Retos y Alternativas a la precarización y la vida en la crisis actual (2005-2014). 
Ministerio de Economía y Competitividad. 
Enero 2014- Diciembre 2016. 
Investigadores principales: Juan José Castillo y Pablo López Calle. 
 
Nuevos modelos de vida y trabajo en la Sociedad de la Información. El caso de las 
grandes periferias metropolitanas. 
Ministerio de Ciencia e Innovación 
Enero 2009-Diciembre 2011. 
Investigador principal: Juan José Castillo. 
 
Escenarios de vida y trabajo en la 'sociedad de la información': jóvenes, mujeres e 
inmigrantes. TRABIN 2 
Ministerio de Educación y Ciencia. 
Dirección General de Investigación. Subdirección General de Proyectos de 
Investigación.  
Diciembre 2004-Diciembre 2007  
Investigador principal: Juan José Castillo  
 
El trabajo invisible en España: Una evaluación y valoración del trabajo realmente 
existente, de su condición, problemas y esperanzas. TRABIN 1 
Ministerio de Educación.  
Programa Nacional de Promoción General de Conocimiento. 
Diciembre 2000- Diciembre 2003  
Investigador principal: Juan José Castillo. 
 
Project on Identification, Assessment and Recognition of Non-Formal Lbbearning.  
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Contrato no 980160. CEDEFOP 
1998. 
Investigador responsable: Juan José Castillo Alonso 
 
Diseño de Sistemas y Metodologías de Detección de Necesidades de Formación 
Continua en las Grandes Empresas 
FORCEM C-0387. UNION GENERAL DE TRABAJADORES 
1995-1996.  
Investigador responsable: Juan José Castillo Alonso. 
 
Estudio socioeconómico del mercado de trabajo local y del sistema productivo de 
Fuenlabrada. 
INEM. AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA 
1996.  
Investigador responsable: Maximiano Santos  
 
El sector Electrónico e Informático en España  
Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Andalucía. CSIC 1995. 
Investigador responsable: J. Pérez Yruela 
 
Publicaciones destacadas: 

Alas-Pumariño, A y Fernández, J. (2005): "Externalización de procesos y trabajo 
autónomo: los transportistas de mercancías en el sector de logística y distribución” en 
J.J. Castillo (Dir), El trabajo recobrado. Una evaluación del trabajo realmente existente 
en España. Madrid- Buenos Aires. Editorial Miños y Davila 2005 Pág. 79-1222.  

Castillo, J.J.; Alas-Pumariño, A.; Bono, A. del; Fernández, J.; Galán, A. y Santos, M. 
(2000): “División del trabajo, cualificación, competencias: una guía para el análisis de 
las necesidades de formación por los trabajadores”, Sociología del Trabajo, n. 40, 
Págs. 3-50.  

Alas-Pumariño, A, Fernández, J. y Santos, M. (1998): “Discrecionalidad empresarial en 
la gestión de la fuerza de trabajo. Fuenlabrada, entre el distrito y el detrito”, Sociología 
del Trabajo, núm. 38, pp. 81-105.  

Alas-Pumariño, A; Fernández, J.A; Santos, M. (1.996): "Discrepcionalidad empresarial 
en la gestión de la fuerza de trabajo: Fuenlabrada entre el distrito y el detrito" en 
VV.AA. Estudios Regionales.  Recopilación de las ponencias presentada a las III 
Jornadas de Estudios Regionales de la Comunidad de Madrid. Consejería de 
Hacienda de la Comunidad de Madrid. 

Ayuntamiento de Fuenlabrada (1.999): Guía práctica para la implantación y 
diagnostico de un Sistema de Calidad ISO-9000. Ayuntamiento de Fuenlabrada. 
 
 
Datos de Contacto: 
 
Ayuntamiento de Fuenlabrada. 
Concejalía de Urbanismo, Infraestructuras, Industria y Patrimonio. 
Plaza de la Constitución, 1. 
28943 Fuenlabrada. 
Teléfono: 916497002. 
Correo electrónico: analas@ayto-fuenlabrada.es 


