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CRITERIOS GENERALES, OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y LINEAS PROGRAMATICAS

La Universidad Complutense como institucion publica que es, tiene como principal
objetivo garantizar el buen funcionamiento de los servicios publicos esenciales que tiene
encomendados y su mejora, mediante la toma de decisiones de caracter estratégico. Su
personalidad juridica le permite desarrollar todas estas funciones en régimen de
autonomia y en concreto, la elaboracion, aprobacion y gestién de su presupuesto, siempre
en coherencia con la normativa de la Comunidad, del Estado y de Europa.

Como Presupuesto es la expresion cifrada, conjunta y sistematica de los derechos
previsibles de liquidar y de las obligaciones a reconocer por la Universidad en el
transcurso del ejercicio 2020 y adecuia sus ingresos y gastos al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera y de reduccién del
endeudamiento, de conformidad con lo previsto en la Ley General Presupuestaria, la Ley
de la Hacienda Publica de la Comunidad de Madrid, la Ley Organica de Universidades, la
Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, los Estatutos de
la Universidad Complutense y el Reglamento del Régimen Econémico y Financiero de la
Universidad.

A pesar del corto periodo de tiempo disponible para la elaboracién de este Presupuesto,
a partir de la toma de posesion del Sr. Rector y su equipo, esto no ha impedido la
aplicacion de una metodologia y una planificacion ajustada que se ha cumplido en la
medida en que el principal objetivo era disponer del presupuesto anual a principios del
mes de diciembre de 2019.

En la elaboracién de este Presupuesto se han tenido en cuenta los principios y politicas
del programa electoral del Sr. Rector, asi como los condicionantes econémicos y legales a
los que se somete nuestra Universidad como parte integrante del Sistema Madrilefio de
Educacion Superior. Asi, este Presupuesto incorpora las Lineas Estratégicas elaboradas
por los miembros del Consejo de Direccion, unas nuevas Normas de Ejecucion, un Informe
de Fiscalizacion, la Relaciéon de Puestos de Trabajo del personal efectivo y sus costes
asociados, la relacidon de puestos de nuevo ingreso y el resumen del Presupuesto de la
FGUCM para el 2020. Sin embargo, otros aspectos importantes, como el analisis y
discusiéon de un nuevo Modelo de Financiacion para los Centros que valore las
necesidades reales y las carencias detectadas en el vigente, habra de ser abordado
durante el ejercicio 2020 para su aplicacion en el Presupuesto del ejercicio 2021.

El periodo de elaboracién del Presupuesto también ha coincidido en el tiempo con un
momento de incertidumbre en el que el Estado y Comunidad de Madrid han retrasado la
aprobacion de sus presupuestos y, en consecuencia, la publicacion de las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado y de la Comunidad de Madrid. Aun asi, la decisién de
elaborar un Presupuesto y no prorrogar el del ejercicio anterior, se justifica en la
necesidad de reflejar en el mismo las lineas estratégicas del Sr. Rector y de su equipo.

Por ello, se ha previsto un incremento de la Nominativa del 2% y un incremento en las
retribuciones del personal en el mismo porcentaje, un 2%, de acuerdo con la Resolucion
de 22 de marzo de 2018 de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, que debera
reflejarse en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2020. También se debe
destacar que, desde el punto de vista organizativo, la estructura de este Presupuesto
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refleja el organigrama de los nuevos Vicerrectorados y de las competencias del Decreto
Rectoral 19/2019, de 14 de junio, a través de una modificacién de la estructura organica.

El financiador principal de la Universidad es la Comunidad de Madrid y su aportaciéon
representa un 62,3% del total del Presupuesto de Ingresos, un porcentaje claramente
insuficiente para garantizar el buen funcionamiento de la Universidad: unicamente
cubre el 89 % de los Gastos de Personal, los cuales representan el 69,57% del total de
Presupuesto de Gastos, y el 23,3% de las inversiones en obras y equipamiento previstas
para 2020.

La financiacién que recibe la Universidad para inversiones - obra nueva, reforma,
mantenimiento y seguridad - asciende a 2.336.250,00 euros, un importe claramente
insuficiente si tenemos en cuenta que la Universidad ocupa 120 edificios, con casi un
millon de metros cuadrados construidos, que en su mayoria son edificios antiguos con un
alto coste de mantenimiento que requieren de inversiones importantes, y que, ademas,
los dos Campus presentan grandes necesidades de reforma. Los servicios técnicos de la
Universidad han realizado un estudio que evalia las necesidades actuales en 866
millones de euros. Por poner en contexto la financiaciéon actual, basta poner como
ejemplo que la Universidad recibié para inversiones una media de 40 millones anuales
en el periodo 2007-2011 y que estas cantidades se han ido reduciendo hasta llegar a los
2,3 millones actuales.

También destacar que la Universidad se adhiri6 en el ejercicio 2013 al Mecanismo
Extraordinario de Financiaciéon para el Pago a Proveedores por un importe de 57,2
millones de euros con el compromiso de devolucidn del préstamo en un periodo de 10
anos, de 2013 a 2023. Este plan obliga al pago en el ejercicio 2020 de 7,4 millones de
euros, intereses incluidos.

Este Presupuesto incorpora un incremento del 1% en la asignacion para gastos de las
Facultades y mantiene la férmula de minorar de la asignacién el importe de las revistas
centralizadas e incorpora el 5 % del total de los ingresos de Titulos Propios gestionados,
asi como los ingresos presupuestados en el Presupuesto Inicial de Gastos para permitir
disponer de los créditos desde el inicio del ejercicio.

En este contexto, el Consejo de Direccion detalla las lineas estratégicas para 2020 en el
documento que se incluye a continuacién de esta Memoria y que pueden resumirse en las
siguientes:

e Garantizar y potenciar la calidad de la docencia y de la investigacién en la
Universidad Complutense, a través de su plantilla y del reconocimiento de su
personal, tanto PDI como PAS, mejorando los procedimientos de planificacién,
para garantizar no sélo el relevo generacional, sino también la evolucién de su
estructura hacia un correcto equilibrio por areas y centros.

e Incentivar los programas propios de apoyo a la investigacion, continuar con la
politica de atraccion de jovenes investigadores, mejorar el equipamiento cientifico
de los CAls y de 1a ICTS de la Universidad, incentivar la participacién de grupos de
investigacion UCM en convocatorias de programas europeos.

e Se potenciaran las actuaciones encaminadas a incrementar los ingresos y a
invertir en nuevas estructuras acorde a un plan estratégico, consensuado con la
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Comunidad de Madrid, que, ademas, mantenga y mejore las existentes.

Dotar a la universidad de una estructura y de unos métodos organizativos lo
suficientemente eficientes que generen una mayor agilidad de los procedimientos
y un mejor funcionamiento organico de los Centros y de los Departamentos.

Trabajar para establecer un sistema de garantia en las actividades docentes,
investigadoras y de gestién llevadas a cabo en la Universidad. En este contexto, se
continuara con las actuaciones vigentes, introduciendo algunas modificaciones
que permitan mejorarlas.

Consolidar los servicios de calidad a estudiantes, mejorando la comunicacidn, la
gestion y la relacion con los centros, favorecer un contexto plural y diverso que
enriquezca la vida universitaria y fomentar la participacién y dinamizacién
estudiantil para mejorar la gobernanza tanto de la Universidad, como con aquellas
redes que lo requieran, como la Red UNA EUROPA.

Mejorar la competitividad y calidad de los estudios de Grado, Master y Doctorado
implementando procesos de mejora y revision de los actuales procedimientos. La
oferta de estudios debe dotar a nuestros egresados de las herramientas formativas
que les permitan afrontar con éxito los retos de una sociedad cambiante y
dindmica. Compromiso con la Formacién Permanente de la Universidad, para dar
respuesta a una demanda creciente de unos estudios que requieren de una
flexibilidad e innovacion constantes.

Reflejar la fuerte implicacion de la Universidad en el fomento de la innovacion y el
emprendimiento entre la comunidad universitaria, asi como el impulso de todas
las acciones encaminadas a mejorar el empleo de nuestros estudiantes.

Definir objetivos de desarrollo sostenible de la agenda 2030: Biodiversidad y vida
de ecosistemas terrestres, ciudades y comunidades sostenibles, garantizar
modalidades de consumo y produccién sostenibles y energia asequible y no
contaminante. Revisar todos los procesos de la Universidad y reemplazarlos por
su version digital. Convertir la Universidad en un smart campus. Regular las
contrataciones de servicios externos. Crear una nube UCM.

Fortalecer la posicion internacional de la Universidad como una universidad lider
en docencia e investigacion, a través de una estrecha interaccion entre educacion,
investigacion, comunicacién e innovacidn.

Definir y poner en valor la politica cultural de la Universidad como una
herramienta de identidad, proyeccion y reforzamiento de la imagen institucional,
cohesionando a la Universidad con el ambito de la cultura. Asegurar la
conservacion y difusion del patrimonio UCM. Ampliar y mejorar los espacios de
uso deportivo, reforzando las instalaciones ya existentes y su equipamiento, asi
como su mantenimiento. Aumentar la oferta de cursos y seminarios para la
Universidad de mayores y aumentar las ayudas para la comunidad universitaria
dentro del plan de Accién Social.

Impulsar el Plan de Voluntariado UCM, incorporando el voluntariado a la
Universidad como un elemento estratégico y fundamental para lograr el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos en la Agenda
2030. Mantener y promover Alumni, fomentando actividades para su desarrollo
profesional y difundir la imagen de la Universidad Complutense a la sociedad
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espafola y al resto del mundo. Desarrollar un espacio de debate y reflexidn,
Encuentros Complutense, que conecte la Universidad con la sociedad.

Encontrar un espacio que pueda albergar los fondos del Archivo situados en el
sétano de la Facultad de Derecho. Adecuacién de los contenidos del Portal de
Transparencia para hacer real la mas amplia publicidad activa posible y dar
respuesta en plazo a los requerimientos de acceso a la informaciéon. Trabajar
conjuntamente con el Delegado de Proteccion de Datos para alcanzar el
cumplimiento de la normativa europea que nos vincula. Avanzar en
interoperabilidad y en procedimientos electrdnicos, revisando algunos de los ya
existentes e implementados algunos nuevos.

Definir e implantar un Modelo de evaluaciéon del desempefio del PAS, tanto
funcionario como laboral, que sirva como instrumento basico para la implantacion
de una carrera horizontal. Impulsar el proceso de funcionarizacién de colectivos
de personal laboral, Implantar un proyecto piloto de teletrabajo, Elaborar una
nueva relacion de puestos de trabajo del personal de administracién y servicios,
tanto funcionario como laboral, adecuando las citadas relaciones de puestos de
trabajo a las necesidades actuales de la Universidad.

Impulsar las politicas de equidad y evitar riesgos de exclusiéon atendiendo a la
diversidad, especialmente de los colectivos tradicionalmente mas vulnerables o
invisibilizados. Eliminar barreras, y participar en igualdad de condiciones,
utilizando servicios, programas y recursos adaptados a las necesidades de los
implicados.

Crear un sentimiento de pertenencia y generar identificacion con un proyecto
universitario. Generar procesos y canales de comunicacidén fluidos y coordinados
para que todo el trabajo que se realice en las universidades, departamentos y
facultades se visibilice dentro de la Universidad y en la sociedad.

Implantar un Sistema de Gestiéon de la Prevencién de Riesgos Laborales que
incluye acciones en forma piramidal, desde la direccién hasta las bases. Promover
y sensibilizar para crear cultura preventiva en los colectivos que abarca la
Comunidad Complutense: PDI, PAS y Estudiantes, mediante la formacidn;
informacion y participacion.

Adecuar el régimen de adscripcion del Consorcio Urbanistico de la Ciudad
Universitaria a la normativa aplicable. Renovar las relaciones del Consorcio con
el Ayuntamiento. Crear el marco legal que permita crear en la Ciudad
Universitaria una “comunidad de vecinos”. Llevar a cabo medidas
medioambientales y de sostenibilidad.

Realizar acciones de prevencion de violencias estructurales. Formar para la
construccion de una Universidad en Igualdad. Identificar a la Universidad como
espacio seguro. Transferencia a la Sociedad desde la formacion y especializacion
con perspectiva de género en diferentes areas de conocimiento. Valor de
internacionalizacion desde la igualdad.

Fomentar el desarrollo del Campus de Somosaguas como un Campus integrado,
generando un entorno éptimo en el que se den condiciones de excelencia para la
calidad docente e investigadora y una vida universitaria, académica, cultural y
social enriquecedora.



MEMORIA DEL PRESUPUESTO 2020 UCM

PRINCIPALES MAGNITUDES

El Presupuesto de la Universidad para el ejercicio 2020 asciende a 566.665.273,54 euros,
incrementandose respecto al ejercicio anterior en 18.112.130,86 euros, lo que representa
un aumento del 3.3% (ver tablas 5y 8).

INGRESOS 2020

€830.000,00
0%

€56.634.812,73 _ / = TOTAL OPERACIONES

10'/-| . CORRIENTES

€9.785.187,68

/ 2%
€76.220.957,02

v

= TOTAL OPERACIONES
DE CAPITAL

= TOTAL OPERACIONES
FINANCIERAS

Grafico 1

GASTOS 2020

= TOTAL
OPERACIONES
CORRIENTES

= TOTAL
OPERACIONES DE
CAPITAL

= TOTAL
OPERACIONES
FINANCIERAS

Grafico 2
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El incremento en el presupuesto de ingresos en 18.1 millones de euros se produce,
fundamentalmente, en el Capitulo III, Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos, y en el
Capitulo VII, Transferencias de Capital.

La variacién en el Capitulo III es debida al ligero aumento en la presupuestacion delos
precios publicos de grado, consecuencia de la estimacidn realizada en base a los datos
reales del curso 2019/20 en cuanto al ndmero de créditos matriculados y al precio medio
ponderado por crédito, en un mayor importe, en las becas de familia numerosa —-en base
a la certificacién del Curso Académico anterior — asi como por la incorporacién de los
intereses de demora a cobrar de las reclamaciones planteadas por Becas de los Cursos
2005/2015 con Sentencias del TS] Madrid favorable, ahora en el Supremo; sin embargo,
no se ha presupuestado el principal de dichas Sentencias a fin de poder generar crédito
en el momento en el que se produzcan y poder decidir su libre utilizacién en funcién de
las circunstancias del momento.

El incremento en el Capitulo VII esta en linea con la tendencia creciente de los ultimos
ejercicios en la obtencién de ingresos de transferencias de capital destinadas a
investigacion, acorde con las convocatorias y derechos reconocidos en la ejecucion de los
ingresos de afios anteriores.

Por el lado de los gastos, el incremento se corresponde, fundamentalmente, con el
aumento de la prevision del Capitulo I, Gastos de Personal, consecuencia del incremento
de retribuciones en un 2% y de la dotacion presupuestaria de plazas de personal de nuevo
ingreso y promocioén interna; del Capitulo VI, Inversiones Reales, destinadas a
Investigacion, en linea con el aumento de los ingresos que la financian, asi como las
destinadas a infraestructuras - obras, reparaciones, mantenimiento y equipamiento.

Los graficos 1y 2 reflejan que la Universidad en el ejercicio 2020 necesita financiar, con
ingresos corrientes, 19.6 millones de euros de gastos de capital para acometer las
inversiones necesarias en infraestructuras, consecuencia fundamentalmente de la
insuficiente financiacion de la Comunidad de Madrid, asi como para financiar las
actuaciones en investigacion propias de la universidad (ver tablas 3 y 4).

Adicionalmente debe indicarse que las previsiones de 2020 destinan ingresos no
financieros por importe de, aproximadamente, 9 millones de euros, al pago de pasivos
financieros con vencimiento en el ejercicio y correspondientes al endeudamiento
derivado de la adhesion al Mecanismo Extraordinario de Financiacion de Proveedores, la
devolucion de préstamos y anticipos rembolsables, asi como a la concesidn de anticipos
y préstamos al personal.

Por ultimo, senalar que el Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes
de racionalizacion del gasto publico en el ambito educativo, establece que los
presupuestos de las universidades y sus liquidaciones haran una referencia expresa al
cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financieros para garantizar el cumplimiento
de la Ley de Estabilidad. En este sentido, la Universidad ha estimado una capacidad de
financiacion de 8,9 millones de euros - una vez aplicados en el Presupuesto los ajustes en
ingresos y gastos no financieros que tienen la consideracién de financieros en
Contabilidad Nacional - y considera que este Presupuesto tiene capacidad para financiar
los compromisos de deuda dentro del nivel autorizado de endeudamiento y que la
liquidacion del Presupuesto permitira cumplir con el objetivo de estabilidad
presupuestaria en dicho ejercicio.

10
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Presupuesto de Ingresos

Se muestra un detalle del presupuesto de ingresos por capitulos donde se indica el
porcentaje que representa cada capitulo respecto al total de ingresos:

%
CAPITULOS DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2020 distribucion
2020
I TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 141.363.014,68 24,95%
IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 362.790.110,84 64,02%
V INGRESOS PATRIMONIALES 5.047.335,29 0,89%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 203.119,13 0,04%
VII TRANFERENCIAS DE CAPITAL 56.431.693,60 9,96%
VvIII ACTIVOS FINANCIEROS 830.000,00 0,15%
TOTAL INGRESOS 566.665.273,54 100,00%

Tabla 1

INGRESOS POR CAPITULOS

362.790.110,84

64,02%
141.363.014,68
24,95%
56.431.693,60
5.047.335,29 9,96%
0,89% 203.119,13 830.000,00
Ay V4 V4
II1. TASAS, V. V.INGRESOS VI. ENAJENACION VIL VIII. ACTIVOS
PRECIOS TRANSFERENCIAS PATRIMONIALES ~ DE INVERSIONES ~ TRANFERENCIAS ~ FINANCIEROS

PUBLICOS Y CORRIENTES REALES DE CAPITAL

OTROS INGRESOS

Grafico 3

El Capitulo III, Tasas Precios Publicos y Otros Ingresos, incluye fundamentalmente los
precios publicos de las titulaciones oficiales y de los programas de titulaciones propias y
formaciéon continua. Su estimacion y variacién respecto del ejercicio anterior ha sido
explicada con anterioridad y a continuacion se refleja la distribucién de los ingresos
estimados en Ensefianzas Oficiales y Ensefianzas no Oficiales incluidos en este capitulo:

1"
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INGRESOS ENSENANZAS OFICIALES

69.981.707,34€
67,15%

8.763.747,66€

17 75% 15.861.957,85€

15,10%

™ Grados ™Becas ™ Master Universitario y Doctorado

Grafico 4
INGRESOS DE ENSENANZAS NO OFICIALES
8.675.000,00€
78,04%
1.438.760,00€
12,94%
6816'91039,'/(())0{% 320.000,00€
’ 2,88%
1
= Titulaciones propias ™ Formacién Continua
™ Universidad para Mayores ™ Cursos interfacultativos
Grafico 5

Por ultimo, indicar de nuevo que este Capitulo III incorpora en 2020 los intereses de
demora a cobrar de las reclamaciones planteadas por Becas de los Cursos 2005/2015.

Los ingresos del Capitulo 1V, Transferencias Corrientes, se mantienen respecto del
ejercicio anterior, debido a que aunque la Nominativa se ha incrementado en un 2% e
incluye la compensacion de tasas universitarias correspondiente a las reducciones de los
cursos 15/16 a 18/19 y la compensacién por el incremento de retribuciones del personal
al servicio de la Universidad previsto para 2020, tal y como se ha indicado con
anterioridad, las estimaciones de ingresos de la Comunidad de Madrid del presupuesto

anterior no van a ser alcanzadas al cierre del ejercicio 2019.

12
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CAPITULO IV
5.776.157,00€
41438€ 1.59% TRANSFERENCIAS CORRIENTES
0,00%
628.000,00€ = De organismos publicos

0,17%

5.594.974,46€ \ /_
1,54% _\‘

= De comunidades
autéonomas

= De corporaciones locales
De empresas privadas
= De familias e instituciones

sin fines de lucro

= Del exterior

Grafico 6

Un detalle de las transferencias corrientes de la Comunidad de Madrid de ambos
ejercicios es la siguiente:

Transferenc_las Corrlente_s dela 2020 2019
Comunidad de Madrid

Asignacion Nominativa 343.317.283,00 335.562.153,00
Convenio Preinscripcion 176.415,00 175.000,00
Consejeria Sanidad Plazas vinculadas 3.868.000,00 3.718.000,00
Consejeria de Presidencia y Justicia - 25.000,00
Consejo Social 168.867,00 168.867,00
Compensacién tasas de matricula 2.400.000,00 5.996.985,00
Otras Transferencias 800.000,00 -
Plan de financiacién Comunidad de Madrid - 6.846.143,00

Total 350.730.565,00 352.492.148,00

Tabla 2

Adicionalmente, se incorpora una partida en compensacion por la reduccion de ingresos
por tasas correspondientes al curso 18/19, atin no totalmente abonadas ni integradas en
nominativa, y del curso 19/20 por un importe total estimado de 2.4 millones de euros.

Como consecuencia de la prudencia en las estimaciones realizadas, en el caso de que la
Comunidad de Madrid consignara en su anteproyecto de presupuesto para este ejercicio
otras partidas destinadas a la Universidad, éstas seran incorporadas con posterioridad al
presupuesto del afio 2020.
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El presupuesto del Capitulo VII, Transferencias de Capital, asciende a 56,4 millones de
euros y su andlisis debe ser realizado en comparacién con los gastos que financia,
debiendo destacarse que la Universidad destinard en 2020 un importe de mas de 18
millones de euros de recursos propios a financiar inversiones (diferencia entre los
ingresos de transferencias de capital y las inversiones reales), tal y como se refleja a
continuacion:

CAP. VII INGRESOS CAP. VI GASTOS
Transferencias de Capital | Inversiones reales
Inversion Nueva y de Reposicion 2.336.050,00 9.989.135,29
Investigacion 54.095.643,60 64.712.821,73
Total | 56.431.693,60|  74.701.957,02
Tabla 3
COMPARATIVA CAP.VII INGRESOS Y
CAP. VI DE GASTOS
64.712.821,73€
54.095.643,60€
9.989.135,29
2.336.050,00
CAPITULO VII. INGRESOS CAPITULO VI GASTOS
w INVERSION NUEVA Y DE REPOSICION ™ INVESTIGACION
Grafico 7

Los ingresos del Capitulo VII para Investigacion, se han estimado de acuerdo a la
evolucion de las convocatorias y derechos reconocidos en los ultimos ejercicios,
destacando que numerosas convocatorias son cofinanciadas y que, junto con otras
acciones de la Universidad, se aporta una financiacién propia de, aproximadamente, 10.6
millones de euros, siendo especialmente relevante el esfuerzo de financiacion previsto
para la atraccién de talento y jovenes investigadores tanto predoctorales como
postdoctorales.

En 2020 se ha previsto que la Comunidad de Madrid, al igual que en ejercicios anteriores,
no incremente la transferencia para inversiones y que asciende a 2.3 millones de euros.
Sin embargo, las necesidades minimas en inversiones (obra nueva y de reparaciones,
mantenimiento y seguridad y equipamiento) hacen necesario que la universidad aporte
al menos 7.6 millones de euros (diferencia entre la subvencion de la Comunidad de
Madrid para inversiones y los gastos en inversién nueva y de reposicion) para atender
estas necesidades.

Un detalle de las inversiones, nueva y de reposicion, previstas para 2020 es el siguiente:

14
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Art. Denominacion CAP. VI Inversiones
62 Inversion Nueva 3.028.013,09
62000 Obras 44.739,84
62001 Equipamiento 2.983.273,25
63 Inversion de reposicion 6.961.122,20
63000 . .

63100 Obras de reforma, mantenimiento y seguridad 3.943.326,00
63001 Equipamiento de reposicion 2.717.796,20
63013 Fondo de Contingencia 300.000,00

Total | 9.989.135,29

Asi mismo, debe destacarse que la liquidaciéon del presupuesto de 2020, recogera la
financiacion afectada correspondiente a las indemnizaciones en materia de inversiones
cuya ejecucion esta pactada hasta el afio 2022, que por razones técnicas no puede ser
consignado en el presupuesto inicial, sino mediante la incorporaciéon de remanente

afectado una vez se haya liquidado el ejercicio 2019.

La evolucidn del Presupuesto de Ingresos en los tres ultimos ejercicios es la siguiente:

CAPITULO

2018

2019

2020

I

TASAS, PRECIOS PUBLICOS
Y OTROS INGRESOS

131.281.106,04

132.646.832,17

141.363.014,68

|y | TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 344.295.791,57 362.906.734,42 362.790.110,84
v |INGREsos
PATRIMONIALES 4.426.914,85 4.477.190,29 5.047.335,29
Operaciones Corrientes 480.003.812,46 500.030.756,88 509.200.460,81
ENAJENACION DE
VI | INVERSIONES REALES - 3.119,53 203.119,13
TRANFERENCIAS DE
VI | oabiraL 46.950.819,23 47.740.266,27 56.431.693,60
Operaciones de Capital 46.950.819,23 47.743.385,80 56.634.812,73
VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 649.000.00 779.000,00 830.000,00
IX | PASIVOS FINANCIEROS 500.000,00 ] ]
Operaciones Financieras 1.149.000,00 779.000,00 830.000,00

Total Presupuesto

528.103.631,69

548.553.142,68

566.665.273,54

Tabla 5
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Presupuesto de Gastos

Se muestra un detalle del presupuesto de gastos por capitulos donde se indica el

porcentaje que representa cada capitulo respecto al total de ingresos:

1.000.000,00
0,18%

12.265.578,64
2,16%

984.871,52\

0,17%

1.519.000,00
0,27%

74.701.957,02

13,18%_\

8.785.187,68

/ 1,55%

GASTO 2020

= GASTOS DE PERSONAL

= GASTOS CORRIENTES EN

BIENES Y SERVICIOS
= GASTOS FINANCIEROS

TRANSFERENCIAS

CORRIENTES
= INVERSIONES REALES

= TRANSFERENCIAS DE

CAPITAL
= ACTIVOS FINANCIEROS

= PASIVOS FINANCIEROS

Grafico 8
] % % %
CAPITULOS 2020 2019 Variaoci(’)n distribucién | distribucién
2020 2019
I GASTOS DE PERSONAL 394.256.080,06 385.446.369,22 2,23% 69,57% 70,27%
GASTOS CORRIENTES EN BIENES
I ySERVICIOS 73.152.598,62 70.763.34991  327%  1291% 12,90%
III  GASTOS FINANCIEROS 984.871,52 1.115.797,30 -13,29% 0,17% 0,20%
IV  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.265.578,64 11.771.105,18 4,03% 2,16% 2,15%
VI INVERSIONES REALES 74.701.957,02 68.089.679,90 8,85% 13,18% 12,41%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.519.000,00 1.570.000,00 -3,36% 0,27% 0,29%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00% 0,18% 0,18%
IX PASIVOS FINANCIEROS 8.785.187,68 8.796.841,17 -0,13% 1,55% 1,60%
TOTAL GASTOS 566.665.273,54 548.553.142,68 3,30% 100,00% 100,00%
Tabla 6

El incremento de gastos respecto al ejercicio anterior en 18.1 millones de euros se
corresponde, fundamentalmente, con el aumento de la prevision del incremento de los
gastos de personal, inversiones y, en menor medida, gastos corrientes por importe de 8.8,
6.6 y 2.4 millones de euros. Sin embargo, sus porcentajes de participacion en el
presupuesto total de gastos varian muy ligeramente.
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El Capitulo I, Gastos de Personal, se incrementa en un 2,23%, 8.8 millones de euros,
correspondiente a la previsién del incremento de retribuciones en un 2% y a la dotacion
presupuestaria de las plazas de nuevo ingreso y promocion interna cuya incorporacion
se prevé a lo largo del ejercicio. Adicionalmente debe destacarse que los gastos sociales
experimentan un mayor incremento consecuencia del aumento de contrataciones de
caracter laboral.

CAPITULO I GASTOS DE PERSONAL

200.293.200,91 ™ 10 Retribuciones de
50,80% alto cargo

™ 12 Personal
funcionario

116.480.469,54

29,54% 13 Personal Laboral

5.462.805,38
1,39%
- 68.898.670,40 ™ 14 Otro personal
17,48%
.009.205 .64 ™ 15 Incentivos al
111.728,19 ’ O%976(‘3/5,6 rendimiento

0,03% o

™ 16 Cuotas sociales a
AN l-' cargo del empleador

Grafico 9

A continuacidn, se incluye un detalle de los Gastos del Capitulo I por tipo de personal:

2020 2019 %
Importe % Importe % Variacion

Personal Docente e 239.198.055,13  60,67% 233.237.00535  60,51%  2,56%
Investigador
Personal de Administracién y

L. 149.635.230,19 37,83% 146.570.256,06 38,03% 1,75%
Servicios
Resto de Capitulo I 5.922.794,74 1,50% 5.639.107,81 1,46% 5,03%

Total Gastos de 394.256.080,06  100% 385.446.369,22 100%  2,29%

Personal
Tabla 7

Si comparamos la financiacién especifica a recibir de la Comunidad de Madrid para
operaciones corrientes 347.2 millones de euros (Nominativa y transferencia para plazas
vinculadas) con el coste previsto de la plantilla de personal efectiva, (capitulo I, 388.3
millones de euros), ésta sélo cubriria porcentualmente el 89% de este gasto de personal,
generando en este capitulo una insuficiencia de financiaciéon de 41.1 millones de euros.

El Capitulo I, ademas del coste previsto de la plantilla de personal, incluye otra serie de
retribuciones con financiacién especifica, en virtud de convenios (plazas vinculadas) o
condicionadas a ingresos (otras subvenciones, imparticién de cursos, formacién continua,
titulaciones propias, alquileres de aulas, etc.).
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El Capitulo II, Gastos Corrientes en Bienes y Servicios, se incrementa en 2.4 millones
de euros, un 3,27%. Este incremento es consecuencia, fundamentalmente, del aumento
en las previsiones de los costes de contratacidon centralizados en 1.3 millones de euros, y
de los gastos estimados por las facultades, cuya asignacion total se ha visto incrementada
en un 1% respecto del ejercicio anterior.

Un detalle de la evolucién de ese capitulo en los tres Gltimos ejercicios es el siguiente:

CAPITULO II, GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y

— I — —— e p— . .
2018
2019 2020
2018 2019 2020
B Art. 20 Arrendamientos y canones 964.655,23 585.311,74 664.856,05
Art. 21 Reparaciones, mantenimiento y 9.971.356,25 11.138.036,84 11.321.922,16
conservacion
Art. 22 Material, suministros y otros 53.278.492,20 56.952.932,40 58.975.339,65
Art. 23 Indemmzaa-or_les por razén del 2.083.977,23 1.929.440,86 2.036.083,15
servicio
B Art. 24 Publicaciones 134.978,93 157.628,07 154.397,61

Grafico 10

El Capitulo IV, Transferencias Corrientes, aumenta en 0,4 millones de euros con
respecto al Presupuesto del ejercicio 2019 y se deben destacar las siguientes acciones
incluidas en este capitulo:

- Se incrementan las Ayudas Extraordinarias a la matricula a estudiantes de Grado,
Licenciatura y Master para el Curso Académico 2019/2020: 1.2 millones de euros.

- Se mantiene la aportacion al Parque Cientifico de Madrid y al resto de institutos
coparticipados entre la UNIVERSIDAD y el CSIC (ICMAT, IGEO)

- Se mantiene la aportacion de la UNIVERSIDAD al Real Colegio Complutense de
Harvard, 300.000,00 euros, a la que se afiaden las resultantes de los convenios con
las Universidades Rey Juan Carlos, Politécnica de Madrid, Alcal4, Valencia y Sevilla
para fortalecer el Real Colegio Complutense.

- Se destinan 2,3 millones de euros (2.1millones de euros en 2019) a becas de
formacién practica para los estudiantes de la universidad.

Las Inversiones Reales, Capitulo VI, se incrementan en, aproximadamente, 6.6 millones
de euros, continuando con la tendencia creciente de ejercicios anteriores. En este capitulo
se incluye tanto el gasto en obras e infraestructuras como la inversién en investigacion tal
y como se ha explicado con anterioridad.
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3.028.013,09
3,88%

> g

™ [nversion nueva ™ [nversion de reposicion

Grafico 11

CAPITULO VI, INVERSIONES

6.961.122,20
10,07%

64.712.821,73
86,06%

El Capitulo 9, Pasivos Financieros, incluye la devolucién de capital del préstamo
concedido a la universidad por la adhesién al Mecanismo Extraordinario de Financiacion
de Proveedores, por importe de 7.1 millones de euros, asi como los importes destinados
a la devolucién de préstamos y anticipos rembolsables y a la concesion de anticipos y
préstamos al personal.

La evolucidn del Presupuesto de Gastos en los tres ultimos ejercicios es la siguiente:

CAPITULO 2018 2019 2020
I | GASTOS DE PERSONAL 374.784.100,20 385.446.369,22 394.256.080,06
| | GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS 66.433.459,84 70.763.349,91 73.152.598,62
Il | GASTOS FINANCIEROS 1.185.662,58 1.115.797,30 984.871,52
v | TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 11.144.927,29 11.771.105,18 12.265.578,64
Operaciones Corrientes 453.548.149,91 469.096.621,61 480.659.128,84
VI | INVERSIONES REALES 63.228.072,44 68.089.679,90 74.701.957,02
VIl | TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL 1.565.185,00 1.570.000,00 1.519.000,00
Operaciones de Capital 64.793.257,44 69.659.679,90 76.220.957,02
VI | ACTIVOS FINANCIEROS 900.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
IX' | PASIVOS FINANCIEROS 8.862.224,34 8.796.841,17 8.785.187,68
Operaciones Financieras 9.762.224,34 9.796.841,17 9.785.187,68
Total Presupuesto 528.103.631,69 | 548.553.142,68 566.665.273,54

Tabla 8
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CLASIFICACION POR UNIDAD GESTORA

PRESUPUESTO DE GASTOS
0107 S.NOMINAS Y S. SOCIAL PDI
0201 ADMON. EDIF ALUMNOS
0203 SV. MANTENIMIENTO E INSTALACIONES
0208 S. NOMINAS Y S.SOCIAL PAS LABORAL
0211 S.NOMINAS Y S. SOCIAL PAS FUNCIONARIO
0213 SERVICIO ACCION SOCIAL
0214 ADMON SERV. CENTRALES
0215 SERV. CONTRATACION
0218 SV. PREVENCION RIESGOS LABORALES
0225 U. FORMACION PAS
0229 JARDIN BOTANICO
0230 SV.COORDINACION, OBRAS Y MANTENIMIENTO
0233 SECC. SUMINISTROS CENTRALIZADOS
0237 TESORERIA
0241 SV. PLANIFICACION Y CONTROL PRESUPUESTO
0242 EDIFICIO MULTIUSOS
0247 EDIFICIO PLURIDISCIPLINAR
0390 FACULTADES
0392 ESCUELAS PROFESIONALES
0393601 CLINICA PODOLOGIA
0393602 HOSPITAL CL{NICO VETERINARIO
0393605 CLINICA PSICOLOGIA
0393608 CLINICA OPTOMETRIA
0393609 CLINICA LOGOPEDIA
0393614 CLINICA ODONTOLOGIA
0398611 CENTRO DONACION CUERPOS
0402 ADMON BIBLIOTECA GENERAL
0412 SV. INVESTIGACION
0434 ADMON CA.LS
0450 FUNDACION GENERAL UCM
0460 OTRI
0470 OFICINA APOYO INVESTIGACION
0491 INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
0514 COOPERACION AL DESARROLLO
0522 OFICINA RELACIONES INTERNACIONALES
0540 ICEI
0598603 CURSOS INTERFACULTATIVOS
0614 SV. RELACIONES INSTITUCIONALES
0616 ALUMNI Y ENCUENTROS COMPLUTENSES
0901 ADMON. DELEG. RECTOR F. PERMANENTE
0909 TITULACIONES PROPIAS
0935 ESCUELA DE DOCTORADO
0990148 FORMACION CONTINUA ODONTOLOGIA
099082] CENTRO FORMACION PERMANENTE
0998604 ESCUELA DE GOBIERNO
1001 ADMON. VR. ESTUDIANTES
1005 BECAS FORMACION PRACTICA
1023730 ADMON. COLEGIOS MAYORES
1117 U. TECNICA DE CULTURA
1124 U. GESTION ACTIVIDADES DEPORTIVAS
1146 UNIVERSIDAD DE MAYORES
1306 OFICIALIA MAYOR Y SECRETARIA GENERAL
1328 DEFENSOR UNIVERSITARIO
1352 UNIDAD IGUALDAD
1354 COMUNICACION
1355 DIVERSIDAD
1420 CONSEJO SOCIAL
1601 ADMON. VR. CALIDAD
1704 SV. INFORMATICOS
1756 DESARROLLO SOSTENIBLE
1901 ADMON. VR, EMPLEABILIDAD
1921812 OFICINA PRACTICAS Y EMPLEO
1980 COMPLUEMPRENDE

TOTAL PRESUPUESTO GASTOS

Tabla 9

IMPORTE

239.198.055,13
897.000,00
4.412.436,83
69.092.178,91
80.043.051,28
1.242.107,00
3.942.000,00
18.162.356,91
587.000,00
255.000,00
38.300,00
2.465.965,00
12.778.313,00
8.934.600,30
418.017,13
47.000,00
25.650,00
14.282.821,52
35.261,90
188.743,93
667.979,97
55.725,30
74.572,62
14.690,65
1.985.699,25
188.160,00
3.203.581,37
37.535.618,68
1.850.000,00
27.120.979,00
451.437,50
250.000,00
851.963,00
197.590,00
7.361.257,00
7.200,00
253.875,00
6.500,00
45.000,00
478.200,00
6.416.750,00
546.000,00
916.800,00
164.910,00
70.883,68
2.222.900,00
2.296.598,50
2.687.521,82
443.580,00
593.980,00
595.700,00
53.993,00
4.893,45
70.000,00
144.642,00
178.700,00
168.867,00
200.000,00
8.642.727,45
238.100,00
31.000,00
30.838,46
300.000,00

566.665.273,54
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CLASIFICACION FUNCIONAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

| 11 111 v VI VII VIII IX
Gastos Corrientes en Gastos Transferencias Inversiones Transferencias de Activos Pasivos
Gastos de Personal X L . R N . . . . . TOTAL
Bienes y Servicios Financieros Corrientes Reales Capital Financieros Financieros

Desarrollo de la Docencia y la
1000 L 239.278.555,13 1.022.500,00 131.200,00 240.432.255,13

Investigacion
2000 |Gestion de la Ensefianza 869.163,58 11.575.977,02 42.180,74 93.323,56 4.979.658,92 17.560.303,82
3000 |[nvestigacion, Desarrolloy 63.476,16 732.486,84 548.970,64 855.452,37|  55.989.931,38 1.519.000,00 1.640.507,52 61.349.824,91

Transferencia de Tecnologia
4000 |Titulos Propios y Formacién Continua 2.904.961,63 3.959.236,31 758.137,06 7.622.335,00
5000 |[Relaciones Externas 1.500,00 297.205,46 1.276.490,00 1.790.564,00 3.365.759,46
6000 |Direcciéon y Gestion 149.336.920,19 45.537.825,69 385.920,14 2.151.931,21 3.914.249,15 7.144.680,16 208.471.526,54
7000 |Servicios a la Comunidad Universitaria 619.324,95 9.286.321,80 7.800,00 1.307.125,00 284.790,16 11.505.361,91
8000 |Becas y Ayudas a Estudiantes 232.116,92 6.581.256,50 6.837.426,35 13.650.799,77
9000 |[Formacion y Asistencia al Personal 950.061,50 741.045,50 16.000,00 1.000.000,00 2.707.107,00

TOTAL 394.256.080,06 73.152.598,62 984.871,52 12.265.578,64 74.701.957,02 1.519.000,00 1.000.000,00 8.785.187,68 566.665.273,54

Tabla 10
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y LINEAS PROGRAMATICAS

VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA

Desde el Vicerrectorado de Ordenacion Académica se proponen y se ejecutan
los planes de captacion, estabilizacion y promocién de personal docente e
investigador (tanto funcionario como laboral) que se aprueben en Consejo de
Gobierno, de acuerdo a las necesidades académicas de la Universidad y dentro
del marco general compuesto por las figuras universitarias existentes, las
restricciones presupuestarias y la oferta de empleo publico.

La gestidn de este Vicerrectorado esta totalmente supeditada a garantizar y
potenciar la calidad de la docencia y de la investigacion en la Universidad
Complutense, a través de su plantilla y del reconocimiento de su personal. Y
para ello se ha continuar mejorando los procedimientos de planificacién de
nuestra plantilla, para garantizar no sélo el relevo generacional, sino la
evolucion de su estructura hacia un correcto equilibrio por areas y segun las
especificidades de cada departamento, creando también espacios para
apuestas estratégicas.

Esto implica continuar revisando, tanto los reconocimientos de tareas
docentes, investigadoras y de gestion, como los procedimientos de
observacion y valoracion; y continuar aumentando, a través de cuidadas
convocatorias, los incentivos para atraer talento y el atractivo para
desarrollar la profesion dentro de la propia Universidad Complutense
(facilitando y simplificando también, en la medida de lo posible, los
procedimientos administrativos que dependen de este Vicerrectorado).

Para la elaboracion de los presupuestos se ha tenido en cuenta, en primer
lugar, la proyeccion de las retribuciones vigentes en septiembre de 2019 al
periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2019 y el 31 de agosto de
2020 respecto a aquellos empleados que a 1 de septiembre de 2019 constan
en ATLAS en situacién de activo, con las siguientes consideraciones:

- El Complemento Adicional autondémico se ha presupuestado por el
total de la subvencién nominativa de 2019, a partir de la estimacion
por tipo de personal con respecto a la ejecucién durante 2019.
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También se ha incluido el importe previsto para el profesorado
acogido al Plan de Incentivacion de Jubilacion Anticipada de 2008
en la modalidad B (percibiendo la diferencia entre el 100% de las
retribuciones que le hubieran correspondido de haber permanecido en
activo hasta que cumpla los 65 afios o0 el 95% a partir de entonces y
hasta los 70, y el importe de la pension maxima del sistema de Clases
Pasivas), asi como la proyeccion de la posicion G/1310100/1000 para
cubrir las Jubilaciones anticipadas en su Modalidad A.

La estimacién de la Paga de jubilacion (cc.-némina 1086) se ha
realizado en funcion de la evolucion de este concepto en los ultimos
afios, pues solo es posible prever las jubilaciones forzosas a los 70 afios
(no las voluntarias desde los 60).

Se ha proyectado el importe correspondiente a la repercusion en 2019-
20 de los nuevos trienios, y para la estimacion de los de las
obligaciones derivadas del reconocimiento de nuevos tramos de
evaluaciones docentes e investigadoras se han tenido en cuenta los
tramos reconocidos durante 2019 y valorados de forma anual con los
importes correspondientes a las tablas retributivas vigentes en
octubre de 2019 (sin tener en cuenta las solicitudes de los nuevos
trienios de transferencia, de las que no se tiene una minima
informacion).

Dado que las retribuciones no periddicas de profesorado vinculado a
hospitales esta financiado por estos hospitales, estas retribuciones
para 2020 se han incrementado simultaneamente en el presupuesto de
ingresos, de acuerdo a la estimacion realizada por el Servicio de
Departamentos.

Para la proyeccién del importe de Prestaciones y Complemento IT,
se han tenido en cuenta los datos relativos al periodo de octubre 2018
a septiembre 2019.

Se ha incrementado la proyeccion realizada en el importe
correspondiente a la paga de antigiiedad.

Finalmente, se ha aproximado un numero y tipo de plazas para el Plan
de Actuaciones en Profesorado 2020 analogo al del Plan 2019 (para
calcula su coste se han estimado las fechas de ejecucién de las nuevas
plazas a lo largo de 2020, aunque la distribucién de plazas entre las
nuevas incorporaciones se deberda ajustar a las limitaciones
presupuestarias).
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

- Servicio de investigacion

Incentivar los programas propios de apoyo a la investigacion a través de
convocatorias de Proyectos de investigacion, Becas predoctorales, Acciones
especiales, Bolsas de viaje y Ayudas a Grupos de Investigacion.

Continuar con la politica de atraccion de jovenes investigadores a través
de programas propios (Becas post-doctorales) y participacion en programa
Atraccion de Talento de la CM, convocatoria Ramén y Cajal y Juan de la Cierva

Mejorar el equipamiento cientifico de los CAls y de la ICTS de la UCM.

- Institutos de Investigacion

Proseguir con la asignacion presupuestaria a los Institutos de Investigacion
que tengan una evaluacion positiva interna y externa, asi como a los Institutos
mixtos con los que se tienen convenios especificos y con los Institutos
adscritos.

- Oficina Europea de Investigacion

Incentivar la participacién de grupos de investigacién UCM en convocatorias
de programas europeos, fomentar la coordinacion de proyectos europeos y
las actividades de apoyo a la elaboracién de propuestas.

- OTRI

Impulsar la transferencia del conocimiento generado por los investigadores y
grupos de investigacion UCM a través del apoyo en procesos de licitacion,
auditoria, informes y consultorias, redaccion y presentacion de patentes, y
convenios art. 83.

Apoyar a los grupos de investigacion para la creacion de ETCUs y fomentar la
divulgacion cientifica.

- Biblioteca

Mejorar las partidas presupuestarias de la Biblioteca incentivando la
inversion en recursos de informacién como apoyo al aprendizaje de los
estudiantes y a la investigacion, asi como en la calidad de las herramientas
informaticas de servicio ofrecidas por la Biblioteca de 1a UCM.
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VICERRECTORADO DE POLITICA ECONOMICA

El objetivo principal del Vicerrectorado de Politica Econdmica consiste en
lograr el equilibrio presupuestario, y la reduccion del endeudamiento. Para
ello, debemos lograr la estabilidad presupuestaria a través de un control del
gasto que garantice el equilibrio presupuestario. Para poder realizar
determinadas actuaciones debemos incrementar los ingresos e invertir en
nuevas estructuras siguiendo un plan estratégico, consensuado con la
Comunidad de Madrid, que, ademas, mantenga y mejore las existentes.

Para lograr dicho objetivo planteamos las siguientes lineas estratégicas que
se abordaran en varios ejercicios presupuestarios:

Implantar mejoras en el control presupuestario. Los presupuestos
de 2020 estaran acompafiados de normas de ejecucion presupuestaria.
Para conseguir el equilibrio presupuestario real, es necesario no gastar
mas de lo que ingresamos y de lo que nos podemos comprometer.

Elaborar un plan para reducir la deuda si estid no es necesaria para
lograr los objetivos estratégicos.

Implantacion de la contabilidad analitica, en distintas fases. De tal
forma que podamos: Valorar el coste de las actividades y de la
prestacion de servicios publicos; Determinar la cuantia de las tasas y
precios publicos; Analizar el empleo de los recursos publicos desde la
perspectiva de la eficacia y economia, posibilitando un control de
gestion sobre aspectos concretos de la Entidad; Facilitar la elaboracién
y evaluacién de los Presupuestos; Ayudar en la adopcion de decisiones
sobre la produccion de bienes o prestacion de servicios, respondiendo
asi a las necesidades de la gestion; Valorar los activos generados por la
actividad del sector publico; Facilitar informacién a otras instituciones
para fundamentar el importe de las ayudas y subvenciones; y
Complementar la informacién suministrada por los estados financieros
tradicionales.

Potenciar otras fuentes complementarias de financiacion. Explorar
nuevos modelos de captacidon de fondos en colaboracién con el consejo
social, mediante el mecenazgo y la firma de contratos.

Potenciar los titulos propios y otros tipos de formacion,
conjuntamente con el Vicerrectorado de Estudios a través de su centro
de formacion permanente. Titulos propios con mercado, formacion “in
Company”. Se va a incentivar este tipo de formacién mediante la
reduccion del canon general, mayor flexibilidad para los profesores y
académicos (remuneraciéon madaxima permitida por la normativa

26



actual), y al mismo tiempo un mayor control académico en el
seguimiento de los titulos. En las normas de ejecucion presupuestaria
(presupuestos 2020) se recogeran algunos de estos extremos.

Negociar con el gobierno de la Comunidad de Madrid la
recuperacion, al menos, del grado de financiacion anterior a la crisis
mediante el analisis y disefio de un nuevo marco de financiacién que
sea realista y equitativo que permita la identificacion de un plan
plurianual de inversiones a la Comunidad de Madrid

Definir un nuevo plan plurianual de inversiones y establecer una
priorizacién de las mas urgentes e ineludibles, incorporando la
seguridad y la prevencién de riesgos laborales como un aspecto
prioritario en la determinacién de inversiones durante el periodo
2019-2023.

Firma de convenios con la Comunidad de Madrid para ingresar las
cantidades adeudadas, algunas de ellas reconocidas por sentencias por
la exencién de precios publicos.

Elaborar un plan director que permita definir el “Plan de Seguridad y
actualizacién de los edificios y espacios exteriores de la UCM”. Esto nos
ayudara a plantear nuestra necesidades presentes y futuras y a
priorizar las inversiones atendiendo a criterios técnicos y no de
oportunidad.

Planificar la inversion en mantenimiento siguiendo un plan
estratégico, abandonando la improvisacion en este tipo de acciones

Elaboracion del Plan de inversiones en infraestructuras que prime
las cuestiones de seguridad, accesibilidad, ahorro energético y
sostenibilidad.

Estudiar y, en su caso, sustituir el actual sistema de financiacion de
los centros, teniendo en cuenta las necesidades reales y las carencias
detectadas. Teniendo en cuenta los datos de la Contabilidad Analitica y
los ingresos procedentes de la docencia y de la investigacion. El modelo
debera recoger variables objetivas y medibles, asi como barajar datos
de fuentes contrastables y accesibles.

Analizar el coste de proyeccion de la plantilla de PDI y PAS a partir
de la estimacién de las necesidades futuras de los diferentes centros y
departamentos. Para ellos se debera definir una RPT de PDI y de PAS,
atendiendo a los datos de la contabilidad analitica y de los ingresos
generados por docencia e investigacion.
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VICERRECTORADO DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS

La principal linea estratégica de este Vicerrectorado es dotar a nuestra
Universidad de una estructura y de unos métodos organizativos lo
suficientemente eficientes que colaboren en conseguir una mayor agilidad de
los procedimientos y un mejor funcionamiento organico de los Centros y de
los Departamentos.

También es crucial una reforma de la normativa adaptada a las nuevas
necesidades y a la nueva estructura. Para ello hay que comenzar con una
profunda reflexion sobre la reciente reestructuracion de los Departamentos
de la Universidad y un exhaustivo estudio sobre la organizacién y necesidades
del resto de Centros competencia de este Vicerrectorado (Facultades, Centros
adscritos, Escuelas de especializacion profesional, Clinicas y Hospital Clinico
Veterinario).

Un listado inicial de algunas actuaciones concretas a desarrollar es el
siguiente:

1. Dar soporte a los Centros y especialmente a los Departamentos para la
redaccion y aprobacion de sus Reglamentos de Régimen Interno.

2. Contribuir a la financiacidn y resolucion del Plan de fortalecimiento de
los Departamentos del curso 2018-2019.

3. Abordar el estudio de la composicion de los equipos decanales,
analizando la evolucion y transformacion de las necesidades de las
Facultades

4. Reflexionar en profundidad sobre la estructura de Departamentos
recientemente constituida con el objetivo de identificar los problemas,
entenderlos y encontrar las soluciones.

5. Debatiry abordar una reforma de la actual normativa de la Universidad
que dé respuesta a la estructura de la misma y a sus necesidades
organizativas.

6. Estudiary analizar una reordenacién de las Escuelas de especializacion
profesional.

7. Revisar las necesidades y las relaciones con los Centros Adscritos para
mejorar y potenciar su vinculacion con la Universidad.

8. Realizar un analisis del funcionamiento de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario para fomentar sus actividades tanto
docentes como investigadoras y asistenciales.
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VICERRECTORADO DE CALIDAD

El Vicerrectorado de Calidad trabajara en todas las actuaciones que
contribuyan a establecer un sistema de garantia en las actividades
docentes, investigadoras y de gestion llevadas a cabo en la Universidad
Complutense. Para ello participa y gestiona diferentes iniciativas que vayan
encaminadas a lograr dicho sistema de garantia. En este contexto, se
continuara con las actuaciones vigentes, introduciendo algunas
modificaciones que permitan mejorarlas.

Se indican algunas lineas generales de forma breve:

- Evaluacion de la actividad docente del profesorado (Docentia-UCM),
con el objetivo de alcanzar la certificacion del programa.

- Potenciacion de los proyectos de innovacidon y mejora. Realizaciéon de
una jornada de innovacion donde se presenten resultados obtenidos en
estos proyectos.

- Colaboracién con el Vicerrectorado de Estudios en los procesos de
verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de acreditaciéon
de los titulos.

- Apoyo en la implantacién de un sistema de aseguramiento de calidad
con proyeccion institucional (Programa Audit o Siscal), encaminado
hacia la acreditacion institucional.

- Colaboracidn con los restantes Vicerrectorados, a través de la Unidad
de Indicadores, para dar apoyo en las diferentes encuestas que se
realicen.

De forma mas especifica, se continuara con el proceso de evaluacion de la
actividad docente del profesorado (programa Docentia-UCM), con el objetivo
de alcanzar la certificacion del programa. El nimero estimado de profesores
que en el curso 2019-2020 reciban la evaluacién trienal puede alcanzar la
cifra de 1700. Se iran introduciendo modificaciones al programa que
contribuyan a que ningun profesor quede sin evaluarse por cuestiones de
calendarios, nimero de créditos impartidos u otras cuestiones técnicas ajenas
a él.

La innovacion y mejora en el proceso de ensefianza-aprendizaje es un pilar
fundamental para contribuir en la formacién de nuestros estudiantes y, al
mismo tiempo, lograr una mayor satisfaccion de los mismos por las
ensefnanzas que se ofrecen en nuestra Universidad. Por ello, se fomentara el
desarrollo de proyectos de innovacion y mejora en la Universidad
Complutense, en los que puedan contribuir y participar profesorado,
estudiantes, PAS y personal externo. Se prevé realizar una jornada en la que
se presenten resultados relevantes e innovadores de proyectos ejecutados en
la UCM. Se intentara también la publicacién de resultados de proyectos en
formato electrénico a través del Servicio de Publicaciones de 1a UCM.
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Se trabajara, conjuntamente con el Vicerrectorado de Estudios en los
procesos de verificacién, modificaciéon, seguimiento y renovacién de
acreditacion de los titulos. Se coordinaran las actividades de ambos
vicerrectorados, de forma que los centros conozcan en cada momento en qué
proceso se encuentran sus estudios. En esta linea de colaboracidn, se plantea
la realizacion de actuaciones para establecer algin sistema de calidad en los
titulos y cursos de formacion permanente.

La acreditacién institucional de nuestros centros es otro objetivo a alcanzar
en unos afios. Para ello, desde el Vicerrectorado se quiere potenciar la
obtencién del Sello Audit de la ANECA (o Siscal de la Fundacién) como paso
previo a la solicitud de dicha acreditacion. En una linea similar, se prestara el
apoyo necesario para la solicitud de Sellos Internacionales de Calidad para
aquellas titulaciones en que esté establecido.

También se participara en programas de certificacion y acreditacion de
centros de investigacion, en colaboracion con el Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia.

Desde la Unidad de Indicadores se seguira dando el apoyo y el soporte
necesario para la gestiéon de las diferentes encuestas de satisfaccion que se
realizan en la UCM. Se han comenzado a analizar dichas encuestas, de forma
conjunta entre varios Vicerrectorados, de forma que se establezcan aquellas
que se consideran necesarias y que sirvan en el proceso de medicién, analisis
y mejora de nuestras titulaciones, nuestros servicios...

Se dara visibilidad a la Comisién de Calidad de la UCM, como garante de los
servicios de calidad de la universidad. Para ello, se reactivard nuevamente la
comision, donde seran tratados cuestiones relacionadas a alcanzar los
mejores resultados.

Se analizara nuestra participacion en los diferentes rankings. Se estableceran
acciones que permitan que la informacién requerida para que la UCM sea
evaluada en los diferentes rankings llegue de forma uniforme y en el
momento solicitado.

Se mantendra contactos permanentes con los/as Vicedecanos/as de Calidad,
asi como con los coordinadores de titulaciones, para transmitirles la
informacion necesaria en cada momento. En este sentido, se atenderan todas
las solicitudes de visita que establezcan, asi como se atendera a cualquier
miembro de la comunidad universitaria que lo solicite.

Se colaborara con el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia en los
procesos de acreditacion de los Centros de Apoyo a la Investigacion (CAIs).
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES

Los objetivos principales del Vicerrectorado de estudiantes son los
siguientes:

e C(Consolidar los servicios de calidad a estudiantes, mejorando la
comunicacion, la gestion y la relacion con los centros.

e Favorecer un contexto plural y diverso que enriquezcan la vida
universitaria, a través del fomento de atracciéon del talento y su
orientacion, la diversificacion de becas y la difusion de actividades de
formacién transversal.

e Fomentar la participacién y dinamizaciéon estudiantil para mejorar la
gobernanza tanto de la UCM, con en aquellas redes que lo requieran, como
la Red UNA EUROPA.

e Generar analisis rigurosos de los datos disponibles y producir nuevos, a
través de metodologias cuantitativas y cualitativas, con el objeto de
mejorar las politicas académicas y la intervencion en los espacios
vulnerables.

Linea estratégica 1. Mejora v consolidacion de los servicios a estudiantes

Mejorar y reforzar los servicios que el Vicerrectorado de estudiantes presta a
la poblacién estudiantil desde su etapa preuniversitaria hasta la finalizacién
de los estudios universitarios

Entre los servicios fundamentales esta la informaciéon y orientaciéon a
estudiantes, asi como la atraccion del talento y el despertar vocaciones
cientificas, la gestion del acceso, la admision y la matricula.

Varios de estos procesos, que son fundamentales, requieren de partidas
presupuestarias acordes a las necesidades de los servicios que se prestan. La
presencia de la UCM en ferias y salones educativos nacionales e
internacionales que se venia realizando se combinara con una mejor atencién
a los centros preuniversitarios, particularmente los adscritos y
preferentemente publicos, y con jornadas de bienvenidas dinadmicas y
atractivas, en las que la divulgacion cientifica sera fundamental. Ademas, se
espera trabajar durante todo el curso para definir perfiles de estudiantes,
adecuados para los grados y masteres ofertados, con la colaboracion de los
Centros, el programa Alumni, usando metodologias audiovisuales.

Ademas, el proximo afio se consolidara como una estructura formal el Psicall,
servicio de atencion telefonica psicoldgica y posterior derivaciones a otros
servicios.

Linea estratégica 2. Favorecer un contexto de estudiantes diversos gue
enriguezcan la vida universitaria

El programa de becas propias de la UCM se ha consolidado como un referente
basico para la politica de becas y ayudas de la Universidad. El objetivo es
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reforzar las politicas publicas de ayudas a estudiantes para facilitar el acceso
a los estudios universitarios y su continuidad. De ahi que consideremos
necesario reforzar dicha partida, que también se beneficia del aporte de la
Comunidad de Madrid.

Por otra parte, para el ejercicio 2020 se propone incrementar la dotacién de
becas con el objeto dar una cobertura mas universal al mismo, incluyendo una
convocatoria especifica para algunos estudiantes extracomunitarios.

Ademas, se ha incrementado el presupuesto de Becas de Formacidn practica,
porque consideramos que son un instrumento fundamental para
complementar la formacidn curricular de los estudiantes, con el desarrollo de
habilidades transversales.

Especialmente, con relacion a las becas de colaboracion y de formacion
practica, y otras que se consideren, se pretende reforzar los planes de
formacion, la gestion informatizada y un seguimiento de las becas de una
forma mas rigurosa, a través de la Comision de Becas.

Linea estratégica 3. Fomentar de la participacién y dinamizacion estudiantil

Dinamizar la vida de los estudiantes universitarios, a través del fomento de la
participacion en las diferentes formas, asociaciones y delegaciones de
estudiantes, asi como fomentar los valores del voluntariado y los
compromisos con la Agenda 2030, es la tercera linea estratégica del
Vicerrectorado. Para ello, se utilizaran mecanismos de participaciéon
novedosos, combinando el uso de las nuevas tecnologias con la participacion
presencial, asi como se crearan espacios de debate intergeneracional. El
objetivo es la mejora de la gobernanza y la participacion activa en la co-
creacién de politicas académicas, tanto en la UCM, con en aquellas redes que
lo requieran, como la Red UNA EUROPA.

Alo largo de este curso, se pretende modificar el Estatuto del Estudiante, y se
desarrollaran dindmicas pilotos de participacion basadas en el “learning by
doing”, y en “designing thinking” en relacién con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Todas estas actividades se realizaran con la colaboracion
indispensable de La Casa del Estudiante, y en colaboracion con los
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, Relaciones
Institucionales y de Tecnologia y Sostenibilidad, asi como con las
Delegaciones del Rector para la Igualdad y Diversidad.

Linea estratégica 4. Generar andlisis rigurosos de los datos disponibles y
producir nuevos, con el objeto de politicas académicas v la intervencién en los
espacios vulnerables

Alo largo del préximo curso, se quieren mejorar los procesos de producciéon
y analisis de datos de las dinamicas demograficas, econdmicas, sociales y
emocionales de los estudiantes. Para ello, se consolidara formalmente y
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reglamentard como una estructura permanente el Observatorio del
Estudiante, y se abrira una convocatoria para que la comunidad universitaria
pueda desarrollar estudios especificos, que se publicaran como series del
Observatorio.

Ademas, se realizara este curso un estudio relativo a las dinamicas de
convivencia en los Colegios Mayores, con el objetivo de minimizar los
problemas de convivencia y competencia entre colegiales. Este estudio sera
realizado de un modo participativo y colaborativo entre la comunidad colegial
y los equipos directivos y gerenciales, coordinador por el Vicerrectorado de
Estudiantes.

VICERRECTORADO DE ESTUDIOS

1. AREA DE ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER Y EXPEDICION DE TITULOS
OFICIALES:

Con objeto de mejorar la competitividad y calidad de los estudios de Grado y
Master, se implementaran procesos de mejora y revision de los actuales
procedimientos en coordinacion con el Vicerrectorado de Calidad y el
Vicerrectorado de Estudiantes. A su vez, se potenciaran también nuevas
actuaciones con el Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento, en
aras de dotar a nuestros estudios oficiales de los instrumentos practicos
necesarios, de forma que se mejore la empleabilidad, como indicador
necesario de calidad y conexién con la realidad econémica y social de los
Estudios.

La oferta de estudios debe dotar a nuestros egresados de las herramientas
formativas que les permitan afrontar con éxito los retos de una sociedad
cambiante y dinamica. Para ello destacan las siguientes lineas de actuacion:

- Se realizara el mapa de titulaciones de la UCM, haciendo especial énfasis en
las areas que deben ser potenciadas para dar respuesta a las nuevas salidas
profesionales, tanto con propuestas generalistas como especializadas.

- Se potenciara la comunicacion constante con los Centros: se estudiaran sus
propuestas y se atenderd a las especializaciones para las que nuestra
universidad cuenta con los mejores expertos.

- Se realizara un estudio en profundidad de las necesidades para el desarrollo
de la ensenanza virtual en nuestra universidad, estudiando los recursos
existentes y las necesidades en términos de nuevos medios materiales y
actividades formacion de nuestro profesorado.

- Se trabajara en el disefio de nuevos programas de formacién especificos para
el mejor ejercicio de la docencia de Grado y Master en colaboracion con las
Facultades y con el Centro de Formacién Permanente.
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- Se estableceran nuevos canales de comunicacién con empresas significativas
de los distintos sectores econdmicos, organizaciones e instituciones publicas,
para ver las necesidades y demandas reales desde la sociedad civil.

- Se implementara una aplicacion informatica on-line para la presentacion de
propuestas de Actividades Formativas.

- Se implementara la Copia Digital auténtica de Titulos Oficiales y del SET

2. AREA DE _FORMACION PERMANENTE: CENTRO DE FORMACION
PERMANENTE

La separacion abordada en el mes de septiembre del anterior servicio de
Doctorado y Formacién Permanente en dos Servicios independientes con
sendas Jefaturas de Servicio y con dotacion de nuevos efectivos en PAS, ha
constituido el primer paso parala mejora de los procedimientos y de la puesta
en marcha de nuevas ideas en el ambito de la Formacion Permanente y del
Doctorado.

En concreto, en el Servicio de Formacion Permanente:

- FORMACION DEL PDI.
Se ha solicitado la creacion de una nueva Seccion de Formacion del PDI, con
un nuevo Jefe de Seccion.

Se incorporaran las propuestas y actividades del Plan de Formacion del
Profesorado para su estudio y evaluaciéon en la Comision de Formacion
permanente.

Desde el punto de vista de los presupuestos, y con el fin de dotar de la
correspondiente coherencia de actuacion y responsabilidad al Centro de
Formacion Permanente, una de las novedades para el afio 2020 es que este
Centro incluird en su proyecto de presupuesto los gastos/ingresos de
formacién del PDI, tanto los financiados con Presupuesto UCM como los
ingresos y gastos de cualquier otra formacién del PDI que tenga financiacion
externay ésta sea recibida en la Universidad para su gestidn.

Se seguiran mejorando los procedimientos administrativos de inscripcidn, las
herramientas y actualizaciones de la web especifica de esta Seccién asi como
la acreditacidn de las actividades en el area de Formacidn del PD], agilizando
los pagos a los profesores.

Se potenciaran las relaciones con las Facultades para aumentar la oferta de
los cursos en todas las areas de formacion, incidiendo en nuevos programas
de formacién planteados para la mejora de la docencia y la investigacién de
nuestro PDI
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Al igual que en el resto de planes formativos, se abriran nuevos canales de
comunicacion con organizaciones sindicales y de representantes del
profesorado para conocer las demandas reales existentes y hacer un estudio
y valoracion de las mismas.

- MASTERES PROPIOS, DIPLOMAS DE ESPECIALIZACION, EXPERTOS,
DIPLOMAS DE FORMACION PERMANENTE Y CERTIFICADOS DE
FORMACION PERMANENTE

El compromiso fundamental de la Formacion Permanente de la UCM, pasa por
la “calidad total” de toda su oferta, asi como tratar de dar respuesta a una
demanda creciente de unos estudios que requieren de una flexibilidad e
innovacién constantes, en conexién con el dinamismo social y las demandas
de empresas, instituciones publicas y tercer sector. Para ello, ademas de la
puesta en marcha de un sistema interno de calidad y de rendiciéon de
resultados académicos, es compromiso de esta area incentivar en todo
momento la labor de los directores de los cursos, potenciando la
comunicacion y mejorando la satisfacciéon con el Centro de Formacion
Permanente, ademads de buscar la mejora de los resultados econémicos y los
ingresos para la UCM.

Para todo ello se trabajara en las siguientes lineas estratégicas:

e Mejora de la transparencia a través del establecimiento de un
calendario anual de reuniones de la Comision de Formacion
Permanente para que los futuros directores tengan con antelaciéon un
conocimiento claro de las fechas y procedimientos de actuacidn, asi
como de presentacion de solicitudes.

e Memoria econémica y académica, con justificacion de gastos a la
finalizacion de los cursos.

e Disminucién del canon de todos los cursos, en particular de los cursos
de gestion de la UCM, tanto presenciales como on-line.

e Regulacion del superavit econémico de los cursos: mecanismos para
revertir en los directores, agentes de gestién y mejoras de los cursos
para el curso siguiente.

e Revisidon y mejora de las retribuciones propuestas para las actividades
docentes: direccion, docencia, conferencias, supervision de practicas,
tutorizacion, correccion, direccion de TFMs, etc.

e Reformulacion del mapa de titulaciones y potenciacién de Ia
interdisciplinariedad.

e Mejora de la visibilidad y de la importancia de la formacién a lo largo
de toda la vida entre nuestros estudiantes.
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e Establecer lineas proactivas de comunicacién, para potenciar la
formacion en company con empresas, instituciones y tercer sector, a
través de convenios de colaboracion que ademas de la formacion y las
practicas abran nuevas relaciones estratégicas ente la Universidad y la
sociedad civil

En el mes de julio de 2019 se ha disefiado y elaborado la nueva pagina web
del Centro de Formacion Permanente, que se ha abierto al publico en los
primeros dias septiembre de 2019. Se realizaran constantemente las
actuaciones de mantenimiento y mejora necesarias de esta nueva paginay se
pondran en marcha campaifias de comunicacion y difusion.

3. AREA DE DOCTORADO

El area de Doctorado es transversal a muchas otras, por lo que la consecucion
de objetivos es especialmente sensible a la coordinaciéon entre distintos
Vicerrectorados. La mejora de los procesos de tramitacion en coordinacion
con el Vicerrectorado de Estudiantes, la mejora de las oportunidades de los
estudiantes de Doctorado en movilidad y empresas en coordinaciéon con los
Vicerrectorados de Relaciones Institucionales y Relaciones Internacionales y
Cooperacion; la mejorar sus oportunidades en empleabilidad a través del
Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento y en la carrera
académica/investigadora a través del Vicerrectorado en Investigacion. Todo
ello ademas de los préximos procesos de Renovacion de la Acreditacion a la
que se veran sometidos nuestros Programas de Doctorado con la ayuda del
Vicerrectorado de Calidad.

Ademas de estas actuaciones de colaboracion y coordinacién constantes,
dentro de los objetivos fundamentales para el afio 2020 en el tema de
Doctorado hay que destacar:

e Desarrollo de la pagina web en inglés en coordinacién con los distintos
Programas de Doctorado.

e Desarrollo completo de los procedimientos relacionados con las
Buenas Practicas

e Preparacion del Suplemento Europeo al Titulo

e Mejoradelos procedimientos de tramitacion de las tesis, desarrollando
herramientas on-line en coordinacién con el Vicerrectorado de
Estudiantes.

e Fomentar y aumentar las actividades formativas, insistiendo en
actividades de buenas practicas, asi como en jornadas/talleres
relacionados con las carrera profesional e investigadora.

e Fomentar la presencia de nuestros estudiantes en certdmenes y
convocatorias de premios.
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VICERRECTORADO DE EMPLEABILIDAD Y
EMPRENDIMIENTO

La creacion del Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento refleja la
fuerte implicacion de la Universidad en el fomento de la innovaciéon y el
emprendimiento entre la comunidad universitaria, asi como el impulso de
todas las acciones encaminadas a mejorar el empleo de nuestros estudiantes.
En este sentido se proponen las siguientes lineas estratégicas para el
presupuesto 2020:

Gestion de practicas externas. Mejora de la colaboracion entre todos los
agentes implicados para una gestiéon de las practicas externas, tanto
curriculares como extracurriculares mas eficaz y eficiente. Mejora en la
gestion y procedimientos de las practicas de los titulos de formacion
permanente.

Impulso de las practicas internacionales, en colaboraciéon con el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacidn, asi como con
otros organismos e instituciones.

Puesta en marcha de la nueva pagina web de la Oficina de Practicas y
Empleo (OPE) para facilitar la difusién de diferentes acciones que se
realizan.

Difusion del nuevo portal de empleo.

Organizacion de foros de empleo presenciales y/o virtuales en
colaboracién con el Consejo Social y con las facultades, asi como impulso
de las jornadas de empleabilidad y salidas profesionales.

Plan UCM de Formacioén para el Empleo.

Impulso de las relaciones con empresas e instituciones para un mejor
conocimiento de las practicas, asi como de los planes de empleo de la
universidad. En este sentido, ademas de los desayunos de trabajo se
organizaran encuentros y actos de reconocimiento para mejorar las
relaciones y el conocimiento mutuo.

Organizacion de encuentros con los responsables de practicas y empleo de
otras universidades, en especial con las universidades publicas de Madrid.
Creacién de un Centro de Emprendimiento que permita dotar de una
estructura adecuada a la Oficina Complutense del Emprendedor
(Compluemprende), de manera que se impulsen las diferentes actividades
y se desarrollen otras nuevas, en el campo de la incubacién, formacién
para el emprendimiento, creacion de grupos multidisciplinares de
emprendedores, elaboraciéon de materiales propios o creaciéon de una
unidad de coordinacion de profesores e investigadores implicados en
emprendimiento.
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Desarrollo de 1a Red de Preincubadoras Intercentros UCM en colaboracion
con las facultades.

Participacion en eventos nacionales e internacionales sobre
emprendimiento.

Fomento de encuentros y reuniones con empresas y otros organismos que
puedan incorporarse al ecosistema emprendedor UCM.

Organizaciéon del IV Programa Internacional Santander-UCM de visita a
ecosistemas emprendedores de referencia.

Impulso de las actividades desarrolladas por la Catedra Santander UCM de
Emprendimiento Social.

Organizacion de la X Edicion de los Premios Emprendedor UCM.
Participacion en el Programa Explorer de Santander Universidades para la
promocion del talento y el espiritu emprendedor entre los jovenes.

VICERRECTORADO DE TECNOLOGIA Y SOSTENIBILIDAD

SOSTENIBILIDAD:

Planteado alrededor de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
agenda 2030

ODS 15: Biodiversidad y vida de ecosistemas terrestres

Renaturalizacién y biodiversidad de los campus Complutenses
Recuperar jardines y revitalizar huertos universitarios en todos los
campus

Revisar areas ajardinadas de la UCM. Mejoras de flora e infraestructuras
en las plazas y jardines universitarios, asi como en los espacios verdes de
los exteriores de los centros.

Biodiversidad animal (recuperacion de fauna en la UCM, control de
colonias animales)

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

Reavivar el consorcio de ciudad universitaria

Revisar oportunidades disponibles

Cooperacidn para actividades de concienciacién y formacion

Promover oportunidades de gestion comun de servicios municipales
(recogida basuras, alcantarillado, red eléctrica, pavimento, vias de
circulacion,...

Movilidad sostenibles

Acuerdos con compafifas de movilidad (patinetes, motos)

ODS 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
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e Plan de choque para introducir la sostenibilidad en los contratos de la

UCM

e Mejorar en la gestidn integral (y circular) de los residuos
e Promover habitos sostenibles y saludables alimenticios (menus

veganos/vegetarianos, concienciacion, programas de salud alimentaria
del ayuntamiento)

ODS 7: Energia asequible y no contaminante.

Mejorar los medios para la gestidn de la energia (telelectura en tiempo
real, paneles de mandos para seguimiento)

Evaluar fuentes adicionales de energia (geotérmica, eélica, biomasa,
cogeneracion, trigeneracion)

Provisionar a los centros de informacién sobre su consumo. Mostrar la
informacion en paneles de las facultades

Instalacion de placas solares (en centros, en parques para recarga de
moviles, aparcamientos)

Implantar puntos de recarga de vehiculos eléctricos para personal y
estudiantes

TECNOLOGIA:

e Quitar el papel de la UCM revisando todos los procesos de la UCM y

reemplazandolos por su version digital. Hace falta provisionar de
nuevos medios algunas unidades (E.g. escaneres para documentos,
software para verificar firma) y hacer un plan para la migracion
ordenada priorizando los procesos de mayor impacto. Este proceso se
alargara durante 4 afios.

Convertir la UCM en un smart campus. Se trata de implantar sensores
en diversas partes de la UCM con el objetivo de mejorar su gestién (e.g.
ocupacion de parking o edificios en tiempo real) y generar politicas de
aprovechamiento de infraestructura.

e Regular las contrataciones de servicios externos.

e Buscar una forma de que el dinero que invierte las facultades en
contratos menores se hagan en realidad con personal UCM

e Usar este medio para identificar talento y conseguir desarrollos
punteros

e Montar una nube UCM

e Dar un paso mas en la virtualizaciéon del CPD para montar una
nube de provision de servicios para los propios SSIl y el personal
UCM

e Virtualizacién de aplicaciones en laboratorios

e Posibilidad de parte de los servicios (que no comprometan la
privacidad) se despleguen en otras nubes en momentos de
maxima demanda

e Reforzar medios tecnolégicos para la formacion online alineados la
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estrategia UCM de formacién online. Los objetivos son:

e Mejorar el rendimiento econémicos
e Aumentar la matriculacion
e Alcanzar latinoamérica
e Asociar a Créditos de formacion

e Elaborar un catalogo de servicios de los SSII
e Ver con las facultades
e Montar una comisién que lo revise
e Aprobar en consejo de gobierno

e Mejoras en el gestor de contenidos
e Web de la ucm para soportar horarios, aulas
e Mejorar el rendimiento
e Migracion temporal a terceros cuando haya alta carga de trabajo
e Que refleje la nueva identidad corporativa y refleje las

necesidades de las distintas unidades de la UCM

e Politica de Proteccidn de Datos en los SSII
¢ [dentificar competencias y responsables alineados con el DPD
e Planes de accidn y contingencia ante brechas de datos
e Seguimiento de los datos y que se cumplan las condiciones

establecidas de salvaguarda

e Politica de transparencia y la proteccién de datos
e Adaptacion de nueva normativa de proteccién de datos GPRD

VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES

En el ambito del voluntariado y los convenios nacionales

En el ambito del Voluntariado, el Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales se plantea como principal objetivo impulsar el Plan de
Voluntariado UCM, incorporando el voluntariado a la UCM como un
elemento estratégico y fundamental para lograr el cumplimiento de los ODS
establecidos en la Agenda 2030, para lo cual se plantean las siguientes
medidas mas concretas:

Coordinar y apoyar las iniciativas promovidas por las diferentes unidades y
miembros de la UCM que trabajen en el ambito del voluntariado, generando
espacios de encuentro y colaboracién con el fin de resultar mas eficaces en la
planificacion y desarrollo de las iniciativas que se planeen.

Aumentar la colaboracién con otros actores promoviendo la creacion de
alianzas mediante la suscripcién de nuevos convenios de colaboraciéon con
entidades externas, ONGD, Plataformas de Entidades de voluntariado,
Universidades y Administraciones publicas, para la ejecucion de acciones
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conjuntas y busqueda de estrategias comunes, asi como desarrollar cursos de
formacion en voluntariado y realizacion de la accién voluntaria.

Reforzar el voluntariado internacional en el marco el Programa de
Voluntariado Internacional de las Universidades Publicas de Madrid y la
Comunidad de Madrid, asi como con Programas Propios de la UCM.

Acreditacion como entidad de envio de voluntarios en el Cuerpo Europeo de
Solidaridad, una iniciativa de la Unién Europea cuyo objetivo es crear
oportunidades para que los jévenes trabajen como voluntarios o colaboren
en proyectos —en sus propios paises o en el extranjero— que beneficien a
comunidades y ciudadanos de toda Europa.

Impulsar acciones de sensibilizacion y difusion entre la comunidad
universitaria para concienciar y formar en el voluntariado, con el objetivo
contribuir a fomentar valores solidarios de compromiso social.

Dotar de los recursos necesarios ~humanos y econémicos- para apoyar este
Programa y las acciones de voluntariado que se pretenden llevar a cabo.

En el ambito de los convenios nacionales, se destacan las siguientes
actuaciones:

Actualizacion de la aplicacion informatica de gestiéon de convenios, por la
urgente necesidad de una nueva herramienta que se adecue a los nuevos
requisitos y normativa, corrija deficiencias y proporciones nuevas
funcionalidades de las que en estos momentos adolece la aplicacién actual.

Impulsar el patrocinio de nuevos proyectos y actividades de la UCM con la
firma de nuevos convenios de Catedras Extraordinarias.

Resolucion de la situacion en la que se encuentras los Colegios Mayores por
la cesién del uso de las parcelas de dominio publico propiedad de la UCM.

Adaptacién de todos los convenios suscritos entre la UCM y entidades
nacionales a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Dotar de los recursos necesarios ~-humanos y econémicos- para apoyar todas
estas actuaciones que se pretenden llevar a cabo.

En el ambito de Alumni y Encuentros Complutenses

Alumni-UCM es un programa impulsado por el Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales, dirigido a los egresados de la Complutense y tiene como
finalidad basica crear una red de antiguos alumnos donde poder mantener y
promover vinculos, fomentar actividades para su desarrollo profesional y
difundir la imagen de la Universidad Complutense de Madrid a la sociedad
espafnolay al resto del mundo.
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Por otra parte, Encuentros Complutense persigue el desarrollo de un espacio
de debate y reflexiéon que conecte la Universidad con la sociedad también
contribuyendo a la difusion de la imagen de la UCM.

Por ello, se plantea un anteproyecto de presupuesto que contempla la
organizacidon de encuentros, debates, celebraciones académicas y los gastos
inherentes a dicha organizacién, tales como personal de apoyo,
merchandising, difusion, etc.

VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y
COOPERACION

Fortalecer la posicion internacional de la UCM como una universidad lider en
docencia e investigacion, a través de una estrecha interacciéon entre
educacion, investigacidon, comunicacién e innovacion. La UCM debe tener una
significativa presencia internacional tanto en la oferta educativa como en la
actividad investigadora, participando en las principales redes universitarias
y en los consorcios de investigacién mas relevantes.

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES, PDI Y PAS:

e Continuar con la promociéon e incremento de la movilidad de
estudiantes, PDI y PAS en linea con los objetivos marcados por la
Comisién Europea para 2025 y la Agenda para la construccion del
Espacio Europeo de Educacion Superior en el marco de las acciones de
movilidad del Programa Erasmus+ y de programas de movilidad
propios (movilidad a través de Convenio Bilateral).

e Continuar y fomentar los programas de movilidad con Estados Unidos,
especialmente, los dirigidos a estudiantes, como el Programa California
y el Programa “Universidades Reunidas”. Promover la participacion de
estudiantes a través de otros programas de intercambio.

e Gestion de las Becas financiadas por organismos externos para
estudiantes UCM y para estudiantes extranjeros.

PROYECTOS EDUCATIVOS Y COLABORACIONES ACADEMICAS:

e Promover la participacion en Proyectos Educativos Erasmus+ en sus
distintas Acciones Clave, Actividades Jean Monnet y Masteres
Conjuntos Erasmus Mundus y mejorar la gestion de los mismos.
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Continuar con las colaboraciones establecidas a través de Convenios Bi
o Multilaterales e impulsar el establecimiento de nuevas cooperaciones
con Instituciones de paises situados dentro del ambito estratégico de
la UCM. Fomento, dentro de sus competencias, de titulaciones
internacionales.

ALIANZAS ESTRATEGICAS/REDES ACADEMICAS:

Continuar con las colaboraciones académicas y de investigacion en el
marco de la Unién Iberoamericana de Universidades (UIU).
Gestion de la Asociacion de Universidades UNA EUROPA y de sus
proyectos y actividades conjuntas. El objetivo de UNA EUROPA es
construir un Campus Transnacional Europeo formado por las
Universidades de Paris 1 - Sorbonne, Bolonia, Catélica de Lovaina,
Libre de Berlin, Edimburgo, Jagiellonian de Cracovia y UCM.

Continuar con el desarrollo de actividades académicas y de
investigacion para estudiantes y PDI en el Real Colegio Complutense en
Harvard.

Incrementar la participaciéon y colaboracion en Redes y Organismos
Internacionales de los que la UCM es miembro.

Participacion en ferias de “networking” con reconocimiento
internacional y recepciéon de visitas institucionales con el fin de
establecer nuevas relaciones y/o afianzar las ya existentes.

DIMENSION INTERNACIONAL:

Participacion y colaboraciéon en eventos relacionados con el proceso de
Internacionalizacion de las Universidades, en el ambito nacional e
internacional.

Continuar con el desarrollo/proceso de la Internacionalizacion,
mediante un Plan/Programa inclusivo para toda la Comunidad
Universitaria UCM, con especial atencion a la Docencia y la
participacion del PAS en el proceso, por el papel fundamental de este
en la necesaria mejora de la calidad en procedimientos y servicios.
Difusion y fomento de las actividades de internacionalizacion,
mediante el establecimiento de colaboraciones y suscripcién de
contratos/convenios que faciliten la adecuada representacién de la
UCM en areas geograficas estratégicas (Latinoamérica y Asia,
fundamentalmente).

GESTION y NUEVAS INICIATIVAS:

Mejorar procedimientos de gestion, con la ayuda de los recursos
materiales necesarios imprescindibles para ello (herramientas
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informaticas, otros recursos). Este objetivo esta vinculado al Proyecto
"Erasmus sin papel” que estd siendo impulsado por la Comision
Europea.

e Impulsar el establecimiento de una Programa
preparatorio/introductorio internacional (“International Foundation
Programme”) para estudiantes extranjeros, que incluya un curso de
inmersion en lengua y cultura espafiola, con el apoyo del CCEE.

e Organizacion de la “Staff Training Week” Complutense para PAS de
Universidades extranjeras

VICERRECTORADO DE CULTURA, DEPORTE Y EXTENSION
UNIVERSITARIA

CULTURA

1. Definir y poner en valor la politica cultural de la UCM como una
herramienta de identidad, proyecciéon y reforzamiento de la imagen
institucional, cohesionando a la UCM con el ambito de la cultura.

e Dar mas difusion a los eventos culturales organizados en el cartec
(programacion cerrada para 2020) y en otros espacios expositivos,
bibliotecas y Jardin botanico.

e Potenciar la imagen de la UCM en los festivales: noches del botanico,
Paraiso y Dcode y fomentar la participacidn de nuestros estudiantes en
las actividades que se organicen conjuntamente.

e Conectar con la ciudad y atraer al publico de fuera de la universidad a
través de campanas de difusion en diferentes medios

2. Proyectar una programacion cultural general coordinada, que
permitan definir las prioridades de la politica cultural complutense y que
englobe a los diferentes y diversos ambitos culturales que se desarrollan en
la UCM.

e Coordinar con los/as vicedecanos/as de cultura y extension
universitaria la programacion y acciones conjuntas para que llegue a
los diversos colectivos favoreciendo la interaccién y generando
proyectos que favorezcan las relaciones interdisciplinares
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e Dar apoyo y visibilidad a los grupos musicales y teatrales UCM
favoreciendo su actividad. Consolidacion de los Orquesta Sinfénica
UCM y del Coro UCM.

e Mayor visualizacion de los festivales, certamenes y premios culturales
de la UCM.

4. Establecer convenios con instituciones culturales: Real Academia de
San Fernando, Ayuntamiento de Madrid (Distrito de Arganzuela- Matadero),
Ayuntamiento de Pozuelo, Circulo de Bellas Artes, Subdireccion General de
Museos y Museo CAM?2

5. Disenar itinerarios culturales a la carta para conocimiento de la UCM
incluyendo edificios emblematicos, espacios naturales y museos y colecciones

Patrimonio
1. Asegurar la conservacion y difusion del patrimonio UCM.

e Revisar la catalogacién de la coleccion de arte

e Terminar inventarios de las colecciones cientificas y subirlos a web
e Proyecto recuperacion memoria del teatro y musica universitarias
e Revisar los criterios y normativas relativos al patrimonio UCM.

3. Redactar y aprobar el Estatuto de los amigos de los museos y colecciones
UCM

4. Formar a directores de museos y colecciones de la UCM en
conservacion preventiva con el disefio y realizacion de un curso con el
Instituto de Patrimonio Cultural de Espafa (IPCE) y el IGEO (UCM-CSIC).

Publicaciones

1. Creacion de nuevas colecciones
2. Impulso a las revistas UCM

DEPORTES

1. Ampliar y mejorar los espacios de uso deportivo, reforzando las
instalaciones ya existentes y su equipamiento, asi como su mantenimiento.

e Mejora de los campos en Paraninfo y Cantarranas

e Homologar los campos de rugby

e Cumplir con los requisitos de los planes de autoproteccion. Complejo
sur y piscina
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2. Potenciar el trabajo de base, promocionando la actividad deportiva entre
la comunidad complutense.

3. Posicionar a la UCM como una universidad referente a nivel nacional
para deportistas de alto nivel y como institucién implicada en el fomento
del deporte.

Aprobar nuevo programa de Deportistas de Alto Nivel, que modifica el
ya existente aprobado por Consejo de Gobierno, para atender a los
deportistas estudiantes en la Universidad que tienen que
compatibilizar la actividad deportiva y sus estudios académicos para
su total integracion en el sistema educativo universitario.
Organizaciéon de la competicion interna y participacion en las
interuniversitarias.

Ampliar la oferta de escuelas deportivas dirigidas a toda la comunidad
universitaria.

Consolidar los convenios con Movistar Estudiantes, Complutense
Cisneros y Hockey Complutense

Mejorar la comunicacion. Definicién de un protocolo de difusiéon de
eventos y del programa de deportistas de alto nivel, a través de las
cuentas de twitter, Instagram y de la pagina web de la Universidad.
Continuar con la ediciéon de las Medallas Complutense al mérito
deportivo como un vehiculo de reconocimiento y visibilidad a los
deportistas y del deporte en la UCM. Se plantea la celebracion de un
acto de entrega de las medallas en un evento con mayor difusion.

4. Creacion de un sistema sostenible economicamente de becas de
residencia, matricula y ayudas econémicas

Becas de exencion de tasas por méritos deportivos y de ayudas al
estudio para deportistas de alto nivel y deportistas que representan a
la UCM en competiciones nacionales, para lo que es indispensable el
apoyo de patrocinadores externos.

Creacién de las Becas Complutense en los deportes en los que tenemos
convenio con clubes de divisién de honor, (Movistar Estudiantes,
Complutense Cisneros y Hockey SPV- Complutense)

Universidad de mayores

Aumentar la oferta de cursos y seminarios

Accion social

Aumentar ayudas para la comunidad universitaria
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SECRETARIA GENERAL

En el area de ARCHIVO: es prioritario encontrar un espacio que pueda
albergar los fondos del Archivo situados en el s6tano de la Facultad de
Derecho, en la medida en que son practicamente inaccesibles en su actual
ubicacion, siendo deseable que la solucién final que se encuentre permita
traer al Campus los fondos externalizados.

Mientras tanto, se debe poner en valor el Archivo, proyectandose una
exposicion de material fotografico fuera del Campus y dentro.

La necesaria mejora en el servicio requiere, ademas de inversiones menores,
adquirir la Plataforma informatica de gestion documental de archivos fisicos
y electronicos ODILO.

En el area de TRANSPARENCIA: en este punto estd todo por construir y es
linea principal la adecuacion de los contenidos del Portal de Transparencia
para hacer real la mas amplia publicidad activa posible y dar respuesta en
plazo a los requerimientos de acceso a la informacién. La demanda de
informacion es cada vez mayor; ademads, se arrastran solicitudes no
contestadas de meses anteriores, lo que ha provocado la intervencion del
Consejo de Transparencia que nos requiere respuesta. Atender a estos
requerimientos es ahora lo mas urgente.

La UCM no cuenta con ninguna unidad de informacion que atienda al Portal
de Transparencia y a las peticiones de acceso. Es prioritario crear esa unidad
y tenerla a pleno funcionamiento en el afno 2020, con dos secciones:
Transparencia y Protecciéon de Datos, dada la vinculacién entre las dos
materias.

En materia de PROTECCION DE DATOS se trabajara conjuntamente con el
Delegado de Proteccién de Datos para alcanzar el cumplimiento de la
normativa europea que nos vincula.

En el area de ADMINISTRACION ELECTRONICA: es necesario avanzar en
interoperabilidad y en procedimientos electrénicos, revisando algunos de los
ya existentes e implementados algunos nuevos, en estrecha colaboracion con
el Vicerrectorado de Tecnologias y Sostenibilidad.
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GERENCIA

La Gerencia de la Universidad Complutense de Madrid coadyuva a la
consecucion de los objetivos de los distintos Vicerrectorados en los términos
que se han descrito y que definen las lineas estratégicas de la UCM. Ademas,
la Gerencia va a desarrollar las siguientes actuaciones.

Definicién e implantacion de un modelo de Evaluacién del desempeiio del
personal de administracién y servicios, tanto funcionario como laboral. De
cara a una mejora de las condiciones de trabajo y de la promocion profesional
del PAS de la UCM, se van a llevar a cabo los trabajos para implantar un
modelo voluntario de evaluacidn del desempefio en los términos establecidos
en el Estatuto Basico del Empleado Publico. Este modelo de evaluacién habra
de servir, en un futuro, de instrumento basico para la implantaciéon de una
carrera horizontal del PAS.

Se va a impulsar el proceso de funcionarizacion de colectivos de personal
laboral para adecuar la plantilla a las previsiones contenidas en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, asi como a lo dispuesto en el
estatuto Basico del Empleado Publico. A tal fin, se llevaran a cabo los trabajos
técnicos tendentes a establecer los requisitos, criterios y procedimientos que
posibiliten la adquisicion de la condicién de funcionario del citado personal
laboral.

También se van a llevar a cabo las actuaciones necesarias para implantar un
proyecto piloto de teletrabajo, a fin de poder realizar parte de la jornada de
trabajo desde el domicilio, en aquellas areas que sea factible, como una
medida de conciliacion de la vida familiar y laboral. Para ello se realizara una
apuesta por la tecnologia de la informacién.

Por otro lado, la Gerencia abordara los trabajos necesarios para la
elaboracion de una nueva relacion de puestos de trabajo del personal de
administracidn y servicios, tanto funcionario como laboral, adecuando las
citadas relaciones de puestos de trabajo a las necesidades actuales de la UCM,
reflejando el trabajo real que se desarrolla en la Universidad. Se definiran los
perfiles y competencias profesionales de los distintos puestos de trabajo.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA DIVERSIDAD E
INCLUSION

PLAN DE INCLUSION UCM PARA TODAS LAS PERSONAS

La Delegacion del Rector para la Diversidad e Inclusion se concibe como una
unidad de apoyo psicopedagégico para toda la comunidad complutense
(estudiantes, PDI y PAS). Parte del supuesto de que una universidad del
siglo XXI excelente debe ser inclusiva, siguiendo las directrices de las
estrategias europeas sobre discapacidad (2012-20) y de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible “(ODS 4, la educacion de calidad se ocupa de
garantizar el acceso a la educaciéon “a todos los niveles”, y promover las
oportunidades de aprendizaje permanente “para todos”, subrayando especial
atencion a los colectivos sociales mas vulnerables).

Impulsar las politicas de equidad y evitar riesgos de exclusién requiere
atender la diversidad, especialmente de los colectivos tradicionalmente mas
vulnerables o invisibilizados. Una forma de eliminar las barreras, y participar
en igualdad de condiciones, es utilizar servicios, programas y recursos
adaptados a las necesidades de los implicados.

La UCM considera que, ademas de ser un centro de excelencia académica e
investigadora, debe asumir el compromiso de atender a la diversidad del
entorno social universitario, avanzando hacia el Modelo de Disefio para
Todas las Personas (DpTP), implicando a toda la comunidad complutense
(estudiantes, PDI y PAS) y promoviendo la inclusion real de todos los
colectivos invisibilizados.

Se hace necesario formalizar el PLAN COMPLUTENSE DE INCLUSION PARA
TODAS LAS PERSONAS (2020-23) con la participacién de la comunidad
complutense implicada. Y mantener:

PLAN DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL. La Oficina de Inclusion de Persona
con Diversidad (OIPD) se dirige, especialmente, a los colectivos con
discapacidad y necesidades especificas, velando para facilitar el acceso a la
universidad, el aprendizaje, la participacion, el bienestar en el puesto de
estudio/laboral y el transito al mundo profesional.

PLAN DE APOYO Y PARTICIPACION DE LOS COLECTIVOS LGBTIQ+ vela
por el cumplimiento de los derechos, la participacion, la visibilidad y el
respeto de los colectivos LGBTIQ+ y la lucha contra la LGBTfobia y la
discriminacion por orientacién sexual y/o Identidad de Género en el ambito
de la UCM, apoyandose en asociaciones complutense y externas.

PLAN COMPLUTENSE DE DIVERSIDAD CULTURAL Y REFUGIO. Es
necesario ampliar la inclusion de los colectivos de diversidad sociocultural de
la UCM ante los casos de racismo observados en el ambito universitario. Por
otra parte, el programa integral de Acogida a Personas Refugiadas
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(estudiantes) se esta evaluando para mejorar la inclusion, eficiencia y
satisfaccion, tras 4 afios de implementacion.

PROGRAMA DE APRENDIZAJE SERVICIO (Convenio Ayuntamiento de
Madrid y 8 universidades publicas de Madrid, 2016) para una universidad
integrada en su entorno y comprometida con la formacién de ciudadanos
comprometidos, responsables y solidarios.

PROYECTOS 2019-23:

Diagnéstico de necesidades, identificacién de buenas practicas y gestion
de la inclusidn por centros complutense.

Atencion y acompafiamiento personalizado a las personas de la
comunidad complutense que lo requieran por situaciones puntuales o
permanentes.

Visibilizacion de la diversidad y concienciacion de la inclusion: espacios
seguros, inclusivos y solidarios.

Formacion inclusiva a la comunidad complutense.
Accesibilidad universal de espacios, centros y aulas.

UCM, campus inclusivo de acogida e integrado en la sociedad.

OBJETIVOS:

1.Reformular el modelo de inclusién UCM hacia un enfoque de Disefio para
Todas las Personas y Universal de Aprendizaje, siguiendo Orientaciones de
CRUE/Asuntos Estudiantiles/Diversidad y la Agenda ODS 2030.

2.Atender las demandas de los colectivos y personas con diversidad de
forma inclusiva, eficiente y satisfactoria.

3.Promover espacios de acogida, seguros y libres de homofobia, racismo o
cualquier expresion contra la diversidad en los centros y servicios
complutense, disefiando e implementando un protocolo para la
prevencion, deteccidon y actuacion ante situaciones de racismo.

4.Conocer la realidad de los diferentes colectivos dando voz a las personas
implicadas y la concienciacion social a través de la elaboracién de guias y
actividades de difusion dirigidas a la comunidad complutense y sociedad,
junto con entidades expertas.

5.Formar al estudiantado, profesorado y personal de administracion y
servicios en accesibilidad e inclusion.

6.Reconocer y Visibilizar las Buenas Practicas de Inclusion (en
Administracion, Docencia, Innovacion e Investigacion) a través de la web,
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Tribuna Complutense... y edicidn de guias UCM inclusiva junto a Ediciones
Complutense y DEIC.

7.Construir una red visible de Profesionales y Personal investigador
especialista en inclusion en la UCM por ambitos de diversidad.

8.Identificar estudios y competencias relacionadas con DpTP en Grados y
Postgrados oficiales, recomendable de diferentes areas.

9.Liderar redes universitarias inclusivas, nacionales e internacionales.

10.Ser reconocida como universidad excelente en términos de inclusion.

MEDIDAS DE INCLUSION

Para visibilizar, empoderar y apoyar la riqueza de la diversidad de todas las
personas que trabajan, acceden, permanecen, se mueven y egresan de la
Universidad, sea cual sea su diversidad: cultura, sexo, identidad, social,
capacidad, lenguaje, etc., es necesario:

e Identificar qué colectivos se sienten excluidos, ya sea del aprendizaje, la
participacion o del bienestar personal o social.

e Darles voz.

e Buscar respuestas (accesibilidad, adaptacion curricular,...) en servicios o
personas expertas UCM.

e Disefiar colaborativamente espacios de acogida y espacios seguros que
permitan a cada persona mostrarse como es y desarrollarse 6ptimamente.

e Implicarnos todas las personas y todos los estamentos de la institucion
(tutorfas académicas, programa de acompafiamiento entre pares,
programas de ocio, asociacionismo, etc.).

DELEGADO DEL RECTOR PARA LA COMUNICACION

La comunicacion en un sentido holistico juega un papel fundamental en las
organizaciones para crear un sentimiento de pertenencia y generar
identificacion con un proyecto universitario. Es por ello que trabajaremos con
la finalidad de crear un ecosistema de la comunicacién UCM para generar
procesos y canales de comunicacion fluidos y coordinados para que todo el
trabajo que se realice en las universidades, departamentos y facultades se
visibilice dentro de la UCM y en la sociedad.

Algunos objetivos basicos:
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1. Generar un nuevo modelo de Tribuna Complutense con la finalidad de
permear en un mayor numero de colectivos: alumnos, PAS, PD],
estudiante, etc.

2. Potenciar el gabinete de comunicacion UCM y ponerlo al servicio de
toda la comunidad complutense.

3. Generar una unidad de eventos para dar soporte a todos los que se
generen a nivel institucional (rectorado y decanatos)

4. Potenciar la presencia institucional en las principales redes sociales y
la reputacion digital de la UCM.

5. Generar contenidos digitales propios para dar a conocer mejor la oferta
formativa de grado y postgrado de la UCM.

6. Disefar protocolos de actuacion para casos de comunicacion interna,
externa y de crisis.

DELEGADA DEL RECTOR PARA LA PROMOCION DE LA
CULTURA PREVENTIVA

Las principales lineas estratégicas de la delegacién del rector para la
promocion de la cultura preventiva son:

1. Implantar un Sistema de Gestién de la Prevencion de Riesgos Laborales
que incluye acciones en forma piramidal, desde la direccién hasta las
bases. EI SGPRL implica fijar funciones y responsabilidades, planificar
acciones, lineas de coordinaciéon y comunicacion.

2. Promover y sensibilizar para crear cultura preventiva en los colectivos
que abarca la Comunidad Complutense: PDI, PAS y Estudiantes.

3. La Planificacion de la PRL y el desarrollo de la Cultura Preventiva se
han de asentar en tres pilares fundamentales:

e Formacion
e Informacion y participacion
e Refuerzo de la plantilla laboral de la Unidad de PRL

Para ello, se prevén algunas acciones de ejecucion inmediata como son:

e Curso de formacién en PRL para Gerentes (50 horas), previsto para
mediados de enero

e Curso basico de formacién en PRL para Delegados de Prevencién (30
horas), a determinar calendario
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e Dotacion de personal en la Unidad de PRL y de Técnicos Superiores de
Prevencién en las Facultades (un técnico superior de PRL por area que
abarque facultades con similares riesgos)

e Campafia de sensibilizacion sobre prevencion en todala UCM de un afio
de duracién que incluye diferentes instrumentos y herramientas
(dipticos, carteles, videos, etc.)

e Organizacidn de las I Jornadas sobre Aportaciones de las Universidades
a la PRL, prevista para abril-mayo

e Actualizacidn del software en PRL: SGPRL, CAE, ect.

DELEGADA DEL RECTOR PARA EL CONSORCIO
URBANISTICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE MADRID

El Consorcio de la Ciudad Universitaria de Madrid estd compuesto por las tres
Universidades publicas presentes en el campus: UCM, UPM y UNED. La
presidencia es rotatoria, correspondiéndole a la UCM (concretamente a su
Rector y a su Gerente) durante el presente ejercicio 2019-2020. Las lineas
estratégicas se establecen de manera consensuada con los Vicerrectorados de
Tecnologia y Sostenibilidad y el de Relaciones Institucionales. El Consorcio es
para la UCM un instrumento mas de desarrollo del campus, de optimizacién
de recursos, y de mejora de las relaciones institucionales.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, las lineas estratégicas desde esta
Delegacion son:

1.- Adecuar el régimen de adscripcion . Aunque desde el afio 2015 los
Consorcios tienen que estar adscritos a una Administracién Publica, en el
presente ejercicio nos proponemos adecuar el régimen de adscripcion del
Consorcio de la Ciudad Universitaria a la normativa aplicable y convertirlo
en un instrumento util de gestion del campus, que es uno de los fines para
los que se cred.

2.- Renovacion de las relaciones del Consorcio con el Ayuntamiento.
Aunque hasta el afio 2016 la relacidn con el Ayuntamiento de Madrid fue tan
estrecha que sus representantes asistian a los Consejos de Direccidon, como
una parte mas del Consorcio, desde un punto de vista estatutario no forman
parte del mismo Es importante reforzar esta relacion, con el objetivo de poner
en marcha el desarrollo del Plan Especial de la Ciudad Universitaria (PECU).
Junto con el Ayuntamiento, se quiere involucrar en esta renovaciéon de las
infraestructuras tanto al Gobierno Central como a la Comunidad de Madrid.
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3.- Creacion del marco legal que permita crear en la Ciudad Universitaria
una “Comunidad de Vecinos”. Se trata de incluir a todas las instituciones del
campus en el mantenimiento de las infraestructuras, como puede ser
alumbrado, saneamiento, etc. La idea es que contribuyan, mediante el
prorrateo correspondiente, a financiar gastos que actualmente recaen sobre
las Universidades del Consorcio, sobre todo la UCM. Seria un paso intermedio
hasta conseguir la renovacion de las infraestructuras (desarrollo del PECU), y
que el Ayuntamiento se haga posteriormente cargo, mediante la
correspondiente cesion.

4.- Medidas medioambientales y de sostenibilidad:

* Desarrollo de proyectos para eliminar las barreras
arquitectonicas. Con la adaptacion del campus se fomenta el uso del
transporte publico, y se trabaja por la igualdad de oportunidades para
todas las personas que hagan uso de la Ciudad Universitaria.

* Rehabilitacion de algunas de las zonas verdes del Campus. Se
quiere implicar a grupos de las Universidades del Consorcio,
incluyendo estudiantes, para tratar de elevar el nivel de concienciaciéon
sobre el cuidado de la Ciudad Universitaria. El objetivo es hacer del
campus un espacio mas sostenible, dando especial importancia a la
flora autdctona de la Comunidad de Madrid.

* Otras medidas medioambientales:

- Dotar al campus de puntos de recarga de coches eléctricos
- Fomento del uso de la bicicleta,
- Fomento del coche compartido...

DELEGADA DEL RECTOR PARA LA IGUALDAD

Las principales lineas estratégicas de la delegacion del rector para la igualdad
son:

1. Realizar acciones de prevencién de violencias estructurales.
2. Formar para la construccion de una Universidad en Igualdad.

3. La Universidad como espacio seguro.
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4. Universidad de Excelencia: docencia e investigacion con perspectiva de
género.

5. Transferencia a la Sociedad desde la formacion y especializaciéon con
perspectiva de género en diferentes areas de conocimiento.

6. Valor de internacionalizacién desde la igualdad.

Para todo ello:

- Se elaborara un nuevo Plan de Igualdad, que debera estar finalizado en
el mes de julio de 2020.

- Se finalizarda en Nuevo Protocolo de Acoso y se pondra en
funcionamiento en el primer trimestre de 2020.

- Plan de comunicaciéon para sensibilizacién: actividades culturales,
deportivas y cientificas para la construccion de una cultura de igualdad
en la UCM.

- Firma de Convenios con universidades extranjeras.
- Proyectos de Cooperacidn nacional e internacional.
- Proyectos de Investigacion en género.

- Colaboracién con empresas e instituciones.

- Formacion de la Comunidad Universitaria.

- Cursos, talleres y seminarios.

DELEGADO DEL RECTOR PARA EL CAMPUS DE
SOMOSAGUAS

El objetivo general es fomentar el desarrollo de un Campus integrado y
generacion un entorno 6ptimo en el que se den condiciones de excelencia
para la calidad docente e investigadora y una vida universitaria, académica,
cultural y social enriquecedora.

LINEAS ESTRATEGICAS Y ACCIONES

1 Fomento de la excelencia docente, investigacion y gestion
Impulso y apoyo a celebracion de Reuniones cientificas, Seminarios,
Congresos, Conferencias nacionales e Internacionales.
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Apoyo a estudios interdisciplinares (Grados, Masteres, Cursos...) y centros de
estudios interdisciplinares. ~Convenios internacionales y Grados
internacionales

2. Dar vida y visibilidad al campus (incrementar las actividades en el
campus)

Estimular presencia y difusion en prensa y medios (esp. Tribuna Complutense
y Web UCM); creacion de un canal de comunicacién permanente Traer cursos
de verano, escuela de verano; Impulso Competiciones deportivas en el
Campus (implica mejora de las instalaciones y personal)

Celebracién de Actos: Fomentar el empleo de Salones de Actos y otros
espacios para la celebracion de actos complutenses genéricos (Implica
reformas): Claustros, Honoris Causa,

Creacion de espacios permanentes, para la celebracién de eventos culturales
y musicales, exposiciones, actos de bienvenida. Organizacién de Actos de
impacto social.

Habilitacién de espacios de ocio (pinar Mas ferré)

3. Mejorar la comunicacion con el Campus de Moncloa y difusion
Facilitar desplazamiento de estudiantes y profesores entre Moncloa y
Somosaguas.

Conectar los campus de Moncloa y Somosaguas por una via verde a través de
la Casa de Campo como por una lanzadera o mejora servicio de autobuses
Creaciéon de Redes sociales Campus de Somosaguas, Noticias Somosaguas
Difusion de las Clinicas y recursos del Campus.

4. Mejora de instalaciones, organizacion y servicios

SOMOSAGUAS ESPACIO SEGURO: Incremento de la seguridad (personal y
medios) para erradicar las fiestas no permitidas, encierros no justificados, etc.
cierre del Campus, venta no regulada de bebida y comida, sustancias; recogida
de informacion.

SOMOSAGUAS ESPACIO SALUDABLE Y SOSTENIBLE: ordenacién del Campus,
mejora de la eficiencia energética: instalaciones fotovoltaicas, autobuses no
contaminantes, acondicionamiento de espacios a nuevas necesidades;
acondicionamiento de espacios comunes para el ocio: limpieza y jardineria,
plantaciéon de arbolado, mobiliario en las zonas de bosque, fuentes de agua,
servicio de restauracidn, terrazas; dotacion adecuada y regulacion de
Servicios sanitarios; rehabilitacion y arreglo de pistas deportivas, reapertura
del edificio de vestuarios.
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CUADROS RESUMEN
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PRESUPUESTO 2020

( Importe en Euros)

INGRESOS GASTOS
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 141.363.014,68 | 1 GASTOS DE PERSONAL 394.256.080,06
30 |TASAS 3.600.000,00 10 RETRIBUCIONES ALTO CARGO 111.728,19
31 |PRECIOS PUBLICOS 121.007.286,85 12 PERSONAL FUNCIONARIO 200.293.200,91

32

OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION DE
SERVICIOS

10.827.532,97

13

PERSONAL LABORAL

116.480.469,54

33 |VENTA DE BIENES 70.200,00 14 | OTRO PERSONAL 3.009.205,64
38 | REINTEGROS EJERCICIOS CERRADOS 100.000,00 15 | INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 5.462.805,38
39 |OTROS INGRESOS 5.757.994,86 16 | GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 68.898.670,40
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.790.110,84 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 73.152.598,62
40 |DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 664.856,05
41 |DE ORGANISMOS PUBLICOS 628.000,00 21 |REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 11.321.922,16
45 |DE COMUNIDADES AUTONOMAS 350.730.565,00 22 | MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 58.975.339,65
46 |DE ENTIDADES LOCALES 60.000,00 23| INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 2.036.083,15
47 |DE EMPRESAS PRIVADAS 5.594.974,46 24 |PUBLICACIONES 154.397,61
48 |DE INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 414,38 ASTOS FINANCIEROS 984.871,52
49 |DEL EXTERIOR 5.776.157,00 31/|DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 304.890,78
34/ INTERESES DE DEMORA 580.100,00
INGRESOS PATRIMONIALES .047.335,2 35 |0TROS GASTOS FINANCIEROS 99.880,74
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.265.578,64
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 2.489.024,95 40 [RPNOPERENCIAS CORRIENTES AL ESTADOY AL 970.000,00
PRODUCTOS DE CONCESIONES Y TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS Y
55 APROVECHAMIENTOS ESPECIALES 2.345.393,64 44 | ENTIDADES PUBLICAS 90.800,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FAMILIAS E
59 | OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 212.916,70 48 ||| TITUCIONES <IN FINES DE LUCRO 11.204.778,64
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 509.200.460,81 TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 480.659.128,84
ENAJENACION INVERSIONES REALES 203.119,1 INVERSIONES REALES 74.701.957,02
68 | REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 203.119,13 62| INVERSION NUEVA 3.028.013,09
63 | INVERSION DE REPOSICION 6.961.122,20
64| OTRAS INVERSIONES 64.712.821,73
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.431.693,60 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.519.000,00
. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A EMPRESAS PUBLICAS Y
70 |DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 24.474.760,00 74| Tr0S ENTES PUB. 582.000,00
71 | DE ORGANISMOS PUBLICOS 5.000,00 75| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A UNIVERSIDADES 737.000,00
: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A FAMILIAS E
75 | DE COMUNIDADES AUTONOMAS 15.598.913,60 78 |\STITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 200.000,00
76 | DE CORPORACIONES LOCALES 30.000,00
77  DE EMPRESAS PRIVADAS 5.416.000,00
78 | DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES LUCRO 4.317.020,00
79 | DEL EXTERIOR 6.590.000,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 56.634.812,73 \TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 76.220.957,02
I
ACTIVOS FINANCIEROS 1.000.000,00
83| ACTIVOS FINANCIEROS 1.000.000,00
ACTIVOS FINANCIEROS 830.000,00
REINTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA
83 DEL SECTOR PUBLICO 830.000,00 PASIVOS FINANCIEROS 785.187
91| AMORTIZACION PTMOS. EN MONEDA NACIONAL 8.785.187,68
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 830.000,00 TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 9.785.187,68
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 566.665.273,54 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 566.665.273,54
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PRESUPUESTO 2020

CLASIFICACION ECONOMICA
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PRESUPUESTO 2020

CLASIFICACION ECONOMICA
DETALLE POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS
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PRESUPUESTO 2020

RESUMEN DE | NGRESOS POR CAPI TULCS

PRESUPUESTO DE | NGRESCS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

CAPI TULO 3 .

CAPI TULO 4 .

CAPI TULO 5 .

CAPI TULO 6 .

CAPI TULO 7 .

CAPI TULO 8 .

TASAS, PRECI OS PUBLI COS Y OTROS
| NGRESCS

TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

I NGRESCS PATRI MONI ALES
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TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL

ACTI VOGS FI NANCI ERCS
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PRESUPUESTO 2020

RESUMEN DE | NGRESOS POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE | NGRESCS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
CAPI TULO 3 . TASAS, PRECI OS PUBLI COS Y OTROS
I NGRESCS 141. 363. 014, 68
ARTI CULO 30 . TASAS 3. 600. 000, 00
303 Tasas Acadéni cas 3. 600. 000, 00
00 Tasas de Secretaria 3. 600. 000, 00

ARTI CULO 31 . PRECI OS PUBLI COS

310 Derechos de Matricula en Cursos y
Semi nari os

00 Grados, Licenciaturas y Diplomaturas

01 Mantenimentos y lecturas de tesis

02 Becarios Centros Propios

03 Becarios Fam lia Nunerosa

04 Becas Oros O gani snos

05 Titul aci ones Propi as

06 Pruebas de Acceso

07 Pruebas Especificas de Acceso

09 Dchos. preinscrip. TP

10 Cursos Interfacultativos

11 Fornamci 6n continua

12 Matricula Master Universitario (incl.

Doct or ado)
13 Oros Derechos Matricul a
14 Matricul a Universidad Mayores
319 Oros Precios Publicos
01 Dchos. Exanmen Oposi ci ones
02 Servicios Consultas de Cinicas
09 Oros Precios Publicos

ARTI CULO 32 .
SERVI Cl S
320 Col egi os Mayores
00 Al oj am ento Col egi al es
01 Al oj am ento Verano
02 Oros Residentes
321 Ingresos CAI S
00 Ingresos CAI'S
322 Préstanps | nterbibliotecarios
00 Préstanps I|nterbibliotecarios
323 Activi dades Deportivas
00 Actividades Deportivas
329 Oros Ingresos por Prestaci 6n de
Ser vi ci os
00 Oros Ingresos prest. serv.

ARTI CULO 33 . VENTA DE Bl ENES

330 Venta de Publicaci ones Propias
00 Venta de Publicaci ones UCM

ARTI CULO 38 . REI NTEGROS DE OPERACI ONES

CORRI ENTES

380 Reintegros de Ejercicios Cerrados
00 Reintegros Ejercicios Cerrados

OTRCS | NGRESOS DE PRESTACI ON DE

69.981. 707, 34

13. 612. 283, 47
4.944.581, 09
206. 883, 10

[}

. 500. 000, 00

[

. 100. 000, 00
15. 000, 00
175. 000, 00
320. 000, 00
1.438. 760, 00
13. 878. 284, 07
10. 000, 00
681. 900, 00

140. 000, 00

44.298, 21

450. 000, 00
60. 000, 00

10. 000, 00

70. 200, 00

100. 000, 00

116. 848. 072, 85

4.159. 214, 00

5.597. 377, 49

1. 500. 000, 00

10. 000, 00

1. 038. 000, 00

2.682. 155, 48

70. 200, 00

100. 000, 00

121. 007. 286, 85

10. 827. 532, 97

70. 200, 00

100. 000, 00
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APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 39 . OTROS | NGRESCS 5. 757. 994, 86
391 I ndemni zaci ones. Costas Procesal es 5. 204. 000, 00
00 Intereses denora 5.170. 000, 00
01 I ndem Aseguradoras por siniestros 9. 000, 00
09 Indem Costas Proces 25. 000, 00
399 Ingresos Diversos 553. 994, 86
00 Porcentaje Retencion Art. 83 LQU 500. 000, 00
09 Oros Ingresos Diversos 53. 994, 86
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 362. 790. 110, 84
ARTI CULO 41 . DE ORGANI SMOS PUBLI COs 628. 000, 00
410 De Oros Organi snos Publicos 628. 000, 00
09 O ros Organi snps Publicos 628. 000, 00

ARTI CULO 45 . DE COMUNI DADES AUTONOVAS
450 De | a Conuni dad de Madrid
00 C. Educaci 6n- Asi gnaci 6n Nom nativa
01 C. Educaci 6n- Conveni o Preinscripci 6n
03 C. de Sani dad- Pl azas Vi ncul adas
09 C. Educ. - Consej o Soci al
19 Gras Transfer. C M
29 ¢ . Educaci 6n. COVPENSA TASAS MATRI CULA
ARTI CULO 46 . DE CORPORACI ONES LOCALES
460 De Ayunt am ent os
00 I ngresos Procedentes de Entidades Local es

ARTI CULO 47 . DE EMPRESAS PRI VADAS
470 De Enpresas Privadas

02 Patroci ni os
03 Conveni o BSCH
09 Oras Transf. Enpr.Privadas
ARTI CULO 48 . DE FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES SI N
FI NES DE LUCRO

485 Transferencias de Instituciones Sin Fines

de Lucro
03 Lig.Dptos. Art. 83 LQU
ARTI CULO 49 . DEL EXTERI OR

490 Subvenci ones Uni 6n Europea
00 Direc. Gral. Ensefianza Exterior-Action
Jean Monnet
01 Programa Socr at es/ Er asnmus
491 Subvenci ones de Organi snos
I nt er naci onal es
02 EE. UU. (Becas California)
CAPI TULO 5 . | NGRESCS PATRI MONI ALES
ARTI CULO 54 . RENTAS DE Bl ENES | NMUEBLES
540 Al quiler y Productos de | nnuebles
00 Al quiler Vivienda Docentes
02 Alquiler de Aulas y Sal ones de Actos
03 Alquiler Instal. Deportivas

343. 317. 283, 00
176. 415, 00

168. 867, 00

800. 000, 00
2.400. 000, 00

60. 000, 00

5. 353. 874, 46
63. 100, 00
178. 000, 00

414, 38

20. 000, 00

5.731. 157,00

25. 000, 00

170. 000, 00
2.021. 593, 38
107. 000, 00

350. 730. 565, 00
350. 730. 565, 00

60. 000, 00
60. 000, 00
5.594. 974, 46
5.594. 974, 46
414, 38
414, 38
5.776. 157, 00
5.751. 157, 00
25. 000, 00
5. 047. 335, 29
2.489. 024, 95
2.489. 024, 95
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04 Acciones Publicitarias 63. 260, 00
09 Alg. Oros Prod. |nmnuebles 127.171, 57
ARTI CULO 55 . PRODUCTOS DE CONCESI ONES Y
APROVECHA. ESPECI ALES 2.345. 393, 64
550 Concesi ones Admi nistrativas 2.345.393, 64
00 Cafeterias y Conedores 900. 076, 46
01 Librerias y Tiendas 64. 550, 00
02 Edificios 1.380. 767, 18
ARTI CULO 59 . OTRGS | NGRESGCS PATRI MONI ALES 212. 916, 70
590 Canones 24.000, 00
01 Canon Activi dades Deportivas 24. 000, 00
599 Otros Ingresos Patrinoniales 188. 916, 70
09 Oros Ingresos Patrinoniales 188. 916, 70
CAPI TULO 6 . ENAJENACI ON | NVERSI ONES REALES 203.119, 13
ARTI CULO 68 . REI NTEGROS PCR OPERACI ONES DE
CAPI TAL 203.119, 13
680 Reintegros ejer. cerrados 203. 119, 13
00 Reintegros |nvestigaci 6n de ejercicios
cerrados 203. 119, 13
CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 56. 431. 693, 60
ARTI CULO 70 . DE LA ADM NI STRACI ON DEL ESTADO 24. 474. 760, 00
700 Del Mnisterio de Educaci 6n Cultura y
Deporte 5. 647. 250, 00
00 I nvestigaci 6n M Educaci 6n 5.182. 250, 00
06 Cont. y prog. OTRI 465. 000, 00
702 De Otros Departanentos Mnisteriales 215. 000, 00
00 Investigaci 6n Oros Mnisterios 215. 000, 00
703 Del M de Econonia y Conpetitividad 18. 612. 510, 00
00 Investigacion M E. y Conpetitividad 16. 637. 750, 00
01 Programa Ranmdbn y Cajal M E. vy
Conpetitividad 1. 244. 760, 00
02 Programa Juan de la Cierva M E. y
Conpetitivi dad 730. 000, 00
ARTI CULO 71 . DE ORGANI SMOS PUBLI COS 5. 000, 00
710 De Organi snobs Publicos 5. 000, 00
06 Cont. y prog. OTRI 5. 000, 00
ARTI CULO 75 . DE COVUNI DADES AUTONOVAS 15. 598. 913, 60
750 De | a Conuni dad de Madrid 15. 564. 367, 80
00 C. Educaci 6n-Pl an de | nversiones 2. 336. 250, 00
01 C. Educaci 6n-Pl an Regi onal de
I nvesti gaci 6n 12.868. 117, 80
06 Cont. y prog. OTRI 360. 000, 00
759 De Otras Conuni dades Aut 6nomas 34.545, 80
03 Otras Coruni dades Aut 6nomas 34.545, 80
ARTI CULO 76 . DE CORPORACI ONES LOCALES 30. 000, 00
760 De Ayuntani entos 30. 000, 00
06 Cont. y prog. OTRI 30. 000, 00
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APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

ARTI CULO 77 . EMPRESAS PRI VADAS
770 Enpresas Privadas

00 De enpresas privadas

06 Cont. y prog. OTRI

ARTI CULO 78 . DE FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES SI N
FI NES DE LUCRO
780 De Fanmilias e Instituciones Sin Fines de
Lucro
06 Cont. y prog. OTRI
09 Oras Transfer. FSFL

ARTI CULO 79 . DEL EXTERI OR
790 Subvenci ones de |a Uni 6n Europea
06 Cont. y prog. OTR

CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS

ARTI CULO 83 . REINTEGROS DE PRESTAMOS
CONCEDI DOS FUERA DEL S. P.

830 Préstanps a Corto Pl azo

00 De Anticipos al Personal

831 Préstanps a Largo Pl azo

00 De Préstanps al Personal

TOTAL PRESUPUESTO

216.

w P

515.

315.

. 000.
. 317.

000,
. 000,

000,
020,

. 000,

000,

000,

00
00

00
00

00

00

00

5.416. 000, 00

4.317. 020, 00

6. 590. 000, 00

515. 000, 00

315. 000, 00

5. 416. 000, 00

4.317. 020, 00

6. 590. 000, 00

830. 000, 00

830. 000, 00

566. 665. 273, 54
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RESUMEN DE GASTOS POR CAPI TULCS

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI CI CS

CAPI TULO 3 . GASTOCS FI NANCI ERCS

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES

CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL

CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS

CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS

TOTAL PRESUPUESTO

394. 256.

73.152.

984.

12. 265.

74.701.

566. 665.

080,

598,

871,

578,

957,

. 000,

. 000,

. 187,

273,

06

62

52

64

02

00

00

68

54

67




PRESUPUESTO 2020
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APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 394. 256. 080, 06
ARTI CULO 10 . CONTRATOS DE ALTOS CARGOS 111.728, 19
100 Retri buci ones Béasicas y Conpl enentari as 111. 728, 19

00 Retribuciones Basicas Altos Cargos 111.728, 19
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 200. 293. 200, 91
120 Retri buci ones Basi cas 79. 867. 068, 12

00 Ret. Bas. Personal Docente |nvestigador 35. 832. 215, 80

01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 15.919. 392, 84

02 Trienios Personal Docente |nvestigador 11.553. 774, 54

03 Trieni os PAS Funcionario 3.399. 387, 39

04 Paga Extraordinaria PAS 4.374. 468, 93

06 Pagas Extraordinarias PDI Funcionario 8.787. 828, 62
121 Retri buci ones Conpl enentari as 120. 394. 515, 77

00 Ret. Conplem Personal Docente

I nvesti gador Func. 49.753. 361, 43

01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 33.074. 032, 47

02 Cargos Acadéni cos 1.932.728, 31

03 Eval uaci ones Activi dad Docente 16.207. 999, 61

04 Eval uaci ones Actividad | nvestigadora 10. 722. 351, 51

05 Conp. Docente PDI (Funcionario) 8.704. 042, 44
123 Asi gnaci 6n por Destino en el Extranjero 31.617, 02

00 Asignaci 6n por destino Extranjero 31.617, 02
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 116. 480. 469, 54
130 Personal Laboral Fijo 64. 738. 824, 34

00 Ret. Basicas PAS Laboral Fijo 32.077. 088, 27

01 Oras Remuner. PAS Laboral Fijo 5.518. 567, 96

02 Ret. Basicas PDI Laboral Fijo 18.819. 929, 86

03 Trienios PDI Laboral Fijo 2.026. 653, 12

04 Eval uaci 6n Docente 2.583.113, 56

05 Conpl enento Docente Laboral Fijo 2.162. 882, 38

07 Eval. Activ Invest. PDI 1.051. 563, 15

08 Cargos Acadéni cos 499. 026, 04
131 Personal Laboral Eventual 51. 741. 645, 20

00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 12.900. 583, 94

01 Ret. Basicas PDI Laboral Eventual 32.886. 464, 56

03 Trienios PDl Laboral Eventual 1. 306. 005, 61

04 Eval uaci 6n Docente PDI Lab. Interino 403. 552, 75

05 Conpl emento Docente Laboral Eventual 3.779.111, 18

07 EVAL. I NV. PDI CONTRAT 465. 927, 16
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 3. 009. 205, 64
141 Oro Personal 3.009. 205, 64

01 Conferencias 1.084. 074, 60

02 Ensefianzas No Honpl ogadas 1.401. 763, 39

09 Oras Renuneraci ones 523. 367, 65
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 5. 458. 570, 38
150 Producti vi dad 4.238. 109, 66

00 Productividad PAS Funcionario 2.934. 230, 40

01 Productividad PDI Funcionario 1.303. 879, 26
151 G atificaciones 1. 220. 460, 72

00 Gratificaciones PAS Funcionario 593. 009, 36
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01 Gatificaci ones PDI 100. 101, 36
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 384. 190, 00
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 143. 160, 00

ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR
160 Cuotas Soci al es
00 Seguridad Soci al
08 Prestaciones obligatorias |.T.
161 Prestaci ones Soci al es
04 | ndemmi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria
05 Paga Jubil aci 6n PDI
08 Conpl enento Sueldo |.T.
09 INDEMNI Z. PCR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERMANEN
162 Gastos Soci al es a Favor del Personal
00 Formaci 6n y Perfecci onanm ento del
Per sonal
01 Transporte de Personal

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI CI CS

ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES
202 Edificios y Gras Construcci ones
01 Aul as
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje
204 Material de Transporte
00 Material de Transporte
205 Mobiliario y Enseres
00 Mobiliario y Enseres
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n
207 Equi pos Audi ovi sual es
00 Equi pos Audi ovi sual es
209 Oro Innovilizado Material
00 Oro Innovilizado Material

ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON
210 Infraestructuras y Bienes Naturales
00 Infraestructuras y Bienes Naturales
212 Edificios y Gras Construcci ones
00 Edificios y Oras Construcci ones
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje
214 Material de Transporte
00 Material de Transporte
215 Mobiliario y Enseres
00 Mobiliario y Enseres
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n
217 Equi pos Audi ovi sual es
00 Equi pos Audi ovi sual es

53. 873. 580, 41

o

. 746.412, 84

=

068. 293, 33

2

226.572, 03

649. 175, 18

415. 900, 00
535. 061, 50

102. 810, 23

199. 800, 00

35.012, 84

56. 702, 08

255.102, 12

771.644, 68

29. 800, 00

166. 270, 66

52. 415, 00

58. 261. 490, 52

9. 690. 453, 38

950. 961, 50

102. 810, 23

199. 800, 00

35.012, 84

56. 702, 08

255.102, 12

771. 644, 68

29. 800, 00

166. 270, 66

52. 415, 00

68. 902. 905, 40

664. 856, 05

11.321.922, 16

73.152. 598, 62
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219 Oro Innovilizado Material 36. 750, 00
00 Oro Innovilizado Material 36. 750, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 58. 975. 339, 65
220 Material Fungible de Oficina 8.083. 303, 43
00 Fungi bles de Oicina 1.910. 353, 33
01 Prensa 18. 000, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 1.174. 581, 92
03 Fungi bl es de Informatica 2.012. 027, 90
04 Libros y Oras Publicaciones
Central i zadas 2.846. 040, 62
09 Oro Material no Inventariable 122. 299, 66
221 Sum ni stros 18. 670. 311, 59
00 Energia El éctrica 7.800. 000, 00
01 Agua 2. 003. 340, 00
02 Gas 2..900. 000, 00
03 Conbusti bl e 70. 226, 55
04 Vestuario 242,234, 92
05 Productos Alinenticios 2.167. 368, 00
06 Productos Farnacéuticos 212. 521, 90
07 Fungi bl es de Laboratorio 1.708.718, 57
08 Material Deportivo 14. 485, 00
09 Alinmentaci 6n Ani mal es 66. 000, 00
99 Otros Sum nistros 1. 485. 416, 65
222 Conuni caci ones 1.155. 281, 17
00 Servicios Tel ef 6ni cos 1.010. 838, 20
01 Servicios Postales y Tel egraficos 137. 342, 97
09 Otras Comuni caci ones 7. 100, 00
223 Transporte 66. 725, 12
01 Oros Transportes 66. 725, 12
224 Primas de Seguros 467. 655, 63
01 Primas de Seguros por Vehicul os 34. 900, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 370. 900, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 61. 855, 63
225 Tri butos 150. 010, 00
00 Tributos y Arancel es 150. 010, 00
226 Gastos Diversos 6.110. 833, 73
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 223. 021, 46
02 Publicidad y Proganda 170. 600, 00
03 Juridicos y Contenciosos 329. 715, 00
04 Certanenes y Prem os 157. 252, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 47. 600, 00
06 Reuniones y Conferencias 4.313.526, 79
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 144. 268, 85
08 Préstanp Interbibliotecario 19. 500, 00
10 Activi dades Deportivas 65. 475, 00
11 Ayudas de Viaje 118. 765, 00
12 Activi dades Sociocul turales 209. 762, 91
13 Fondo Conti ngenci a 118.017, 13
15 Gastos Electoral es 15. 578, 00
16 Gastos de sepelios 25. 350, 00
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 152. 401, 59
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 22.857.325, 76
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 16. 544. 225, 53
01 Servicios de Dep6sito y Custodia 30. 443, 35
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02 Monitores Escuel as Deportivas 230. 000, 00

03 Servicios de Seguridad 1.734. 255, 09

04 Trasl ado Fondos Bi bliograficos 3.500, 00

05 Trabaj os de I nformatizaci 6n 20. 908, 00

06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 2.346. 154, 62

07 Actividades Recreativas y Deportivas 313. 345, 50

08 Trabaj os de Inprenta 726.193, 91

09 Retirada de Residuos 173. 375, 00

99 Oros Trabajos 734.924, 76
228 Gastos Programas Especificos 1.413. 893, 22

06 Sal 6n del Estudiante 107. 700, 00

07 Acc. Estrat égicas 514. 000, 00

22 Pr. Coop. Desarrollo 9.500, 00

23 Prog. Especf apoyo pers. con di scapaci dad 110. 000, 00

26 I nmplantaci 6n Programas de Grado y Master 449. 000, 00

28 Oicina Casa del Estudiante 15. 000, 00

29 Oicina Del egaci 6n Estudi ant es 30. 000, 00

39 CATEDRAS EXTRACRDI NARI AS 54.293, 22

40 JORNADAS DE BI ENVENI DA UCM 61. 000, 00

41 OBSERVATORI O DEL ESTUDI ANTE UCM 25. 000, 00

44 AYUDAS VARI AS 4.900, 00

45 PSI CALL Atenci 6n Psi col 4gi ca 18. 500, 00

99 Gastos Prog. Espec 15. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVI Cl O 2.036. 083, 15

230 Participaci 6n en Tribunal es 541. 000, 00

00 Trib. Prov. Cpos. Docentes 150. 000, 00

01 Tribunales Tercer Ciclo 316. 000, 00

02 Tribunal es Sel ecci 6n PAS 75. 000, 00
231 Comi siones de Servicio 770. 484, 65

00 Comi siones de Servicio 770. 484, 65
232 Loconoci 6n 14. 598, 50

00 Loconoci 6n y traslado de personal 14. 598, 50
233 Gras | ndeni nzaci ones 710. 000, 00

00 Asistencias Reuni ones Consejo Soci al 70. 000, 00

01 Pruebas Acceso Al ummos 550. 000, 00

02 90. 000, 00
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 154. 397, 61
240 Publ i caci ones 154. 397, 61

00 Gastos de Edici6n y Publicaciones 154. 397, 61
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 984. 871, 52
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 304. 890, 78
310 Préstanps en Moneda Naci onal 304. 890, 78

00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 264. 890, 78

01 Intereses de Aval es 40. 000, 00
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 580. 100, 00
342 Intereses de Denora 580. 100, 00

00 Intereses de Denora 580. 100, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 99. 880, 74
350 Gastos Financieros 99. 880, 74
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00 Oros Gastos Financieros 99. 880, 74
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 12. 265. 578, 64
ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL
ESTADO Y AL EXTERI OR 970. 000, 00
405 Transferencias Corrientes al Exterior 970. 000, 00
00 Participaci 6n en O gani snps
I nt er naci onal es 42.000, 00
05 Real Col egi o Conpl utense en Harvard 928. 000, 00
ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
EMP. Y ENTI DADES PUBLI 90. 800, 00
445 Transf. Corr. a Consorcios y Oros Entes 90. 800, 00
00 Consorcio Urbanistico C udad
Universitaria 90. 800, 00
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 11.204. 778, 64
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 1.960. 918, 76
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 244. 557, 56
02 Asoci aci ones de Estudi antes 15. 000, 00
05 Organi zaci ones Sindi cal es 19.931, 21
07 Institutos Universitarios Adscritos 109. 000, 00
08 Ayudas Vari as 1.307. 929, 99
13 Red Solidaria Intergeneracional 2.500, 00
99 Ayudas a Oras Instituciones 262. 000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 2.613. 452, 37
04 Fundaci6n G UCM - Oras Trans.
Corrientes 225. 000, 00
05 Fundaci 6n Parque Tecnol 6gi co 278. 452, 37
08 FGUCM - Conveni o Sant ander 2.110. 000, 00
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 6. 630. 407, 51
08 Becas de Col aboraci 6n 2.083. 113, 50
10 Ayudas Socr at es/ Erasnus (Al ummos) CE 3.959. 912, 00
11 Ayudas Socr at es/ Erasnus ( Prof esores)CE 271.132, 00
19 Becas California 49. 000, 00
99 Oras Becas 267. 250, 01
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 74.701. 957, 02
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 3.028. 013, 09
620 | nversi 6n Nueva 3.028. 013, 09
00 Cbras Nuevas 44.739, 84
01 Equi pam ento Nuevo 2.983. 273, 25
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCS| Cl ON 6.961. 122, 20
630 | nversi 6n de Reposici 6n 4.524.872, 20
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad 1.507. 076, 00
01 Equi pami ento de Reposici 6n 2.717. 796, 20
13 Fondo de Contingenci a 300. 000, 00
631 Contrato Programa |nversiones OBRA RMVS 2. 436. 250, 00
00 Contrato Programa |nversi ones OBRA RVS 2. 436. 250, 00
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PRESUPUESTO 2020

RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCS

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 64.712. 821, 73
640 | nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n 62. 781. 357, 73
01 Proyect y Grupos Conveni o B. Santander 1. 258. 000, 00
02 Bol sas de Viaje 4.000, 00
03 Centros de Apoyo a la Investigaci6n 1. 710. 000, 00
04 Acciones de |nvestigaci 6n 608. 000, 00
08 Proyecto Programa Ranbn y Caj al 1. 639. 920, 00
09 Proyectos Dept. Mnisteriales 10. 150. 322, 28
10 Progranma Juan de la G erva 858. 793, 00
14 Ayudas Personal |nvestigador 6.719. 426, 35
16 Becas de Estancias Cortas 100. 000, 00
21 Calidad C A I. 60. 000, 00
22 80. 000, 00
23 Patentes 70. 000, 00
24 Informes, Auditorias y Licitaciones 15. 000, 00
25 Actividades de Apoyo a |la |nvestigaci6n 376. 437, 50
26 700. 000, 00
50 Justif. FGUCM | nvesti gaci 6n 15. 218. 285, 47
51 Proyectos OTRI 11. 902. 693, 53
99 Proyectos Programas de Oras |nst. 11. 310. 479, 60
641 Inversi 6n en G ros Progranmas 1. 092. 000, 00
04 Proyectos Mejora Calidad Docente 130. 000, 00
13 Proyectos Europeos 950. 000, 00
20 12. 000, 00
642 Inver. Prog. RR Internacionales 839. 464, 00
01 Conveni os | nternacional es 315. 000, 00
12 Prograna de Mbvilidad 504. 464, 00
30 Catedra Jean Monnet 20. 000, 00
CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 1. 519. 000, 00
ARTI CULO 74 . TRANSF. CAPI TAL A EMPRESAS PUB.
Y OTROS ENTES PUB. 582. 000, 00
744 Transf. Capital a Enpresas Publicas y
Entes Public 582. 000, 00
00 T. C a Enpresas y Entes Publicos 582. 000, 00
ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
UNI VERSI DADES 737. 000, 00
750 Transferencias Capital a Universidades 737.000, 00
00 Transferencias Capital a Universidades 737.000, 00
ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
FAM LI AS E I NST. SFL 200. 000, 00
781 Transferencias de Capital a Fundaci ones 200. 000, 00
08 Fundaci ones Vari as 200. 000, 00
CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS 1. 000. 000, 00
ARTI CULO 83 . ACTI VOGS FI NANCI ERCS 1. 000. 000, 00
830 Préstanps a Corto Plazo 550. 000, 00
08 Anticipos al Personal 550. 000, 00
831 Préstanps a Largo Pl azo 450. 000, 00
08 Préstanos 450. 000, 00
CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS 8.785. 187, 68
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PRESUPUESTO 2020

RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCS PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACI ONAL 8.785. 187, 68
911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 8.785. 187, 68
00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 8.785. 187, 68

TOTAL PRESUPUESTO 566. 665. 273, 54
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CLASIFICACION FUNCIONAL
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PRESUPUESTO 2020

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

CLASIFICACION FUNCIONAL
POR PROGRAMAS

RELACION DE PROGRAMAS

DESARROLLO DE LA DOCENCIA Y DE LA
INVESTIGACION.

GESTION DE LA ENSENANZA

INVESTIGACION, DESARROLLO Y TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA

TITULACIONES PROPIAS Y FORMACION CONTINUA
RELACIONES EXTERNAS

DIRECCION Y GESTION

SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
BECAS Y AYUDAS A LOS ESTUDIANTES

FORMACION Y ASISTENCIA AL PERSONAL
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1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

Desarrollo de la Docencia y la
Investigacion

Gestion de la Ensefianza

Investigacion, Desarrollo y
Transferencia de Tecnologia

Titulos Propios y Formacion Continua

Relaciones Externas

Direccion y Gestion

Servicios a la Comunidad Universitaria

Becas y Ayudas a Estudiantes

Formacion y Asistencia al Personal

TOTAL

PRESUPUESTO DE GASTOS -

Gastos de Personal

239.278.555,13

869.163,58

63.476,16

2.904.961,63

1.500,00

149.336.920,19

619.324,95

232.116,92

950.061,50

394.256.080,06

Gastos Corrientes en
Bienes y Servicios

1.022.500,00

11.575.977,02

732.486,84

3.959.236,31

297.205,46

45.537.825,69

9.286.321,80

741.045,50

73.152.598,62

Gastos
Financieros

42.180,74

548.970,64

385.920,14

7.800,00

984.871,52

Transferencias
Corrientes

93.323,56

855.452,37

1.276.490,00

2.151.931,21

1.307.125,00

6.581.256,50

12.265.578,64

Inversiones
Reales

131.200,00

4.979.658,92

55.989.931,38

758.137,06

1.790.564,00

3.914.249,15

284.790,16

6.837.426,35

16.000,00

74.701.957,02

EJERCICIO 2020

Transferencias de

Capital

1.519.000,00

1.519.000,00

Pasivos
Financieros

Activos
Financieros

1.640.507,52

7.144.680,16

1.000.000,00

1.000.000,00 8.785.187,68

TOTAL

240.432.255,13

17.560.303,82

61.349.824,91

7.622.335,00

3.365.759,46

208.471.526,54

11.505.361,91

13.650.799,77

2.707.107,00

566.665.273,54
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 1000 .
Desarrollo de la Docencia y de |la |Investigaci on

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 239. 278. 555, 13
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 143. 253. 509, 86
120 Retri buci ones Basi cas 56.173. 818, 96
00 Ret. Bas. Personal Docente |nvestigador 35. 832. 215, 80
02 Trienios Personal Docente |nvestigador 11.553. 774, 54
06 Pagas Extraordinarias PDI Funcionario 8.787. 828, 62
121 Retri buci ones Conpl enentari as 87.048. 073, 88
00 Ret. Conplem Personal Docente
I nvesti gador Func. 49.753. 361, 43
02 Cargos Acadéni cos 1. 660. 318, 89
03 Eval uaci ones Activi dad Docente 16.207. 999, 61
04 Eval uaci ones Actividad | nvestigadora 10. 722. 351, 51
05 Conp. Docente PDI (Funcionario) 8.704. 042, 44
123 Asi gnaci 6n por Destino en el Extranjero 31. 617, 02
00 Asignaci 6n por destino Extranjero 31.617, 02
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 65. 976. 517, 32
130 Personal Laboral Fijo 27.143. 168, 11
02 Ret. Basicas PDI Laboral Fijo 18. 819. 929, 86
03 Trienios PDI Laboral Fijo 2.026. 653, 12
04 Eval uaci 6n Docente 2.583.113, 56
05 Conpl enento Docente Laboral Fijo 2.162. 882, 38
07 Eval. Activ Invest. PDI 1.051. 563, 15
08 Cargos Acadéni cos 499. 026, 04
131 Personal Laboral Eventual 38. 833. 349, 21
01 Ret. Basicas PDI Laboral Eventual 32.878. 752, 51
03 Trienios PDl Laboral Eventual 1. 306. 005, 61
04 Eval uaci 6n Docente PDI Lab. Interino 403. 552, 75
05 Conpl emento Docente Laboral Eventual 3.779.111, 18
07 EVAL. I NV. PDI CONTRAT 465. 927, 16
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 25. 000, 00
141 Oro Personal 25. 000, 00
02 Ensefianzas No Honpl ogadas 25. 000, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 1. 361. 080, 62
150 Producti vi dad 1.303. 879, 26
01 Productividad PDI Funcionario 1.303. 879, 26
151 G atificaciones 57.201, 36
01 Gatificaciones PDI 57.201, 36
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 28. 662. 447, 33
160 Cuotas Soci al es 24.908. 078, 61
00 Seguridad Soci al 24.310. 848, 15
08 Prestaciones obligatorias |.T. 597. 230, 46
161 Prestaci ones Soci al es 3.754. 368, 72
04 | ndemmi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria 1.105. 592, 91
05 Paga Jubil aci 6n PDI 1.068. 293, 33
08 Conpl enento Sueldo |.T. 1. 255. 682, 60
09 INDEMNI Z. PCR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERMANEN 324. 799, 88
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 1000

Desarrollo de la Docencia y de |la |Investigaci 6n

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI CI CS

ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTROS
226 Gastos Diversos

06 Reuniones y Conferencias

228 Gastos Programas Especificos

07 Acc. Estrat égicas

26 I nmplantaci 6n Programas de Grado y Master

ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O
230 Participaci 6n en Tribunal es
00 Trib. Prov. Cpos. Docentes
01 Tribunales Tercer Ciclo
231 Coni siones de Servicio
00 Comi siones de Servicio
233 Gras | ndeni nzaci ones
02

CAPI TULO 6 . I NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA
620 I nversi 6n Nueva

01 Equi pam ento Nuevo
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES

641 Inversi 6n en Gros Progranmas
04 Proyectos Mejora Calidad Docente

TOTAL PROGRAMA

449. 000,

150. 000,

316. 000,

90. 000,

130. 000,

, 00

, 00

00

00
00

, 00

00

, 00

00

458. 000,

466. 000,

90. 000,

130. 000,

, 00

00

00

, 00

00

, 00

00

459. 000, 00

563. 500, 00

1. 200, 00

130. 000, 00

1. 022. 500, 00

131. 200, 00

240. 432. 255, 13
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 2000

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

Gesti 6n de | a Ensefanza
APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 869. 163, 58
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 310. 663, 00
120 Retri buci ones Basi cas 41. 804, 69

01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 36. 104, 69

03 Trieni os PAS Funcionario 1. 700, 00

04 Paga Extraordinaria PAS 4.000, 00
121 Retri buci ones Conpl enentari as 268. 858, 31

01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 24.000, 00

02 Cargos Acadéni cos 244. 858, 31
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 81. 809, 46
130 Personal Laboral Fijo 9. 700, 00

01 Oras Remuner. PAS Laboral Fijo 9.700, 00
131 Personal Laboral Eventual 72. 109, 46

00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 64. 397, 41

01 Ret. Basicas PDI Laboral Eventual 7.712,05
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 169. 167, 39
141 Oro Personal 169. 167, 39

01 Conferencias 6. 500, 00

02 Ensefianzas No Honpl ogadas 162. 567, 39

09 Oras Renuneraci ones 100, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 291. 076, 58
150 Producti vi dad 1.100, 00

00 Productividad PAS Funcionario 1.100, 00
151 G atificaciones 289. 976, 58

00 Gratificaciones PAS Funcionario 47. 566, 58

01 Gatificaciones PDI 2. 400, 00

02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 155. 350, 00

03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 84. 660, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

EMPLEADOR 16. 447, 15

160 Cuotas Soci al es 16. 447, 15

00 Seguridad Soci al 16. 447, 15
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVI Cl CS 11. 575. 977, 02

ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 337. 388, 44
202 Edificios y Gras Construcciones 2.000, 00

01 Aul as 2.000, 00
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 84. 575, 60

00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 84. 575, 60
204 Material de Transporte 193. 800, 00

00 Material de Transporte 193. 800, 00
205 Mobiliario y Enseres 33.812, 84

00 Mobiliario y Enseres 33.812, 84
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 6. 700, 00

00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 6. 700, 00
207 Equi pos Audi ovi sual es 6. 000, 00

00 Equi pos Audi ovi sual es 6. 000, 00
209 Gro Innovilizado Materi al 10. 500, 00
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
00 Oro Innovilizado Material 10. 500, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 1.213.122, 12
210 Infraestructuras y Bienes Naturales 4. 100, 00
00 Infraestructuras y Bienes Naturales 4. 100, 00
212 Edificios y Gras Construcci ones 484. 270, 68
00 Edificios y Oras Construcci ones 484. 270, 68
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 350. 800, 44
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 350. 800, 44
214 Material de Transporte 15. 800, 00
00 Material de Transporte 15. 800, 00
215 Mobiliario y Enseres 145. 711, 00
00 Mobiliario y Enseres 145. 711, 00
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 124. 225, 00
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 124. 225, 00
217 Equi pos Audi ovi sual es 52. 215, 00
00 Equi pos Audi ovi sual es 52. 215, 00
219 Oro Innovilizado Material 36. 000, 00
00 Oro Innovilizado Material 36. 000, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 9.411. 806, 75
220 Material Fungible de Oficina 3.312. 953, 45
00 Fungi bles de Oficina 1.325. 434, 08
01 Prensa 16. 000, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 1.119. 575, 58
03 Fungi bl es de Informatica 744.818, 79
09 Oro Material no Inventariable 107. 125, 00
221 Sum ni stros 2.931.388, 11
01 Agua 840, 00
03 Conbusti bl e 27. 200, 00
04 Vestuario 1. 000, 00
06 Productos Farnacéuticos 195. 020, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 1.528. 437, 84
08 Material Deportivo 6. 985, 00
09 Alinmentaci 6n Ani mal es 66. 000, 00
99 Otros Sum nistros 1. 105. 905, 27
222 Conuni caci ones 790. 433, 33
00 Servicios Tel ef 6ni cos 677. 341, 33
01 Servicios Postales y Tel egraficos 106. 192, 00
09 Otras Comruni caci ones 6. 900, 00
223 Transporte 40. 164, 92
01 Oros Transportes 40. 164, 92
224 Primas de Seguros 41.674, 21
01 Primas de Seguros por Vehicul os 11. 900, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 7.200, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 22.574,21
225 Tri butos 57. 310, 00
00 Tributos y Arancel es 57. 310, 00
226 Gastos Diversos 1.231. 528, 48
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 154. 138, 94
02 Publicidad y Proganda 38. 900, 00
04 Certanenes y Prem os 14.552, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 27. 600, 00
06 Reuniones y Conferencias 754. 145, 00
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 82.237, 95
08 Préstanp Interbibliotecario 500, 00
11 Ayudas de Viaje 50. 715, 00
12 Activi dades Sociocul turales 42.727, 00
15 Gastos El ectoral es 15. 578, 00
16 Gastos de sepelios 23. 550, 00
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 26. 884, 59
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 947. 161, 03
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 50. 000, 00
03 Servicios de Seguridad 4.100, 00
04 Trasl ado Fondos Bi bliograficos 1.500, 00
05 Trabaj os de I nformatizaci 6n 13. 100, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 399. 120, 03
08 Trabaj os de Inprenta 152. 850, 00
09 Retirada de Residuos 22. 475, 00
99 O ros Trabajos 304. 016, 00
228 Gastos Programas Especificos 59. 193, 22
39 CATEDRAS EXTRACRDI NARI AS 54.293, 22
44 AYUDAS VARI AS 4.900, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 558. 362, 10
231 Comi siones de Servicio 546. 196, 10
00 Comi siones de Servicio 546. 196, 10
232 Loconoci 6n 12. 166, 00
00 Loconoci 6n y traslado de personal 12. 166, 00
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 55. 297, 61
240 Publ i caci ones 55. 297, 61
00 Gastos de Edici6n y Publicaciones 55. 297, 61
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 42.180, 74
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 100, 00
342 Intereses de Denora 100, 00
00 Intereses de Denora 100, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 42.080, 74
350 Gastos Financieros 42.080, 74
00 Oros Gastos Financieros 42.080, 74
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 93. 323, 56
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 93. 323, 56
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 73. 767, 56
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 47. 467, 56
08 Ayudas Vari as 25. 300, 00
99 Ayudas a Oras Instituciones 1. 000, 00
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 19. 556, 00
99 Oras Becas 19. 556, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 4.979. 658, 92
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 1. 806. 268, 19
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
620 | nversi 6n Nueva 1. 806. 268, 19

00 Cbras Nuevas 44.739, 84

01 Equi pam ento Nuevo 1.761.528, 35
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCS| Cl ON 3.173. 390, 73
630 | nversi 6n de Reposici6n 3.173. 390, 73

00 Cbras de Reforma, Mantenimento y

Seguri dad 1.222. 401, 00
01 Equi pani ento de Reposici 6n 1.950. 989, 73

TOTAL PROGRAMA

17.560. 303, 82
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 3000

I nvestigaci 6n, Desarrollo y Transf.

Tecnol ogi a

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 63. 476, 16
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 4.976, 16
121 Retri buci ones Conpl enentari as 4.976, 16
02 Cargos Acadéni cos 4.976, 16
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 51. 500, 00
141 Oro Personal 51. 500, 00
01 Conferencias 51. 500, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 7. 000, 00
151 G atificaciones 7.000, 00
00 Gratificaciones PAS Funcionario 5. 000, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 2.000, 00
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl CS 732. 486, 84
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 500, 00
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 500, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 500, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 22.500, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 22.500, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 22.500, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTROS 694. 286, 84
220 Material Fungible de Oficina 82. 122, 94
00 Fungi bles de Oicina 52.122, 94
02 Libros y Oras Publicaciones 20. 000, 00
09 Oro Material no Inventariable 10. 000, 00
221 Sumini stros 46. 271, 90
06 Productos Farmacéuticos 451, 90
07 Fungi bl es de Laboratorio 45. 220, 00
99 Oros Suministros 600, 00
222 Conuni caci ones 23.592, 00
00 Servicios Tel ef 6ni cos 23.392, 00
01 Servicios Postales y Tel egraficos 200, 00
226 Gastos Diversos 87. 300, 00
04 Certanenes y Prem os 5. 000, 00
06 Reuniones y Conferencias 82. 300, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 55. 000, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 50. 000, 00
08 Trabaj os de Inprenta 5. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos 400. 000, 00
07 Acc. Estratégicas 400. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 15. 200, 00
231 Comi siones de Servicio 15. 200, 00
00 Comi siones de Servicio 15. 200, 00
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 548. 970, 64
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 3000

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

I nvesti gaci 6n, Desarrollo y Transf. Tecnol ogia
APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 48. 970, 64
310 Préstanps en Moneda Naci onal 48. 970, 64
00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 48. 970, 64
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 500. 000, 00
342 Intereses de Denora 500. 000, 00
00 Intereses de Denora 500. 000, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 855. 452, 37
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 855. 452, 37
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 373. 000, 00
07 Institutos Universitari os Adscritos 109. 000, 00
08 Ayudas Vari as 45.000, 00
99 Ayudas a Oras Instituciones 219. 000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 476. 452, 37
04 Fundaci6on G UCM - Oras Trans.
Corrientes 198. 000, 00
05 Fundaci 6n Parque Tecnol 6gi co 278. 452, 37
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 6. 000, 00
99 Oras Becas 6. 000, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 55.989. 931, 38
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 23. 000, 00
620 | nversi 6n Nueva 23. 000, 00
01 Equi pami ento Nuevo 23. 000, 00
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 23.000, 00
630 | nversi 6n de Reposici 6n 23. 000, 00
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad 20. 000, 00
01 Equi pani ento de Reposici 6n 3.000, 00
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 55.943. 931, 38
640 I nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n 55.943. 931, 38
01 Proyect y Grupos Conveni o B. Santander 1. 258. 000, 00
02 Bol sas de Viaje 4.000, 00
03 Centros de Apoyo a la Investigaci6n 1. 710. 000, 00
04 Acciones de | nvestigaci 6n 590. 000, 00
08 Proyecto Programa Ranbn y Caj al 1. 639. 920, 00
09 Proyectos Dept. Mnisteriales 10. 150. 322, 28
10 Progranma Juan de la G erva 858. 793, 00
21 Calidad C A I. 60. 000, 00
22 80. 000, 00
23 Patentes 70. 000, 00
24 Informes, Auditorias y Licitaciones 15. 000, 00
25 Actividades de Apoyo a la |nvestigaci6n 376. 437, 50
26 700. 000, 00
50 Justif. FGUCM | nvesti gaci 6n 15. 218. 285, 47
51 Proyectos OTRI 11. 902. 693, 53
99 Proyectos Programas de Oras |nst. 11. 310. 479, 60
CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 1.519. 000, 00
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PROGRAMA 3000 . PRESUPUESTO DE GASTOS 2020
I nvesti gaci 6n, Desarrollo y Transf. Tecnol ogia

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

ARTI CULO 74 . TRANSF. CAPI TAL A EMPRESAS PUB.

Y OTROS ENTES PUB. 582. 000, 00
744 Transf. Capital a Enpresas Publicas y
Entes Public 582. 000, 00
00 T. C a Enpresas y Entes Publicos 582. 000, 00

ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
UNI VERSI DADES 737. 000, 00

750 Transferencias Capital a Universidades 737.000, 00
00 Transferencias Capital a Universidades 737.000, 00

ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
FAM LI AS E I NST. SFL 200. 000, 00

781 Transferenci as de Capital a Fundaci ones 200. 000, 00
08 Fundaci ones Vari as 200. 000, 00

CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS 1. 640. 507, 52

ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACI ONAL 1. 640. 507, 52

911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 1. 640. 507, 52

00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 1. 640. 507, 52

TOTAL PROGRANVA 61.349. 824, 91
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PROGRANMA 4000
Titul os Propios y Fornaci 6n Continua

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 2.904. 961, 63
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 47. 250, 00
120 Retri buci ones Basi cas 22. 050, 00
01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 15. 400, 00
03 Trieni os PAS Funcionario 2. 400, 00
04 Paga Extraordinaria PAS 4.250, 00
121 Retri buci ones Conpl enentari as 25. 200, 00
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 25. 200, 00
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 34.179, 62
131 Personal Laboral Eventual 34.179, 62
00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 34.179, 62
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 2.302. 638, 25
141 Oro Personal 2.302. 638, 25
01 Conferencias 993. 874, 60
02 Ensefianzas No Honpl ogadas 844. 996, 00
09 Oras Renuneraci ones 463. 767, 65
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 471. 700, 43
150 Producti vi dad 3.700, 00
00 Productividad PAS Funcionario 3.700, 00
151 G atificaciones 468. 000, 43
00 Gratificaciones PAS Funcionario 428. 000, 43
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 30. 000, 00
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 10. 000, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 49.193, 33
160 Cuotas Soci al es 49. 193, 33
00 Seguridad Soci al 49. 193, 33
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 3.959. 236, 31
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 9. 163, 41
202 Edificios y Gras Construcci ones 4.134, 89
01 Aul as 4.134,89
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.734, 63
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.734, 63
207 Equi pos Audi ovi sual es 3.293, 89
00 Equi pos Audi ovi sual es 3.293, 89
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 40. 623, 54
212 Edificios y Gras Construcciones 10. 000, 00
00 Edificios y Oras Construcci ones 10. 000, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 20. 841, 25
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 20. 841, 25
215 Mobiliario y Enseres 4.559, 66
00 Mobiliario y Enseres 4.559, 66
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 5.222, 63
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 5.222, 63
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PROGRAMA 4000

Titul os Propios y Fornaci 6n Continua

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 3.877. 685, 81
220 Material Fungible de Oficina 113.171, 36
00 Fungi bles de Oficina 70. 705, 88
02 Libros y Oras Publicaciones 25. 902, 84
03 Fungi bl es de Informatica 16. 562, 64
221 Sum ni stros 377. 811, 06
07 Fungi bl es de Laboratorio 134. 560, 73
99 Otros Sum nistros 243. 250, 33
222 Conuni caci ones 4.550, 97
00 Servicios Tel ef 6ni cos 1. 500, 00
01 Servicios Postales y Tel egraficos 3.050, 97
223 Transporte 5. 383, 20
01 Oros Transportes 5. 383, 20
224 Primas de Seguros 19. 281, 42
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 19.281, 42
226 Gastos Diversos 3.231. 457, 31
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 13.512, 52
02 Publicidad y Proganda 9.700, 00
05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones 1. 000, 00
06 Reuniones y Conferencias 3.198. 834, 79
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 5. 210, 00
12 Activi dades Sociocul tural es 2.000, 00
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 1. 200, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 126. 030, 49
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 91.871, 58
08 Trabaj os de Inprenta 14. 193,91
99 Oros Trabajos 19. 965, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 31. 763, 55
231 Comi siones de Servicio 31.763, 55
00 Com siones de Servicio 31.763, 55
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 758. 137, 06
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 108. 270, 75
620 I nversi 6n Nueva 108. 270, 75
01 Equi pam ento Nuevo 108. 270, 75
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOSI Cl ON 649. 866, 31
630 | nversi 6n de Reposici6n 649. 866, 31
01 Equi pani ento de Reposici 6n 649. 866, 31
TOTAL PROGRAMA 7.622. 335, 00
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PROGRAMA 5000
Rel aci ones Ext ernas

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 1. 500, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 1. 500, 00
151 G atificaciones 1. 500, 00
01 Gatificaciones PDI 1. 000, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 500, 00
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl CS 297. 205, 46
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROCS Y OTROS 219. 755, 46
220 Material Fungible de Oficina 8.788, 46
00 Fungi bles de Oicina 4.850, 88
03 Fungi bl es de Informatica 2.762,92
09 Oro Material no Inventariable 1.174, 66
221 Sumini stros 200, 00
99 Oxros Suministros 200, 00
222 Conuni caci ones 4.000, 00
00 Servicios Tel ef 6ni cos 4.000, 00
223 Transporte 1. 907, 00
01 Oros Transportes 1. 907, 00
226 Gastos Diversos 107. 000, 00
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 10. 000, 00
04 Certanenes y Prem os 12. 000, 00
06 Reuniones y Conferencias 10. 000, 00
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 75. 000, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 73. 360, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 55. 400, 00
08 Trabaj os de Inprenta 2. 450, 00
99 Oros Trabajos 15. 510, 00
228 Gastos Programas Especificos 24.500, 00
22 Pr. Coop. Desarrollo 9.500, 00
99 Gastos Prog. Espec 15. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 77. 450, 00
231 Comi siones de Servicio 7. 450, 00
00 Comi siones de Servicio 7. 450, 00
233 Gras | ndeni nzaci ones 70. 000, 00
00 Asistencias Reuni ones Consejo Soci al 70. 000, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 1. 276. 490, 00
ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL
ESTADO Y AL EXTERI OR 970. 000, 00
405 Transferencias Corrientes al Exterior 970. 000, 00
00 Participaci 6n en O gani snps
I nt er naci onal es 42.000, 00
05 Real Col egi o Conpl utense en Harvard 928. 000, 00
ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
EMP. Y ENTI DADES PUBLI 90. 800, 00
445 Transf. Corr. a Consorcios y Oros Entes 90. 800, 00
00 Consorcio Urbanistico C udad
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PROGRAMA 5000
Rel aci ones Ext ernas

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
Universitaria 90. 800, 00
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 215. 690, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 215. 690, 00
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 194. 590, 00
08 Ayudas Vari as 18. 600, 00
13 Red Solidaria Intergeneracional 2.500, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 1. 790. 564, 00
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 1. 100, 00
620 I nversi 6n Nueva 1. 100, 00
01 Equi pam ento Nuevo 1.100, 00
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 1. 789. 464, 00
641 Inversi 6n en G ros Progranmas 950. 000, 00
13 Proyectos Europeos 950. 000, 00
642 Inver. Prog. RR Internacionales 839. 464, 00
01 Convenios | nternaci onal es 315. 000, 00
12 Prograna de Mbvilidad 504. 464, 00
30 Catedra Jean Mnnet 20. 000, 00
TOTAL PROGRANVA 3. 365. 759, 46
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PROGRANMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 149. 336. 920, 19
ARTI CULO 10 . CONTRATOS DE ALTOS CARGOS 111.728, 19
100 Retri buci ones Béasicas y Conpl enentari as 111. 728, 19
00 Retribuciones Basicas Altos Cargos 111.728, 19
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 56. 654. 226, 94
120 Retri buci ones Basi cas 23.629. 394, 47
01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 15. 867. 888, 15
03 Trieni os PAS Funcionario 3.395. 287, 39
04 Paga Extraordinaria PAS 4.366.218, 93
121 Retri buci ones Conpl enentari as 33.024. 832, 47
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 33.024. 832, 47
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 50. 387. 963, 14
130 Personal Laboral Fijo 37.585. 956, 23
00 Ret. Basicas PAS Laboral Fijo 32.077. 088, 27
01 Oras Remuner. PAS Laboral Fijo 5.508. 867, 96
131 Personal Laboral Eventual 12. 802. 006, 91
00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 12. 802. 006, 91
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 15. 000, 00
141 Oro Personal 15. 000, 00
01 Conferencias 15. 000, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 3.176. 262, 75
150 Producti vi dad 2.929. 430, 40
00 Productividad PAS Funcionario 2.929. 430, 40
151 G atificaciones 246. 832, 35
00 Gratificaciones PAS Funcionario 52.242, 35
01 Gatificaciones PDI 13. 000, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 167. 590, 00
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 14. 000, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 38.991. 739, 17
160 Cuotas Soci al es 33. 055. 654, 51
00 Seguridad Soci al 29.264. 974, 86
08 Prestaciones obligatorias |.T. 3.790. 679, 65
161 Prestaci ones Soci al es 5. 936. 084, 66
04 | ndemmi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria 4.640.819, 93
08 Conpl emento Sueldo |.T. 970. 889, 43
09 INDEMNI Z. PCR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERMANEN 324. 375, 30
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 45.537. 825, 69
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 313. 604, 20
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 16. 000, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 16. 000, 00
204 Material de Transporte 6. 000, 00
00 Material de Transporte 6. 000, 00
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 50. 002, 08
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PROGRANMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 50. 002, 08
209 Oro Innovilizado Material 241. 602, 12
00 Oro Innovilizado Material 241. 602, 12
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 9.498. 938, 38
210 Infraestructuras y Bienes Naturales 1. 883. 470, 00
00 Infraestructuras y Bienes Naturales 1. 883. 470, 00
212 Edificios y Gras Construcci ones 228. 000, 00
00 Edificios y Oras Construcci ones 228. 000, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.934.991, 56
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.934.991, 56
214 Material de Transporte 14. 000, 00
00 Material de Transporte 14. 000, 00
215 Mobiliario y Enseres 13. 000, 00
00 Mobiliario y Enseres 13. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 5. 425. 476, 82
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 5.425. 476, 82
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 35. 533. 550, 61
220 Material Fungible de Oficina 1. 670. 626, 60
00 Fungi bles de Oficina 419. 239, 55
02 Libros y Oras Publicaciones 8.003, 50
03 Fungi bl es de Informatica 1.243. 383, 55
221 Sum ni stros 12. 256. 233, 23
00 Energia El éctrica 7.500. 000, 00
01 Agua 1. 752. 500, 00
02 Gas 2..600. 000, 00
03 Conbusti bl e 43. 026, 55
04 Vestuario 241. 084, 92
06 Productos Farnacéuticos 14. 900, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 500, 00
99 Otros Sum nistros 104. 221, 76
222 Conuni caci ones 318. 104, 87
00 Servicios Tel ef 6ni cos 294. 904, 87
01 Servicios Postales y Tel egraficos 23. 200, 00
223 Transporte 16. 220, 00
01 Oros Transportes 16. 220, 00
224 Primas de Seguros 26. 000, 00
01 Primas de Seguros por Vehicul os 23. 000, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 3.000, 00
225 Tri butos 92. 700, 00
00 Tributos y Arancel es 92. 700, 00
226 Gastos Diversos 724. 470, 03
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 23. 820, 00
02 Publicidad y Proganda 116. 000, 00
03 Juridicos y Contenciosos 329. 715, 00
04 Certanenes y Prem os 20. 500, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 6. 000, 00
06 Reuniones y Conferencias 57. 197, 00
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 43. 870, 90
12 Activi dades Sociocul tural es 3.500, 00
13 Fondo Conti ngenci a 118.017, 13
16 Gastos de sepelios 1. 800, 00
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 4.050, 00
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PROGRANMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
227 Trab. Realizados por Otras Enpresas 20. 429. 195, 88

00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 16. 159. 364, 78

03 Servicios de Seguridad 1.726. 155, 09

05 Trabaj os de I nformatizaci 6n 3.313, 00

06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 1.718. 263, 01

08 Trabaj os de Inprenta 497. 000, 00

09 Retirada de Residuos 150. 000, 00

99 Oros Trabajos 175. 100, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL

SERVI Cl O 187. 232, 50

230 Participaci 6n en Tribunal es 75. 000, 00

02 Tribunal es Sel ecci 6n PAS 75. 000, 00
231 Coni siones de Servicio 110. 000, 00

00 Conmi siones de Servicio 110. 000, 00
232 Loconoci 6n 2.232,50

00 Loconoci 6n y traslado de personal 2.232, 50
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 4. 500, 00
240 Publ i caci ones 4. 500, 00

00 Gastos de Edici6n y Publicaciones 4.500, 00
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 385. 920, 14
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 255. 920, 14
310 Préstanps en Moneda Naci onal 255. 920, 14

00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 215. 920, 14

01 Intereses de Aval es 40. 000, 00
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 80. 000, 00
342 Intereses de Denora 80. 000, 00

00 Intereses de Denora 80. 000, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 50. 000, 00
350 Gastos Financieros 50. 000, 00

00 Oros Gastos Financieros 50. 000, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 2.151.931,21
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A

FAM LI AS E I NST. SFL 2.151.931, 21

480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 41.931, 21

05 Organi zaci ones Sindi cal es 19.931, 21

99 Ayudas a Oras Instituciones 22.000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 2.110. 000, 00

08 FGUCM - Conveni o Sant ander 2.110. 000, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 3.914. 249, 15
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 960. 374, 15
620 I nversi 6n Nueva 960. 374, 15

01 Equi pam ento Nuevo 960. 374, 15
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 2. 953. 875, 00
630 | nversi 6n de Reposici 6n 517. 625, 00

00 Obras de Reforma, Mantenimento y
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PROGRAMA 6000 . PRESUPUESTO DE GASTCS 2020
Direccién y Gestién
APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
Seguri dad 148. 675, 00
01 Equi pani ento de Reposici 6n 68. 950, 00
13 Fondo de Contingenci a 300. 000, 00
631 Contrato Programa |nversiones OBRA RMVS 2. 436. 250, 00
00 Contrato Programa | nversi ones OBRA RVS 2. 436. 250, 00
CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS 7.144. 680, 16

ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA

NACI ONAL 7.144. 680, 16
911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 7.144. 680, 16
00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 7.144. 680, 16
TOTAL PROGRANVA 208. 471. 526, 54
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PROGRAMA 7000 .
Servicios a |la Conmuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 619. 324, 95
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 22.574, 95
121 Retri buci ones Conpl enentari as 22.574, 95
02 Cargos Acadéni cos 22.574,95
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 445. 900, 00
141 Oro Personal 445. 900, 00
01 Conferencias 17. 200, 00
02 Ensefianzas No Honpl ogadas 369. 200, 00
09 Oras Renuneraci ones 59. 500, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 149. 950, 00
151 G atificaciones 149. 950, 00
00 Gratificaciones PAS Funcionario 60. 200, 00
01 Gatificaciones PDI 26. 500, 00
02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo 28. 750, 00
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 34. 500, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 900, 00
162 Gastos Soci al es a Favor del Personal 900, 00
00 Formaci 6n y Perfeccionani ento del
Per sonal 900, 00
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 9.286. 321, 80
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 4. 200, 00
205 Mobiliario y Enseres 1. 200, 00
00 Mobiliario y Enseres 1. 200, 00
209 Gro Innovilizado Materi al 3.000, 00
00 Oro Innovilizado Materi al 3.000, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 546. 738, 12
212 Edificios y Gras Construcciones 49. 374, 00
00 Edificios y Oras Construcci ones 49. 374, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 361. 198, 72
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 361.198, 72
215 Mobiliario y Enseres 3.000, 00
00 Mobiliario y Enseres 3.000, 00
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 132. 215, 40
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 132. 215, 40
217 Equi pos Audi ovi sual es 200, 00
00 Equi pos Audi ovi sual es 200, 00
219 Gro Innovilizado Materi al 750, 00
00 Oro Innovilizado Materi al 750, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROCS Y OTROS 8. 038. 208, 68
220 Material Fungible de Oficina 2. 895. 640, 62
00 Fungi bles de Oficina 38. 000, 00
01 Prensa 2.000, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 1.100, 00
03 Fungi bl es de Informatica 4.500, 00
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PROGRAMA 7000

Servicios a |la Conmuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
04 Libros y Oras Publicaciones
Central i zadas 2.846. 040, 62
09 Oro Material no Inventariable 4.000, 00
221 Sum ni stros 3. 056. 407, 29
00 Energia El éctrica 300. 000, 00
01 Agua 250. 000, 00
02 Gas 300. 000, 00
04 Vestuario 150, 00
05 Productos Alinenticios 2.167. 368, 00
06 Productos Farnacéuticos 2. 150, 00
08 Material Deportivo 7.500, 00
99 Otros Sum nistros 29. 239, 29
222 Conuni caci ones 14. 600, 00
00 Servicios Tel ef 6ni cos 9. 700, 00
01 Servicios Postales y Tel egraficos 4.700, 00
09 Otras Comruni caci ones 200, 00
223 Transporte 3. 050, 00
01 Oros Transportes 3. 050, 00
224 Primas de Seguros 20. 000, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 20. 000, 00
226 Gastos Diversos 663. 077, 91
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 21. 550, 00
02 Publicidad y Proganda 6. 000, 00
04 Certanenes y Prem os 105. 200, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 13. 000, 00
06 Reuni ones y Conferencias 160. 050, 00
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 12. 950, 00
08 Préstanp Interbibliotecario 19. 000, 00
10 Activi dades Deportivas 65. 475, 00
11 Ayudas de Viaje 68. 050, 00
12 Activi dades Sociocul turales 146. 535, 91
19 Cuotas de Afiliacion a O gani snps 45. 267, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 913. 232, 86
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 334. 860, 75
01 Servicios de Dep6sito y Custodia 30. 443, 35
02 Monitores Escuel as Deportivas 230. 000, 00
03 Servicios de Seguridad 4.000, 00
04 Trasl ado Fondos Bi bliograficos 2.000, 00
05 Trabaj os de |Informatizaci 6n 4. 495, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 31. 500, 00
08 Trabaj os de Inprenta 54. 700, 00
09 Retirada de Residuos 900, 00
99 Oros Trabajos 220. 333, 76
228 Gastos Programas Especificos 472. 200, 00
06 Sal 6n del Estudiante 107. 700, 00
07 Acc. Estrat égicas 105. 000, 00
23 Prog. Especf apoyo pers. con di scapaci dad 110. 000, 00
28 Oficina Casa del Estudiante 15. 000, 00
29 Oicina Del egaci 6n Estudi ant es 30. 000, 00
40 JORNADAS DE BI ENVENI DA UCM 61. 000, 00
41 OBSERVATORI O DEL ESTUDI ANTE UCM 25. 000, 00
45 PSI CALL Atenci 6n Psi col 4gi ca 18. 500, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 602. 575, 00
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 7000 .
Servicios a |la Conmuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

231 Comi siones de Servicio

00 Comi siones de Servicio
232 Loconoci 6n

00 Loconoci 6n y traslado de persona
233 Gras | ndeni nzaci ones

01 Pruebas Acceso Al ummos

ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES
240 Publ i caci ones

00 Gastos de Edici6n y Publicaciones
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS
ARTI CULO 35 . OTROS GASTGS FI NANCI ERCS
350 Gastos Financieros

00 Oros Gastos Financieros

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro
00 Cooperaci 6n al Desarrollo
02 Asoci aci ones de Estudi antes
08 Ayudas Vari as
99 Ayudas a Oras Instituciones
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones
04 Fundaci6on G UCM - Oras Trans.
Corrientes
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n
99 Oras Becas
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA
620 | nversi 6n Nueva
01 Equi pam ento Nuevo

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOSI Cl ON
630 | nversi 6n de Reposici 6n
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad
01 Equi pani ento de Reposici 6n

ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES

641 Inversi 6n en G ros Progranmas
20

TOTAL PROGRAMA

52. 375, 00

200, 00

550. 000, 00

94. 600, 00

15. 000, 00
1.219. 029, 99
20. 000, 00

27.000, 00

23.595, 01

124. 800, 00

106. 000, 00
41.990, 16

12. 000, 00

52. 375, 00

200, 00

550. 000, 00

94. 600, 00

1. 256. 529, 99

27.000, 00

23.595, 01

124. 800, 00

147.990, 16

12. 000, 00

94. 600, 00

7. 800, 00

1. 307. 125, 00

124. 800, 00

147.990, 16

12. 000, 00

7.800, 00

1.307. 125, 00

284.790, 16

11. 505. 361, 91
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 8000 .
Becas y Ayudas a Estudi antes

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 232.116, 92
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 232.116, 92
160 Cuotas Soci al es 232,116, 92
00 Seguridad Soci al 232. 116, 92
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 6.581. 256, 50
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 6.581. 256, 50
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 6. 581. 256, 50
08 Becas de Col aboraci 6n 2.083. 113, 50
10 Ayudas Socr at es/ Erasnus (Al ummos) CE 3.959. 912, 00
11 Ayudas Socr at es/ Erasnus ( Prof esores)CE 271.132, 00
19 Becas California 49. 000, 00
99 Oras Becas 218. 099, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 6.837. 426, 35
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 6.837. 426, 35
640 I nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n 6. 837. 426, 35
04 Acciones de |nvestigaci 6n 18. 000, 00
14 Ayudas Personal |nvestigador 6.719. 426, 35
16 Becas de Estancias Cortas 100. 000, 00

TOTAL PROGRAMA

13. 650. 799, 77
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PRESUPUESTO 2020

PROGRAMA 9000
Formaci 6n y Asi stencia al

Per sonal

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL
ARTI CULO 16 .
EMPLEADOR
162 Gastos Soci al es a Favor del Personal
00 Formaci 6n y Perfeccionani ento del
Per sonal
01 Transporte de Personal

CAPI TULO 2 .
SERVI CI CS

ARTI CULO 22 .
221 Sum ni stros

99 Oros Sum nistros
224 Primas de Seguros

03 Primas por Responsabilidad Cvil
226 Gastos Diversos

06 Reuniones y Conferencias

12 Activi dades Sociocul turales
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas

07 Actividades Recreativas y Deportivas
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA
620 I nversi 6n Nueva

01 Equi pami ento Nuevo

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON
630 | nversi 6n de Reposici 6n

00 Cbras de Reforma, Mantenimento y

Seguri dad

01 Equi pani ento de Reposici 6n
CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS
ARTI CULO 83 . ACTI VOS FI NANCI ERCS
830 Préstanps a Corto Plazo

08 Anticipos al Personal

831 Préstanps a Largo Pl azo
08 Préstanos

TOTAL PROGRAMA

TOTAL PRESUPUESTO

GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROS

415.
535.

360.

50.
15.

313.

10.

550.

450.

000,
061,

. 000,

700,

000,
000,

345,

. 000,

000,
. 000,

000,

000,

00
50

00

00

00
00

50

00

00
00

00

00

950. 061, 50

950. 061, 50
950. 061, 50

741. 045, 50

741. 045, 50

360. 700, 00

65. 000, 00

313. 345, 50

16. 000, 00

3. 000, 00

13. 000, 00
13. 000, 00

1. 000. 000, 00

1. 000. 000, 00
550. 000, 00

450. 000, 00

2.707.107,00

566. 665. 273, 54
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PRESUPUESTO 2020

CLASIFICACION ORGANICA DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS
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UNIDADES RESPONSABLES
DE INGRESOS
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Presupuesto de Ingresos - Ejercicio 2020

RESUMEN POR UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES Y POR CAPITULOS

CAPITULOS
1 v v VI VIl VIII
TASAS, PRECIOS ENAJENACION
P 2 TRANSFERENCIAS INGRESOS TRANSFERENCIAS DE ACTIVOS
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE PUBLICOS Y OTROS e T TGS INVERSIONES TR T TOTAL
INGRESOS REALES
VR. ORDENACION ACADEMICA 3.868.000,00 3.868.000,00
VR. POLITICA ECONOMICA 6.780.241,17 351.879.283,00 3.803.176,91 2.336.250,00 830.000,00 365.628.951,08
VR. CENTROS Y DEPARTAMENTOS 4.154.378,17 6.374,46 830.158,38 4.990.911,01
VR. INVESTIGACION Y
TR 3.865.305,00 414,38 203.119,13 54.095.443,60 58.164.282,11
VR. RELACIONES INTERNACIONALES Y
e T i 338.500,00 6.560.257,00 300.000,00 7.198.757,00
VR. ESTUDIOS 10.044.900,00 52.500,00 10.097.400,00
VR. ESTUDIANTES 114.724.790,34 176.415,00 7.000,00 114.908.205,34
VR. CULTURA, DEPORTE Y EXT.
UNIVERSITARIA 1.454.900,00 107.000,00 1.561.900,00
CONSEJO SOCIAL 168.867,00 168.867,00
VR. TECNOLOGIA Y SOSTENIBILIDAD 60.000,00 60.000,00
VR. EMPLEABILIDAD Y
e et 18.000,00 18.000,00
TOTAL 141.363.014,68 362.790.110,84 5.047.335,29 203.119,13 56.431.693,60 830.000,00 566.665.273,54
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INGRESOS 2020 UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES Y SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO
CLASIFICACION ECONOMICA R oA VR, POLITICA VR, DE CENTROS ¥ VRINVESTIGACION ¥ co::;::m; VRESTUDIOS VR.EsTupianTes | VRCULTURA DERORIEVEXT. | conseo sociaL VR TECNOLOGIAY | VR, EMPLEABILIDAD Y
CAPITULO III - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
I [30300  [Tasas de Sceretaria 200.000,00 3.400.000,00 3.600.000,00
[303 | Tasas Académicas [ Resultado 200.000,00 3.400.000,00 3.600.000,00
30 | Tasas | Resultado 200.000,00 3.400.000,00 3.600.000,00
31000 |Grados, Licenciaturas y Diplomaturas 69.981.707.34 69.981.707,34
31001 |Mantenimientos Tesis / Lecturas Tesis 1.983.673,78 1.983.673,78
31002 |Becarios Centros Propios 13.61228347 13.612.283.47
31003 |Becarios Familia Numerosa 4.944.581,09 4.944.581,09
31004 |Becas Otros Organismos 206.883,10 206.883,10
31005 |Titulaciones Propias 8.500.000,00 8.500.000,00
31006 |Prucbas de Acceso 1.100.000,00 1.100.000,00
31007 |Prucbas Especificas de Acceso 15.000,00 15.000,00
31009 |Dehos. preinscrip. TP 175.000,00 175.000,00
31010 |Cursos Interfacultativos 320.000,00 320.000,00
31011 |Formacion continua 246.900,00 21.960,00 1.169.900,00 1.438.760,00
31012 |Matricula Master Universitario 13.878.284,07 13.878.284,07
31013 |Otros derechos de matricula 10.000,00 10.000,00
31014 |Matricula Universidad de Mayores 681.900,00 681.900,00
310 | Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios Resultado 256.900,00 21.960,00 320.000,00 9.844.900,00 10572241285 681.900,00 116.848.072,85
31900 [Impresos de Matricula 0,00
31901 |Derechos de examen oposiciones | 140.000,00 140.000,00
31902 |Servicios Consulias de Clinicas 3.962.050,79 12.865,00) 397491579
31909 |Otros Precios Pablicos 33.000,00 1120821 4420821
319 | Otros Precios Pblicos [ Resultado 173.000,00 3.973.349,00 12.865,00 4.159.214,00
31| PRECIOS PUBLICOS | Resultado 429.900,00 3.995.309,00 12.865,00 320.000,00 9.844.900,00 10572241285 681.900,00 121.007.286,85
32000 |Alojamiento Colegiales 5.087.377.49 5.087.377.49
32001 |Alojamiento Verano 450.000,00 450.000,00
32002 |Otros Residentes 60.000.00 60.000,00
320 | Colegios Mayores Resultado 5.597.37749 5.597.377.49
32100 |Ingresos CAIS 1.500.000,00 1.500.000,00
321 | Ingresos CAIS | Resultado 1.500.000,00 1.500.000,00
32200 |Préstamos Interbibliotecarios 10.000,00 10.000,00
322 I 10.000,00 10.000,00
32300 |Actividades Deportivas 335.000,00 703.000,00 1.038.000,00
323 | Actividades Deportivas | Resultado 335.000,00 703.000,00 1.038.000,00
[32900  [Otros Ingresos prest. serv. 176.746,31 154.469,17 2332.440,00) 18.500,00 2682.155.48
329 | Otros Ingresos por Prestacién de Servicios [ Resultado 17674631 154.469,17 2.332.440,00 18.500,00 2.682.155,48
32 | OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE SERVICIOS | Resultado 52174631 154.469,17 3.832.440,00 18.500,00 5.597.37749 703.000,00 10.827.532,97
I | [33000 [Venta de Publicaciones UCM 200,00 70.000,00 70.200,00
[330 | Venta de Publicaciones Propias [ Resultado 200,00 70.000,00 7020000
33 | VENTADEBIENES | | Resultado 200,00 70.000,00 70.200,00
I | 38000 [Reintegros de Ejercicios Cerrados 100.000,00 100.000,00
[380 | De Ejercicios Cerrados 100.000,00 100.000,00
38 | REINTEGROS OPERACIONES CORRRIENTES | 100.000,00 100.000,00
39100 |Intereses de Demora 5.170.000,00 5.170.000,00
39101 |Indem. Ascguradoras por siniestros 4.000,00 5.000,00 9.000,00
39109 |Indemnizacion costas procesales 25.000,00 25.000,00
391 Costas Procesales Resultado 5.195.000,00 4.000,00 5.000,00 5.204.000,00
[39900  [Porcentaje retencion 500.000,00 500.000,00
39909 |Otros Ingresos Diversos 3359486 400,00 20.000,00 5399486
399 | Ingresos Diversos Resultado 533.594.86 400,00 20.000,00 55399486
39 | OTROSINGRESOS | Resultado 5.728.594,86 4.400,00 20.000,00 5.000,00 5.757.994,86
3 | TASAS, PTECIO‘S PTBLICOS‘ 'Y OTROS INGRESOS 6.780.241,17 4.154.378,17 3.865.305,00 338.500,00 10.044.900,00 114.724.790,34. 1.454.900,00 141.363.014,68
CAPITULO IV - 'TRANSFERENCIAS CORRIENTES
I [ 41009 [De Organismos Piblicos 628.000,00 628.000,00
[410 | De otros Organismos Piblicos [ Resultado 628.000,00 628.000,00
41 | DE ORGANISMOS PUBLICOS | Resultado 628.000,00 628.000,00
45000 |C.Educacion-Asignacion Nominativa 343317.283,00 343317.283,00
45001 |C.Educacion-Convenio Preinscripeion 176.415.00 176.415,00
45003 |C. Sanidad - Plazas Vinculadas 3.868.000,00 3.868.000,00
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INGRESOS 2020 UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES Y SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO
CLASIFICACION ECONOMICA R oA VR, POLITICA VR, DE CENTROS ¥ VRINVESTIGACION ¥ co::;’:m VRESTUDIOS VR.EsTupianTes | VRCULTURA DERORIEVEXT. | conseo sociaL VR TECNOLOGIAY | VR, EMPLEABILIDAD Y
45009 |C.Educacion.-Consejo Social 168.867.00 168.867.00
45019 |Otras Transferencias CAM §00.000,00 §00.000,00
45029 |C.Educ-Compensacion Tasas 2.400.000,00 2.400.000,00
450 | Dela Comunidad de Madrid [ Resultado 3.868.000,00 346.517.283,00 176.415,00 168.867,00 350.730.565,00
45 | DE COMUNIDADES AUTONOMAS | Resultado 3.868.000,00 346.517.283,00 176.415,00 168.867,00 350.730.565,00
I | [46000 [Transferencias de Corporaciones Locales 60.000,00 60.000,00
[460 | Transferencias de Corporaciones Locales I 60.000,00) 60.000,00
46 | DE CORPORACIONES LOCALES ‘ 60.000,00 60.000,00
47002 |Patrocinios 5.300.000,00 137446 52.500,00 5353.874.46
47003 |Convenio BSCH | 63.100.00 63.100,00
47009 |Otras Transf. Empresas Privadas 62.000,00 5.000,00 93.000,00 18.000,00 178.000,00
470 | De Empresas Privadas [ Resultado 5.362.000,00 637446 156.100,00 52.500,00 18.000,00 5.594.974,46
47 | DE EMPRESAS PRIVADAS | Resultado 5.362.000,00 637446 156.100,00 52.500,00 18.000,00 5.594.974,46
I | [48503  [Liquidacion Departamentos Art. 83 41438 414,38
|485 | Transferencias de Instituciones Sin Fines de Lucro | Resultado 41438 41438
48 | DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO ‘ Resultado 414,38 414,38
[49000  [Diree. Gral. Ensefanza Exterior-Action Jean Monnet 20.000,00 20.000,00
49001 |Programa Socrates/Erasmus 5.731.157.00 5.731.157.00
490 | Subvenciones Unién Europea | Resultado 5.751.157,00 5.751.157,00
[49102  [EE.UU. (Becas California) 25.000,00 25.000,00
491 fones de OF i Resultado 25.000,00 25.000,00
49 | DEL EXTERIOR I Resultado 5.776.157,00 5.776.157,00
4 TRAN‘SFE‘RENC‘IAS ‘CORRIE‘NTES 3.868.000,00 351.879.283,00 6.374,46 414,38 6.560.257,00 52.500,00 176.415,00 168.867,00 60.000,00 18.000,00 362.790.110,84
CAPITULO V - INGRESOS PATRIMONIALES
54000 |Alquiler Vivienda Docentes 170.000,00 170.000,00
54002 |Alquiler de Aulas y Salones de Actos 1.185.500,00 §29.093,38 7.000,00 202159338
54003 |Alquiler Instalaciones Deportivas | 107.000,00 107.000,00
54004 |Acciones Publicitarias 63.260,00 63.260,00
54009 |Alg. Otros Prod. Inmucbles 126.906,57 265,00 127.171,57
540 | Alquiler y Productos de Inmucbles [ Resultado 1.545.666,57 829.358.38 7.000,00 107.000,00 2.489.024.95
54 | RENTAS DE BIENES INMUEBLES | Resultado 1.545.666,57 82935838 7.000,00 107.000,00 2.489.024.95
55000 |Cafeterias y Comedores 900.076.46 900.076.46
55001 |Librerias y Tiendas 64.550,00 64.550,00
55002 |Edificios 1.080.767,18 300.000,00 1.380.767,18
550 | Concesiones Administrativas [ Resultado 2.045.393,64 300.000,00 2.345.393,64
55 | PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROV. ESPECIALES | Resultado 2.045.393,64 300.000,00 2.345.393,64
[ 59001 [Canon Actividades Deportivas 24.000,00 24.000,00
590 | Cinones | Resultado 24.000,00 24.000,00
[59909 |Otros Ingrsos Patrimoniales 188.116,70 500,00 188.916,70
599 | Otros Ingresos Patrimoniales Resultado 188.116,70 800,00 188.916,70
59 | OTROS INGRESOS PATRIMONIALES Resultado 21211670 800,00 21291670
5 ]NGRITSO‘S PATI‘“]VI‘ONIALE‘S 3.803.176,91 830.158,38 300.000,00 7.000,00 107.000,00 5.047.335,29
CAPITULO VI - ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
I | [68000 [Reintegros de Ejercicios Cerrados 203.119,13/ 203.119,13
| 680 | Reintegros de Ejercicios Cerrados 203.119,13 203.119,13
68 | REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 203.119,13 203.119,13
6 | ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 203.119,13 203.119,13
[ 1] \
CAPITULO VII - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
[ 70000 [investigacion M. Ciencia ¢ Innovacion 5.182.250,00 5.182.250,00
| 70006 |Contratos y Programas OTRI-Ministerio 465.000,00 465.000,00
700 | Del Ministerio de Educacién | Resultado 5.647.250,00 5.647.250,00
[ 70200 [investigacion Otros Ministerios 215.000,00 215.000,00
702 | De Otros Departamentos Ministeriales | Resultado 215.000,00 215.000,00
70300 M. Economia y C 16.637.750,00) 16.637.750,00
70301 |Programa Ramon y Cajal M. Economia y C. 1.244.760,00 1.244.760,00
70302 |Programa Juan de la Cierva M. Economia y C. 730.000,00 730.000,00
703 | Del Ministerio de Economia y Compefitividad | Resultado 18.612.510,00 18.612:510,00
70 | DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO ‘ Resultado 24.474.760,00| 24.474.760,00
I | 71006 [contratos y Programas OTRI 5.000,00 5.000,00
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INGRESOS 2020 UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES Y SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO
CLASIFICACION ECONOMICA R oA VR. POLITICA VR DE CENTROS ¥ VRINVESTIGACION ¥ co::;::m VRESTUDIOS VR. ESTUDIANTES VRO e | X7/ conseso sociaL VR TECNOLOGIAY | VR, EMPLEABILIDAD Y

[710 | Contratos y Programas OTRI I 5.000,00 5.000,00

7 DE ORGANISMOS PUBLICOS DEL ESTADO ‘ 5.000,00 5.000,00

75000 |C. Educacion-Contrato Programa de Inversiones 2336.250,00 2336.250,00

75001 |C. Educacion-Plan Regional de Investigacion 12.868.117,80) 12.868.117,80

75006 |Contratos y Programas OTRI-C. Madrid] 360.000,00 360.000,00

750 | Dela Comunidad de Madrid | Resultado 2.336.250,00 13.228.117,80 15.564.367.80

[ 75903 [Otras Comunidades Auténomas 3454580 34.545,80

759 T Otras Comuni 6 [ Resultado 3454580 3454580

75 | DE COMUNIDADES AUTONOMAS | Resultado 2.336.250,00 13.262.663,60 15.598.913,60

I | [76006 [ cContratos y Programa OTRI- Ayunt. Madrid 30.000,00 30.000,00

[760 | Del Ayuntamiento de Madrid [ Resultado 30.000,00 30.000,00

76 | DE AYUNTAMIENTOS ‘ Resultado 30.000,00 30.000,00

[77000 | De Empresas Privadas 216.000,00 216.000,00

[ 77006 |cont. y Programas OTRI 5200.000,00 5200.000,00

770 | De Empresas Privadas Resultado 5.416.000,00 5.416.000,00

77 | DE EMPRESAS PRIVADAS Resultado 5.416.000,00| 5.416.000,00

[ 78006 [Cont. y Programas OTRI 1.000.000,00 1.000.000,00

[ 78009 |Otras Transferencias F.S.F.L. 3317.020,00) 3317.020,00

780 | De Familias ¢ Instituciones Sin Finesdeluero | Resultado 4317.020,00 4317.020,00

78 | DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO ‘ Resultado 4.317.020,00| 4.317.020,00

I [ 79006 [cont.y Programas OTRI 6.590.000,00 6.590.000,00

[790 | Subv. dela Unién Europea 659000000 6.590.000,00

79 | DEL EXTERIOR I 6.590.000,00 6.590.000,00

7 TRANSFE‘RENC‘IAS ‘DE CAPI‘TAL 2.336.250,00 54.095.443,60 56.431.693,60

CAPITULO VIII - ACTIVOS FINANCIEROS

[ 83000 [De Anticipos a Personal 515.000,00 515.000,00

830 | Préstamos a Corto Plazo Resultado 515.000,00 515.000,00

[ 83100 |De Préstamos a Personal 315.000,00 315.000,00

831 | Préstamos a Largo Plazo Resultado 315.000,00 315.000,00

83 | REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA S.P. Resultado 830.000,00 830.000,00

8 ACTIV‘OS‘ FINA]\‘ICH‘EROS } 830.000,00 830.000,00

PRESUPUESTO TOTAL DE INGRESOS Resultado | 3.868.000,00 365.628.951,08  4.990.911,01 58.164.282,11| 7.198.757,00 10.097.400,00  114.908.205,34 1.561.900,00 168.867,00 60.000,00 18.000,00 566.665.273,54
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
VR. POLITICA ACADEMICA Y PROFESORADO

NeOrganico 01

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS

ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS

4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 150.000,00

45 ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 150.000,00
450 De la Comunidad de Madrid........ ... ......... 150.000,00

450.03 C. de Sanidad-Plazas Vinculadas

150.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
S. NOM Y SS. PDI

NeOrganico 0107
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 3.718.000,00
45 ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS

3.718.000,00
450 De la Comunidad de Madrid........ ... ......... 3.718.000,00

450.03 C. de Sanidad-Plazas Vinculadas.............. 3.718.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

VR. PLAN_ECONOMICA Y G.RECURSOS-GERENCIA NeOrganico 02
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo eaa 6.259.900,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 429.900,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 256.900,00
310.11 Formacion continua. - - - ..o iieaaaaaaaanaan 246.900,00
310.13 Otros Derechos Matricula......... ... ......... 10.000,00
319 Otros Precios Publicos. .. ... ... ... ........... 173.000,00
319.01 Dchos. Examen Oposiciones. .. ........oocuoo--n 140.000,00
319.09 Otros Precios Publicos. ... .. ... ... .......... 33.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . ... ... 10.000,00
322 Préstamos Interbibliotecarios................ 10.000,00
322.00 Préstamos Interbibliotecarios................ 10.000,00
38 ARTICULO 38 . REINTEGROS DE OPERACIONES
CORRIENTES. ... ... ..... 100.000,00
380 Reintegros de Ejercicios Cerrados............ 100.000,00
380.00 Reintegros Ejercicios Cerrados............... 100.000,00
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS................. 5.720.000,00
391 Indemnizaciones. Costas Procesales........... 5.195.000,00
391.00 Intereses demora. . ... ... i 5.170.000,00
391.09 Indem. Costas Proces. ... .. ... oo aaanan- 25.000,00
399 INgresos DIVerSOS. .o oo i i ii e e 525.000,00
399.00 Porcentaje Retenciéon Art. 83 LOU............. 500.000,00
399.09 Otros Ingresos DIVersoS. ... .. ..o oaaaaaaans 25.000,00
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 347.579.283,00
45 ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 346.517.283,00
450 De la Comunidad de Madrid. . ... ... . _._._........ 346.517.283,00
450.00 C.Educacidn-Asignacién Nominativa............ 343.317.283,00
450.19 Otras Transfer. C. M. . ... ... ... .... 800.000,00
450.29 Cj. Educacién. COMPENSA TASAS MATRICULA...... 2.400.000,00
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS........... 1.062.000,00
470 De Empresas Privadas. .. ... ... . ... . ..--. 1.062.000,00
470.02 PatrocinioS. .. ..o 1.000.000,00
470.09 Otras Transf. Empr.Privadas..... ... .......... 62.000,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 125.000,00
55 ARTICULO 55 . PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHA. ESPECIALES.......... 25.000,00
550 Concesiones Administrativas.................. 25.000,00
550.01 Librerias y Tiendas. ... .. .. ..o oo...- 25.000,00
59 ARTICULO 59 . OTROS INGRESOS PATRIMONIALES. .. 100.000,00
599 Otros Ingresos Patrimoniales................. 100.000,00
599.09 Otros Ingresos Patrimoniales................. 100.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

SV. Accién Social N°Organico 0213
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 335.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . . ii e i i i e e 335.000,00
323 Actividades Deportivas. ... ... ..o aaaan- 335.000,00
323.00 Actividades Deportivas. ... ... ..o aaaan- 335.000,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 170.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 170.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ......_. 170.000,00
540.00 Alquiler Vivienda Docentes................... 170.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
ADMON SERV. CENTRALES

NeOrganico 0214

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS

ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS

4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 4.300.000,00

47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS........... 4.300.000,00
470 De Empresas Privadas

......................... 4.300.000,00

470.02 PatroCinioS. oo i e e e aaaaan 4.300.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
JARDIN BOTANICO

NeOrganico 0229
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 38.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 38.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 38.000,00
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos

38.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

SERVI. COORDINACION OBRAS Y MANTEMIENTO NeOrganico 0230
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
7 CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...... 2.336.250,00
75 ARTICULO 75 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 2.336.250,00
750 De la Comunidad de Madrid........ ... ......... 2.336.250,00
750.00 C. Educacion-Plan de Inversiones

2.336.250,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

SV. SEGUIMIENTO PROYECTOS Y CONTRATOS NeOrganico 0231
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 185.341,17
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. .. ... ..... 176.746,31
329 Otros Ingresos por Prestaciéon de Servicios... 176.746,31
329.00 Otros Ingresos prest. serv....... ..o oooan- 176.746,31
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS................. 8.594,86
399 INgresos DIVEerSOS. - .o i i iiia e e e 8.594,86
399.09 Otros Ingresos DIVersoS. .. ... .o oaaaaaaan. 8.594,86
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 3.410.176,91
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 1.277.666,57
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ......._. 1.277.666,57
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 1.087.500,00
540.04 Acciones Publicitarias.... ... ... ... ... ....... 63.260,00
540.09 Alg. Otros Prod. Inmuebles... .. .. ...__._....... 126.906,57
55 ARTICULO 55 . PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHA. ESPECIALES.......... 2.020.393,64
550 Concesiones Administrativas.................. 2.020.393,64
550.00 Cafeterias y Comedores. .. ... ... ..o oooooo-. 900.076,46
550.01 Librerfas y Tiendas. ... ..o ... 39.550,00
550.02 EdIfICIOS. ... iiiiaaaaaaan 1.080.767,18
59 ARTICULO 59 . OTROS INGRESOS PATRIMONIALES. .. 112.116,70
590 [OF=T g T 1= 24.000,00
590.01 Canon Actividades Deportivas................. 24.000,00
599 Otros Ingresos Patrimoniales.... .. _........... 88.116,70
599.09 Otros Ingresos Patrimoniales.... .. _...._...._... 88.116,70
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

TESORERIA NeOrganico 0237
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
8 CAPITULO 8 . ACTIVOS FINANCIEROS. ........... 830.000,00
83 ARTICULO 83 . REINTEGROS DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS FUERA DEL S.P....... 830.000,00

830 Préstamos a Corto Plazo........ ... ........ 515.000,00

830.00 De Anticipos al Personal..... . ... . ._......... 515.000,00

831 Préstamos a Largo Plazo............oooooaaao. 315.000,00

831.00 De Préstamos al Personal..................... 315.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
EDIFICIO MULTIUSOS

NeOrganico 0242
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 60.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 60.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 60.000,00
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos

60.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

F. PSICOLOGIA neorganico 0390103

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 3.700,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 2.900,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 2.900,00

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 2.900,00
59 ARTICULO 59 . OTROS INGRESOS PATRIMONIALES.. . 800,00
599 Otros Ingresos Patrimoniales.... ... .......... 800,00

599.09 Otros Ingresos Patrimoniales................. 800,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. FILOLOGIA

NeOrganico 0390105

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 400,00
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS................. 400,00
399 INgresos DIVersSOS. - ..o it ii i 400,00
399.09 Otros Ingresos DIVersoS. ... .o oiaaaaaaans 400,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 14.017,01
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 14.017,01
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ......._. 14.017,01
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 14.017,01
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. GEOGRAFIA E HISTORIA

NeOrganico 0390107

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 6.570,76
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuonn-. 2.773,59
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 1.800,00
310.11 Formacion continua. - - ..o mimme oo i e e aaa 1.800,00
319 Otros Precios Publicos. ... .. ... .. ... .. ..... 973,59
319.09 Otros Precios Publicos. ... .. ... .. ... .. ..... 973,59
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . . i i e e 3.797,17
329 Otros Ingresos por Prestacién de Servicios... 3.797,17
329.00 Otros Ingresos prest. serv........ .o oeoon- 3.797,17
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 1.514,62
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 1.514,62
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ..._..._. 1.514,62
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 1.514,62
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. EDUCACION

NeOrganico 0390109

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 20.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 20.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 20.000,00

540.02

Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 20.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

F. CC. BIOLOGICAS neorganico 0390118
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 3.872,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. .. ... ..... 3.872,00
329 Otros Ingresos por Prestaciéon de Servicios... 3.872,00
329.00 Otros Ingresos prest. serv....... ..o ceoan- 3.872,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 14.672,76
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 14.672,76
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ..._..._. 14.672,76
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 14.407,76
540.09 Alg. Otros Prod. Inmuebles... .. __..._._........ 265,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. CC. GEOLOGICAS

NeOrganico 0390120

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 200,00

33 ARTICULO 33 . VENTA DE BIENES. ... .. ......... 200,00

330 Venta de Publicaciones Propias............... 200,00

330.00 Venta de Publicaciones UCM................... 200,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 1.074,43
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 1.074,43

540 Alquiler y Productos de Inmuebles.... ........ 1.074,43

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 1.074,43
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. INFORMATICA neorganico 0390122

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 34.475,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 34.475,00

540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 34.475,00

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 34.475,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

F. MEDICINA neorganico 0390126
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 142.401,73
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 142.401,73
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 142.401,73

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 142.401,73
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

F. FARMACIA neorganico 0390140
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 96.127,78
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 96.127,78
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 96.127,78

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 96.127,78
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. VETERINARIA

NeOrganico 0390146

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 8.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. .. ... ..... 4.000,00
329 Otros Ingresos por Prestaciéon de Servicios... 4._.000,00
329.00 Otros Ingresos prest. serv....... ..o ceoan- 4_.000,00
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS................. 4.000,00
391 Indemnizaciones. Costas Procesales........... 4.000,00
391.01 Indem. Aseguradoras por siniestros........... 4.000,00
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 1.374,46
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS........... 1.374,46
470 De Empresas Privadas. .. .... .. ... oot 1.374,46
470.02 PatroCinNiosS. . . ... i iiiiiiaaaaaaaan 1.374,46
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 6.500,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 6.500,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ......_. 6.500,00
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 6.500,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. ODONTOLOGIA

NeOrganico 0390148

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 18.110,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 18.110,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 18.110,00

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 18.110,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

F. DERECHO neorganico 0390151
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 310.755,28
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 310.755,28
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 310.755,28
540.02

Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 310.755,28
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. CC. POLITICAS

NeOrganico 0390153

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 9.804,83
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 9.804,83
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 9.804,83

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 9.804,83
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. CC. ECONOMICAS neorganico 0390155

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 84.784,21
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 84.784,21
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 84.784,21

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 84.784,21
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. CC. INFORMACION neorganico 0390157

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 28.759,62
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 28.759,62
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 28.759,62

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 28.759,62
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. BELLAS ARTES

NeOrganico 0390166

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 2.512,45
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 2.512,45
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 2.512,45

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 2.512,45
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. COMERCIO Y TURISMO neorganico 0390241

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 11.995,91
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 11.995,91

540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 11.995,91

540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 11.995,91

134



PRESUPUESTO DE INGRESOS
E. MEDICINA DEPORTIVA

NeOrganico 0392424

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 10.324,62
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 10.324,62
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 10.324,62
319.09 Otros Precios Publicos

10.324,62
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
E. RELACIONES LABORALES

NeOrganico 0392498

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 5.000,00
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS. .......... 5.000,00
470 De Empresas Privadas. ... ... .. ... oaioan 5.000,00
470.09 Otras Transf. Empr.Privadas.................. 5.000,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 3.752,75
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 3.752,75
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 3.752,75
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 3.752,75
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
CLIN. PODOLOGIA

NeOrganico 0393601

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 329.493,25
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 329.493,25
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 329.493,25
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

329.493,25

137



PRESUPUESTO DE INGRESOS
HOSP. CLIN. VETERINARIO

NeOrganico 0393602

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 1.121.377,74
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 1.121.377,74
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 1.121.377,74
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

1.121.377,74
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
UDAD. PSICOLOG. CLINICA

NeOrganico 0393605

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 153.277,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 153.277,00
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 153.277,00
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

153.277,00
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PRESUPUESTO DE _INGRESOS
CLIN. OPTOMETRIA

NeOrganico 0393608

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 125.791,80
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 125.791,80
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 125.791,80
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

125.791,80
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
UNIDAD CLINICA DE LOGOPEDIA

NeOrganico 0393609

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 25.778,50
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 25.778,50
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 25.778,50
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

25.778,50
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
CLIN. ODONTOLOGIA

NeOrganico 0393614

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 2.206.332,50
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 2.206.332,50
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 2.206.332,50
319.02 Servicios Consultas de Clinicas

2.206.332,50

142



PRESUPUESTO DE INGRESOS
CENTRO DE DONACION DE CUERPOS

NeOrganico 0398611

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 162.960,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 20.160,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 20.160,00
310.11 Formacion continua. - -« .o mimme oo i e e aaan- 20.160,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . ... ..... 142.800,00
329 Otros Ingresos por Prestacién de Servicios... 142 .800,00
329.00 Otros Ingresos prest. serv. . ... ..o oceoon. 142.800,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 25.200,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 25.200,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ..._..... 25.200,00
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 25.200,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

SV. INVESTIGACION NeOrganico 0412
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 2.300.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . . i i i e e 2.300.000,00
329 Otros Ingresos por Prestaciéon de Servicios... 2.300.000,00
329.00 Otros Ingresos prest. serv....... ..o oeoan- 2.300.000,00
6 CAPITULO 6 . ENAJENACION INVERSIONES REALES. 203.119,13
68 ARTICULO 68 . REINTEGROS POR OPERACIONES DE
(07 o 1 203.119,13
680 Reintegros ejer. cerrados. .. ... ... .. ....--. 203.119,13
680.00 Reintegros Investigaciéon de ejercicios
cerrados. ... 203.119,13
7 CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...... 24.702.549,60
70 ARTICULO 70 . DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 13.538.010,00
700 Del Ministerio de Educacién Cultura y Deporte 5.182.250,00
700.00 Investigacion M. Educacidn........ ... ... ... 5.182.250,00
702 De Otros Departamentos Ministeriales......... 115.000,00
702.00 Investigacion Otros Ministerios.............. 115.000,00
703 Del M. de Economia y Competitividad.......... 8.240.760,00
703.00 Investigacion M. E. y Competitividad......... 6.266.000,00
703.01 Programa Ramén y Cajal M. E. y Competitividad 1.244.760,00
703.02 Programa Juan de la Cierva M. E. y
Competitividad. .. ... .. .. 730.000,00
75 ARTICULO 75 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 8.480.239,60
750 De la Comunidad de Madrid.................... 8.445.693,80
750.01 C. Educacioén-Plan Regional de Investigacion.. 8.445.693,80
759 De Otras Comunidades Auténomas..............- 34.545,80
759.03 Otras Comunidades AUtONOMAS. - ..o ccvacooennn- 34.545,80
77 ARTICULO 77 . EMPRESAS PRIVADAS. ... .......... 216.000,00
770 Empresas Privadas. ... ... ... .. ii--. 216.000,00
770.00 De empresas privadas. . . ... . iio--n 216.000,00
78 ARTICULO 78 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO. ..o cocveeaaann- 2.468.300,00
780 De Familias e Instituciones Sin Fines de
U T o 2.468.300,00
780.09 Otras Transfer.FSFL. ... ... .. . . . . io... 2.468.300,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
F. CC. GEOLOGICAS

NeOrganico 0412120

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo eaa 32.440,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS. . ... ..... 32.440,00
329 Otros Ingresos por Prestaciéon de Servicios... 32.440,00

329.00 Otros Ingresos prest. serv

................... 32.440,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
ADMON. CC. A. 1.

NeOrganico 0434
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ..ol 1.500.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . ..o 1.500.000,00
321 Ingresos CAIS. ... i ie e 1.500.000,00
321.00 Ingresos CAIS

1.500.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

FGUCM NeOrganico 0450
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
7 CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...... 29.287.269,00
70 ARTICULO 70 . DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 10.936.750,00
700 Del Ministerio de Educaciéon Cultura y Deporte 465.000,00
700.06 Cont. y prog. OTRI. ... ... ... ... i.... 465.000,00
702 De Otros Departamentos Ministeriales...... ... 100.000,00
702.00 Investigacion Otros Ministerios.............. 100.000,00
703 Del M. de Economia y Competitividad.......... 10.371.750,00
703.00 Investigacion M. E. y Competitividad......... 10.371.750,00
71 ARTICULO 71 . DE ORGANISMOS PUBLICOS......... 5.000,00
710 De Organismos PUblicos.............oooooaaao. 5.000,00
710.06 Cont. y prog. OTRI . ... . i e 5.000,00
75 ARTICULO 75 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 4.680.799,00
750 De la Comunidad de Madrid.................... 4.680.799,00
750.01 C. Educacioén-Plan Regional de Investigacion.. 4.320.799,00
750.06 Cont. y prog. OTRI . ... ... ... .. i.... 360.000,00
76 ARTICULO 76 . DE CORPORACIONES LOCALES....... 30.000,00
760 De Ayuntamientos. ... ... ..o iiiaaaaaaaaan 30.000,00
760.06 Cont. y prog. OTRI . ... . i 30.000,00
77 ARTICULO 77 . EMPRESAS PRIVADAS. .. ........... 5.200.000,00
770 Empresas Privadas. ... ... ... .. i i--. 5.200.000,00
770.06 Cont. y prog. OTRI . ... ... ... iiio.. 5.200.000,00
78 ARTICULO 78 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO. .o i viiiiiaans 1.844.720,00
780 De Familias e Instituciones Sin Fines de
T o 1.844.720,00
780.06 Cont. y prog. OTRI ... ... ... i.... 1.000.000,00
780.09 Otras Transfer_.FSFL. .. ... . .. . .. . . .......... 844.720,00
79 ARTICULO 79 . DEL EXTERIOR. .. ... .. ... .. ..... 6.590.000,00
790 Subvenciones de la Unién Europea............. 6.590.000,00
790.06 Cont. y prog. OTRI ... ... i.... 6.590.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

OTRI NeOrganico 0460
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 20.000,00
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS................. 20.000,00
399 INgresos DIVerSOS. ..o i i i i ii e 20.000,00
399.09 Otros Ingresos DIVersoS. ... ... oiaeaaaaann 20.000,00
7 CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...... 105.625,00
75 ARTICULO 75 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 101.625,00
750 De la Comunidad de Madrid. . ... . ... .. ........ 101.625,00
750.01 C. Educaciodn-Plan Regional de Investigacion.. 101.625,00
78 ARTICULO 78 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO. .. cciiiiiaans 4.000,00
780 De Familias e Instituciones Sin Fines de
I o3 oo 4.000,00
780.09 Otras Transfer.FSFL. . ... . ... ... ... ... 4._.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
1.U. OFTALMOLOGIA

NeOrganico 0491308

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo i i i i i e e eee s 12.865,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. .. .cuceceenn. 12.865,00
319 Otros Precios Publicos...... ... ... .......... 12.865,00
319.02

Servicios Consultas de Clinicas

12.865,00

149



PRESUPUESTO DE INGRESOS
INSTITUTO DE TRANSFORMACIONES SOCIALES

NeOrganico 049130F

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 414,38
48 ARTICULO 48 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN

FINES DE LUCRO. ..o coceiiieaaaas 414,38
485 Transferencias de Instituciones Sin Fines de

LUCKO. - e e 414,38
485.03 Lig.Dptos. Art. 83 LOU

414,38
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
Cooperacion al desarrollo

NeOrganico 0514
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 300.000,00
55 ARTICULO 55 . PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHA. ESPECIALES.......... 300.000,00
550 Concesiones Administrativas.................. 300.000,00

550.02 EdifICIOS. ... .. iiieiiaaaaaas 300.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

OFICINA RELAC. INTERNAC. NeOrganico 0522
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 6.560.257,00
41 ARTICULO 41 . DE ORGANISMOS PUBLICOS......... 628.000,00

410 De Otros Organismos Publicos................. 628.000,00

410.09 Otros Organismos Publicos.................... 628.000,00
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS........... 156.100,00
470 De Empresas Privadas. .. ... .. ..o oauoan 156.100,00

470.03 Convenio BSCH. ... ... . . ... ... ii... 63.100,00

470.09 Otras Transf. Empr.Privadas.................. 93.000,00
49 ARTICULO 49 . DEL EXTERIOR....... ... .. .. ..... 5.776.157,00
490 Subvenciones Unidén Europea................... 5.751.157,00

490.00 Direc. Gral. Ensefanza Exterior-Action Jean

Monnet. . ... maeaaaaaa 20.000,00

490.01 Programa Soécrates/Erasmus. ... .....coeeaaaaann 5.731.157,00

491 Subvenciones de Organismos Internacionales... 25.000,00

491.02 EE.UU. (Becas California) 25.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

CURSOS INTERFACULTATIVOS Neorganico 0598603
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 338.500,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 320.000,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 320.000,00
310.10 Cursos Interfacultativos..................... 320.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . ... ..... 18.500,00
329 Otros Ingresos por Prestacién de Servicios... 18.500,00
329.00 Otros Ingresos prest. serv. . ... ..o oceoon. 18.500,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

TITULACIONES PROPIAS NeOrganico 0909
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 8.875.000,00
30 ARTICULO 30 . TASAS. ..ot 200.000,00
303 Tasas ACademICaS. -« v imme e i i i e e ceaa e 200.000,00
303.00 Tasas de Secretaria. ... ... icmaooonaaaaann 200.000,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..ccucuuonn-. 8.675.000,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 8.675.000,00
310.05 Titulaciones Propias. ... ..o aaaanan- 8.500.000,00
310.09 Dchos. prelnscrip.TP. . ... oo ian 175.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS _
F.CONTINUA.-FAC. ODONTOLOGIA.

NeOrganico 0990148

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 1.169.900,00

31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 1.169.900,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 1.169.900,00

310.11 Formacion continua. - -« .o mimme oo i e e aaan- 1.169.900,00
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 52.500,00
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS. .......... 52.500,00
470 De Empresas Privadas. .. ... .. ... oot

470.02 Patrocinios

52.500,00

52.500,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
VR. ESTUDIANTES

NeOrganico 10
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 100.000,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 100.000,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 100.000,00
310.02 Becarios Centros Propios

100.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

ADMON. VR. ALUMNOS NeOrganico 1001
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . ci i e i iiea et 109.022.412,85
30 ARTICULO 30 . TASAS. it ieeeccceaa e 3.400.000,00
303 Tasas ACademICaS. -« v imme e i i i e e ceaa e 3.400.000,00
303.00 Tasas de Secretaria. ... ... icmaooonaaaaann 3.400.000,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..ccucuuonn-. 105.622.412,85
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 105.622.412,85
310.00 Grados, Licenciaturas y Diplomaturas......... 69.981.707,34
310.01 Mantenimientos y lecturas de tesis........... 1.983.673,78
310.02 Becarios Centros PropiOS. ... ..c.oooooaaaaaann 13.512.283,47
310.03 Becarios Familia Numerosa.................o-. 4.944.581,09
310.04 Becas Otros OrganismoS. - ..o - oo cieeoaaaanaaann 206.883,10
310.06 Pruebas de Acceso. ... ... 1.100.000,00
310.07 Pruebas Especificas de AcceSO.......cooaaaao. 15.000,00
310.12 Matricula Master Universitario (incl.
(0o 3 0] o=V o) 1 13.878.284,07
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 176.415,00
45 ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS.. ..... 176.415,00
450 De la Comunidad de Madrid.................... 176.415,00
450.01 C.Educacién-Convenio Preinscripcion.......... 176.415,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
ADMON CC. MAYORES

NeOrganico 1023730

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . ci i e i iiea et 5.602.377,49
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . . i i i e e 5.597.377,49
320 Colegios Mayores. .. ... ieaa e e 5.597.377,49
320.00 Alojamiento Colegiales. ... ... .. . ... ... ..... 5.087.377,49
320.01 Alojamiento Verano. ... ... oo 450.000,00
320.02 Otros Residentes. ... ... ... ... ... ... .iiiio... 60.000,00
39 ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS. ... ccoccmanaannn 5.000,00
391 Indemnizaciones. Costas Procesales........... 5.000,00
391.01 Indem. Aseguradoras por siniestros........... 5.000,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 7.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 7.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ..._..._. 7.000,00
540.02 Alquiler de Aulas y Salones de Actos......... 7.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
U. COORD. EXT. UNIV./U_TECNICA CULTURA

NeOrganico 1117
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS. . . oo i e et 70.000,00
33 ARTICULO 33 . VENTA DE BIENES. . ... ... ... ... 70.000,00
330 Venta de Publicaciones Propias............... 70.000,00

330.00 Venta de Publicaciones UCM

70.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
U. ACTIVIDADES DEPORT.

NeOrganico 1124
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 703.000,00
32 ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS. . ... ..... 703.000,00
323 Actividades Deportivas. ... ... oo aaaan- 703.000,00
323.00 Actividades Deportivas. ... ... ..o aaaan- 703.000,00
5 CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES......... 107.000,00
54 ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES..... 107.000,00
540 Alquiler y Productos de Inmuebles...._ ........ 107.000,00
540.03 Alquiler Instal. Deportivas.................. 107.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
UNIVERSIDAD DE MAYORES

NeOrganico 1146
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
3 CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS. . . oo eaa 681.900,00
31 ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS. . ..cuucuuann-. 681.900,00
310 Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios. 681.900,00
310.14

Matricula Universidad Mayores

681.900,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
ADMON CONSEJO SOCIAL

NeOrganico 1420

APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS

ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS

4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 168.867,00

45 ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS....... 168.867,00
450 De la Comunidad de Madrid

450.09 C.Educ.-Consejo Social

168.867,00

168.867,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
DESARROLLO SOSTENIBLE

NeOrganico 1756
APLICACION DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 60.000,00
46 ARTICULO 46 . DE CORPORACIONES LOCALES....... 60.000,00
460 De Ayuntamientos. .. ... ..o iiea e aaaaaan 60.000,00
460.00

Ingresos Procedentes de Entidades Locales....

60.000,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
Oficina de Practicas y Empleo (OPE)

NeOrganico 1921812

APLICACION

DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR ARTICULOS
ECONOMICA CONCEPTOS Y CAPITULOS
4 CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 18.000,00
47 ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS. .......... 18.000,00

470 De Empresas Privadas. ... ... .. ... oaioan 18.000,00
470.09

Otras Transf. Empr.Privadas

18.000,00
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PRESUPUESTO 2020

CLASIFICACION ORGANICA DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS
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Presupuesto de Gastos - 2020

RESUMEN POR UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES Y POR PROGRAMAS

01

02

03

04

05

06

09

10

11

13

14

16

17

19

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

VR. ORDENACION ACADEMICA

VR. POLITICA ECONOMICA

VR. CENTROS Y DEPARTAMENTOS

VR. INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

VR. RR. INTERNACIONALES Y COOPERACION
VR RR. INSTITUCIONALES

VR. ESTUDIOS

VR. ESTUDIANTES

VR CULTURA, DEPORTE Y EXTENSION UNIVERSITARIA
OTROS CENTROS

CONSEJO SOCIAL

VR. DE CALIDAD

VR. TECNOLOGIA Y SOSTENIBILIDAD

EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO

TOTAL

PROGRAMA
1000 2000 3000 4000 5000
pesarrollo de la Investigacion, Titulos
N Gestion de la Desarrollo y Propios y Relaciones
Docenciay la ~ -,
N " Enseiianza Transf. Formacién Externas
Investigacion . .
Tecnologia Continua
239.198.055,13
150.000,00 90.800,00
17.489.420,14
61.209.824,91
253.875,00 3.084.254,00
6.500,00
884.200,00 70.883,68 140.000,00  7.368.460,00
2.500,00
168.867,00
200.000,00
12.838,46

240.432.255,13

17.560.303,82 61.349.824,91 7.622.335,00 3.365.759,46 208.471.526,54

6000 7000
Direccién Servicios a la
ony Comunidad
Gestion " P
Universitaria
199.397.170,64 1.205.898,72
3.203.581,37
45.000,00
4.910.421,82
1.630.760,00
273.528,45 178.700,00
8.800.827,45
331.000,00

11.505.361,91

8000 9000
Formacion y
Becasy I_\yudas 2 psistencia al
Estudiantes
Personal
2.497.107,00
6.850.173,27
4.481.793,00
130.000,00
2.300.833,50
80.000,00
18.000,00

13.650.799,77 2.707.107,00

TOTAL

239.198.055,13

203.340.976,36]

17.489.420,14
71.263.579,55
7.819.922,00)
51.500,00
8.593.543,68
7.211.255,32)
1.633.260,00,
452.228,45
168.867,00)
200.000,00
8.880.827,45

361.838,46

566.665.273,54
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PROGRAMA 1000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
01 VR de Ordenacién Académica. G/1200000/1000 35.832.215,80
01 VR de Ordenacién Académica. G/1200200/1000 11.553.774,54
01 VR de Ordenacién Académica. G/1200600/1000 8.787.828,62
01 VR de Ordenacién Académica. G/1210000/1000 49.753.361,43
01 VR de Ordenacién Académica. G/1210200/1000 1.660.318,89
01 VR de Ordenacién Académica. G/1210300/1000 16.207.999,61
01 VR de Ordenacién Académica. G/1210400/1000 10.722.351,51
01 VR de Ordenacion Académica. G/1210500/1000 8.704.042,44
01 VR de Ordenacion Académica. G/1230000/1000 31.617,02
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300200/1000 18.819.929,86
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300300/1000 2.026.653,12
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300400/1000 2.583.113,56
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300500/1000 2.162.882,38
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300700/1000 1.051.563,15
01 VR de Ordenacién Académica. G/1300800/1000 499.026,04
01 VR de Ordenacién Académica. G/1310100/1000 32.878.752,51
01 VR de Ordenacién Académica. G/1310300/1000 1.306.005,61
01 VR de Ordenacién Académica. G/1310400/1000 403.552,75
01 VR de Ordenacién Académica. G/1310500/1000 3.779.111,18
01 VR de Ordenacién Académica. G/1310700/1000 465.927,16
01 VR de Ordenacion Académica. G/1500100/1000 1.303.879,26
01 VR de Ordenacién Académica. G/1510100/1000 1.701,36
01 VR de Ordenacién Académica. G/1600000/1000 24.310.848,15
01 VR de Ordenacién Académica. G/1600800/1000 597.230,46
01 VR de Ordenacion Académica. G/1610400/1000 1.105.592,91
01 VR de Ordenacién Académica. G/1610500/1000 1.068.293,33
01 VR de Ordenacién Académica. G/1610800/1000 1.255.682,60
01 VR de Ordenacién Académica. G/1610900/1000 324.799,88
01 TOTAL 239.198.055,13
02 VR Politica Econdmica G/2300000/1000 150.000,00
02 TOTAL 150.000,00
09 VR Estudios G/1410200/1000 25.000,00
09 VR Estudios G/2260600/1000 1.000,00
09 VR Estudios G/2282600/1000 449.000,00
09 VR Estudios G/2300100/1000 316.000,00
09 VR Estudios G/2310000/1000 2.000,00
09 VR Estudios G/2330200/1000 90.000,00
09 VR Estudios G/6200100/1000 1.200,00
09 TOTAL 884.200,00
16 VR Calidad G/1510100/1000 55.500,00
16 VR Calidad G/2280700/1000 9.000,00
16 VR Calidad G/2310000/1000 5.500,00
16 VR Calidad G/6410400/1000 130.000,00
16 TOTAL 200.000,00

TOTAL PROGRAMA 1000

240.432.255,13
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PROGRAMA 2000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
03 VR Centros y Departamentos G/1200100/2000 36.104,69
03 VR Centros y Departamentos G/1200300/2000 1.700,00
03 VR Centros y Departamentos G/1200400/2000 4.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/1210100/2000 24.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/1210200/2000 238.858,31
03 VR Centros y Departamentos G/1300100/2000 9.700,00
03 VR Centros y Departamentos G/1310000/2000 64.397,41
03 VR Centros y Departamentos G/1310100/2000 7.712,05
03 VR Centros y Departamentos G/1410100/2000 6.500,00
03 VR Centros y Departamentos G/1410200/2000 162.567,39
03 VR Centros y Departamentos G/1410900/2000 100,00
03 VR Centros y Departamentos G/1500000/2000 1.100,00
03 VR Centros y Departamentos G/1510000/2000 47.566,58
03 VR Centros y Departamentos G/1510100/2000 2.400,00
03 VR Centros y Departamentos G/1510200/2000 155.350,00
03 VR Centros y Departamentos G/1510300/2000 84.660,00
03 VR Centros y Departamentos G/1600000/2000 16.447,15
03 VR Centros y Departamentos G/2020100/2000 2.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2030000/2000 84.575,60
03 VR Centros y Departamentos G/2040000/2000 193.800,00
03 VR Centros y Departamentos G/2050000/2000 33.812,84
03 VR Centros y Departamentos G/2060000/2000 6.700,00
03 VR Centros y Departamentos G/2070000/2000 6.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2100000/2000 4.100,00
03 VR Centros y Departamentos G/2120000/2000 484.270,68
03 VR Centros y Departamentos G/2130000/2000 350.800,44
03 VR Centros y Departamentos G/2140000/2000 15.800,00
03 VR Centros y Departamentos G/2150000/2000 145.211,00
03 VR Centros y Departamentos G/2160000/2000 123.725,00
03 VR Centros y Departamentos G/2170000/2000 52.215,00
03 VR Centros y Departamentos G/2190000/2000 36.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2200000/2000 1.314.550,40
03 VR Centros y Departamentos G/2200100/2000 16.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2200200/2000 1.119.575,58
03 VR Centros y Departamentos G/2200300/2000 744.818,79
03 VR Centros y Departamentos G/2200900/2000 107.125,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210100/2000 840,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210300/2000 27.200,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210400/2000 1.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210600/2000 195.020,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210700/2000 1.528.437,84
03 VR Centros y Departamentos G/2210800/2000 6.985,00
03 VR Centros y Departamentos G/2210900/2000 66.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2219900/2000 1.104.905,27
03 VR Centros y Departamentos G/2220000/2000 674.341,33
03 VR Centros y Departamentos G/2220100/2000 105.692,00
03 VR Centros y Departamentos G/2220900/2000 6.900,00
03 VR Centros y Departamentos G/2230100/2000 40.164,92
03 VR Centros y Departamentos G/2240100/2000 11.900,00
03 VR Centros y Departamentos G/2240300/2000 7.200,00
03 VR Centros y Departamentos G/2240900/2000 22.574,21
03 VR Centros y Departamentos G/2250000/2000 57.310,00
03 VR Centros y Departamentos G/2260100/2000 149.138,94
03 VR Centros y Departamentos G/2260200/2000 36.400,00
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PROGRAMA 2000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
03 VR Centros y Departamentos G/2260400/2000 14.552,00
03 VR Centros y Departamentos G/2260500/2000 27.600,00
03 VR Centros y Departamentos G/2260600/2000 753.145,00
03 VR Centros y Departamentos G/2260700/2000 81.237,95
03 VR Centros y Departamentos G/2260800/2000 500,00
03 VR Centros y Departamentos G/2261100/2000 50.715,00
03 VR Centros y Departamentos G/2261200/2000 42.727,00
03 VR Centros y Departamentos G/2261500/2000 15.578,00
03 VR Centros y Departamentos G/2261600/2000 23.550,00
03 VR Centros y Departamentos G/2261900/2000 26.884,59
03 VR Centros y Departamentos G/2270000/2000 50.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/2270300/2000 3.600,00
03 VR Centros y Departamentos G/2270400/2000 1.500,00
03 VR Centros y Departamentos G/2270500/2000 13.100,00
03 VR Centros y Departamentos G/2270600/2000 397.120,03
03 VR Centros y Departamentos G/2270800/2000 152.850,00
03 VR Centros y Departamentos G/2270900/2000 22.475,00
03 VR Centros y Departamentos G/2279900/2000 304.016,00
03 VR Centros y Departamentos G/2283900/2000 54.293,22
03 VR Centros y Departamentos G/2284400/2000 4.900,00
03 VR Centros y Departamentos G/2310000/2000 521.196,10
03 VR Centros y Departamentos (G/2320000/2000 12.166,00
03 VR Centros y Departamentos G/2400000/2000 55.297,61
03 VR Centros y Departamentos G/3420000/2000 100,00
03 VR Centros y Departamentos G/3500000/2000 42.080,74
03 VR Centros y Departamentos G/4800000/2000 47.467,56
03 VR Centros y Departamentos G/4800800/2000 25.300,00
03 VR Centros y Departamentos G/4809900/2000 1.000,00
03 VR Centros y Departamentos G/4869900/2000 19.556,00
03 VR Centros y Departamentos G/6200000/2000 44.739,84
03 VR Centros y Departamentos G/6200100/2000 1.760.528,35
03 VR Centros y Departamentos G/6300000/2000 1.222.401,00
03 VR Centros y Departamentos G/6300100/2000 1.950.989,73
03 TOTAL 17.489.420,14
09 VR Estudios G/1210200/2000 6.000,00
09 VR Estudios G/2090000/2000 10.500,00
09 VR Estudios G/2150000/2000 500,00
09 VR Estudios G/2160000/2000 500,00
09 VR Estudios G/2200000/2000 10.883,68
09 VR Estudios G/2219900/2000 1.000,00
09 VR Estudios G/2220000/2000 3.000,00
09 VR Estudios G/2220100/2000 500,00
09 VR Estudios G/2260100/2000 5.000,00
09 VR Estudios G/2260200/2000 2.500,00
09 VR Estudios G/2260600/2000 1.000,00
09 VR Estudios G/2260700/2000 1.000,00
09 VR Estudios G/2270300/2000 500,00
09 VR Estudios G/2270600/2000 2.000,00
09 VR Estudios G/2310000/2000 25.000,00
09 VR Estudios (G/6200100/2000 1.000,00
09 TOTAL 70.883,68

TOTAL PROGRAMA 2000

17.560.303,82
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PROGRAMA 3000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
04 VR Investigacion y Transferencia G/1210200/3000 4.976,16
04 VR Investigacion y Transferencia G/1410100/3000 1.500,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/1510000/3000 5.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2030000/3000 500,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2130000/3000 22.500,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2200000/3000 47.122,94
04 VR Investigacion y Transferencia G/2200200/3000 20.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2200900/3000 10.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2210600/3000 451,90
04 VR Investigacion y Transferencia G/2210700/3000 45.220,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2219900/3000 600,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2220000/3000 23.392,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2220100/3000 200,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2260600/3000 74.300,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2270600/3000 50.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2280700/3000 400.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/2310000/3000 15.200,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/3100000/3000 48.970,64
04 VR Investigacion y Transferencia G/3420000/3000 500.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/4800700/3000 109.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/4809900/3000 219.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/4810400/3000 198.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/4810500/3000 278.452,37
04 VR Investigacion y Transferencia G/4869900/3000 6.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6200100/3000 23.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6300100/3000 3.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400100/3000 1.258.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400200/3000 4.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400300/3000 1.710.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400400/3000 590.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400800/3000 1.639.920,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400900/3000 10.150.322,28
04 VR Investigacion y Transferencia G/6401000/3000 858.793,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6402100/3000 60.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6402200/3000 80.000,00
04 VR Investigacién y Transferencia G/6402300/3000 70.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6402400/3000 15.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6402500/3000 376.437,50
04 VR Investigacion y Transferencia G/6402600/3000 700.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6405000/3000 15.218.285,47
04 VR Investigacion y Transferencia G/6405100/3000 11.902.693,53
04 VR Investigacion y Transferencia G/6409900/3000 11.310.479,60
04 VR Investigacion y Transferencia G/7440000/3000 582.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/7500000/3000 737.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/7810800/3000 200.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/9110000/3000 1.640.507,52

04

TOTAL

61.209.824,91
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09 VR Estudios G/1410100/3000 50.000,00
09 VR Estudios G/1510200/3000 2.000,00
09 VR Estudios G/2200000/3000 5.000,00
09 VR Estudios G/2260400/3000 5.000,00
09 VR Estudios G/2260600/3000 8.000,00
09 VR Estudios G/2270800/3000 5.000,00
09 VR Estudios G/4800800/3000 45.000,00
09 VR Estudios G/6300000/3000 20.000,00
09 TOTAL 140.000,00

TOTAL PROGRAMA 3000

61.349.824,91
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PROGRAMA 4000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE

05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1200100/4000 15.400,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1200300/4000 2.400,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1200400/4000 4.250,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1210100/4000 25.200,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1410100/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1410200/4000 110.750,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1500000/4000 3.700,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/1600000/4000 15.800,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2120000/4000 10.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2130000/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2150000/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2160000/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2200000/4000 2.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2200300/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2219900/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2220000/4000 1.500,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2230100/4000 1.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2260600/4000 40.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2260700/4000 3.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2261200/4000 2.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/2270800/4000 1.500,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/6200100/4000 7.375,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop G/6300100/4000 2.000,00
05 TOTAL 253.875,00
09 VR de Estudios G/1310000/4000 34.179,62
09 VR de Estudios G/1410100/4000 992.874,60
09 VR de Estudios G/1410200/4000 734.246,00
09 VR de Estudios G/1410900/4000 463.767,65
09 VR de Estudios G/1510000/4000 428.000,43
09 VR de Estudios G/1510200/4000 30.000,00
09 VR de Estudios G/1510300/4000 10.000,00
09 VR de Estudios G/1600000/4000 33.393,33
09 VR de Estudios G/2020100/4000 4.134,89
09 VR de Estudios G/2030000/4000 1.734,63
09 VR de Estudios G/2070000/4000 3.293,89
09 VR de Estudios G/2130000/4000 19.841,25
09 VR de Estudios G/2150000/4000 3.559,66
09 VR de Estudios G/2160000/4000 4.222,63
09 VR de Estudios G/2200000/4000 68.705,88
09 VR de Estudios G/2200200/4000 25.902,84
09 VR de Estudios G/2200300/4000 15.562,64
09 VR de Estudios G/2210700/4000 134.560,73
09 VR de Estudios G/2219900/4000 242.250,33
09 VR de Estudios G/2220100/4000 3.050,97
09 VR de Estudios G/2230100/4000 4.383,20
09 VR de Estudios G/2240900/4000 19.281,42
09 VR de Estudios G/2260100/4000 13.512,52
09 VR de Estudios G/2260200/4000 9.700,00
09 VR de Estudios G/2260500/4000 1.000,00
09 VR de Estudios G/2260600/4000 3.158.834,79
09 VR de Estudios G/2260700/4000 2.210,00
09 VR de Estudios G/2261900/4000 1.200,00
09 VR de Estudios G/2270600/4000 91.871,58
09 VR de Estudios G/2270800/4000 12.693,91
09 VR de Estudios G/2279900/4000 19.965,00
09 VR de Estudios G/2310000/4000 31.763,55
09 VR de Estudios G/6200100/4000 100.895,75
09 VR de Estudios G/6300100/4000 647.866,31
09 TOTAL 7.368.460,00

TOTAL PROGRAMA 4000 7.622.335,00
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PROGRAMA 5000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
02 VR Politica Econémica G/4450000/5000 90.800,00
02 TOTAL 90.800,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/1510200/5000 500,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2200000/5000 200,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2220000/5000 4.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2260100/5000 8.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2260600/5000 2.500,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2261900/5000 75.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2270600/5000 18.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. (G/2282200/5000 7.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2289900/5000 15.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/2310000/5000 4.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/4050000/5000 42.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/4050500/5000 928.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/4800000/5000 190.590,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/6411300/5000 950.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/6420100/5000 315.000,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/6421200/5000 504.464,00
05 VR Relac. Internacionales y Cooperac. G/6423000/5000 20.000,00
05 TOTAL 3.084.254,00
06 VR Relac. Institucionales (G/2282200/5000 2.500,00
06 VR Relac. Institucionales G/4800000/5000 4.000,00
06 TOTAL 6.500,00
11 VR Cultura, Deporte y Ext. Universitaria G/4801300/5000 2.500,00
11 TOTAL 2.500,00
14  Consejo Social G/1510100/5000 1.000,00
14  Consejo Social G/2200000/5000 1.000,00
14  Consejo Social G/2230100/5000 1.857,00
14  Consejo Social G/2260100/5000 2.000,00
14  Consejo Social G/2260400/5000 12.000,00
14  Consejo Social G/2260600/5000 7.500,00
14  Consejo Social G/2270600/5000 37.400,00
14  Consejo Social G/2279900/5000 15.510,00
14  Consejo Social G/2310000/5000 2.000,00
14  Consejo Social G/2330000/5000 70.000,00
14  Consejo Social G/4800800/5000 18.600,00
14 TOTAL 168.867,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2200000/5000 3.650,88
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2200300/5000 2.762,92
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2200900/5000 1.174,66
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2219900/5000 200,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2230100/5000 50,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2270800/5000 2.450,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2310000/5000 1.450,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/6200100/5000 1.100,00
19 TOTAL 12.838,46

TOTAL PROGRAMA 5000

3.365.759,46
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PROGRAMA 6000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
02 VR Politica Econémica G/1000000/6000 111.728,19
02 VR Politica Econdmica G/1200100/6000 15.867.888,15
02 VR Politica Economica G/1200300/6000 3.395.287,39
02 VR Politica Econdmica G/1200400/6000 4.366.218,93
02 VR Politica Econémica G/1210100/6000 33.024.832,47
02 VR Politica Econdémica G/1300000/6000 32.077.088,27
02 VR Politica Econdémica G/1300100/6000 5.508.867,96
02 VR Politica Econdmica G/1310000/6000 12.802.006,91
02 VR Politica Econoémica G/1500000/6000 2.929.430,40
02 VR Politica Econdémica G/1510000/6000 52.242,35
02 VR Politica Econdémica G/1510100/6000 3.000,00
02 VR Politica Econdémica G/1510200/6000 132.590,00
02 VR Politica Econdmica G/1510300/6000 14.000,00
02 VR Politica Econdémica G/1600000/6000 29.264.974,86
02 VR Politica Econdmica (G/1600800/6000 3.790.679,65
02 VR Politica Econdmica G/1610400/6000 4.640.819,93
02 VR Politica Econdmica G/1610800/6000 970.889,43
02 VR Politica Econdmica G/1610900/6000 324.375,30
02 VR Politica Econdmica (G/2030000/6000 16.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/2040000/6000 5.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/2090000/6000 241.602,12
02 VR Politica Economica G/2100000/6000 1.883.470,00
02 VR Politica Econémica (G/2120000/6000 228.000,00
02 VR Politica Econdmica G/2130000/6000 1.934.991,56
02 VR Politica Economica G/2140000/6000 14.000,00
02 VR Politica Economica G/2150000/6000 13.000,00
02 VR Politica Econémica G/2160000/6000 7.313,65
02 VR Politica Econdémica G/2200000/6000 405.589,10
02 VR Politica Econémica G/2200200/6000 5.000,00
02 VR Politica Econdémica G/2200300/6000 83.300,00
02 VR Politica Econémica G/2210000/6000 7.500.000,00
02 VR Politica Econémica G/2210100/6000 1.752.500,00
02 VR Politica Econémica G/2210200/6000 2.600.000,00
02 VR Politica Econémica G/2210300/6000 43.026,55
02 VR Politica Econdmica G/2210400/6000 241.084,92
02 VR Politica Econémica G/2210600/6000 14.900,00
02 VR Politica Econémica G/2210700/6000 500,00
02 VR Politica Econdmica G/2219900/6000 92.221,76
02 VR Politica Econdmica G/2220000/6000 294.904,87
02 VR Politica Econémica G/2220100/6000 23.200,00
02 VR Politica Econémica G/2230100/6000 16.220,00
02 VR Politica Econémica G/2240100/6000 23.000,00
02 VR Politica Econémica G/2250000/6000 92.700,00
02 VR Politica Econémica G/2260100/6000 20.320,00
02 VR Politica Econémica G/2260200/6000 6.000,00
02 VR Politica Econémica G/2260300/6000 329.715,00
02 VR Politica Econémica G/2260500/6000 2.000,00
02 VR Politica Econémica G/2260600/6000 3.000,00
02 VR Politica Econdmica G/2260700/6000 43.870,90
02 VR Politica Econdmica G/2261300/6000 118.017,13
02 VR Politica Econdmica G/2261600/6000 1.800,00
02 VR Politica Econémica (G/2261900/6000 1.000,00
02 VR Politica Econémica G/2270000/6000 16.159.364,78
02 VR Politica Econémica G/2270300/6000 1.726.155,09
02 VR Politica Econémica G/2270500/6000 3.313,00
02 VR Politica Econémica G/2270600/6000 535.263,51

175




PROGRAMA 6000 POR RESPONSABLES DE GASTO

ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
02 VR Politica Econdmica G/2270800/6000 489.000,00
02 VR Politica Econdmica G/2270900/6000 150.000,00
02 VR Politica Econdmica G/2279900/6000 104.000,00
02 VR Politica Econdémica G/2300200/6000 75.000,00
02 VR Politica Econdmica G/2310000/6000 100.000,00
02 VR Politica Econdémica G/2320000/6000 1.500,00
02 VR Politica Econdémica G/3100000/6000 215.920,14
02 VR Politica Econémica G/3100100/6000 40.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/3420000/6000 80.000,00
02 VR Politica Econémica (G/3500000/6000 50.000,00
02 VR Politica Econdmica G/4800500/6000 19.931,21
02 VR Politica Econdémica (G/4809900/6000 22.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/4810800/6000 2.110.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/6200100/6000 189.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/6300000/6000 42.675,00
02 VR Politica Econdmica (G/6300100/6000 68.950,00
02 VR Politica Econdmica (G/6301300/6000 300.000,00
02 VR Politica Econdmica (G/6310000/6000 2.436.250,00
02 VR Politica Econdmica (G/9110000/6000 7.144.680,16
02 TOTAL 199.397.170,64
13 Otros Centros G/1510100/6000 10.000,00
13 Otros Centros (G/2060000/6000 5.950,00
13 Otros Centros (G/2200000/6000 2.150,45
13 Otros Centros (G/2200200/6000 503,50
13 Otros Centros G/2260100/6000 1.500,00
13 Otros Centros G/2260200/6000 110.000,00
13 Otros Centros G/2260400/6000 1.500,00
13 Otros Centros (G/2260600/6000 21.197,00
13 Otros Centros G/2261200/6000 3.500,00
13 Otros Centros G/2261900/6000 250,00
13 Otros Centros G/2270600/6000 90.053,00
13 Otros Centros G/2270800/6000 3.000,00
13 Otros Centros G/2310000/6000 5.000,00
13 Otros Centros (G/2320000/6000 732,50
13 Otros Centros (G/2400000/6000 1.500,00
13 Otros Centros (G/6200100/6000 16.692,00
13 TOTAL 273.528,45
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/1410100/6000 15.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/1510200/6000 35.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2040000/6000 1.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2060000/6000 44.052,08
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2160000/6000 5.418.163,17
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2200000/6000 11.500,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2200200/6000 2.500,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2200300/6000 1.160.083,55
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2219900/6000 12.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2240300/6000 3.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2260100/6000 2.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2260400/6000 19.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2260500/6000 4.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2260600/6000 33.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2261900/6000 2.800,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2270600/6000 1.092.946,50
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2270800/6000 5.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2279900/6000 71.100,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2310000/6000 5.000,00
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17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/2400000/6000 3.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/6200100/6000 754.682,15
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad G/6300000/6000 106.000,00
17 TOTAL 8.800.827,45

TOTAL PROGRAMA 6000

208.471.526,54
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02 VR Politica Econémica G/2130000/7000 355.898,72
02 VR Politica Econémica G/2210000/7000 300.000,00
02 VR Politica Econémica G/2210100/7000 250.000,00
02 VR Politica Econémica G/2210200/7000 300.000,00
02 TOTAL 1.205.898,72
04 VR de Investigacion y Transferencia G/1510000/7000 58.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/1510200/7000 14.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/1510300/7000 28.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2160000/7000 108.585,40
04 VR de Investigacién y Transferencia G/2200000/7000 9.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2200300/7000 1.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia (G/2200400/7000 2.846.040,62
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2219900/7000 2.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2220000/7000 2.700,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2220100/7000 1.500,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2260500/7000 8.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2260800/7000 19.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2261900/7000 18.617,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2270100/7000 30.443,35
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2270400/7000 2.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2270500/7000 4.495,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2270800/7000 3.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2279900/7000 14.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2310000/7000 6.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/2320000/7000 200,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/6200100/7000 7.000,00
04 VR de Investigacion y Transferencia G/6300100/7000 20.000,00
04 TOTAL 3.203.581,37
06 VR Relaciones Institucionales G/1510100/7000 4.000,00
06 VR Relaciones Institucionales G/1510300/7000 4.000,00
06 VR Relaciones Institucionales G/2260100/7000 550,00
06 VR Relaciones Institucionales G/2260400/7000 5.000,00
06 VR Relaciones Institucionales G/2260600/7000 15.000,00
06 VR Relaciones Institucionales G/2260700/7000 8.450,00
06 VR Relaciones Institucionales G/2310000/7000 8.000,00
06 TOTAL 45.000,00
10 VR de Estudiantes G/1210200/7000 17.774,95
10 VR de Estudiantes G/1410200/7000 19.200,00
10 VR de Estudiantes G/1510000/7000 2.200,00
10 VR de Estudiantes G/1510100/7000 2.500,00
10 VR de Estudiantes G/1510200/7000 750,00
10 VR de Estudiantes G/1510300/7000 1.500,00
10 VR de Estudiantes G/2050000/7000 1.200,00
10 VR de Estudiantes G/2090000/7000 3.000,00
10 VR de Estudiantes G/2120000/7000 41.274,00
10 VR de Estudiantes G/2130000/7000 500,00
10 VR de Estudiantes G/2150000/7000 3.000,00
10 VR de Estudiantes G/2160000/7000 20.000,00
10 VR de Estudiantes G/2170000/7000 200,00
10 VR de Estudiantes G/2200000/7000 3.500,00
10 VR de Estudiantes G/2200100/7000 2.000,00
10 VR de Estudiantes G/2200200/7000 500,00
10 VR de Estudiantes G/2200300/7000 3.500,00
10 VR de Estudiantes G/2200900/7000 2.500,00
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10 VR de Estudiantes G/2210400/7000 150,00
10 VR de Estudiantes G/2210500/7000 2.167.368,00
10 VR de Estudiantes G/2210600/7000 150,00
10 VR de Estudiantes G/2210800/7000 4.000,00
10 VR de Estudiantes G/2219900/7000 16.239,29
10 VR de Estudiantes G/2220000/7000 7.000,00
10 VR de Estudiantes G/2220100/7000 200,00
10 VR de Estudiantes G/2220900/7000 200,00
10 VR de Estudiantes G/2230100/7000 50,00
10 VR de Estudiantes G/2260100/7000 11.000,00
10 VR de Estudiantes G/2260400/7000 32.000,00
10 VR de Estudiantes G/2260600/7000 2.250,00
10 VR de Estudiantes G/2260700/7000 3.500,00
10 VR de Estudiantes G/2261000/7000 1.475,00
10 VR de Estudiantes G/2261200/7000 6.755,91
10 VR de Estudiantes G/2270000/7000 334.860,75
10 VR de Estudiantes G/2270300/7000 4.000,00
10 VR de Estudiantes G/2270600/7000 25.000,00
10 VR de Estudiantes G/2270800/7000 4.400,00
10 VR de Estudiantes G/2270900/7000 900,00
10 VR de Estudiantes G/2279900/7000 1.333,76
10 VR de Estudiantes (G/2280600/7000 107.700,00
10 VR de Estudiantes G/2280700/7000 95.000,00
10 VR de Estudiantes (G/2282800/7000 15.000,00
10 VR de Estudiantes (G/2282900/7000 30.000,00
10 VR de Estudiantes (G/2284000/7000 61.000,00
10 VR de Estudiantes G/2284100/7000 25.000,00
10 VR de Estudiantes G/2284500/7000 18.500,00
10 VR de Estudiantes G/2310000/7000 6.000,00
10 VR de Estudiantes G/2330100/7000 550.000,00
10 VR de Estudiantes G/3500000/7000 1.300,00
10 VR de Estudiantes G/4800200/7000 15.000,00
10 VR de Estudiantes G/4800800/7000 1.200.000,00
10 VR de Estudiantes G/4810400/7000 20.000,00
10 VR de Estudiantes G/6300100/7000 17.990,16
10 TOTAL 4.910.421,82
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1210200/7000 4.800,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1410100/7000 15.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1410200/7000 350.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1510100/7000 20.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1510200/7000 14.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/1510300/7000 1.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2120000/7000 8.100,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2130000/7000 4.800,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2160000/7000 3.630,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2190000/7000 750,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2200000/7000 21.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2200900/7000 1.500,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2210600/7000 2.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2210800/7000 3.500,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2219900/7000 11.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2220100/7000 3.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2230100/7000 3.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2240900/7000 20.000,00
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11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2260100/7000 5.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2260200/7000 3.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2260400/7000 14.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2260500/7000 3.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2260600/7000 129.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2261000/7000 64.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2261100/7000 9.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2261200/7000 139.780,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2261900/7000 200,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2270200/7000 230.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2270800/7000 39.100,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2279900/7000 204.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2310000/7000 3.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/2400000/7000 92.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/3500000/7000 6.500,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/4800000/7000 2.500,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/4809900/7000 20.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/6200100/7000 75.600,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/6300000/7000 100.000,00
11 VR de Cultura, Deporte y Ex. Universit. G/6300100/7000 4.000,00
11 TOTAL 1.630.760,00
13 Otros Centros G/1410100/7000 2.200,00
13 Otros Centros G/2200000/7000 2.900,00
13 Otros Centros G/2260100/7000 1.500,00
13 Otros Centros G/2260400/7000 11.000,00
13 Otros Centros G/2260500/7000 2.000,00
13 Otros Centros G/2260600/7000 2.800,00
13 Otros Centros G/2261900/7000 1.000,00
13 Otros Centros G/2270600/7000 3.500,00
13 Otros Centros G/2270800/7000 7.200,00
13  Otros Centros (G/2282300/7000 110.000,00
13 Otros Centros G/2310000/7000 4.000,00
13 Otros Centros G/2400000/7000 2.600,00
13 Otros Centros G/4810400/7000 7.000,00
13 Otros Centros G/6200100/7000 9.000,00
13 Otros Centros G/6412000/7000 12.000,00
13 TOTAL 178.700,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/1410900/7000 59.500,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/1620000/7000 900,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2200000/7000 1.600,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2200200/7000 600,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2260100/7000 3.500,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2260200/7000 3.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2260400/7000 43.200,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2260600/7000 11.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2260700/7000 1.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2261100/7000 59.050,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2261900/7000 25.450,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2270600/7000 3.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2270800/7000 1.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2279900/7000 1.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/2280700/7000 10.000,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/2310000/7000 25.375,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/4800800/7000 19.029,99
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19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/4869900/7000 23.595,01
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/6200100/7000 33.200,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento (G/6300000/7000 6.000,00
19 TOTAL 331.000,00

TOTAL PROGRAMA 7000

11.505.361,91
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ORGANICA RESPONSABLE APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
04 VR Investigacion y Transferencia G/1600000/8000 12.746,92
04 VR Investigacion y Transferencia G/6400400/8000 18.000,00
04 VR Investigacion y Transferencia G/6401400/8000 6.719.426,35
04 VR Investigacion y Transferencia G/6401600/8000 100.000,00
04 TOTAL 6.850.173,27
05 VR Relaciones Internacionales y Coop. G/4861000/8000 3.959.912,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop. G/4861100/8000 271.132,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop. G/4861900/8000 49.000,00
05 VR Relaciones Internacionales y Coop. G/4869900/8000 201.749,00
05 TOTAL 4.481.793,00
10 VR de Estudiantes G/1600000/8000 217.720,00
10 VR de Estudiantes (G/4860800/8000 2.083.113,50
10 TOTAL 2.300.833,50
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/1600000/8000 1.650,00
19 VR Empleabilidad y Emprendimiento G/4869900/8000 16.350,00
19 TOTAL 18.000,00

TOTAL PROGRAMA 8000

13.650.799,77
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02 VR de Politica Econdmica G/1620000/9000 255.000,00
02 VR de Politica Econdmica G/1620100/9000 535.061,50
02 VR de Politica Econémica G/2219900/9000 2.000,00
02 VR de Politica Econémica G/2240300/9000 360.700,00
02 VR de Politica Econdmica G/2261200/9000 15.000,00
02 VR de Politica Econdmica G/2270700/9000 313.345,50
02 VR de Politica Econémica G/6200100/9000 3.000,00
02 VR de Politica Econémica G/6300000/9000 10.000,00
02 VR de Politica Econdmica G/6300100/9000 3.000,00
02 VR de Politica Econémica (G/8300800/9000 550.000,00
02 VR de Politica Econémica G/8310800/9000 450.000,00
02 TOTAL 2.497.107,00
09 VR de Estudios G/1620000/9000 80.000,00
09 VR de Estudios G/2260600/9000 50.000,00
09 TOTAL 130.000,00
17 VR Tecnologia y Sostenibilidad | G/1620000/9000 80.000,00
17 TOTAL 80.000,00

TOTAL PROGRAMA 9000

2.707.107,00
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RESUMEN POR UNIDADES ORGANICAS GESTORAS Y PROGRAMAS

PROGRAMA
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 TOTAL
UNIDAD ORGANICA GESTORA Dé’iim.‘; (:ﬁ;a Gestion de la lrgcfssatﬁsﬁéoc ' Tmﬁgfr:;gggs Y| Refaciones Direccion y Sggvr:]ﬂzisd;a Becas y Ayudas a zglr::::é?: ;1
Investigacion Ensefianza Transf. Tecnologia Continua Externas Gestion Universitaria Estudiantes Personal
ADMON. CC. A. I. 1.850.000,00 1.850.000,00
ADMON. COLEGIOS MAYORES 2.687.521,82 2.687.521,82
ADMON. CONSEJO SOCIAL 168.867,00 168.867,00
ADMON. EDIFICIO ESTUDIANTES 897.000,00 897.000,00
ADMON. VR. ESTUDIANTES 2.222.900,00 2.222.900,00
ADMON. VR. CALIDAD 200.000,00 200.000,00
ADMON VR EMPLEABILIDAD Y EMPREND. 31.000,00 31.000,00
ADMON.VR. ESTUDIOS 478.200,00 478.200,00
ADMON. EDIFICIO MULTIUSOS 47.000,00 47.000,00
ADMON. EDIFICIO PLURIDISCIPLINAR 25.650,00 25.650,00
ADMON. SERV. CENTRALES VR. GESTION ECONOMICA 90.800,00 3.851.200,00 3.942.000,00
ADMON. SERV. CENTRALES VR. RR. INSTITUCIONALES, 6.500,00 6.500,00
ADMON. SERV. INFORMATICOS 8.562.727,45 80.000,00 8.642.727,45
ALUMNI - ENCUENTROS COMPLUTENSE 45.000,00 45.000,00
BIBLIOTECA GENERAL 3.203.581,37 3.203.581,37
CENTROS ASISTENCIALES 2.987.411,72 3.154.911,72
CLINICA UNIVERSITARIA DE LOGOPEDIA 14.690,65 14.690,65
CLINICA UNIVERSITARIA DE ODONTOLOGIA 1.985.699,25 1.985.699,25
CLINICA UNIVERSITARIA DE OPTOMETRIA 74.572,62 74.572,62
CLINICA UNIVERSITARIA DE PODOLOGIA 188.743,93 188.743,93
UNIDAD DE PSICOLOGIA CLINICA 55.725,30 55.725,30
HOSPITAL CLINICO VETERINARIO 667.979,97 167.500,00 835.479,97
CENTRO DONACION DE CUERPOS Y SALAS DE DISEC, 188.160,00 188.160,00
CENTRO DE FORMACION PERMANENTE 34.910,00 130.000,00 164.910,00
COMPLUEMPRENDE 300.000,00 300.000,00
COOPERACION AL DESARROLLO 197.590,00 197.590,00
CURSOS INTERFACULTATIVOS 253.875,00 253.875,00
DEFENSOR UNIVERSITARIO 4.893,45 4.893,45
DELEG, RECTOR COMUNICACION 144.642,00 144.642,00
DELEG. RECTOR DIVERSIDAD E INCLUSION 178.700,00 178.700,00
DELEG. RECTOR IGUALDAD 70.000,00 70.000,00
DESARROLLO Y SOSTENIBILIDAD 238.100,00 238.100,00
ESCUELAS ESPECIALIZACION PROFESIONAL 35.261,90 35.261,90
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RESUMEN POR UNIDADES ORGANICAS GESTORAS Y PROGRAMAS

PROGRAMA
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 TOTAL
UNIDAD ORGANICA GESTORA DS’E?QT!.Z (:/emia Gestion de la lrgcfssatﬁsﬁéoc ' Tmﬁgfr:;gggs Y| Refaciones Direccion y Sggvrrifuiﬂisﬁf Becas y Ayudas a zglr::::é?: ;1
Investigacion Ensefianza Transf. Tecnologia Continua Externas Gestion Universitaria Estudiantes Personal

ESCUELA DE DOCTORADO 406.000,00 140.000,00 546.000,00
ESCUELA DE GOBIERNO 70.883,68 70.883,68
FACULTADES 14.282.821,52 44.440,00 75.173,27 14.402.434,79
FORMACION CONTINUA - FAC. ODONTOLOGIA 916.800,00 916.800,00
FGUCM 27.120.979,00 27.120.979,00
INSTITUTO COMPLUTENSE DE EST. INTERNACIONALES 7.200,00 7.200,00
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS 851.963,00 851.963,00
JARDIN BOTANICO 38.300,00 38.300,00
OFICIALIA / SECRETARIA 53.993,00 53.993,00
OFICINA RELACIONES INTERNACIONALES 2.879.464,00 4.481.793,00 7.361.257,00
OFICINA DE APOYO AL INVESTIGADOR 250.000,00 250.000,00
OFICINA DE PRACTICAS Y EMPLEO 12.838,46 18.000,00 30.838,46
OFICINA TRANSF. RESULTADOS INVESTIG. 451.437,50 451.437,50
SECCION SUMINISTROS CENTRALIZADOS 11.928.313,00 850.000,00 12.778.313,00
SV. ACCION SOCIAL 1.242.107,00 1.242.107,00
SV. CONTRATACION 18.162.356,91 18.162.356,91
SV.COORD.OBRAS MANT 2.465.965,00 2.465.965,00
SV. INVESTIGACION 30.473.505,41 6.775.000,00 37.248.505,41
SV. MANTENIMIENTO E INSTALACIONES 4.056.538,11 355.898,72 4.412.436,83
SV. NOMINAS Y SS. PDI 239.198.055,13 239.198.055,13
SV. NOMINAS Y SS. PAS FUNCIONARIO 80.043.051,28 80.043.051,28
SV. NOMINAS Y SS. PAS LABORAL 69.092.178,91 69.092.178,91
SV. PLANIFICACION Y CONTROL PRESUPUESTO 418.017,13 418.017,13
SV. PREVENCION RIESGOS LABORALES 587.000,00 587.000,00
SV. TESORERIA 150.000,00 7.784.600,30 1.000.000,00 8.934.600,30
TITULACIONES PROPIAS 6.416.750,00 6.416.750,00
UNIDAD GEST. ACTIVIDADES DEPORTIVAS 593.980,00 593.980,00
UNIDAD BECAS FORMACION PRACTICA 2.296.598,50 2.296.598,50
UNIDAD FORMACION PAS 255.000,00 255.000,00
UNIDAD TECNICA DE CULTURA 443.580,00 443.580,00
UNIVERSIDAD PARA MAYORES 2.500,00 593.200,00 595.700,00
TOTAL 240.432.255,13| 17.564.538,82| 61.349.824,91| 7.622.335,00| 3.365.759,46| 208.471.526,54| 11.505.361,91| 13.646.564,77| 2.707.107,00| 566.665.273,54

186



PROGRAMA 1000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA

APLICACION PRESUPUESTARIA

IMPORTE

0107 Nominay Seg.Sociales PDI G/1200000/1000 35.832.215,80
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1200200/1000 11.553.774,54
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1200600/1000 8.787.828,62
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1210000/1000 49.753.361,43
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1210200/1000 1.660.318,89
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1210300/1000 16.207.999,61
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1210400/1000 10.722.351,51
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1210500/1000 8.704.042,44
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1230000/1000 31.617,02
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1300200/1000 18.819.929,86
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1300300/1000 2.026.653,12
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1300400/1000 2.583.113,56
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1300500/1000 2.162.882,38
0107 Nominay Seg.Sociales PDI G/1300700/1000 1.051.563,15
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1300800/1000 499.026,04
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1310100/1000 32.878.752,51
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1310300/1000 1.306.005,61
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1310400/1000 403.552,75
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1310500/1000 3.779.111,18
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1310700/1000 465.927,16
0107 Nominay Seg.Sociales PDI G/1500100/1000 1.303.879,26
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1510100/1000 1.701,36
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1600000/1000 24.310.848,15
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1600800/1000 597.230,46
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1610400/1000 1.105.592,91
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1610500/1000 1.068.293,33
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1610800/1000 1.255.682,60
0107 Nomina y Seg.Sociales PDI G/1610900/1000 324.799,88
0107 TOTAL 239.198.055,13
0237 Tesoreria G/2300000/1000 150.000,00
0237 TOTAL 150.000,00
0901 Admoén VR. Estudios G/1410200/1000 25.000,00
0901 Admoén VR. Estudios G/2260600/1000 1.000,00
0901 Admon VR. Estudios G/2282600/1000 449.000,00
0901 Admon VR. Estudios G/2310000/1000 2.000,00
0901 Admoén VR. Estudios G/6200100/1000 1.200,00
0901 TOTAL 478.200,00
0935 Escuela de Doctorado G/2300100/1000 316.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/2330200/1000 90.000,00
0935 TOTAL 406.000,00
1601 Admon VR Calidad G/1510100/1000 55.500,00
1601 Admon VR Calidad G/2280700/1000 9.000,00
1601 Admon VR Calidad G/2310000/1000 5.500,00
1601 Admon VR Calidad G/6410400/1000 130.000,00
1601 TOTAL 200.000,00

TOTAL PROGRAMA 1000

240.432.255,13




PROGRAMA 2000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390 Facultades G/1210100/2000 1.000,00
0390 Facultades G/1210200/2000 216.731,80
0390 Facultades G/1410100/2000 6.500,00
0390 Facultades G/1410200/2000 2.600,00
0390 Facultades G/1410900/2000 100
0390 Facultades G/1510000/2000 5.300,00
0390 Facultades G/1510200/2000 152.350,00
0390 Facultades G/1510300/2000 77.820,00
0390 Facultades G/2020100/2000 2.000,00
0390 Facultades G/2030000/2000 49.375,00
0390 Facultades G/2040000/2000 193.800,00
0390 Facultades G/2050000/2000 33.232,84
0390 Facultades G/2060000/2000 6.700,00
0390 Facultades G/2070000/2000 6.000,00
0390 Facultades G/2100000/2000 4.100,00
0390 Facultades G/2120000/2000 453.801,12
0390 Facultades G/2130000/2000 209.920,44
0390 Facultades G/2140000/2000 15.800,00
0390 Facultades G/2150000/2000 135.211,00
0390 Facultades G/2160000/2000 96.769,00
0390 Facultades G/2170000/2000 52.215,00
0390 Facultades G/2190000/2000 36.000,00
0390 Facultades G/2200000/2000 1.136.722,02
0390 Facultades G/2200100/2000 16.000,00
0390 Facultades G/2200200/2000 998.575,58
0390 Facultades G/2200300/2000 660.438,79
0390 Facultades G/2200900/2000 56.775,00
0390 Facultades G/2210300/2000 26.500,00
0390 Facultades G/2210400/2000 1.000,00
0390 Facultades G/2210600/2000 10.920,00
0390 Facultades G/2210700/2000 850.364,27
0390 Facultades G/2210800/2000 6.985,00
0390 Facultades G/2210900/2000 55.000,00
0390 Facultades G/2219900/2000 417.583,44
0390 Facultades G/2220000/2000 659.861,63
0390 Facultades G/2220100/2000 105.222,00
0390 Facultades G/2220900/2000 6.600,00
0390 Facultades G/2230100/2000 39.664,92
0390 Facultades G/2240100/2000 11.400,00
0390 Facultades G/2240300/2000 7.200,00
0390 Facultades G/2240900/2000 22.574,21
0390 Facultades G/2250000/2000 42.310,00
0390 Facultades G/2260100/2000 130.131,34
0390 Facultades G/2260200/2000 36.400,00
0390 Facultades G/2260400/2000 14.552,00
0390 Facultades G/2260500/2000 27.600,00
0390 Facultades G/2260600/2000 419.125,00
0390 Facultades G/2260700/2000 81.237,95
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0390 Facultades G/2260800/2000 500
0390 Facultades G/2261100/2000 50.715,00
0390 Facultades G/2261200/2000 42.727,00
0390 Facultades G/2261500/2000 15.578,00
0390 Facultades G/2261600/2000 22.550,00
0390 Facultades G/2261900/2000 23.684,59
0390 Facultades G/2270000/2000 50.000,00
0390 Facultades G/2270300/2000 3.600,00
0390 Facultades G/2270400/2000 1.500,00
0390 Facultades G/2270500/2000 13.100,00
0390 Facultades G/2270600/2000 186.405,03
0390 Facultades G/2270800/2000 143.570,00
0390 Facultades G/2270900/2000 16.475,00
0390 Facultades G/2279900/2000 162.124,30
0390 Facultades G/2283900/2000 11.000,00
0390 Facultades G/2284400/2000 4.900,00
0390 Facultades G/2310000/2000 489.876,10
0390 Facultades G/2320000/2000 12.166,00
0390 Facultades G/2400000/2000 55.297,61
0390 Facultades G/3420000/2000 100
0390 Facultades G/4800000/2000 46.692,34
0390 Facultades G/4800800/2000 25.300,00
0390 Facultades G/4809900/2000 1.000,00
0390 Facultades G/4869900/2000 19.556,00
0390 Facultades G/6200000/2000 24.739,84
0390 Facultades G/6200100/2000 1.285.129,17
0390 Facultades G/6300000/2000 1.181.121,00
0390 Facultades G/6300100/2000 1.630.049,73
0390 TOTAL 13.117.526,06
0390 Dotacién tasas Hospitales G/2120000/2000 22.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2130000/2000 8.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2150000/2000 2.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2200000/2000 59.560,46
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2200200/2000 120.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2200300/2000 62.500,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2200900/2000 50.000,00
0390 Dotacién tasas Hospitales G/2210600/2000 1.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2210700/2000 99.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2219900/2000 74.500,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2250000/2000 15.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2260600/2000 120.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2261600/2000 1.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2270800/2000 7.000,00
0390 Dotacién tasas Hospitales G/2279900/2000 8.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/2310000/2000 6.500,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/6200100/2000 258.000,00
0390 Dotacion tasas Hospitales G/6300100/2000 247.000,00
0390 TOTAL 1.161.060,46
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0392 Esccuelas Espec. Profesional G/2150000/2000 3.000,00
0392 Esccuelas Espec. Profesional G/2200000/2000 7.600,00
0392 Esccuelas Espec. Profesional G/2210700/2000 4.900,00
0392 Esccuelas Espec. Profesional G/2219900/2000 4.500,00
0392 TOTAL 20.000,00
0392424 E. Medicina Deportiva G/1210200/2000 2.400,00
0392424 E. Medicina Deportiva G/2150000/2000 4.000,00
0392424 E. Medicina Deportiva G/2220000/2000 1.859,70
0392424 TOTAL 8.259,70
0392498 E. Relaciones Laborales G/1510200/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2150000/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2160000/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2200000/2000 1.852,20
0392498 E. Relaciones Laborales G/2200300/2000 200,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2200900/2000 350,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2219900/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2260600/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2310000/2000 300,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/6300100/2000 1.000,00
0392498 E. Relaciones Laborales G/2220000/2000 1.800,00
0392498 TOTAL 7.002,20
0393601 Clinica U. de Podologia G/1210200/2000 5.038,51
0393601 Clinica U. de Podologia G/2030000/2000 1.000,60
0393601 Clinica U. de Podologia G/2050000/2000 580,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2120000/2000 500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2130000/2000 2.020,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2130000/2000 11.500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2150000/2000 700,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2160000/2000 18.156,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2200000/2000 2.199,49
0393601 Clinica U. de Podologia G/2200300/2000 1.000,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2210600/2000 1.100,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2210700/2000 110.949,33
0393601 Clinica U. de Podologia G/2219900/2000 500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2220000/2000 2.500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2230100/2000 500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2270800/2000 500,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/2279900/2000 18.000,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/3500000/2000 7.000,00
0393601 Clinica U. de Podologia G/6300100/2000 5.000,00
0393601 TOTAL 188.743,93
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/1210200/2000 6.300,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/1300100/2000 9.700,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2030000/2000 34.200,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2120000/2000 7.969,56
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2130000/2000 66.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2160000/2000 8.500,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2200000/2000 12.000,00
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0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2200300/2000 5.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2210300/2000 700,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2210600/2000 175.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2210700/2000 208.767,19
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2210900/2000 11.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2219900/2000 10.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2220000/2000 6.500,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2220100/2000 250,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2220900/2000 300,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2240100/2000 500,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2270900/2000 6.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/2283900/2000 43.293,22
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/3500000/2000 16.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/6200000/2000 20.000,00
0393602 Hospital Clinico Veterinario G/6300000/2000 20.000,00
0393602 TOTAL 667.979,97
0393605 Clinica U. de Psicologia G/1210200/2000 2.728,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2200000/2000 8.873,60
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2219900/2000 2.000,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2220000/2000 870,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2260100/2000 1.226,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2260600/2000 2.000,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2261900/2000 3.200,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2279900/2000 21.327,70
0393605 Clinica U. de Psicologia G/2310000/2000 11.000,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/3500000/2000 1.000,00
0393605 Clinica U. de Psicologia G/6200100/2000 1.500,00
0393605 TOTAL 55.725,30
0393608 Clinica U. de Optometria G/1310100/2000 7.712,05
0393608 Clinica U. de Optometria G/1600000/2000 2.447 15
0393608 Clinica U. de Optometria G/2200000/2000 1.500,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/2200300/2000 500,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/2210600/2000 500,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/2210700/2000 1.500,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/2219900/2000 27.663,42
0393608 Clinica U. de Optometria G/2220000/2000 650,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/2270800/2000 100,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/3500000/2000 2.000,00
0393608 Clinica U. de Optometria G/6200100/2000 30.000,00
0393608 TOTAL 74.572,62
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/1210200/2000 2.780,00
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2200000/2000 3.112,80
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2200200/2000 1.000,00
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2210700/2000 3.577,85
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2220000/2000 300,00
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2279900/2000 1.220,00
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/2310000/2000 1.000,00
0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/3500000/2000 400,00
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0393609 Unidad Clinica de Logopedia G/6300100/2000 1.300,00
0393609 TOTAL 14.690,65
0393614 Clinica de Odontologia G/1200100/2000 36.104,69
0393614 Clinica de Odontologia G/1200300/2000 1.700,00
0393614 Clinica de Odontologia G/1200400/2000 4.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/1210100/2000 23.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/1310000/2000 64.397,41
0393614 Clinica de Odontologia G/1410200/2000 158.767,39
0393614 Clinica de Odontologia G/1500000/2000 1.100,00
0393614 Clinica de Odontologia G/1510000/2000 42.266,58
0393614 Clinica de Odontologia G/1510200/2000 900,00
0393614 Clinica de Odontologia G/1600000/2000 14.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2130000/2000 50.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2200000/2000 75.569,83
0393614 Clinica de Odontologia G/2200300/2000 13.500,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2210600/2000 6.500,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2210700/2000 232.619,20
0393614 Clinica de Odontologia G/2219900/2000 560.458,41
0393614 Clinica de Odontologia G/2220100/2000 220,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2260100/2000 15.900,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2260600/2000 205.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2270600/2000 210.715,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2279900/2000 30.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/2310000/2000 11.000,00
0393614 Clinica de Odontologia G/3500000/2000 15.680,74
0393614 Clinica de Odontologia G/6200100/2000 150.700,00
0393614 Clinica de Odontologia G/6300100/2000 61.600,00
0393614 TOTAL 1.985.699,25
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/1210200/2000 2.880,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/1410200/2000 1.200,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/1510100/2000 2.400,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/1510200/2000 1.800,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/1510300/2000 6.840,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2130000/2000 3.360,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2200000/2000 5.560,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2200300/2000 1.680,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2210100/2000 840,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2210700/2000 16.760,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2219900/2000 7.400,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2260100/2000 1.881,60
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2260600/2000 6.720,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2270800/2000 1.680,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2279900/2000 63.344,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/2310000/2000 1.520,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/4800000/2000 775,22
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/6200100/2000 35.199,18
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/6300000/2000 21.280,00
0398611 Centro Donac. Cuerpos y S.D. G/6300100/2000 5.040,00
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0398611 TOTAL 188.160,00
0998604 Escuela de Gobierno G/1210200/2000 6.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2090000/2000 10.500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2150000/2000 500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2160000/2000 500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2200000/2000 10.883,68
0998604 Escuela de Gobierno G/2219900/2000 1.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2220000/2000 3.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2220100/2000 500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2260100/2000 5.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2260200/2000 2.500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2260600/2000 1.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2260700/2000 1.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2270300/2000 500,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2270600/2000 2.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/2310000/2000 25.000,00
0998604 Escuela de Gobierno G/6200100/2000 1.000,00
0998604 TOTAL 70.883,68

TOTAL PROGRAMA 2000

17.560.303,82
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0412 Investigacion G/1510000/3000 5.000,00
0412 Investigacion G/2310000/3000 5.000,00
0412 Investigacion G/3100000/3000 48.970,64
0412 Investigacion G/3420000/3000 500.000,00
0412 Investigacion G/4809900/3000 219.000,00
0412 Investigacion G/4810400/3000 198.000,00
0412 Investigacion G/4810500/3000 278.452,37
0412 Investigacion G/6400100/3000 1.250.000,00
0412 Investigacion G/6400400/3000 350.000,00
0412 Investigacion G/6400800/3000 1.639.920,00
0412 Investigacion G/6400900/3000 10.150.322,28
0412 Investigacion G/6401000/3000 858.793,00
0412 Investigacion G/6402600/3000 700.000,00
0412 Investigacion G/6409900/3000 11.110.539,60
0412 Investigacion G/7440000/3000 582.000,00
0412 Investigacion G/7500000/3000 737.000,00
0412 Investigacion G/7810800/3000 200.000,00
0412 Investigacion G/9110000/3000 1.640.507,52
0412 TOTAL 30.473.505,41
0412103 Investigacion Fac. Psicologia | G/6400200/3000 4.000,00
0412103 TOTAL 4.000,00
0412120 Investigacion Fac. Geoldgicas | (G/6409900/3000 32.440,00
0412120 TOTAL 32.440,00
0412243 Investigacion Fac. Estadistica | G/6400100/3000 8.000,00
0412243 TOTAL 8.000,00
0412602 Investigacion Hospital C. Veterinario | (G/6409900/3000 167.500,00
0412602 TOTAL 167.500,00
0434 Centros de Apoyo a la Investigacion G/6400300/3000 1.710.000,00
0434 Centros de Apoyo a la Investigacion G/6402100/3000 60.000,00
0434 Centros de Apoyo a la Investigacion (G/6402200/3000 80.000,00
0434 TOTAL 1.850.000,00
0450 F.G.UCM G/6405000/3000 16.617.979,00
0450 F.G.UCM G/6405100/3000 13.000.000,00
0450 TOTAL 27.120.979,00
0460 O.T.R.l. G/6402300/3000 70.000,00
0460 O.T.R.I. G/6402400/3000 15.000,00
0460 O.T.R.l. G/6402500/3000 366.437,50
0460 TOTAL 451.437,50
0470 Oficina Apoyo Investig. G/6400400/3000 240.000,00
0470 Oficina Apoyo Investig. G/6402500/3000 10.000,00
0470 TOTAL 250.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2130000/3000 22.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2200000/3000 45.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2200200/3000 20.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2200900/3000 10.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2210700/3000 45.000,00
0491 Institutos Universitarios (G/2220000/3000 21.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2260600/3000 70.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2270600/3000 50.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2280700/3000 400.000,00
0491 Institutos Universitarios G/2310000/3000 10.000,00
0491 Institutos Universitarios G/4800700/3000 109.000,00

194




PROGRAMA 3000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491 Institutos Universitarios G/4869900/3000 6.000,00
0491 Institutos Universitarios G/6200100/3000 23.000,00
0491 Institutos Universitarios G/6300100/3000 3.000,00
0491 TOTAL 834.000,00
0491308 1.U. Oftalmologia G/1210200/3000 4.976,16
0491308 1.U. Oftalmologia G/2030000/3000 500,00
0491308 1.U. Oftalmologia G/2130000/3000 500,00
0491308 1.U. Oftalmologia G/2200000/3000 451,94
0491308 1.U. Oftalmologia G/2210600/3000 451,90
0491308 1.U. Oftalmologia G/2210700/3000 220,00
0491308 1.U. Oftalmologia G/2219900/3000 600,00
0491308 1.U. Oftalmologia G/2220000/3000 2.392,00
0491308 |.U. Oftalmologia G/2220100/3000 200,00
0491308 TOTAL 10.292,00
049130F |.U. Transf. Sociales G/2200000/3000 663,00
049130F TOTAL 663,00
0491328 1.U. Invest. Feministas G/1410100/3000 1.500,00
0491328 1.U. Invest. Feministas (G/2200000/3000 1.008,00
0491328 1.U. Invest. Feministas G/2260600/3000 4.300,00
0491328 1.U. Invest. Feministas G/2310000/3000 200,00
0491328 1.U. Invest. Feministas G/2310041/3000 200,00
0491328 |.U. Invest. Feministas G/2310041/3000 -200,00
0491328 TOTAL 7.008,00
0935 Escuela de Doctorado G/1410100/3000 50.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/1510200/3000 2.000,00
0935 Escuela de Doctorado (G/2200000/3000 5.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/2260400/3000 5.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/2260600/3000 8.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/2270800/3000 5.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/4800800/3000 45.000,00
0935 Escuela de Doctorado G/6300000/3000 20.000,00
0935 TOTAL 140.000,00

TOTAL PROGRAMA 3000

61.349.824,91
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0598603 Cursos Interfacultativos G/1200100/4000 15.400,00
0598603 Cursos Interfacultativos (/1200300/4000 2.400,00
0598603 Cursos Interfacultativos G/1200400/4000 4.250,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/1210100/4000 25.200,00
0598603 Cursos Interfacultativos G/1410100/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/1410200/4000 110.750,00
0598603 Cursos Interfacultativos G/1500000/4000 3.700,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/1600000/4000 15.800,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2120000/4000 10.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2130000/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos G/2150000/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2160000/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2200000/4000 2.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2200300/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2219900/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (/2220000/4000 1.500,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2230100/4000 1.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (/2260600/4000 40.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2260700/4000 3.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2261200/4000 2.000,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/2270800/4000 1.500,00
0598603 Cursos Interfacultativos (/6200100/4000 7.375,00
0598603 Cursos Interfacultativos (G/6300100/4000 2.000,00
0598603 TOTAL 253.875,00
0909 Titulaciones Propias G/1310000/4000 34.179,62
0909 Titulaciones Propias G/1410100/4000 910.379,60
0909 Titulaciones Propias G/1410200/4000 565.206,00
0909 Titulaciones Propias G/1410900/4000 463.767,65
0909 Titulaciones Propias G/1510000/4000 428.000,43
0909 Titulaciones Propias G/1600000/4000 33.393,33
0909 Titulaciones Propias G/2020100/4000 4.134,89
0909 Titulaciones Propias (G/2030000/4000 1.734,63
0909 Titulaciones Propias G/2070000/4000 3.293,89
0909 Titulaciones Propias (G/2130000/4000 12.841,25
0909 Titulaciones Propias G/2150000/4000 3.559,66
0909 Titulaciones Propias (G/2160000/4000 4.222,63
0909 Titulaciones Propias G/2200000/4000 64.205,88
0909 Titulaciones Propias (G/2200200/4000 25.902,84
0909 Titulaciones Propias (G/2200300/4000 11.562,64
0909 Titulaciones Propias G/2210700/4000 34.560,73
0909 Titulaciones Propias G/2219900/4000 156.000,33
0909 Titulaciones Propias (G/2220100/4000 3.050,97
0909 Titulaciones Propias G/2230100/4000 4.383,20
0909 Titulaciones Propias (G/2240900/4000 19.281,42
0909 Titulaciones Propias G/2260100/4000 13.512,52
0909 Titulaciones Propias G/2260600/4000 2.994.534,79
0909 Titulaciones Propias G/2270600/4000 54.871,58
0909 Titulaciones Propias G/2270800/4000 7.693,91
0909 Titulaciones Propias G/2310000/4000 26.763,55
0909 Titulaciones Propias (/6200100/4000 56.395,75
0909 Titulaciones Propias G/6300100/4000 479.316,31

196




PROGRAMA 4000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
0909 TOTAL 6.416.750,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/1410100/4000 82.495,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/1410200/4000 169.040,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/1510200/4000 30.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/1510300/4000 10.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia (G/2130000/4000 7.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia (G/2200000/4000 4.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2200300/4000 4.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2210700/4000 100.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia (G/2219900/4000 86.250,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2260200/4000 9.700,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2260600/4000 162.300,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2270600/4000 20.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia (G/2279900/4000 19.965,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/2310000/4000 1.000,00
0990148 Formac. Continua Odontologia (G/6200100/4000 42.500,00
0990148 Formac. Continua Odontologia G/6300100/4000 168.550,00
0990148 TOTAL 916.800,00
099082J Centro Formacion Permanente (G/2200000/4000 500,00
099082J Centro Formacién Permanente G/2260500/4000 1.000,00
099082J Centro Formacion Permanente (G/2260600/4000 2.000,00
099082J Centro Formacién Permanente G/2260700/4000 2.210,00
099082J Centro Formacion Permanente (G/2261900/4000 1.200,00
099082J Centro Formacién Permanente G/2270600/4000 17.000,00
099082J Centro Formacion Permanente G/2270800/4000 5.000,00
099082J Centro Formacién Permanente G/2310000/4000 4.000,00
099082J Centro Formacion Permanente (G/6200100/4000 2.000,00
099082J TOTAL 34.910,00

TOTAL PROGRAMA 4000

7.622.335,00
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0214 Admon Servicios Centrales G/4450000/5000 90.800,00
0214 TOTAL 90.800,00
0514 Admoén VR Relac. Internacionales G/2282200/5000 7.000,00
0514 Admon VR Relac. Internacionales G/4800000/5000 190.590,00
0514 TOTAL 197.590,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/2260100/5000 8.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/2261900/5000 75.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/2270600/5000 18.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/2289900/5000 15.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/2310000/5000 4.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/4050000/5000 42.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/4050500/5000 928.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/6411300/5000 950.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/6420100/5000 315.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/6421200/5000 504.464,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/6423000/5000 20.000,00
0522 TOTAL 2.879.464,00
0540 I.C. Estudios Internacionales G/1510200/5000 500,00
0540 I.C. Estudios Internacionales G/2200000/5000 200,00
0540 I.C. Estudios Internacionales G/2220000/5000 4.000,00
0540 1.C. Estudios Internacionales G/2260600/5000 2.500,00
0540 TOTAL 7.200,00
0614 Admoén Rel. Institucionales y Cooperacion G/2282200/5000 2.500,00
0614 Admon Rel. Institucionales y Cooperacion G/4800000/5000 4.000,00
0614 TOTAL 6.500,00
1146 Universidad para Mayores G/4801300/5000 2.500,00
1146 TOTAL 2.500,00
1420 Consejo Social G/1510100/5000 1.000,00
1420 Consejo Social G/2200000/5000 1.000,00
1420 Consejo Social G/2230100/5000 1.857,00
1420 Consejo Social G/2260100/5000 2.000,00
1420 Consejo Social G/2260400/5000 12.000,00
1420 Consejo Social G/2260600/5000 7.500,00
1420 Consejo Social G/2270600/5000 37.400,00
1420 Consejo Social G/2279900/5000 15.510,00
1420 Consejo Social G/2310000/5000 2.000,00
1420 Consejo Social G/2330000/5000 70.000,00
1420 Consejo Social G/4800800/5000 18.600,00
1420 TOTAL 168.867,00
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2200000/5000 3.650,88
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2200300/5000 2.762,92
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2200900/5000 1.174,66
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2219900/5000 200,00
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2230100/5000 50,00
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2270800/5000 2.450,00
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/2310000/5000 1.450,00
1921812 Oficina Practicas y Empleo G/6200100/5000 1.100,00
1921812 TOTAL 12.838,46
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TOTAL PROGRAMA 5000 3.365.759,46
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0201 Admon Edificio Estudiantes G/1300100/6000 5.100,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/1510000/6000 30.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2040000/6000 5.000,00
0201 Admén Edificio Estudiantes G/2120000/6000 6.000,00
0201 Admoén Edificio Estudiantes G/2150000/6000 10.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2200000/6000 156.129,10
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2200300/6000 15.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2219900/6000 4.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2220000/6000 33.725,00
0201 Admén Edificio Estudiantes G/2220100/6000 7.000,00
0201 Admoén Edificio Estudiantes G/2230100/6000 1.000,00
0201 Admoén Edificio Estudiantes G/2260700/6000 3.870,90
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2261600/6000 1.500,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2270000/6000 1.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2270600/6000 5.000,00
0201 Admon Edificio Estudiantes G/2270800/6000 475.000,00
0201 Admén Edificio Estudiantes G/6200100/6000 95.000,00
0201 Admoén Edificio Estudiantes G/6300000/6000 42.675,00
0201 TOTAL 897.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/1510200/6000 10.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/1510300/6000 10.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2030000/6000 10.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2100000/6000 1.872.970,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2120000/6000 215.500,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2130000/6000 1.900.341,56
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2210300/6000 20.726,55
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2220100/6000 1.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2250000/6000 5.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2270000/6000 10.000,00
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2320000/6000 1.000,00
0203 TOTAL 4.056.538,11
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1300000/6000 32.077.088,27
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1300100/6000 5.503.767,96
0208 Nominay Seg.Sociales P. Laboral G/1310000/6000 12.802.006,91
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1510200/6000 51.000,00
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1600000/6000 15.249.093,19
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1600800/6000 1.981.711,29
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1610400/6000 830.131,61
0208 Nomina y Seg.Sociales P. Laboral G/1610800/6000 406.037,88
0208 Nominay Seg.Sociales P. Laboral G/1610900/6000 191.341,80
0208 TOTAL 69.092.178,91
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1000000/6000 111.728,19
0211 Nominay Seg.Sociales P. Funcionario G/1200100/6000 15.867.888,15
0211 Nominay Seg.Sociales P. Funcionario G/1200300/6000 3.395.287,39
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1200400/6000 4.366.218,93
0211 No6mina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1210100/6000 33.024.832,47
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1500000/6000 2.929.430,40
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1510000/6000 14.242,35
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0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1600000/6000 14.015.881,67
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1600800/6000 1.808.968,36
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1610400/6000 3.810.688,32
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1610800/6000 564.851,55
0211 Nomina y Seg.Sociales P. Funcionario G/1610900/6000 133.033,50
0211 TOTAL 80.043.051,28
0214 Admon Servicios Centrales G/1510000/6000 8.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/1510100/6000 3.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/1510200/6000 56.590,00
0214 Admon Servicios Centrales G/1510300/6000 4.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2030000/6000 6.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2090000/6000 200.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2120000/6000 1.500,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2130000/6000 3.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2140000/6000 14.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2150000/6000 1.500,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2160000/6000 3.000,00
0214 Admoén Servicios Centrales G/2200000/6000 238.410,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2200200/6000 5.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2200300/6000 66.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2210100/6000 2.500,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2210300/6000 18.500,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2210600/6000 100,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2219900/6000 66.818,92
0214 Admon Servicios Centrales G/2220000/6000 257.229,87
0214 Admon Servicios Centrales G/2220100/6000 15.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2230100/6000 15.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2240100/6000 23.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2250000/6000 6.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2260100/6000 18.320,00
0214 Admoén Servicios Centrales G/2260200/6000 6.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2260300/6000 300.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2260500/6000 2.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2260600/6000 3.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2260700/6000 40.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2261600/6000 300,00
0214 Admoén Servicios Centrales G/2261900/6000 1.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2270000/6000 15.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2270300/6000 10.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2270600/6000 175.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2270800/6000 10.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2279900/6000 24.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/2320000/6000 500,00
0214 Admon Servicios Centrales G/4800500/6000 19.931,21
0214 Admon Servicios Centrales G/4809900/6000 22.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/4810800/6000 2.110.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/6200100/6000 40.000,00
0214 Admon Servicios Centrales G/6300100/6000 40.000,00
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0214 TOTAL 3.851.200,00
0215 Servicio Contratacion G/2090000/6000 41.602,12
0215 Servicio Contratacion G/2130000/6000 18.150,00
0215 Servicio Contratacion G/2210400/6000 241.084,92
0215 Servicio Contratacion G/2270000/6000 16.133.364,78
0215 Servicio Contratacion G/2270300/6000 1.716.155,09
0215 Servicio Contratacion G/2270600/6000 5.000,00
0215 Servicio Contratacion G/6300100/6000 7.000,00
0215 TOTAL 18.162.356,91
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2150000/6000 1.500,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2160000/6000 4.313,65
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2200000/6000 500,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2200300/6000 500,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2210600/6000 14.500,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2219900/6000 18.902,84
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2230100/6000 20,00
0218 Serv. Prevencioén Riesgos Laborales G/2270600/6000 348.763,51
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/2270900/6000 150.000,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/6200100/6000 35.000,00
0218 Serv. Prevencion Riesgos Laborales G/6300100/6000 13.000,00
0218 TOTAL 587.000,00
0229 Jardin Botanico G/2100000/6000 10.500,00
0229 Jardin Botanico G/2120000/6000 5.000,00
0229 Jardin Botanico G/2130000/6000 1.500,00
0229 Jardin Botanico G/2200000/6000 2.000,00
0229 Jardin Botanico G/2200300/6000 300,00
0229 Jardin Botanico G/2210300/6000 3.800,00
0229 Jardin Botanico G/2210600/6000 200,00
0229 Jardin Botanico G/2219900/6000 2.500,00
0229 Jardin Botanico G/2260100/6000 2.000,00
0229 Jardin Botanico G/2270600/6000 1.500,00
0229 Jardin Botanico G/2270800/6000 4.000,00
0229 Jardin Botanico G/6200100/6000 3.000,00
0229 Jardin Botanico G/6300100/6000 2.000,00
0229 TOTAL 38.300,00
0230 Serv. Coordina. Obras y Mantenimiento G/2260300/6000 29.715,00
0230 Serv. Coordina. Obras y Mantenimiento G/6310000/6000 2.436.250,00
0230 TOTAL 2.465.965,00
0233 Suministros Centralizados G/2210000/6000 7.500.000,00
0233 Suministros Centralizados G/2210100/6000 1.750.000,00
0233 Suministros Centralizados G/2210200/6000 2.600.000,00
0233 Suministros Centralizados G/2270500/6000 3.313,00
0233 Suministros Centralizados G/2279900/6000 65.000,00
0233 Suministros Centralizados G/6200100/6000 10.000,00
0233 TOTAL 11.928.313,00
0237 Tesoreria G/2250000/6000 79.000,00
0237 Tesoreria G/2300200/6000 75.000,00
0237 Tesoreria G/2310000/6000 100.000,00
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0237 Tesoreria G/3100000/6000 215.920,14
0237 Tesoreria G/3100100/6000 40.000,00
0237 Tesoreria G/3420000/6000 80.000,00
0237 Tesoreria G/3500000/6000 50.000,00
0237 Tesoreria G/9110000/6000 7.144.680,16
0237 TOTAL 7.784.600,30
0241 Serv. Planif. Y Control Presupuesto G/2261300/6000 118.017,13
0241 Serv. Planif. Y Control Presupuesto G/6301300/6000 300.000,00
0241 TOTAL 418.017,13
0242 Edificio Multiusos G/1510200/6000 15.000,00
0242 Edificio Multiusos G/2200000/6000 1.750,00
0242 Edificio Multiusos G/2200300/6000 1.500,00
0242 Edificio Multiusos G/2220000/6000 800,00
0242 Edificio Multiusos G/2279900/6000 15.000,00
0242 Edificio Multiusos G/6200100/6000 6.000,00
0242 Edificio Multiusos G/6300100/6000 6.950,00
0242 TOTAL 47.000,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2130000/6000 12.000,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2200000/6000 6.800,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2210600/6000 100,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2210700/6000 500,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2220000/6000 3.150,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2220100/6000 200,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2230100/6000 200,00
0247 Edificio Pluridisciplinar G/2250000/6000 2.700,00
0247 TOTAL 25.650,00
1306 Oficialia Mayor G/2270600/6000 53.993,00
1306 TOTAL 53.993,00
1328 Defensor Universitario G/2200000/6000 1.150,45
1328 Defensor Universitario G/2200200/6000 503,50
1328 Defensor Universitario G/2260600/6000 1.197,00
1328 Defensor Universitario G/2261900/6000 250,00
1328 Defensor Universitario G/2270600/6000 1.060,00
1328 Defensor Universitario G/2320000/6000 732,50
1328 TOTAL 4.893,45
1352 Unidad de Igualdad de Género G/1510100/6000 10.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2200000/6000 1.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2260400/6000 1.500,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2260600/6000 20.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2261200/6000 3.500,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2270600/6000 22.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2270800/6000 3.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2310000/6000 5.000,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/2400000/6000 1.500,00
1352 Unidad de Igualdad de Género G/6200100/6000 2.500,00
1352 TOTAL 70.000,00
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PROGRAMA 6000 POR GESTORAS DE GASTO
ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
1354 Dpto. Comunicacion G/2060000/6000 5.950,00
1354 Dpto. Comunicacion G/2260100/6000 1.500,00
1354 Dpto. Comunicacion G/2260200/6000 110.000,00
1354 Dpto. Comunicacion G/2270600/6000 13.000,00
1354 Dpto. Comunicacion G/6200100/6000 14.192,00
1354 TOTAL 144.642,00
1704 Admon Servicios Informaticos G/1510200/6000 35.000,00
1704 Admon Servicios Informaticos G/2060000/6000 44.052,08
1704 Admon Servicios Informaticos G/2160000/6000 5.418.163,17
1704 Admon Servicios Informaticos G/2200000/6000 10.000,00
1704 Admon Servicios Informaticos G/2200300/6000 1.160.083,55
1704 Admon Servicios Informaticos G/2261900/6000 2.800,00
1704 Admon Servicios Informaticos G/2270600/6000 1.053.946,50
1704 Admon Servicios Informaticos G/2279900/6000 3.000,00
1704 Admon Servicios Informaticos G/6200100/6000 735.682,15
1704 Admon Servicios Informaticos G/6300000/6000 100.000,00
1704 TOTAL 8.562.727,45
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/1410100/6000 15.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2040000/6000 1.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2200000/6000 1.500,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2200200/6000 2.500,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2219900/6000 12.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2240300/6000 3.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2260100/6000 2.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2260400/6000 19.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2260500/6000 4.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2260600/6000 33.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2270600/6000 39.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2270800/6000 5.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2279900/6000 68.100,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2310000/6000 5.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/2400000/6000 3.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/6200100/6000 19.000,00
1756 Desarrollo y Sostenibilidad G/6300000/6000 6.000,00
1756 TOTAL 238.100,00
TOTAL PROGRAMA 6000 208.471.526,54
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PROGRAMA 7000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
0203 Mantenimiento e Instalaciones G/2130000/7000 355.898,72
0203 TOTAL 355.898,72
0233 Suministros Centralizados G/2210000/7000 300.000,00
0233 Suministros Centralizados G/2210100/7000 250.000,00
0233 Suministros Centralizados G/2210200/7000 300.000,00
0233 TOTAL 850.000,00
0402 Biblioteca G/1510000/7000 58.000,00
0402 Biblioteca G/1510200/7000 14.000,00
0402 Biblioteca G/1510300/7000 28.000,00
0402 Biblioteca G/2160000/7000 108.585,40
0402 Biblioteca G/2200000/7000 9.000,00
0402 Biblioteca G/2200300/7000 1.000,00
0402 Biblioteca G/2200400/7000 2.846.040,62
0402 Biblioteca G/2219900/7000 2.000,00
0402 Biblioteca G/2220000/7000 2.700,00
0402 Biblioteca G/2220100/7000 1.500,00
0402 Biblioteca G/2260500/7000 8.000,00
0402 Biblioteca G/2260800/7000 19.000,00
0402 Biblioteca G/2261900/7000 18.617,00
0402 Biblioteca G/2270100/7000 30.443,35
0402 Biblioteca G/2270400/7000 2.000,00
0402 Biblioteca G/2270500/7000 4.495,00
0402 Biblioteca G/2270800/7000 3.000,00
0402 Biblioteca G/2279900/7000 14.000,00
0402 Biblioteca G/2310000/7000 6.000,00
0402 Biblioteca G/2320000/7000 200,00
0402 Biblioteca G/6200100/7000 7.000,00
0402 Biblioteca G/6300100/7000 20.000,00
0402 TOTAL 3.203.581,37
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/1510100/7000 4.000,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/1510300/7000 4.000,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/2260100/7000 550,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/2260400/7000 5.000,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/2260600/7000 15.000,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/2260700/7000 8.450,00
0616 Alumni-Encuentros Complutense G/2310000/7000 8.000,00
0616 TOTAL 45.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/1410200/7000 19.200,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/1510100/7000 2.500,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/1510300/7000 1.500,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/2260100/7000 5.000,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/2260400/7000 25.000,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/2260700/7000 1.500,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2270600/7000 25.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2280600/7000 107.700,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2280700/7000 95.000,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/2282800/7000 15.000,00
1001 Admoén VR. Estudiantes G/2282900/7000 30.000,00




PROGRAMA 7000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
1001 Admén VR. Estudiantes G/2284000/7000 61.000,00
1001 Admén VR. Estudiantes G/2284100/7000 25.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2284500/7000 18.500,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2310000/7000 6.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/2330100/7000 550.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/4800200/7000 15.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/4800800/7000 1.200.000,00
1001 Admon VR. Estudiantes G/4810400/7000 20.000,00
1001 TOTAL 2.222.900,00
1023730 Colegios Mayores G/1210200/7000 17.774,95
1023730 Colegios Mayores G/1510000/7000 2.200,00
1023730 Colegios Mayores G/1510200/7000 750,00
1023730 Colegios Mayores G/2050000/7000 1.200,00
1023730 Colegios Mayores G/2090000/7000 3.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2120000/7000 41.274,00
1023730 Colegios Mayores G/2130000/7000 500,00
1023730 Colegios Mayores G/2150000/7000 3.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2160000/7000 20.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2170000/7000 200,00
1023730 Colegios Mayores G/2200000/7000 3.500,00
1023730 Colegios Mayores G/2200100/7000 2.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2200200/7000 500,00
1023730 Colegios Mayores G/2200300/7000 3.500,00
1023730 Colegios Mayores G/2200900/7000 2.500,00
1023730 Colegios Mayores G/2210400/7000 150,00
1023730 Colegios Mayores G/2210500/7000 2.167.368,00
1023730 Colegios Mayores G/2210600/7000 150,00
1023730 Colegios Mayores G/2210800/7000 4.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2219900/7000 16.239,29
1023730 Colegios Mayores G/2220000/7000 7.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2220100/7000 200,00
1023730 Colegios Mayores G/2220900/7000 200,00
1023730 Colegios Mayores G/2230100/7000 50,00
1023730 Colegios Mayores G/2260100/7000 6.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2260400/7000 7.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2260600/7000 2.250,00
1023730 Colegios Mayores G/2260700/7000 2.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2261000/7000 1.475,00
1023730 Colegios Mayores G/2261200/7000 6.755,91
1023730 Colegios Mayores G/2270000/7000 334.860,75
1023730 Colegios Mayores G/2270300/7000 4.000,00
1023730 Colegios Mayores G/2270800/7000 4.400,00
1023730 Colegios Mayores G/2270900/7000 900,00
1023730 Colegios Mayores G/2279900/7000 1.333,76
1023730 Colegios Mayores G/3500000/7000 1.300,00
1023730 Colegios Mayores G/6300100/7000 17.990,16
1023730 TOTAL 2.687.521,82




PROGRAMA 7000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
1117 Unidad Técnica de Cultura G/1510100/7000 20.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/1510200/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/1510300/7000 1.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2200000/7000 7.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2219900/7000 2.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2220100/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2230100/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2240900/7000 2.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2260100/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2260200/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2260400/7000 14.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2260500/7000 3.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2260600/7000 4.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2261100/7000 9.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2261200/7000 99.080,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2270800/7000 32.400,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2279900/7000 92.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/2400000/7000 92.000,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/3500000/7000 500,00
1117 Unidad Técnica de Cultura G/6200100/7000 50.600,00
1117 TOTAL 443.580,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/1510200/7000 11.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2120000/7000 8.100,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2130000/7000 4.800,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2160000/7000 3.630,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2190000/7000 750,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2200000/7000 4.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2200900/7000 1.500,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2210600/7000 2.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2210800/7000 3.500,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2219900/7000 6.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2261000/7000 64.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2270200/7000 230.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2270800/7000 1.700,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/2279900/7000 112.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/3500000/7000 6.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/4809900/7000 20.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/6200100/7000 15.000,00
1124 Unidad de Actividades Deportivas G/6300000/7000 100.000,00
1124 TOTAL 593.980,00
1146 Universidad para Mayores G/1210200/7000 4.800,00
1146 Universidad para Mayores G/1410100/7000 15.000,00
1146 Universidad para Mayores G/1410200/7000 350.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2200000/7000 10.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2219900/7000 3.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2240900/7000 18.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2260100/7000 2.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2260600/7000 125.000,00
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1146 Universidad para Mayores G/2261200/7000 40.700,00
1146 Universidad para Mayores G/2261900/7000 200,00
1146 Universidad para Mayores G/2270800/7000 5.000,00
1146 Universidad para Mayores G/2310000/7000 3.000,00
1146 Universidad para Mayores G/4800000/7000 2.500,00
1146 Universidad para Mayores G/6200100/7000 10.000,00
1146 Universidad para Mayores G/6300100/7000 4.000,00
1146 TOTAL 593.200,00
1355 Diversidad e Inclusién G/1410100/7000 2.200,00
1355 Diversidad e Inclusion G/2200000/7000 2.900,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2260100/7000 1.500,00
1355 Diversidad e Inclusion G/2260400/7000 11.000,00
1355 Diversidad e Inclusion G/2260500/7000 2.000,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2260600/7000 2.800,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2261900/7000 1.000,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2270600/7000 3.500,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2270800/7000 7.200,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2282300/7000 110.000,00
1355 Diversidad e Inclusion G/2310000/7000 4.000,00
1355 Diversidad e Inclusién G/2400000/7000 2.600,00
1355 Diversidad e Inclusién G/4810400/7000 7.000,00
1355 Diversidad e Inclusién G/6200100/7000 9.000,00
1355 Diversidad e Inclusién G/6412000/7000 12.000,00
1355 TOTAL 178.700,00
1901 Admodn VR Empleabilidad G/2200000/7000 500,00
1901 Admoén VR Empleabilidad G/2260100/7000 500,00
1901 Admodn VR Empleabilidad G/2260600/7000 5.000,00
1901 Admodn VR Empleabilidad G/2260700/7000 1.000,00
1901 Admoén VR Empleabilidad G/2270600/7000 3.000,00
1901 Admodn VR Empleabilidad G/2270800/7000 1.000,00
1901 Admodn VR Empleabilidad G/2280700/7000 10.000,00
1901 Admoén VR Empleabilidad G/2310000/7000 7.500,00
1901 Admoén VR Empleabilidad G/6200100/7000 2.500,00
1901 TOTAL 31.000,00
1980 Compluemprende G/1410900/7000 59.500,00
1980 Compluemprende G/1620000/7000 900,00
1980 Compluemprende G/2200000/7000 1.100,00
1980 Compluemprende G/2200200/7000 600,00
1980 Compluemprende G/2260100/7000 3.000,00
1980 Compluemprende G/2260200/7000 3.000,00
1980 Compluemprende G/2260400/7000 43.200,00
1980 Compluemprende G/2260600/7000 6.000,00
1980 Compluemprende G/2261100/7000 59.050,00
1980 Compluemprende G/2261900/7000 25.450,00
1980 Compluemprende G/2279900/7000 1.000,00
1980 Compluemprende G/2310000/7000 17.875,00
1980 Compluemprende G/4800800/7000 19.029,99
1980 Compluemprende G/4869900/7000 23.595,01
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1980 Compluemprende G/6200100/7000 30.700,00
1980 Compluemprende G/6300000/7000 6.000,00
1980 TOTAL 300.000,00

TOTAL PROGRAMA 7000

11.505.361,91
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PROGRAMA 8000 POR GESTORAS DE GASTO

ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
0412 Investigacion G/6401400/8000 6.675.000,00
0412 Investigacion G/6401600/8000 100.000,00
0412 TOTAL 6.775.000,00
0412243 Investigacion F. Estadistica G/1600000/8000 7.246,92
0412243 Investigacion F. Estadistica G/6401400/8000 23.826,35
0412243 TOTAL 31.073,27
0412244 Investigacion F. Enfermeria G/1600000/8000 5.500,00
0412244 Investigacion F. Enfermeria (G/6400400/8000 18.000,00
0412244 Investigacion F. Enfermeria G/6401400/8000 20.600,00
0412244 TOTAL 44.100,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/4861000/8000 3.959.912,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/4861100/8000 271.132,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales G/4861900/8000 49.000,00
0522 Oficina Relaciones Internacionales (G/4869900/8000 201.749,00
0522 TOTAL 4.481.793,00
1005 Becas Formacioén Practica G/1600000/8000 217.720,00
1005 Becas Formacion Practica (G/4860800/8000 2.083.113,50
1005 TOTAL 2.300.833,50
1921812 Oficina de Practicas y Empleo G/1600000/8000 1.650,00
1921812 Oficina de Practicas y Empleo (G/4869900/8000 16.350,00
1921812 TOTAL 18.000,00
TOTAL PROGRAMA 8000 13.650.799,77
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ORGANICA GESTORA APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE

0213 Accion Social G/1620100/9000 535.061,50
0213 Accion Social G/2219900/9000 2.000,00
0213 Accion Social G/2240300/9000 360.700,00
0213 Accion Social G/2261200/9000 15.000,00
0213 Accion Social G/2270700/9000 313.345,50
0213 Accion Social G/6200100/9000 3.000,00
0213 Accion Social G/6300000/9000 10.000,00
0213 Accion Social G/6300100/9000 3.000,00
0213 TOTAL 1.242.107,00
0225 Unidad Formacion PAS G/1620000/9000 255.000,00
0225 TOTAL 255.000,00
0237 Tesoreria G/8300800/9000 550.000,00
0237 Tesoreria G/8310800/9000 450.000,00
0237 TOTAL 1.000.000,00
099082J Centro de Formacion Permanente G/1620000/9000 80.000,00
099082J Centro de Formacion Permanente G/2260600/9000 50.000,00
099082J TOTAL 130.000,00
1704 Servicios Informaticos G/1620000/9000 80.000,00
1704 TOTAL 80.000,00

TOTAL PROGRAMA 9000 2.707.107,00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

S. |\D\/| Y SS PDI N° Or gani co 0107
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 239.198. 055, 13
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 143. 253. 509, 86

120 Retribuciones Basicas........................ 56. 173. 818, 96
120. 00 Ret. Bas. Personal Docente |nvestigador...... 35. 832. 215, 80
120. 02 Trieni os Personal Docente Investigador....... 11. 553. 774, 54
120. 06 Pagas Extraordinarias PD Funcionario........ 8.787.828, 62
121 Retri buci ones Complenmentarias................ 87.048. 073, 88
121. 00 Ret. Compl em Personal Docente |nvestigador
Func. ... 49. 753. 361, 43
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 1. 660. 318, 89
121. 03 Eval uaci ones Actividad Docente............... 16.207.999, 61
121. 04 Eval uaci ones Actividad Investigadora......... 10. 722. 351, 51
121. 05 Conp. Docente PDI (Funcionario).............. 8.704.042, 44
123 Asi gnaci 6n por Destino en el Extranjero...... 31.617, 02
123. 00 Asi gnaci 6n por destino Extranjero............ 31.617, 02
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 65.976. 517, 32
130 Personal Laboral Fijo........................ 27.143. 168, 11
130. 02 Ret. Basicas PDl Laboral Fijo................ 18. 819. 929, 86
130. 03 Trienios PDI Laboral Fijo.................... 2.026. 653, 12
130. 04 Eval uaci 6n Docente........................... 2.583. 113, 56
130. 05 Conpl erent o Docente Laboral Fijo............. 2.162. 882, 38
130. 07 Eval . Activ Invest. PDI...................... 1. 051.563, 15
130. 08 Cargos AcadémiCOS. . ... 499. 026, 04
131 Personal Laboral Eventual .................... 38.833. 349, 21
131.01 Ret. Basicas PDl Laboral Eventual............ 32.878. 752,51
131. 03 Trienios PDI Laboral Eventual................ 1. 306. 005, 61
131. 04 Eval uaci 6n Docente PDI Lab. Interino......... 403. 552,75
131. 05 Conpl erent o Docente Laboral Eventual......... 3.779.111, 18
131. 07 EVAL. INV. PDI CONTRAT......................... 465. 927, 16
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . .. .. 1. 305. 580, 62
150 Productividad......... ... ... ... . . . 1. 303. 879, 26
150. 01 Productividad PDI Funcionario................ 1. 303. 879, 26
151 Gratificaciones......... ... ... .. 1.701, 36
151. 01 Gratificaciones PDl........ ... .. ... .. ... 1.701, 36
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 28.662. 447, 33
160 Cuotas Sociales......... ... .. 24.908. 078, 61
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... ... .. .. 24.310. 848, 15
160. 08 Prestaci ones obligatorias |.T................ 597. 230, 46
161 Prestaciones Sociales........................ 3.754. 368, 72
161. 04 I ndemni zaci ones e incentivos Jubil aci on
voluntaria. ... 1.105.592,91
161. 05 Paga Jubilacion PDl.............. ... ..., 1. 068. 293, 33
161. 08 Conpl emento Sueldo |.T...................... 1. 255. 682, 60
161. 09 | NDEMNI Z. POR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERVANEN. . . . ... 324.799, 88
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PRESUPUESTO DE GASTCS

EDI FI C| O ALUI\/N% N° Or gani co 0201
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 35. 100, 00
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 5. 100, 00

130 Personal Laboral Fijo........................ 5. 100, 00
130. 01 O ras Remuner. PAS Laboral Fijo.............. 5. 100, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 30. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 30. 000, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 30. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 724. 225,00
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 5. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 5. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 16. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 6. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 6. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 703. 225, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 171. 129, 10
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 156. 129, 10
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 15. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 4.000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 4.000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 40. 725, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 33. 725,00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 7.000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 1. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 5.370, 90
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 3. 870, 90
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 1. 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 481. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 1. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 5. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 475. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 137. 675, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 95. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 95. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 95. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 42.675, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 42. 675, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 42. 675, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
SV. MANTENI M ENTO E | NSTALACI ONES

0203

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 20. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 20. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 20. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 10. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 10. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 4.392. 436, 83
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 10. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 4.344.710, 28
210 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 1.872.970, 00
210. 00 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 1.872.970, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 215. 500, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 215. 500, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 2. 256. 240, 28
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 2.256. 240, 28
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 36. 726, 55
221 SUM NI Stros. ... 20. 726, 55
221.03 Combustible...... ... ... . . . 20. 726, 55
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . e 1. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 000, 00
225 Tributos. . ... . 5. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 5. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 10. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 10. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 1. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

S. |\D\/| Y SS P. LABO:\)AL N° Or gani co 0208
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. ............ 69. 092. 178, 91
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 50. 382. 863, 14

130 Personal Laboral Fijo........................ 37.580. 856, 23
130. 00 Ret. Basicas PAS Laboral Fijo................ 32.077. 088, 27
130. 01 O ras Remuner. PAS Laboral Fijo.............. 5.503. 767, 96
131 Personal Laboral Eventual .................... 12.802. 006, 91
131. 00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual............ 12.802. 006, 91
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . ... 51. 000, 00
151 Gratificaciones......... ... ... .. 51. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 51. 000, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . . ..o 18. 658. 315, 77
160 Cuotas Sociales......... ... .. 17.230. 804, 48
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . ... ... 15.249. 093, 19
160. 08 Prestaci ones obligatorias |.T................ 1.981. 711, 29
161 Prestaciones Sociales........................ 1.427.511, 29
161. 04 I ndemni zaci ones e incentivos Jubil aci on
voluntaria. ... 830. 131, 61
161. 08 Conpl emento Sueldo |.T.......... ... ... ..... 406. 037, 88
161. 09 I NDEMNI Z.  POR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERMANEN. . . . .o e 191. 341, 80
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PRESUPUESTO DE GASTCS

S. |\DV| Y SS P. FUNCl O\lARl O N° Or gani co 0211
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. ............ 80. 043. 051, 28
10 ARTI CULO 10 . CONTRATCS DE ALTOS CARCGCS. . . ... 111. 728, 19

100 Retri buci ones Basicas y Conpl enentarias...... 111. 728, 19
100. 00 Retri buci ones Basicas Altos Cargos........... 111.728, 19
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. . ......... 56. 654. 226, 94
120 Retribuciones Basicas........................ 23.629. 394, 47
120. 01 Retri buci ones Basi cas PAS Funcionario........ 15. 867. 888, 15
120. 03 Trienios PAS Funcionario..................... 3. 395. 287, 39
120. 04 Paga Extraordinaria PAS...................... 4. 366. 218, 93
121 Retri buci ones Complementarias................ 33.024. 832, 47
121.01 Ret ri buci ones Compl em PAS Funcionario....... 33.024. 832, 47
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2.943.672,75
150 Productividad......... ... ... ... . . . 2.929. 430, 40
150. 00 Productividad PAS Funcionario................ 2.929. 430, 40
151 Gratificaciones......... ... ... .. 14. 242, 35
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 14. 242, 35
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . . ..o 20. 333. 423, 40
160 Cuotas Sociales......... ... .. 15. 824. 850, 03
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . ... ... 14. 015. 881, 67
160. 08 Prestaci ones obligatorias |.T................ 1. 808. 968, 36
161 Prestaciones Sociales........................ 4.508. 573, 37
161. 04 I ndemni zaci ones e incentivos Jubil aci on
voluntaria. ... 3. 810. 688, 32
161. 08 Conpl emento Sueldo |.T.......... ... ... ..... 564. 851, 55
161. 09 I NDEMNI Z.  POR FALLECI M ENTO E | NCAPACI DAD
PERMANEN. . . . .o e 133. 033, 50
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PRESUPUESTO DE GASTOS
SV. Acci 6n Soci al

0213

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 535. 061, 50
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 535. 061, 50
162 Gastos Soci al es a Favor del Personal......... 535. 061, 50
162. 01 Transporte de Personal ....................... 535. 061, 50
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 691. 045, 50
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 691. 045, 50
221 SUM NiStrOS. ..o 2. 000, 00
221.99 Qros SUM NI StroS. ...ttt 2. 000, 00
224 Primas de Seguros. ..., 360. 700, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 360. 700, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 15. 000, 00
226. 12 Activi dades Socioculturales.................. 15. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 313. 345, 50
227.07 Activi dades Recreativas y Deportivas......... 313. 345, 50
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 16. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 3. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 3. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 3. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 13. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 13. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 10. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 3. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADIVO\I SERV CENTRALES N° Or gani co 0214
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 71. 590, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 71. 590, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 71. 590, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 8. 000, 00
151. 01 Gatificaciones PDl........ ... ... ..., 3. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 56. 590, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 4.000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 1.547.678,79
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 206. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 6. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 6. 000, 00
209 Qro Innmovilizado Material................... 200. 000, 00
209. 00 Qro Innmovilizado Material................... 200. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 23. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 500, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 500, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 3. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 3. 000, 00
214 Material de Transporte....................... 14. 000, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 14. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 1.318.178,79
220 Material Fungible de Oficina................. 309. 410, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 238. 410, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 5. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 66. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 87.918, 92
221.01 AQUA. 2.500, 00
221.03 Combustible...... ... ... . . . 18. 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 66. 818, 92
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 272. 229, 87
222.00 Servicios Telefénicos........................ 257. 229, 87
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 15. 000, 00
223 Transporte. ... . 15. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 15. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 23. 000, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 23. 000, 00
225 Tributos. ... . . 6. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 6. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 370. 620, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 18. 320, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 6. 000, 00
226. 03 Juridicos y Contenciosos..............o.uuuun. 300. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 2. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 3. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 40. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 300, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON SERV. CENTRALES NP Or gani co 0214
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 234. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 15. 000, 00
227.03 Servicios de Seguridad....................... 10. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 175. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 10. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. 24. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 500, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 500, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 500, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 2.242.731,21
44 ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
EMP. Y ENTIDADES PUBLI......... 90. 800, 00
445 Transf. Corr. a Consorcios y Otros Entes..... 90. 800, 00
445. 00 Consorci o Urbanistico G udad Universitaria... 90. 800, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 2.151.931, 21
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 41.931, 21
480. 05 Organi zaciones Sindicales.................... 19.931, 21
480. 99 Ayudas a Otras Instituciones................. 22.000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaciones...... 2.110. 000, 00
481. 08 FGUCM - Convenio Santander................... 2.110. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 80. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 40. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 40. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 40. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 40. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 40. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 40. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SERV. CO\'TRATAC| O\' N° Or gani co 0215
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 18. 155. 356, 91
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 41. 602, 12
209 Qro Innmovilizado Material................... 41. 602, 12
209. 00 Qro Innmovilizado Material................... 41. 602, 12
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 18. 150, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 18. 150, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 18. 150, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 18. 095. 604, 79
221 SUM NI Stros. ... 241. 084, 92
221.04 Vestuario. . .o 241. 084, 92
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 17.854. 519, 87
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 16. 133. 364, 78
227.03 Servicios de Seguridad....................... 1.716. 155, 09
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 5. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 7.000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 7.000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 7. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 7.000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SV, PREVENCI ON RI ESGOS N O gani co 0218
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ..o 539. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. . ..o 5.813, 65
215 Mobiliarioy Enseres...............c.vuiui... 1. 500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres...............c.vuiui... 1. 500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 4. 313, 65
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 4. 313, 65
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 533. 186, 35
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 500, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 500, 00
221 SUM NI Stros. ... 33. 402, 84
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 14. 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 18. 902, 84
223 Transporte. ... . 20, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... 20, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 498. 763, 51
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 348. 763, 51
227.09 Retirada de Residuos......................... 150. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 48. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 35. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 35. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 35. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 13. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 13. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 13. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
UNI DAD DE FORNMACI ON DE PAS

N° Or gani co 0225

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS

ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS

1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 255. 000, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

EMPLEADOR. . . ... 255. 000, 00

162 Gast os Soci al es a Favor del Personal......... 255. 000, 00
162. 00 For maci 6n y Perfecci onani ento del Personal... 255. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

JARD| N BOTAN| CO N° Or gani co 0229
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ..o 33. 300, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 17. 000, 00
210 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 10. 500, 00
210. 00 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 10. 500, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 5. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 5. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 500, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 16. 300, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 2. 300, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 2. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 300, 00
221 SUM NI Stros. ... 6. 500, 00
221.03 Conbustible...... ... .. . . 3. 800, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 200, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 2.500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 2. 000, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 5. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 1. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 4. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 5. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 3. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 3. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 3. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 2. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 2. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 2. 000, 00

223




PRESUPUESTO DE GASTCS

SERVI . COORDI NACI ON OBRAS Y NMANTEM ENTO NP Or gani co 0230
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 29. 715, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 29. 715, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 29. 715, 00
226. 03 Juridicos y Contenciosos..............c.ouuuun. 29. 715, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 2. 436. 250, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 2. 436. 250, 00
631 Contrato Prograna | nversiones OBRA RMS. . ... .. 2.436. 250, 00

631. 00 Contrato Prograna | nversiones OBRA RMS. . ... ..

2.436. 250, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SECC. SUM NI STROS CENTRALI Z. NP Or gani co 0233
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 12.768. 313, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 12.768. 313, 00
221 SUM NI Stros. ... 12. 700. 000, 00
221.00 Energia Eléctrica............ ... ... .......... 7.800. 000, 00
221.01 AQUA. 2.000. 000, 00
221.02 GBS, 2.900. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 68. 313, 00
227. 05 Trabajos de Informatizacién.................. 3.313, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. . 65. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 10. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 10. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 10. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

TESOQER| A N° Or gani co 0237
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . . ... 404. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 79. 000, 00
225 Tributos. . ... ... .. e 79. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 79. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO. . ... o 325. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 225. 000, 00
230. 00 Trib. Prov. Cpos. Docentes................... 150. 000, 00
230. 02 Tribunales Seleccién PAS..................... 75. 000, 00
231 Com siones de Servicio............ ..., 100. 000, 00
231. 00 Com siones de Servicio............ ..., 100. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTCS FINANCIERCS. . ........... 385. 920, 14
31 ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL. . . 255. 920, 14
310 Prést anbs en Moneda Nacional ................. 255. 920, 14
310. 00 Intereses Préstanps a Largo Plazo............ 215. 920, 14
310. 01 Intereses de Avales............ ... ... ......... 40. 000, 00
34 ARTI CULO 34 . INTERESES DE DEMORA. . .......... 80. 000, 00
342 Intereses de Denmbra..............cviiiiunn... 80. 000, 00
342. 00 Intereses de Denmbra..............cviiiiunn... 80. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTCS FI NANCI ERCS. ... ... 50. 000, 00
350 Gastos Financieros........... ..., 50. 000, 00
350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 50. 000, 00
8 CAPI TULO 8 . ACTIVOS FINANCIERGCS. . .......... 1. 000. 000, 00
83 ARTI CULO 83 . ACTIVCOS FINANCIERCS. . .......... 1. 000. 000, 00
830 Préstanpbs a Corto Plazo...................... 550. 000, 00
830. 08 Anticipos al Personal........................ 550. 000, 00
831 Préstanps a Largo Plazo...................... 450. 000, 00
831. 08 Préstands. . ......... i 450. 000, 00
9 CAPITULO 9 . PASIVOS FINANCIERGCS. .. ......... 7.144.680, 16
91 ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACIONAL. . ... 7.144.680, 16
911 Devol uc. Préstanps | argo plazo Ente Sector
PUblico. ... ... e 7.144.680, 16
911. 00 Devol uc. Préstanps | argo plazo Ente Sector
PUblico. ... ... e 7.144. 680, 16
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SERVI Cl O PLANI F. CONTROL PRESUPUESTO NP Or gani co 0241
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 118. 017, 13
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 118. 017, 13
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 118. 017, 13
226. 13 Fondo Contingencia............... ..., 118. 017,13
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 300. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 300. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 300. 000, 00
630. 13 Fondo de Contingencia........................ 300. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

EDI FI CI O MULTI USCS NP Or gani co 0242
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 15. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 15. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 15. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 19. 050, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 19. 050, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 3. 250, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 750, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1. 500, 00
222 COmUNi CACIi ONES. . . .. 800, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 800, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 15. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 15. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 12. 950, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 6. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 6. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 6. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 6. 950, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 6. 950, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 6. 950, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

EDI FI Cl O PLURI DI SCI PLI NAR NP Or gani co 0247
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 25. 650, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 12. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 12. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 12. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 13. 650, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 6. 800, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 6. 800, 00
221 SUM NI Stros. ... 600, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 500, 00
222 COmUNi CACIi ONES. . . .. 3. 350, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 3. 150, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 200, 00
223 Transporte. ... . 200, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... 200, 00
225 Tributos. . ... . 2.700, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 2.700, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

FACULTA[ES N° Or gani co 0390
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 656. 060, 46
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 32. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 22.000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 22.000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 8. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 8. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 617. 560, 46
220 Material Fungible de Oficina................. 292. 060, 46
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 59. 560, 46
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 120. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 62. 500, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 50. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 174. 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 1. 000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 99. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 74.500, 00
225 Tributos. . ... . 15. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 15. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 121. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 120. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 15. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 7.000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 8. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 6. 500, 00
231 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 6. 500, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 6. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 505. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 258. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 258. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 258. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 247. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 247. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 247. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FI L%Oq A N° Or gani co 0390101
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 500, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 500, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 500, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 195. 077, 01
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. . ..o 7.500, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 3. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 3. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 500, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 500, 00
219 Qro Innmovilizado Material................... 1. 000, 00
219. 00 Qro Innmovilizado Material................... 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 152. 577,01
220 Material Fungible de Oficina................. 71.581, 39
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 30. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 34.581, 39
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 5. 000, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 2.000, 00
221 SUM NI Stros. ... 1. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 18. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 14. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 4. 000, 00
223 Transporte. ... . 500, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 500, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 300, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 300, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 52.131, 32
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2.931, 32
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 6. 000, 00
226. 04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 700, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 1. 500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 24. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 000, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 14. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 9. 064, 30
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 1. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 1. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 500, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 5. 564, 30
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 25. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 25. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 25. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FI L(BO:I A N° Or gani co 0390101
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 10. 000, 00

240 Publicaciones.......... ... ... ... ... ... .. ... 10. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 10. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 12. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 12. 000, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 12. 000, 00
486. 99 Qras BeCcas............ i 12. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 80. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 20. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 20. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 20. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 60. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 60. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 50. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. PSI COLOA A

0390103

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 6. 352, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3. 452,00
121 Retri buci ones Complementarias................ 3.452, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3.452, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2.900, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 900, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 1. 500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 400, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 313. 136, 77
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 39. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 20. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 20. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 10. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 10. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 267.136, 77
220 Material Fungible de Oficina................. 179. 507, 77
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 93. 507, 77
220.01 Prensa. .. ... ... ... . . . 1. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 35. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 45. 000, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 5. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 1. 100, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 400, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 700, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 27. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 23. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 4. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 2. 400, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 1. 000, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 1. 400, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 32.129, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 829, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 3. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 10. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 4. 100, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 2. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 5. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 1. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 800, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 400, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 24. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 3. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 4. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. PSI COLOA A

N° Or gani co 0390103

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 2. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 3. 000, 00
227.99 Qros Trabajos...... ... .. . 12. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 7. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 7.000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 7.000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 6. 636, 40
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 6. 636, 40
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 5. 080, 40
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 4. 080, 40
480. 99 Ayudas a Otras Instituciones................. 1. 000, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 1. 556, 00
486. 99 Qras Becas. .. ... 1. 556, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 186. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 50. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 50. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 50. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 136. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 136. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 30. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 106. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FI LO_GH A N° Or gani co 0390105
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 6.170, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2. 600, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 2. 600, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 2. 600, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 3.570, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 3.570, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 1. 600, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 970, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 477.304, 84
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 2. 500, 00
204 Material de Transporte....................... 2. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 2. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 500, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 500, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 82. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 45. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 45. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 1. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 1. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 25. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 25. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 9. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 9. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 318. 105, 01
220 Material Fungible de Oficina................. 188. 920, 01
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 60. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 89. 920, 01
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 37. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 2.000, 00
221 SUM NI Stros. ... 5. 100, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 5. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 38. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 27.500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 10. 500, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 500, 00
223 Transporte. ... . 2. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 2.000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 65. 485, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6. 485, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 1. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 1. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 42. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 4. 000, 00
226. 08 Préstanp Interbibliotecario.................. 500, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 7.000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 2.000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FI LO_GH A N° Or gani co 0390105
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

226. 16 Gastos de sepelios........ ... ., 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 18. 100, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 2.500, 00
227.03 Servicios de Seguridad....................... 500, 00
227.04 Trasl ado Fondos Bibliograficos............... 1. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 3. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 9. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 100, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. 2. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 68. 100, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 68. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 68. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 100, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 100, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. . ................ 6. 599, 83
240 Publicaciones........... ... ... ... ... ... . ... 6. 599, 83
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 6. 599, 83
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 100, 00
34 ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA. ........... 100, 00
342 Intereses de Denpra...............ooiiuinnnn.. 100, 00
342.00 Intereses de Denpra...............ooiiuinnnn.. 100, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 133. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 43. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 43. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 43. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 90. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 90. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 60. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 30. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CGEOGRAFI A E H STORI A

0390107

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 125, 60
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3. 375, 60
121 Retri buci ones Complementarias................ 3. 375, 60
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3. 375, 60
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 11. 750, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 11. 750, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 11. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 750, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 307.539, 56
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 56. 000, 00
202 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 000, 00
202.01 AUl @s. . 1. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 55. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 55. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 19. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 14. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 14. 000, 00
214 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 500, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 231. 189, 56
220 Material Fungible de Oficina................. 134.779, 51
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 36.779, 51
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 70. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 25. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 3. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 10. 500, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 10. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 35. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 25. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 10. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 700, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 400, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 300, 00
225 Tributos. ... . . 250, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 250, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 28. 960, 05
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6.210, 05
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 100, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 19. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2. 000, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 500, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 750, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 400, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CGEOGRAFI A E H STORI A

N° Or gani co 0390107

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA Y CAPI TULGS
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas..........
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo..................
227.04 Trasl ado Fondos Bibliograficos...............
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos.................
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... .......
227.99 Qaros Trabajos.......... ..
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 1. 350, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu..
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu..
232 LoCOMDCIi ON. . . oo
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4.298, 16
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4.298, 16
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro......
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo....................
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 225. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 225. 000, 00
630 Inversién de Reposicion......................

630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad..
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion...................

238




PRESUPUESTO DE GASTCS

F. E[lJCAC| O\' N° Or gani co 0390109
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 8. 800, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 8. 800, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 8. 800, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 1. 700, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 1. 700, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 1. 000, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 600, 00
141. 09 Qras Remuneraciones. ................uuuuun.. 100, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 4.500, 00
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 4.500, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 3. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 385. 877, 56
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 29. 130, 00
210 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 1.100, 00
210. 00 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 1. 100, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 6. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 6. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 7.500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 7.500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 7.000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 7.000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 5. 530, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 5. 530, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 299. 747, 56
220 Material Fungible de Oficina................. 113. 347, 56
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 60. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 38. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 15. 347, 56
221 SUM NI Stros. ... 42.000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 4. 000, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 5. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 33. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 58. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 55. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 3. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 1. 500, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 1. 500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 25. 800, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 3. 500, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 1. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 2. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 7.000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. E[lJCAC| O\' N° Or gani co 0390109
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

226.12 Actividades Socioculturales.................. 1. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... ., 2.500, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 1. 800, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 58. 100, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 2. 000, 00
227.03 Servicios de Seguridad....................... 2.500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 47. 600, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 1. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 56. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 55. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 55. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. . ................ 1. 000, 00
240 Publicaciones........... ... ... ... ... ... . ... 1. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 1. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 2. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 2. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 2. 000, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 2. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 350. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 140. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 140. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 140. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 210. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 210. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 70. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 140. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. QU M CAS

N° Or gani co 0390112

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 11. 900, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3. 600, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 3. 600, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3. 600, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 8. 300, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 8. 300, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 300, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 6. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 2.000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 422.590, 00
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 17. 500, 00
202 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 000, 00
202.01 AUl @s. . 1. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 15. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 15. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 1. 500, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 1. 500, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 46. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 25. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 25. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 2. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 355. 790, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 77.000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 40. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 12. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 25. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 190. 600, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 600, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 175. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 15. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 44.500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 40. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 4. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 3. 200, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 200, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 3. 000, 00
225 Tributos. ... . . 1. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 1. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 22. 490, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 390, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 200, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. QU M CAS

N° Or gani co 0390112

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 5. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 8. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 1. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 1. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 1. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 900, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 16. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 5. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 1. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ..o 3. 300, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 3. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 3. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 300, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 300, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 104. 528, 31
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 8. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 8. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 8. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 96. 528, 31
630 Inversién de Reposicion...................... 96. 528, 31
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 10. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 86. 528, 31
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. FI SI CAS

0390114

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 6.911, 52
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 6.911, 52
121 Retri buci ones Complementarias................ 6.911, 52
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 6.911, 52
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 243.171,73
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 8. 120, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 075, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 075, 00
204 Material de Transporte....................... 3. 045, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 3. 045, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 10. 554, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 3. 045, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 3. 045, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 319, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 319, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.334,00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.334, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2.131, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2.131, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 725,00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 725,00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 220.431,73
220 Material Fungible de Oficina................. 91. 201, 28
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 40. 481, 28
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 10. 150, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 35. 495, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 5. 075, 00
221 SUM NI Stros. ... 63. 885, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 53. 700, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 35, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 10. 150, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 43.571, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 39. 074, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 4. 497, 00
223 Transporte. ... . 355, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 355, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 17. 664, 45
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 079, 45
226. 04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 152, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 4. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 4. 000, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 1. 015, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 548, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 2.500, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 370, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 3. 755, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 3. 755, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 4. 066, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 4.000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. FI SI CAS

N° Or gani co 0390114

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 4. 000, 00
232 LoconmDCi ON. ... ... 66, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 66, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 1.777,81
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 1.777,81
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 1.777,81
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 1.777,81
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 82. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 52. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 52. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 52. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 30. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 30. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 30. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC MATENMATI CAS

0390116

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 951, 56
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3. 451, 56
121 Retri buci ones Complementarias................ 3.451, 56
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3.451, 56
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 2. 000, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 2. 000, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 2.000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 10. 500, 00
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 10. 500, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 5. 500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 5. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 198. 241, 94
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 43. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 25. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 25. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 10. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 10. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 8. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 8. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 150. 041, 94
220 Material Fungible de Oficina................. 83. 285, 12
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 55. 285, 12
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 20. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 8. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 3. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 3. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 20. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 18. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 500, 00
223 Transporte. ... . 200, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 200, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 29. 556, 82
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 4.106, 82
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 12. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 10. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 3. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 450, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 14. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 9. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 5. 200, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 5. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 5. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 200, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 200, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 8. 296, 31
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC MATENMATI CAS

N° Or gani co 0390116

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 8. 296, 31
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 2. 296, 31
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 2.296, 31
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 6. 000, 00
486. 99 Qras Becas............ i 6. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 100. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 100. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 100. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 10. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 90. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC Bl O_(IBI CAS N° Or gani co 0390118
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 12. 575, 62
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 7.075, 62

121 Retri buci ones Complementarias................ 7.075, 62
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 7.075, 62
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 5. 500, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 5. 500, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 4. 500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 398. 743, 26
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 61. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 6. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 6. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 55. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 55. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 36. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 10. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 10. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 23. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 23. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 276. 743, 26
220 Material Fungible de Oficina................. 68. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 25. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 20. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 23. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 158. 243, 26
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 130. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 28. 243, 26
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 28. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 27.000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 000, 00
223 Transporte. ... . 500, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 500, 00
225 Tributos. ... . . 1. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 1. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 15. 000, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 4. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 5. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2. 000, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 2. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 6. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 3. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 2. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 23. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 22. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC Bl (J_(IBI CAS N° Or gani co 0390118
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 22.000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 2. 000, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... .. ... ... 2. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 2. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 175. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 100. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 100. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 100. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 75. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 75. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 40. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 35. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. GECLOGE CAS

0390120

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 3. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 3. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 3. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2.100, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 900, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 267. 957, 37
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 60. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 60. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 60. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 26. 960, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 960, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 960, 00
214 Material de Transporte....................... 6. 000, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 6. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 8. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 8. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 135. 497, 37
220 Material Fungible de Oficina................. 33. 895, 63
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 19. 895, 63
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 4. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 10. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 36. 800, 00
221.03 Combustible...... ... ... . . . 12. 000, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 300, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 11. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 13. 500, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 24. 600, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 23. 600, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 000, 00
223 Transporte. ... . 3. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 3. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 9. 000, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 6. 500, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 2.500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 6. 201, 74
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 3.501, 74
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2.500, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 200, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 22.000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 1. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 15. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 6. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 45. 500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. GECLOGE CAS

N° Or gani co 0390120

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
231 Comisiones de Servicio....................... 45. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 45. 000, 00
232 LoconmDCi ON. ... ... 500, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 500, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 2.451, 22
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 2.451, 22
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 2.451, 22
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 2.451, 22
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 78. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 17. 500, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 17. 500, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 17. 500, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 60. 500, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 60. 500, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 35. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 25. 500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. 1 NFORMATI CA

0390122

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 13. 720, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3.520, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 3.520, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3.520, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 10. 200, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 10. 200, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 10. 200, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 250. 634, 72
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 41. 530, 67
212 Edificios y Gras Construcciones............. 16. 976, 67
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 16. 976, 67
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 16. 534, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 16. 534, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 650, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 650, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 520, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 520, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3. 850, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3. 850, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 182. 052, 85
220 Material Fungible de Oficina................. 100. 002, 12
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 35. 586, 64
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 27. 150, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 37. 265, 48
221 SUM NI Stros. ... 18. 777, 38
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 20, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 10. 705, 79
221.99 Qros SUM NIStros. ... 8. 051, 59
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 20. 803, 48
222.00 Servicios Telefénicos........................ 15. 903, 48
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 4. 900, 00
223 Transporte. ... . 699, 92
223.01 Qros Transportes. . ... ... 699, 92
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 674,21
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 674,21
226 Gastos DIVersOoS. . ... 27.150, 74
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5.001, 79
226. 04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 400, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 400, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 11. 500, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 3.401, 95
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 4. 200, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 1. 227,00
226. 15 Gastos Electorales........................... 180, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 840, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 13. 945, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 7.000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 6. 270, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 675, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. 1 NFOQI\/ATI CA N° Or gani co 0390122
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS

SERVICIO. . ... o 27.051, 20
231 Com siones de Servicio............ ..., 26. 051, 20
231. 00 Com siones de Servicio............ ..., 26. 051, 20
232 LocomDCi ON. .. ... 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 5.001, 79
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 5.001, 79
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 5.001, 79
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 5.001, 79
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES............. 208. 544, 27
62 ARTI CULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 46. 583, 60
620 Inversion NUeva. . ...........uiiiiniinn.. 46. 583, 60
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 46. 583, 60
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOCSICION.. .. .. 161. 960, 67
630 Inversién de Reposicion...................... 161. 960, 67
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 161. 960, 67
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. |VED| C| NA N° Or gani co 0390126
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 50. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 16. 000, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 16. 000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 16. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 34. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 34. 000, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 5. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 14. 500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 14. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 370. 719, 36
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 29. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 4. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 4. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 15. 000, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 15. 000, 00
207 Equi pos Audiovisuales..................... ... 5. 000, 00
207. 00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 5. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 51. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 22.000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 22. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 3. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 3. 000, 00
219 Qro Innovilizado Material................... 3. 000, 00
219. 00 Qro Innovilizado Material................... 3. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 285. 334, 13
220 Material Fungible de Oficina................. 91. 950, 01
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 45. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 46. 950, 01
221 SUM NI Stros. ... 31. 334,12
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 3. 000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 6. 834, 12
221.99 Qros SUM NIStros. ... 21.500, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 45. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 35. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 10. 000, 00
223 Transporte. ... . 13. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 13. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 12. 500, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 12. 500, 00
225 Tributos. ... . . 10. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 10. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 81. 050, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. NED| C| NA N° Or gani co 0390126
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 9. 500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 70. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 1. 550, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 5. 385, 23
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 5. 385, 23
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 5. 385, 23
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 501. 215, 88
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 100. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 100. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 100. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 401. 215, 88
630 Inversién de Reposicion...................... 401. 215, 88
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 200. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 201. 215, 88
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FARNAC| A N° Or gani co 0390140
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 10. 100, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 1. 000, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 1. 000, 00
121.01 Ret ri buci ones Compl em PAS Funcionario....... 1. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 9. 100, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 9. 100, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 7.500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 600, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 495. 800, 54
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 7. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 3. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 3. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 89. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 30. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 30. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 40. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 40. 000, 00
214 Material de Transporte....................... 3. 000, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 3. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 10. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 3. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 3. 000, 00
219 Qro Innovilizado Material................... 1. 000, 00
219. 00 Qro Innovilizado Material................... 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 382. 800, 54
220 Material Fungible de Oficina................. 126. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 65. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 10. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 50. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 1. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 146. 900, 54
221.03 Combustible...... ... ... . . . 3. 000, 00
221.04 Vestuari o, . .. 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 2.000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 106. 400, 54
221.09 Alinmentacion Animales......... ... ... .. ...... 5. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 30. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 55. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 50. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 5. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. .. ..... .. 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 2. 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FARNAC| A N° Or gani co 0390140
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS

224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 1. 500, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 100, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 1. 000, 00
225 Tributos. . ... . 3. 000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 3. 000, 00
226 Gastos DIVersOS. ... 23. 600, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 1. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 7.500, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 7.000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 1. 100, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 24.700, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 1. 500, 00
227. 05 Trabajos de Informatizacién.................. 100, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 10. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 10. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 3. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 100, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 14. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuuu.. 12. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 12. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 2. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 2. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 3. 000, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... ... .. ... 3. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 3. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 220. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 55. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 55. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 55. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 165. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 165. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 80. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 85. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

0390146

F. VETERI NARI A NP Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 17. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 14. 000, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 14. 000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 14. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 3. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 3. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2.500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 425. 880, 03
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 9. 700, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 4. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 4. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 4. 000, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 4. 000, 00
206 Equi pos para Procesos de Informacién......... 700, 00
206. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 700, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 38. 900, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 2. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 9. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 9. 000, 00
214 Material de Transporte....................... 5. 300, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 5. 300, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 800, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 800, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 800, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 800, 00
219 Qro Innovilizado Material................... 19. 000, 00
219. 00 Qro Innovilizado Material................... 19. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 370. 780, 03
220 Material Fungible de Oficina................. 87. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 50. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 12. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 25. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 180. 600, 00
221.03 Combustible...... ... ... . . . 10. 000, 00
221.04 Vestuari O, . .o 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 1. 000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 94. 100, 00
221.09 Alinmentacion Animales......... ... ... .. ...... 50. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 25. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 37.000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 34. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 3. 000, 00
223 Transporte. ... . 600, 00
223.01 Qros Transportes. .. ..... .. 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. VETERI NARI A

N° Or gani co 0390146

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
224 Primas de Seguros......... ... 8. 000, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 2. 000, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 6. 000, 00
225 Tributos. . ... . 4.000, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 4. 000, 00
226 Gastos DIVersOS. ... 16. 400, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 800, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 2. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 4. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 800, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 800, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 3. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 37.180, 03
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 1. 000, 00
227.03 Servicios de Seguridad....................... 600, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 705, 03
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 5. 875, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 28. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 6. 500, 00
231 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 5. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 5. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 1. 500, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 500, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . . .. 3. 496, 90
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS EINST. SFL........... 3. 496, 90
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 3. 496, 90
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 3. 496, 90
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 75. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 25. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 25. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 25. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 50. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 50. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 20. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 30. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ODONTOLOA A

N° Or gani co 0390148

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 13. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 7. 000, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 7.000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 7.000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 6. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 6. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 5. 300, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 700, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 282. 859, 86
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 800, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 800, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 5. 800, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. . ..o 8.526, 04
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 8.526, 04
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 8.526, 04
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 268. 033, 82
220 Material Fungible de Oficina................. 31. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 20. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 11. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 190. 223, 82
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 173. 223, 82
221.99 Qros SUM NIStros. ... 17. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 3. 625, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 3. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 125, 00
223 Transporte. ... . 2. 000, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 2.000, 00
225 Tributos. . ... . 3. 960, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... .. ... ... 3. 960, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 6. 225, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 200, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 2. 450, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 575, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 25. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 15. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos....... ... .. . 10. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 6. 000, 00
228. 39 CATEDRAS EXTRACRDINARIAS. .. ... .o 6. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 500, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 500, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 500, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 60. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 50. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 50. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo. .......... ... .. ... 50. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ODONTOLOA A

N° Or gani co 0390148

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOCSICION.. . ... 10. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 10. 000, 00

630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. [EREC"D N° Or gani co 0390151
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 73. 483, 28
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 23.483, 28

121 Retri buci ones Complementarias................ 23. 483, 28
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 23. 483, 28
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 4.000, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 4.000, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 2.000, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 2. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 46. 000, 00
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 46. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 28. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 18. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 908. 434, 22
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 130. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 95. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 95. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 30. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 30. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 717. 236, 44
220 Material Fungible de Oficina................. 440. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 100. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 255. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 70. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 15. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 56. 087, 81
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 1. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 55. 087, 81
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 61. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 50. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 6. 000, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 5. 000, 00
223 Transporte. ... . 6. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 6. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 78.148, 63
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 10. 148, 63
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 3. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 1. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 5. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 50. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 5. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 3. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 71. 000, 00
227. 05 Trabajos de Informatizacién.................. 1. 000, 00

261




PRESUPUESTO DE GASTCS

F. [EREC"D N° Or gani co 0390151
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 30. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 40. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 5. 000, 00
228. 39 CATEDRAS EXTRACRDINARIAS. . ... ..o 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 37. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 35. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 35. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 2. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 2. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. . ................ 19. 197,78
240 Publicaciones........... ... ... ... ... ... . ... 19.197,78
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 19.197,78
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 260. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 80. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 80. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 80. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 180. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 180. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 100. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 80. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. POLITICAS

N° Or gani co 0390153

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 19. 308, 03
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 17. 108, 03
121 Retri buci ones Complementarias................ 17.108, 03
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 17.108, 03
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2. 200, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 200, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2. 200, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 327. 318, 20
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 2. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
204 Material de Transporte....................... 500, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 500, 00
206 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
206. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 27.000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 500, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 500, 00
214 Material de Transporte....................... 500, 00
214. 00 Material de Transporte....................... 500, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 7.000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 7.000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 6. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 6. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 1. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 260. 038, 93
220 Material Fungible de Oficina................. 120. 100, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 30. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 65. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 25. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 100, 00
221 SUM NI Stros. ... 13.521, 78
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 13.421,78
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 48. 084, 15
222.00 Servicios Telefénicos........................ 35.984, 15
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 12. 000, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 100, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 300, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 300, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 51. 533, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6. 233, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 1. 200, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 4. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. POLITICAS

N° Or gani co 0390153

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 17. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 500, 00
226. 11 Ayudas de Viagje........ ... 12. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 1. 500, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 3. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 500, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 5. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 25. 500, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 21. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 4. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 28. 279, 27
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 28. 279, 27
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 28. 279, 27
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. . ................ 10. 000, 00
240 Publicaciones........... ... ... ... ... ... . ... 10. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 10. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 3. 557, 28
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 3. 557, 28
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 3.557, 28
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 3.557, 28
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 158. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 80. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 80. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 80. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 78. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 78. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 28. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 50. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. ECONOM CAS

0390155

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 28. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 10. 000, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 10. 000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 10. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 18. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 18. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 12. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 6. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 443. 980, 26
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 34. 000, 00
210 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 3. 000, 00
210. 00 Infraestructuras y Bienes Naturales.......... 3. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 7.000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 7.000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 15. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 15. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 9. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 9. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 379. 980, 26
220 Material Fungible de Oficina................. 239. 002, 40
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 135. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 85. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 19. 002, 40
221 SUM NI Stros. ... 8. 500, 00
221.03 Combustible...... ... ... . . . 1. 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 7.000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 41. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 36. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 5. 000, 00
223 Transporte. ... . 2. 000, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 2.000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 55. 977, 86
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 7.977, 86
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 5. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 3. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 25. 000, 00
226. 11 Ayudas de Vigje....... ... 15. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 33. 500, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 10. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 10. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 12. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 1. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 30. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 30. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 30. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 15. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC ECO\DVI CAS N° Or gani co 0390155
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

FAMLIAS E INST. SFL........... 15. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 15. 000, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 15. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 250. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 120. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 120. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 120. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 130. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 130. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 40. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 90. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC | NFOQI\/ACI O\' N° Or gani co 0390157
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 34.500, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 16. 500, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 16. 500, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 16. 500, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 18. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 18. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 13. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 5. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 429. 608, 64
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 000, 00
206 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
206. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 61. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 32. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 32. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 18. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 18. 000, 00
219 Qro Innovilizado Material................... 4.000, 00
219. 00 Qro Innovilizado Material................... 4.000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 348. 211, 68
220 Material Fungible de Oficina................. 131. 874, 18
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 40. 000, 00
220.01 Prensa............ ... 15. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 34.774, 18
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 30. 000, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 12. 100, 00
221 SUM NI Stros. ... 40. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 40. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 34.500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 31. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 3. 000, 00
223 Transporte. ... . 500, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 500, 00
225 Tributos. ... . . 19. 100, 00
225.00 Tributos y Aranceles........... ... ... .. 19. 100, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 35. 237,50
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 9. 237, 50
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 1. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 1. 500, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 3. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 17. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 500, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 3. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 87. 000, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 12. 000, 00
227. 05 Trabajos de Informatizacién.................. 12. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC | NFOQI\/ACI O\' N° Or gani co 0390157
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 25. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 13. 000, 00
227.99 Qros Trabajos...... ... .. . 25. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 15. 396, 96
231 Comisiones de Servicio....................... 15. 396, 96
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 15. 396, 96
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 6. 466, 25
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 6. 466, 25
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 6. 466, 25
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 6. 466, 25
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 326. 621, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 100. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . .o ov it 100. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... 100. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 226. 621, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 226. 621, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 176. 621, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 50. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. DOCUMENTACI ON

N° Or gani co 0390159

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 6. 525, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2.775, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 2.775, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 2.775, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 1. 500, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 1. 500, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 1. 500, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2. 250, 00
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 2. 250, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 1. 250, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 187. 229, 22
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 487, 84
204 Material de Transporte....................... 1. 755, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 1. 755, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3.732,84
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3.732,84
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 28. 239, 95
212 Edificios y Gras Construcciones............. 26. 024, 95
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 26. 024, 95
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 360, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 360, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 927, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 927, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 618, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 618, 00
217 Equi pos Audiovisuales........................ 310, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales........................ 310, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 117. 687, 99
220 Material Fungible de Oficina................. 41. 036, 09
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 17. 036, 09
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 16. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 8. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 1. 130, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 030, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 11. 300, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 10. 300, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 000, 00
223 Transporte. ... . 210, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 210, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 53. 981, 90
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2.414,90
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 3. 400, 00
226. 04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 700, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 300, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 44. 425, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 736, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 1. 006, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. DOCUMENTACI ON

N° Or gani co 0390159

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 5. 130, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 2.100, 00
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 1. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. 2. 030, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 4. 900, 00
228. 44 AYUDAS VARIAS. . . 4.900, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 35.813, 44
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 35. 663, 44
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 35. 663, 44
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 150, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 150, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 1.638, 55
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 1.638, 55
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 1. 638, 55
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 1. 638,55
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 36. 500, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 36. 500, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 36. 500, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 21. 500, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 15. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. BELLAS ARTES

N° Or gani co 0390166

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 3. 540, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 3. 540, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 3. 540, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 3. 540, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 276. 698, 34
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 12. 000, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 10. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
207 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 000, 00
207. 00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 55. 500, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 32. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 32. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 11. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 11. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 5. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 6. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 6. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 500, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 1. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 205. 198, 34
220 Material Fungible de Oficina................. 65. 698, 34
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 15. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 17. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 22.698, 34
220.09 Qro Material no Inventariable............... 11. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 71. 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 300, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 33. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 38. 200, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 13. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 10. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 500, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 1. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 50. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 4. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 25. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2.500, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 19. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 4. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 2. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 500, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 1. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 3. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 2. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 2.000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. BELLAS ARTES

N° Or gani co 0390166

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 1. 000, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... .. ... ... 1. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 1. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 3. 050, 94
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 3. 050, 94
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 3. 050, 94
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 3. 050, 94
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 144,245, 21
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 49. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 49. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 49. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 95. 245, 21
630 Inversién de Reposicion...................... 95. 245, 21
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 45. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 50. 245, 21
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. COVERCI O Y TURI SMO

N° Or gani co 0390241

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 44.000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 12. 000, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 12. 000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 12. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 32. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 32. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 16. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 16. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 212. 489, 28
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 43. 975, 90
212 Edificios y Gras Construcciones............. 18. 254, 50
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 18. 254, 50
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 18. 721, 40
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 18. 721, 40
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 152. 513, 38
220 Material Fungible de Oficina................. 107. 162, 79
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 45. 162,79
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 42. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 20. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 8. 300, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 300, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 8. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 19. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 14. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 5. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 16. 550, 59
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 3.792, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 4. 500, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 5. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 1. 500, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 758, 59
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 1. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 16. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 16. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 16. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 2. 480, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 2. 480, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 2. 480, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. COVERCI O Y TURI SMO

N° Or gani co 0390241

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo....................
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 66. 995, 91
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 31.995,91
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 31.995,91
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ...
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 35. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 35. 000, 00

630. 01 Equi pani ent o de Reposi ci 6n
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. OPTICA N° Or gani co 0390242
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 5. 652, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 5. 652, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 5. 652, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 5. 652, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 199. 199, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 21. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 6. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 6. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 3. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 3. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 000, 00
219 Qro Innmovilizado Material................... 6. 000, 00
219. 00 Qro Innmovilizado Material................... 6. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 174. 199, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 68. 500, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 26. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 18. 500, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 24. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 64. 499, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 1. 500, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 30. 000, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 1. 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 31. 499, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 11. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 10. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 500, 00
223 Transporte. ... . 700, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 700, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 11. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 1. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 1. 200, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 5. 500, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 800, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 17. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 500, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 12. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 1. 500, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 500, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 500, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 2. 500, 00
240 Publicaciones........... ... ... ... ... ... .. ... 2. 500, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 2.500, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 8. 300, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. OPTICA N° Or gani co 0390242
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A

FAMLIAS E INST. SFL........... 8. 300, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 8. 300, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 8. 300, 00
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES............. 132. 799, 32
62 ARTI CULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 66. 399, 66
620 Inversion NUeva. . ...........uiiiiniinn.. 66. 399, 66
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 66. 399, 66
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOCSICION.. .. .. 66. 399, 66
630 Inversién de Reposicion...................... 66. 399, 66
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 66. 399, 66
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ESTUDI OS ESTADI STI COS

0390243

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 5.637,19
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 5.637,19
121 Retri buci ones Complementarias................ 5.637, 19
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 5.637, 19
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 114. 165, 48
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 1. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 15. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 12. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
219 Qro Innmovilizado Material................... 2. 000, 00
219. 00 Qro Innmovilizado Material................... 2.000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 75. 165, 48
220 Material Fungible de Oficina................. 33. 450, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 6. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 12. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 15. 450, 00
221 SUM NI Stros. ... 1. 550, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 100, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 450, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 6. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 6. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 500, 00
223 Transporte. ... . 600, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 600, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 24. 565, 48
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2.390, 48
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 5. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 2.500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 12. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 675, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 8. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 5. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 3. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 23. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 23. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 23. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 1.673,34
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 1.673,34
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 1.673, 34
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 1.673, 34
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ESTUDI OS ESTADI STI COS

N° Or gani co 0390243

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES............. 39.739, 84
62 ARTI CULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 24.739, 84
620 Inversion NUeva. . ...........uiiiiniinn.. 24.739, 84
620. 00 Cbras NUBVAS. . . ..ot e 24.739, 84
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOCSICION.. .. .. 15. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 15. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 15. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ENFERVMERI A, FI SI OTERAPI A Y PODOLCA A

N° Or gani co 0390244

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 32. 350, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 30. 350, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 30. 350, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 30. 350, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 2. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 141. 309, 75
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. . ..o 5. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 500, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 1. 500, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2.500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 135. 209, 75
220 Material Fungible de Oficina................. 67.049, 75
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 8.819, 75
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 48. 500, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 9. 230, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 500, 00
221 SUM NI Stros. ... 22.700, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 21. 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 200, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 9. 200, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 7.500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 700, 00
223 Transporte. ... . 800, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 800, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 16. 160, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226. 04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 600, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 500, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 12. 000, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 300, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 260, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 19. 300, 00
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 16. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 800, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 1. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 1. 100, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 100, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 100, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . . .. 2.432,85
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. ENFERMERI A, FI SI OTERAPI A Y PODOLOG A woganico 0390244
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
FAMLIAS E INST. SFL........... 2.432,85
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 2.432,85
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 2.432, 85
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 54. 850, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 20. 650, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 20. 650, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 20. 650, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 34. 200, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 34. 200, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 34. 200, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. TRABAJO SOCI AL

0390245

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 12. 100, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 9. 900, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 9. 900, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 9. 900, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2. 200, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 200, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2. 200, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 165. 469, 24
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 4.000, 00
204 Material de Transporte....................... 2. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 2. 000, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 15. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 5. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 5. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 4. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 4. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 2. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 2. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 2. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 127. 469, 24
220 Material Fungible de Oficina................. 77.167, 44
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 37.167, 44
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 22. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 18. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 500, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 16. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 15. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 20. 801, 80
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2.901, 80
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 1. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 3. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 5. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 3. 000, 00
226. 15 Gastos Electorales........................... 500, 00
226. 16 Gastos de sepelios........ ... .. 1. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 4. 400, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 12. 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 3. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 4. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 1. 500, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 4. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. TRABAJO SOCI AL

N° Or gani co 0390245

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
SERVICIO . ... 19. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 18. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 18. 000, 00
232 LoconmDCi ON. ... ... 1. 000, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 1. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 1. 990, 54
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 1. 990, 54
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 1.990, 54
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 1.990, 54
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 73. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 30. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 30. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 30. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 43. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 43. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 25. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 18. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ESCUELAS ESP. PROFESI ONAL NP Or gani co 0392
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 20. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 3. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres...............c.vuiui... 3. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres...............c.vuiui... 3. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 17. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 7. 600, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 7. 600, 00
221 SUM NI Stros. ... 9. 400, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 4. 900, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 4.500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
E. MEDI CI NA DEPORTI VA

N° Or gani co 0392424

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 2. 400, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2. 400, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 2. 400, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 2. 400, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 5. 859, 70
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 4.000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 4. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 4. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 1.859,70
222 COMUNI CACI ONES. . . oottt e i 1.859, 70
222.00 Servicios Telefénicos........................ 1.859, 70
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PRESUPUESTO DE GASTCS
E. RELACI ONES LABORALES

0392498

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 300, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 300, 00
151 Gratificaciones......... ... ... .. 300, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 300, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 5.702, 20
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. . ..o oo 600, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 300, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 300, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 300, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 300, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 4.802, 20
220 Material Fungible de Oficina................. 2.402, 20
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1.852, 20
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 200, 00
220. 09 Oro Material no Inventariable............... 350, 00
221 SUM NiStrOS. ..o 300, 00
221.99 Qros SUM NI StroS. ...ttt 300, 00
222 COMUNI CACI ONES. . . oottt e i 1. 800, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 1. 800, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 300, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 300, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 300, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 300, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 300, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 1. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 1. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 1. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 1. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CLIN. PODOLOG A

0393601

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 5.038, 51
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 5.038, 51
121 Retri buci ones Complementarias................ 5.038, 51
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 5.038, 51
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 171. 705, 42
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 1. 580, 60
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 60
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 60
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 580, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 580, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 32.876, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 500, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 500, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 13. 520, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 13. 520, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 700, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 700, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 18. 156, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 18. 156, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 137. 248, 82
220 Material Fungible de Oficina................. 3.199, 49
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 2.199, 49
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 112. 549, 33
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 1. 100, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 110. 949, 33
221.99 Qros SUM NIStros. ... 500, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 2. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 2.500, 00
223 Transporte. ... . 500, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... i 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 18. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 500, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 18. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . . .......... 7. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 7. 000, 00
350 Gastos Financieros................uuuuuunnnn. 7. 000, 00
350. 00 Qros Gastos Financieros..................... 7.000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 5. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 5. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 5. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 5. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
HOSP. CLIN. VETERI NARI O

N° Or gani co 0393602

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 16. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 6. 300, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 6. 300, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 6. 300, 00
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 9. 700, 00
130 Personal Laboral Fijo........................ 9. 700, 00
130. 01 O ras Remuner. PAS Laboral Fijo.............. 9. 700, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 595. 979, 97
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 34. 200, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 34. 200, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 34. 200, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 82. 469, 56
212 Edificios y Gras Construcciones............. 7.969, 56
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 7.969, 56
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 66. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 66. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 8. 500, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 8. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 479. 310, 41
220 Material Fungible de Oficina................. 17. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 12. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 5. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 405. 467, 19
221.03 Combustible...... ... ... . . . 700, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 175. 000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 208. 767, 19
221.09 Alinmentacion Animales......... ... ... .. ...... 11. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 10. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . .. 7. 050, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 6. 500, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 250, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 300, 00
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 500, 00
224.01 Pri mas de Seguros por Vehiculos.............. 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 6. 000, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 6. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 43. 293, 22
228. 39 CATEDRAS EXTRACRDINARIAS. .. ... .o 43. 293, 22
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . . .......... 16. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 16. 000, 00
350 Gastos Financieros................uuuuuunnnn. 16. 000, 00
350. 00 Qros Gastos Financieros..................... 16. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 40. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 20. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 20. 000, 00
620. 00 Qbras NUEVAS. .. ... 20. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
HOSP. CLIN. VETERI NARI O

N° Or gani co 0393602
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 20. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 20. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad..

20. 000, 00

288



PRESUPUESTO DE GASTCS
UDAD. PSI COLOG CLIN CA

N° Or gani co 0393605

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 2.728,00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2.728,00
121 Retri buci ones Complementarias................ 2.728,00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 2.728, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 50. 497, 30
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 39. 497, 30
220 Material Fungible de Oficina................. 8. 873, 60
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 8. 873, 60
221 SUM NiStrOS. ..o 2. 000, 00
221.99 Qros SUM NI StroS. ...ttt 2. 000, 00
222 COMUNI CACI ONES. . . oottt e i 870, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 870, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 6. 426, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 1. 226, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Organisnps............ 3. 200, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 21.327,70
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 21.327,70
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 11. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 11. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 11. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . . .......... 1. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 1. 000, 00
350 Gastos Financieros..............oiiiiiinnn.. 1. 000, 00
350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 1. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 1. 500, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 1. 500, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 1. 500, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 1. 500, 00
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PRESUPUESTO DE_ GASTCS
CLIN. OPTOMETRI A

N° Or gani co 0393608

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO1 . GASTOS DE PERSONAL. ............ 10. 159, 20
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 7.712,05
131 Personal Laboral Eventual.................... 7.712,05
131.01 Ret. Basicas PDl Laboral Eventual............ 7.712,05
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 2.447, 15
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 2.447, 15
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 2.447,15
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICICS. .. ... 32.413, 42
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 32.413, 42
220 Material Fungible de Oficina................. 2. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 500, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 500, 00
221 SUM NiEStr0S. ..ot e 29. 663, 42
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 500, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 1. 500, 00
221.99 Qros SUM NI StroS. . ... 27. 663, 42
222 CoMUNI CACi ONES. . . oottt e e e 650, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 650, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 100, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 100, 00
3 CAPITULO 3 . GASTOS FINANCIERCS. . ........... 2. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTCS FINANCI ERCS. . ..... 2. 000, 00
350 Gastos Financieros........... ..., 2. 000, 00
350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 2. 000, 00
6 CAPITULO 6 . |INVERSIONES REALES............. 30. 000, 00
62 ARTI CULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 30. 000, 00
620 Inversion NUeva. .. ..........oiiiininn.. 30. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 30. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
UNI DAD CLI NI CA DE LOGOPEDI A

0393609

N° Or gani co

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 2.780, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2.780, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 2.780, 00

121.02 Cargos AcadémiCOS. . ... . 780, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 10. 210, 65

22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 9. 210, 65
220 Material Fungible de Oficina................. 4.112, 80

220. 00 Fungibles de Oicina......................... 3.112, 80

220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. . 000, 00

221 SUM NiStrOS. ..o 3.577,85

221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... .577, 85

222 COMUNI CACI ONES. . . oottt e i 300, 00

222.00 Servicios Telefénicos........................ 300, 00

227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 220, 00

227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . . 220, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO . ... 1. 000, 00

231 Comisiones de Servicio....................... 1. 000, 00

231. 00 Comisiones de Servicio....................... . 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 400, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 400, 00
350 Gastos Financieros..............oiiiiiinnn.. 400, 00

350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 400, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 1. 300, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 1. 300, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 1. 300, 00

630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... . 300, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CLIN. ODONTOLOG A

0393614

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 346. 236, 07
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 64. 804, 69
120 Retribuciones Basicas........................ 41. 804, 69
120. 01 Retri buci ones Basi cas PAS Funcionario........ 36. 104, 69
120. 03 Trienios PAS Funcionario..................... 1. 700, 00
120. 04 Paga Extraordinaria PAS...................... 4. 000, 00
121 Retri buci ones Complenmentarias................ 23. 000, 00
121.01 Ret ri buci ones Conmpl em PAS Funcionario....... 23. 000, 00
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 64. 397, 41
131 Personal Laboral Eventual .................... 64. 397, 41
131. 00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual............ 64. 397, 41
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 158. 767, 39
141 Qro Personal ....... ... .. . ... 158. 767, 39
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 158. 767, 39
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 44. 266, 58
150 Productividad......... ... ... ... . . . 1.100, 00
150. 00 Productividad PAS Funcionario................ 1. 100, 00
151 Gratificaciones......... ... ... .. 43. 166, 58
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 42. 266, 58
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 900, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 14. 000, 00
160 Cuotas Sociales......... ... .. 14. 000, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . ... ... 14. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. ... ... oo 1.411.482, 44
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 50. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 50. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 50. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 1. 350. 482, 44
220 Material Fungible de Oficina................. 89. 069, 83
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 75. 569, 83
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 13. 500, 00
221 SUM NiStrOS. ..o 799.577, 61
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 6. 500, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 232.619, 20
221.99 Qros SUM NI StroS. ...t 560. 458, 41
222 COMUNI CACI ONES. . . oottt 220, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 220, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 220. 900, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 15. 900, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 205. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 240. 715, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 210. 715, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 30. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 11. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 11. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CLIN. ODONTOLOG A

N° Or gani co 0393614

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
231. 00 Com siones de Servicio............ ..., 11. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTCS FINANCIERCS. . ........... 15. 680, 74
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTCS FI NANCI ERCS. ... ... 15. 680, 74
350 Gastos Financieros........... ..., 15. 680, 74
350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 15. 680, 74
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES............. 212. 300, 00
62 ARTI CULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 150. 700, 00
620 Inversion NUeva. . ...........uiiiiniinn.. 150. 700, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 150. 700, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOCSICION.. .. .. 61. 600, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 61. 600, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 61. 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CENTRO DE DONACI ON DE CUERPCS

N° Or gani co 0398611

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 120, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 2. 880, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 2.880, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 2. 880, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 1. 200, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 1. 200, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 1. 200, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 11. 040, 00
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 11. 040, 00
151. 01 Gratificaciones PDl........ ... ... ..., 2. 400, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 1. 800, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 6. 840, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 110. 745, 60
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 3. 360, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 3. 360, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 3. 360, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 105. 865, 60
220 Material Fungible de Oficina................. 7.240,00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 5. 560, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1. 680, 00
221 SUM NI Stros. ... 25. 000, 00
221.01 AQUA. 840, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 16. 760, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 7.400, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 8. 601, 60
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 1. 881, 60
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 6. 720, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 65. 024, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 680, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 63. 344, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 1. 520, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 520, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 520, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 775, 22
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 775, 22
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 775, 22
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 775, 22
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 61.519, 18
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 35.199, 18
620 Inversion Nueva. .. ..., 35. 199, 18
620. 01 Equi pamiento Nuevo. .......... ... .. ... 35. 199, 18
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 26. 320, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CENTRO DE DONACI ON DE CUERPCS

N° Or gani co 0398611

APLI CACI ON
CONOM CA

DESCRI PCl ON

TOTAL POR

TOTAL POR ARTI CULCS

E CONCEPTCS Y CAPI TULCS
630 Inversién de Reposicion...................... 26. 320, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 21. 280, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 5. 040, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADIV(J\I Bl BLI OT GF\)AL N° Or gani co 0402
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 100. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 100. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 100. 000, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 58. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 14. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 28. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 3.076. 581, 37
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 108. 585, 40
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 108. 585, 40
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 108. 585, 40
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 2.961. 795, 97
220 Material Fungible de Oficina................. 2. 856. 040, 62
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 9. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1. 000, 00
220. 04 Libros y Oras Publicaciones Centralizadas... 2.846. 040, 62
221 SUM NI Stros. ... 2. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 2.000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . e 4. 200, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 2.700, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 1. 500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 45. 617, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 8. 000, 00
226. 08 Préstanp Interbibliotecario.................. 19. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 18. 617, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 53. 938, 35
227.01 Servicios de Depésito y Custodia............. 30. 443, 35
227.04 Trasl ado Fondos Bibliograficos............... 2. 000, 00
227.05 Trabajos de Informatizacién.................. 4. 495, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 3. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 14. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 6. 200, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 6. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 6. 000, 00
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 200, 00
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 200, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 27.000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 7. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 7. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 7.000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 20. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 20. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 20. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SV | M/EST' GA\Cl O\l N° Or gani co 0412
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 5. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 5. 000, 00

151 Gratificaciones......... ... ... .. 5. 000, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 5. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 5. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 5. 000, 00
231.00 Comisiones de Servicio....................... 5. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 548. 970, 64
31 ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL. . . 48. 970, 64
310 Préstanps en Moneda Nacional ................. 48. 970, 64
310. 00 Intereses Préstanps a Largo Plazo............ 48. 970, 64
34 ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA. ........... 500. 000, 00
342 Intereses de Dembra. ............oiiiiin... 500. 000, 00
342. 00 Intereses de Dembra. ............oiiiiin... 500. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 695. 452, 37
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 695. 452, 37
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 219. 000, 00
480. 99 Ayudas a Otras Instituciones................. 219. 000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaciones...... 476. 452, 37
481. 04 Fundaci 6n G UCM - Qras Trans. Corrientes... 198. 000, 00
481. 05 Fundaci 6n Parque Tecnol égico................. 278. 452, 37
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 32.834.574, 88
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 32.834.574, 88
640 I nversi 6n en Programas de |Investigacion...... 32.834.574, 88
640. 01 Proyect y Grupos Convenio B. Santander....... 1. 250. 000, 00
640. 04 Acciones de Investigacion.................... 350. 000, 00
640. 08 Proyecto Programa Ranbn y Cajal.............. 1. 639. 920, 00
640. 09 Proyectos Dept. Mnisteriales................ 10. 150. 322, 28
640. 10 Programa Juan de la Cierva................... 858. 793, 00
640. 14 Ayudas Personal Investigador................. 6. 675. 000, 00
640. 16 Becas de Estancias Cortas.................... 100. 000, 00
640. 26 700. 000, 00
640. 99 Proyectos Programas de Otras Inst............ 11. 110. 539, 60
7 CAPI TULO 7 .  TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL...... 1.519. 000, 00
74 ARTI CULO 74 . TRANSF. CAPI TAL A EMPRESAS PUB.
Y OTROS ENTES PUB. .. ........... 582. 000, 00
744 Transf. Capital a Enpresas Publicas y Entes
Pablic. ... 582. 000, 00
744.00 T. C. a Enpresas y Entes Publicos........... 582. 000, 00
75 ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
UNI VERSI DADES. . ................ 737.000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

SV | M/EST' GAC' O\l N° Or gani co 0412
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

750 Transferencias Capital a Universidades....... 737.000, 00
750. 00 Transferencias Capital a Universidades....... 737. 000, 00
78 ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
FAMLIAS E INST. SFL........... 200. 000, 00
781 Transferencias de Capital a Fundaciones...... 200. 000, 00
781. 08 Fundaciones Varias........................... 200. 000, 00
9 CAPI TULO 9 . PASIVCS FINANCIERGS. . . ......... 1. 640. 507, 52
91 ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACIONAL. . ... 1. 640. 507, 52
911 Devol uc. Préstanps | argo plazo Ente Sector
PUblico. ... .. 1. 640. 507, 52
911. 00 Devol uc. Préstanps | argo plazo Ente Sector
PUblico. ... .. 1. 640. 507, 52
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. PSI COLOA A

N° Or gani co 0412103

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 4.000, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 4.000, 00
640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 4. 000, 00
640. 02 Bol sas de Viaje

4. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. GECLOGE CAS

N° Or gani co 0412120

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 32. 440, 00
64 ARTICULO 64 . OTRAS INVERSIONES. ... .......... 32. 440, 00
640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 32. 440, 00

640. 99

Proyectos Programas de Otras |nst

32. 440, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
E. U. ESTAD STI CA

N° Or gani co 0412243

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 7.246, 92
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 7.246, 92
160 Cuotas Sociales............ ... 7.246,92
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 7.246, 92
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 31. 826, 35
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 31. 826, 35
640 I nversi én en Programas de |Investigacion...... 31. 826, 35
640. 01 Proyect y Grupos Convenio B. Santander....... 8. 000, 00
640. 14 Ayudas Personal Investigador................. 23. 826, 35
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ENFERVMERI A, FI SI OTERAPI A Y PODOLCA A

N° Or gani co 0412244

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 5. 500, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 5. 500, 00
160 Cuotas Sociales............ ... 5. 500, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 5. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 38. 600, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 38. 600, 00
640 I nversi én en Programas de |Investigacion...... 38. 600, 00
640. 04 Acciones de Investigacion.................... 18. 000, 00
640. 14 Ayudas Personal Investigador................. 20. 600, 00

302




PRESUPUESTO DE GASTCS
HOSPI TAL VETERI NARI O

N° Or gani co 0412602

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 167. 500, 00
64 ARTICULO 64 . OTRAS INVERSIONES. ... .......... 167. 500, 00
640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 167. 500, 00
640. 99

Proyectos Programas de Otras |nst

167. 500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
ADMON. CC. A 1.

N° Or gani co 0434

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS

ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 1. 850. 000, 00

64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 1. 850. 000, 00

640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 1. 850. 000, 00

640. 03 Centros de Apoyo a la lInvestigacion.......... 1. 710. 000, 00
640. 21 Calidad C A ... . 60. 000, 00
640. 22 80. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

FGUCl\/I N° Or gani co 0450
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 27.120. 979, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 27.120. 979, 00

640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 27.120. 979, 00
640. 50 Justif. FGQUCM I nvestigacion.................. 15. 218. 285, 47
640. 51 Proyect os OTRI

11. 902. 693, 53
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PRESUPUESTO DE GASTCS

OTR| N° Or gani co 0460
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 451. 437, 50
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 451. 437, 50

640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 451. 437, 50
640. 23 Patentes....... ... ... . ... 70. 000, 00
640. 24 Informes, Auditorias y Licitaciones.......... 15. 000, 00
640. 25 Acti vi dades de Apoyo a la Investigacioén...... 366. 437, 50

306



PRESUPUESTO DE GASTCS

CFI CI NA DE APOYO A LA | NVESTI GACI ON NP Or gani co 0470
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 250. 000, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 250. 000, 00

640 I nversi é6n en Programas de |nvestigacion...... 250. 000, 00
640. 04 Acciones de Investigacion.................... 240. 000, 00
640. 25 Acti vi dades de Apoyo a la Investigacioén...... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

I NSTI TUTOS UNI VERSI TARI OGS NP Or gani co 0491
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ..o 693. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 22. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 22.000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 22.000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 661. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 75. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 45. 000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 20. 000, 00
220. 09 Oro Material no Inventariable............... 10. 000, 00
221 SUM NiStrOS. ..o 45. 000, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 45. 000, 00
222 COMUNI CACI ONES. . . oottt e i 21. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 21. 000, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 70. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 70. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 50. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 50. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 400. 000, 00
228. 07 Acc. Estratégicas.........oviiiiiiiiniiinnnn. 400. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 10. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 10. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 10. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . . .. 115. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS EINST. SFL........... 115. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 109. 000, 00
480. 07 Institutos Universitarios Adscritos.......... 109. 000, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 6. 000, 00
486. 99 Qras Becas. .. ... 6. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 26. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 23. 000, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 23. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 23. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 3. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 3. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 3. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
.U OFTALMOLOG A

N° Or gani co 0491308

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 4.976, 16
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 4.976, 16
121 Retri buci ones Complementarias................ 4.976, 16
121.02 Cargos AcadémiCOS. . ... . 976, 16
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 5. 315, 84
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 500, 00
203 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. . ..o oo 500, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 4.315, 84
220 Material Fungible de Oficina................. 451, 94
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 451, 94
221 SUM NI Stros. ... 1.271,90
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 451, 90
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 220, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 600, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . e 2.592, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ . 392,00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 200, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
I NSTI TUTO DE TRANSFCORVACI ONES SCCI ALES

N° Or gani co 049130F
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ... e 663, 00

22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 663, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 663, 00

220. 00 Fungi bl es de Oficina

663, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
.U [INVEST. FEM NI STAS

0491328

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1. 500, 00
14 ARTICULO 14 . OTROPERSONAL. . ................ 1. 500, 00
141 Qro Personal....... ... ... . . . ... . 1. 500, 00
141. 01 Conferencias. . ......... i, 1. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . . ... 5.508, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 5. 308, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 008, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 008, 00
226 GastoS DiVErSOS. ..o i ittt 4. 300, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 4. 300, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO. . ... o 200, 00
231 Com siones de Servicio............ ..., 200, 00
231. 00 Com siones de Servicio............ ..., 200, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

Cooperaci 6n al desarrollo NP Or géni co 0514
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 7. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 7. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 7.000, 00
228. 22 Pr. Coop. Desarrollo......................... 7.000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 190. 590, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 190. 590, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 190. 590, 00
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 190. 590, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

O:| C| NA RELAC | NTERNAC N° Or gani co 0522
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 120. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 116. 000, 00
226 Gastos DIVersOS. ... 83. 000, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 8. 000, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 75. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 18. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 18. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 15. 000, 00
228.99 Gastos Prog. Espec......... ... .. ..., 15. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 4.000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 4.000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 4.000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . .. .. 5.451. 793, 00
40 ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL
ESTADO Y AL EXTERIOR. .......... 970. 000, 00
405 Transferencias Corrientes al Exterior........ 970. 000, 00
405. 00 Partici paci 6n en Organi snpbs | nternaci onal es. . 42. 000, 00
405. 05 Real Col egi o Conpl utense en Harvard.......... 928. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4.481. 793, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4.481. 793, 00
486. 10 Ayudas Soécrates/Erasmus (Alumos) CE......... .959.912, 00
486. 11 Ayudas Soécrates/Erasnmus (Profesores)CE....... 271. 132,00
486. 19 Becas California............. ... ... ... .. ... 49. 000, 00
486. 99 Qras Becas............ i 201. 749, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 1.789. 464, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. . ............ 1.789. 464, 00
641 Inversién en Oros Programas. ................ 950. 000, 00
641. 13 Proyectos EUrOpe0S. . .. ... 950. 000, 00
642 Inver. Prog. RR Internacionales............. 839. 464, 00
642. 01 Convenios Internacionales.................... 315. 000, 00
642. 12 Programa de Movilidad........................ 504. 464, 00
642. 30 Catedra Jean Monnet............. ..., 20. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

| . COV[ ESTUD | NTE N° Or gani co 0540
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 500, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO.. .. .. 500, 00

151 Gatificaciones........ ... ... . . . . .. 500, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . . ... 6. 700, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 6. 700, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 200, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 200, 00
222 CoOMUNI CACIi ONES. . . ottt e e e 4. 000, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 4. 000, 00
226 GastoS DiVErSOS. ..o i ittt 2.500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2.500, 00

314




PRESUPUESTO DE GASTCS
CURSOS | NTERFACULTATI VOS

0598603

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 178. 500, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 47. 250, 00
120 Retribuciones Basicas........................ 22. 050, 00
120. 01 Ret ri buci ones Basi cas PAS Funcionario........ 15. 400, 00
120. 03 Trienios PAS Funcionario..................... 2. 400, 00
120. 04 Paga Extraordinaria PAS...................... 4. 250, 00
121 Retri buci ones Complenmentarias................ 25. 200, 00
121.01 Ret ri buci ones Conmpl em PAS Funcionario....... 25. 200, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 111. 750, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 111. 750, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 1. 000, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 110. 750, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 3.700, 00
150 Productividad............ ... ... ... ... ... .. ... 3. 700, 00
150. 00 Productividad PAS Funcionario................ 3. 700, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 15. 800, 00
160 Cuotas Sociales.......... ..., 15. 800, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . ... ... 15. 800, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 66. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 13. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 10. 000, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 10. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 53. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 3. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 2. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 1. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 1. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 1. 500, 00
223 Transporte. ... . 1. 000, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 1. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 45. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 40. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 3. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 9. 375, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 7.375, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CURSOS | NTERFACULTATI VOS

N° Or gani co 0598603

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 7. 375,00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 7.375, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 2. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 2. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 2. 000, 00

316



PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON. RELACI ONES | NSTI TUCI ONALES, VOLUN N Or géni co 0614
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . . ... 2.500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 2.500, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 2.500, 00
228. 22 Pr. Coop. Desarrollo......................... 2.500, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 4. 000, 00
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 4. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ALUWNI - ENCUENTROS COVPLUTENSES N Or géni co 0616
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 8. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO.. .. .. 8. 000, 00

151 Gatificaciones........ ... ... . . . . .. 8. 000, 00
151. 01 Gatificaciones PDl.......... ... .. ... 4. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 4. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . . ... 37. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 29. 000, 00
226 GastoS DiVErSOS. ..o i ittt 29. 000, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 550, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 5. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 15. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 8. 450, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO. . ... o 8. 000, 00
231 Com siones de Servicio............ ..., 8. 000, 00
231. 00 Com siones de Servicio....................... 8. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON. VR FORMACI ON PERVANENTE NP Or gani co 0901
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 25. 000, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 25. 000, 00

141 Qro Personal ....... ... .. . ... 25. 000, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 25. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 452. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 450. 000, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 1. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 449. 000, 00
228. 26 I npl antaci 6n  Programas de Grado y Master.... 449. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 2. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 2. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 2. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 1. 200, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 1. 200, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 1. 200, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 1. 200, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
TI TULACI ONES PROPI AS

0909

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 2.434.926, 63
13 ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL............ 34.179, 62
131 Personal Laboral Eventual.................... 34.179, 62
131. 00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual............ 34.179, 62
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 1.939. 353, 25
141 Qro Personal .......... ... ... 1.939. 353, 25
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 910. 379, 60
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 565. 206, 00
141. 09 Qras Remuneraciones. ................uuuuun.. 463. 767, 65
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 428. 000, 43
151 Gatificaciones.......... ... ... i, 428. 000, 43
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 428. 000, 43
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 33.393,33
160 Cuotas Sociales........... ..., 33.393,33
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . ... ... 33.393, 33
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 3.446. 111, 31
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 9.163, 41
202 Edificios y Gras Construcciones............. 4.134, 89
202.01 AUl @s. . 4.134, 89
203 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 1.734,63
203. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 1.734,63
207 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3.293, 89
207. 00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 3.293, 89
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 20. 623, 54
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 12. 841, 25
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 12. 841, 25
215 Mobiliarioy Enseres...............c.ouuui... 3. 559, 66
215. 00 Mobiliarioy Enseres...............c.ouuui... 3. 559, 66
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 4.222,63
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 4.222,63
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 3.389. 560, 81
220 Material Fungible de Oficina................. 101. 671, 36
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 64. 205, 88
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 25.902, 84
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 11. 562, 64
221 SUM NI Stros. ... 190. 561, 06
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 34. 560, 73
221.99 Qros SUM NIStros. ... 156. 000, 33
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 3. 050, 97
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 3. 050, 97
223 Transporte. ... . 4. 383, 20
223.01 Qros Transportes. . ... ... 4. 383, 20
224 Primas de Seguros.............iiiiiin. 19. 281, 42
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 19. 281, 42
226 Gastos DIVersOoS. . ... 3. 008. 047, 31
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 13.512,52
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2.994.534, 79
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PRESUPUESTO DE GASTCS

TI TULACI ONES PROPI AS NP Or gani co 0909
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS

227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 62. 565, 49
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 54.871, 58
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 7.693,91
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 26. 763, 55
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 26. 763, 55
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuun.. 26. 763, 55
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 535. 712, 06
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 56. 395, 75
620 Inversion Nueva. .. ..., 56. 395, 75
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 56. 395, 75
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 479. 316, 31
630 Inversién de Reposicion...................... 479. 316, 31
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 479. 316, 31
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ESCUELA DE DOCTORADO NP Or gani co 0935
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 52. 000, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 50. 000, 00

141 Qro Personal ........ ... .. ... 50. 000, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 50. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 2. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 113. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 23. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 5. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 5. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 13. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 5. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 8. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 5. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 90. 000, 00
233 Qras Indemnzaciones.................o.uuu.. 90. 000, 00
233.02 90. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 45. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 45. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 45. 000, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 45. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 20. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 20. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 20. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 20. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. FILCSOFI A

N° Or gani co 0935101

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 12. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 12. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 12. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 12. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. PSI COLOA A

N° Or gani co 0935103

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 3. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 3. 500, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 3. 500, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 3. 500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. FILOLOG A

N° Or gani co 0935105

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 30. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 30. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 30. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 30. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CGEOGRAFI A E H STORI A

N° Or gani co 0935107

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 20. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 20. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 20. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 20. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. EDUCACI ON

N° Or gani co 0935109

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 3. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 3. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 3. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 3. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. QU M CAS

N° Or gani co 0935112

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 26. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 26. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 26. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 26. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. FI SI CAS

N° Or gani co 0935114

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 17. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 17. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 17. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 17. 000, 00

329



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC MATENMATI CAS

N° Or gani co 0935116

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 10. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 10. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 10. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC Bl (J_(IBI CAS N° Or gani co 0935118
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 10. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 10. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 10. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 10. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. GECLOGE CAS

N° Or gani co 0935120

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 2. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 2. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 2. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 2. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. 1 NFORMATI CA

N° Or gani co 0935122

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 6. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 6. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 6. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 6. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. NED| C| NA N° Or gani co 0935126
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 40. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 40. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 40. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 40. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FARNAC| A N° Or gani co 0935140
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 15. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 15. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 15. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 15. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. VETERI NARI A

N° Or gani co 0935146

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 12. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 12. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 12. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 12. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ODONTOLOA A

N° Or gani co 0935148

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 11. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 11. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 11. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 11. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

F. [EREC"D N° Or gani co 0935151
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 18. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 18. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 18. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 18. 000, 00

338



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. POLITICAS

N° Or gani co 0935153

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 10. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 10. 500, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 10. 500, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 10. 500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. ECONOM CAS

N° Or gani co 0935155

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 20. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 20. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 20. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 20. 000, 00

340



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC | NFOQNAC| O\' N° Or gani co 0935157
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 24. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 24. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 24. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 24. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. DOCUMENTACI ON

N° Or gani co 0935159

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 7.000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 7.000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 7.000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 7. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
F. BELLAS ARTES

N° Or gani co 0935166

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 5. 000, 00
230 Participaci6n en Tribunales.................. 5. 000, 00

230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 5. 000, 00

343



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. OPTICA N° Or gani co 0935242
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 5. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 5. 000, 00
230. 01

Tribunales Tercer Ciclo...................... 5. 000, 00

344



PRESUPUESTO DE GASTCS
FACULTAD DE ESTADI STI CA

N° Or gani co 0935243

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . . ... 6. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO. . ... o 6. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 6. 000, 00
230.01 Tribunales Tercer Ciclo...................... 6. 000, 00

345



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ENFERVMERI A, FI SI OTERAPI A Y PODOLCA A

N° Or gani co 0935244

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVICIOS. . ... e 3. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVICIO ... e 3. 000, 00

230 Participaci6n en Tribunales.................. 3. 000, 00
230. 01

Tribunal es Tercer Ciclo

3. 000, 00

346



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CONTI NUA. - FAC. ODONTOLOG A. waganico 0990148
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 291. 535, 00
14 ARTICULO 14 . OTROPERSONAL. . ................ 251. 535, 00

141 Qro Personal ........ ... .. ... 251. 535, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 82. 495, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 169. 040, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . . .. 40. 000, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 40. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 30. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 10. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 414. 215, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 7. 000, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 7.000, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 7.000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 406. 215, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 8. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 4. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 4. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 186. 250, 00
221.07 Fungi bl es de Laboratorio..................... 100. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 86. 250, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 172. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 9. 700, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 162. 300, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 39. 965, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 20. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 19. 965, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 1. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 1. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 211. 050, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 42.500, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 42.500, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 42.500, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 168. 550, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 168. 550, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 168. 550, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
CENTRO DE FORMACI ON PERVANENTE

N° Or gani co 099082J

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 80. 000, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 80. 000, 00
162 Gastos Social es a Favor del Personal......... 80. 000, 00
162. 00 For maci 6n y Perfecci onani ento del Personal... 80. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 82. 910, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 78.910, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 500, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 56. 410, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 1. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 52. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2.210, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Organisnps............ 1. 200, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 22.000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 17. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 4.000, 00
231 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 4.000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 4.000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 2. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 2. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 2. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 2. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
ESCUELA DE GOBI ERNO

0998604

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULCS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 000, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 6. 000, 00
121 Retri buci ones Complementarias................ 6. 000, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 6. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ..o 63. 883, 68
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 10. 500, 00
209 Qro Innmovilizado Material................... 10. 500, 00
209. 00 Qro Innmovilizado Material................... 10. 500, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. . ..o 1. 000, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 500, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 500, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 500, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 27.383, 68
220 Material Fungible de Oficina................. 10. 883, 68
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 10. 883, 68
221 SUM NI Stros. ... 1. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 1. 000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . e 3. 500, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 3. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 500, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 9. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 2.500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 1. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 2.500, 00
227.03 Servicios de Seguridad....................... 500, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 2. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. 25. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 25. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 25. 000, 00
6 CAPITULO 6 . | NVERSIONES REALES............. 1. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 1. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 1. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 1. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADIV(J\I VR. ALUI\/N% N° Or gani co 1001
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. ............ 23. 200, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 19. 200, 00

141 Qro Personal ....... ... .. . ... 19. 200, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 19. 200, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO. . . ... 4. 000, 00
151 Gratificaciones......... ... ... .. 4. 000, 00
151. 01 Gratificaciones PDl........ ... .. ... . ... 2.500, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . ... o 964. 700, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 408. 700, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 31. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 5. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 25. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 25. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 25. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 352. 200, 00
228. 06 Sal 6n del Estudiante......................... 107. 700, 00
228. 07 Acc. Estratégicas.........oviiiiiiiiniiinnnn. 95. 000, 00
228. 28 Oficina Casa del Estudiante.................. 15. 000, 00
228. 29 Oicina Del egaci 6n Estudiantes............... 30. 000, 00
228. 40 JORNADAS DE BIENVENIDA UCM .. ................ 61. 000, 00
228.41 OBSERVATORI O DEL ESTUDIANTE UCM . ............ 25. 000, 00
228. 45 PSI CALL Atenci6n Psicolégica................. 18. 500, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO .. ..o 556. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 6. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 6. 000, 00
233 Qras Indemnzaciones........................ 550. 000, 00
233.01 Pruebas Acceso AlumMoSs. . ..................... 550. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . . .. 1. 235. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 1. 235. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 1. 215. 000, 00
480. 02 Asoci aci ones de Estudiantes.................. 15. 000, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 1. 200. 000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaciones...... 20. 000, 00
481. 04 Fundaci 6n G UCM - Qras Trans. Corrientes... 20. 000, 00

350




PRESUPUESTO DE GASTCS
F. FILCSOFI A

N° Or gani co 1005101

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

351



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. PSI COLOGE A

N° Or gani co 1005103

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 820, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 6. 820, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 6. 820, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 6. 820, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 59. 970, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 59. 970, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 59. 970, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 59. 970, 00

352



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. FI LO_GH A N° Or gani co 1005105
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3. 080, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3. 080, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3.080, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 080, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 28. 830, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 28. 830, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 28. 830, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 28. 830, 00

353



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. GEOGRAFI A E HI STCRI A

N° Or gani co 1005107

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 4. 235, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 4. 235, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 4. 235,00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 4. 235, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 34. 650, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 34. 650, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 34. 650, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 34. 650, 00

354



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. E[lJCAC| O\' N° Or gani co 1005109
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3. 905, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3. 905, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3. 905, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 905, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 34. 095, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 34. 095, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 34. 095, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 34. 095, 00

355



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. CC FI Sl CAS N° Or gani co 1005114
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 880, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 880, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 880, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 880, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 5. 803, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 5. 803, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 5.803, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 5. 803, 00

356



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. MATENMATI CAS

N° Or gani co 1005116

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

357



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. I NFORVATI CA

N° Or gani co 1005122

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1. 100, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1. 100, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1. 100, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 100, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 9. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 9. 000, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 9. 000, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 9. 000, 00

358




PRESUPUESTO DE GASTCS

F. NED| C| NA N° Or gani co 1005126
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 820, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 6. 820, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 6. 820, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 6. 820, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 55. 800, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 55. 800, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 55. 800, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 55. 800, 00

359



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. VETERI NARI A

N° Or gani co 1005146

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 2.530, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 2.530, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 2.530, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 2.530, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 25. 423, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 25. 423, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 25. 423, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 25. 423, 00

360



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CDONTOLOG A

N° Or gani co 1005148

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1.210, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1.210, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1.210, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 210,00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 8. 503, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 8. 503, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 8.503, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 8. 503, 00

361



PRESUPUESTO DE GASTCS

F. [EREC"D N° Or gani co 1005151
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 050, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

EMPLEADOR. . . ... 6. 050, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 6. 050, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 6. 050, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 49. 500, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 49. 500, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 49. 500, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 49. 500, 00

362



PRESUPUESTO DE GASTCS .
F. CIENCI AS POLI TI CAS Y SOCI OLCd A

N° Or gani co 1005153

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 4. 455, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 4. 455, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 4. 455, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 4. 455, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 36. 900, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 36. 900, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 36. 900, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 36. 900, 00

363



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. ECONOM CAS

N° Or gani co 1005155

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3. 025,00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3. 025,00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3. 025, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 025, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 24. 750, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 24. 750, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 24. 750, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 24. 750, 00

364



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. CC. | NFORVACI ON

N° Or gani co 1005157

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 12. 595, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 12. 595, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 12. 595, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 12. 595, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 99. 240, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 99. 240, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 99. 240, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 99. 240, 00

365



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. DOCUMENTACI ON

N° Or gani co 1005159

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

366



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. BELLAS ARTES

N° Or gani co 1005166

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 880, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 880, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 880, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 880, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 7.200, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 7.200, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 7. 200, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 7.200, 00

367



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. COVERCI O Y TURI SMO

N° Or gani co 1005241

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 8. 470, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 8. 470, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 8. 470, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 8. 470, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 35. 887, 50
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 35. 887, 50
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 35. 887, 50
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 35. 887, 50

368



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ESTUDI OS ESTADI STI COS

N° Or gani co 1005243

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3.190, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3.190, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3.190, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 190, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 24. 750, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 24. 750, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 24. 750, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 24. 750, 00

369



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. ENFERVMERI A, FI SI OTERAPI A Y PODOLCA A

N° Or gani co 1005244

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 050, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 6. 050, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 6. 050, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 6. 050, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 49. 500, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 49. 500, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 49. 500, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 49. 500, 00

370



PRESUPUESTO DE GASTCS
F. TRABAJO SOCI AL

N° Or gani co 1005245

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3.630, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3.630, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3.630, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 630, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 33. 990, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 33. 990, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 33.990, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 33. 990, 00

371



PRESUPUESTO DE GASTCS
| . COWP. ESTUD. | NTR.

N° Or gani co 1005380

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1.210, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1.210, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1.210, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 210,00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 14. 190, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 14. 190, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 14. 190, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 14. 190, 00

372




PRESUPUESTO DE GASTCS
CLI Nl CA PCDOLCA A

N° Or gani co 1005601

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 8. 470, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 8. 470, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 8. 470, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 8. 470, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 99. 330, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 99. 330, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 99. 330, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 99. 330, 00

373



PRESUPUESTO DE GASTCS
HOSP. VETERI NARI O

N° Or gani co 1005602

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 13. 200, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 13. 200, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 13. 200, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 13. 200, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 160. 560, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 160. 560, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 160. 560, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 160. 560, 00

374



PRESUPUESTO DE GASTCS
CENT. SUP. GEST.

N° Or gani co 1005604

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1.210, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1.210, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1.210, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 210,00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 9. 900, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 9. 900, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 9. 900, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 9. 900, 00

375



PRESUPUESTO DE GASTCS
UDAD. PSI COL. CLI NI.

N° Or gani co 1005605

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 5. 940, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 5. 940, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 5. 940, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 5. 940, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 76. 284, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 76. 284, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 76. 284, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 76. 284, 00

376




PRESUPUESTO DE GASTCS
CLINl CA OPTOVETRI A

N° Or gani co 1005608

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 2. 640, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 2. 640, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 2. 640, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 2.640, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 36. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 36. 000, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 36. 000, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 36. 000, 00

377



PRESUPUESTO DE GASTCS
UNI DAD CLI NI CA LOGOPEDI A

N° Or gani co 1005609

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 770, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 770, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 770, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 770, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 7.740, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 7.740, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 7.740, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 7.740, 00

378




PRESUPUESTO DE GASTCS
CCOLEG OS MAYORES

N° Or gani co 1005730

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3. 740, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3. 740, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3. 740, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3.740, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 30. 600, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 30. 600, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 30. 600, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 30. 600, 00

379



PRESUPUESTO DE GASTOS
Oicina de Practicas y Enpl eo (OPE)

N° Or gani co 1005812

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

380



PRESUPUESTO DE GASTCS
VR EXT. UNI VERSI TARI A, CULTURA y DEPORTES

N° Or gani co 1005824

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 6. 050, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 6. 050, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 6. 050, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 6. 050, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 68. 805, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 68. 805, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 68. 805, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 68. 805, 00

381




PRESUPUESTO DE GASTCS .
VR PLANI F. ECONOM CA Y GESTI ON RECURSCS

N° Or gani co 1005825

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

382




PRESUPUESTO DE GASTCS
VR. ESTUDI ANTES

N° Or gani co 1005826

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 30. 335, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 30. 335, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 30. 335, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 30. 335, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 321. 270, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 321. 270, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 321. 270, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 321. 270, 00

383




PRESUPUESTO DE GASTCS
VR PCLI TI CA ACADEM CA Y PROFESORADO

N° Or gani co 1005827

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1.210, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1.210, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1.210, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 210,00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 9. 900, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 9. 900, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 9. 900, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 9. 900, 00

384




PRESUPUESTO DE GASTCS
RELACI ONES | NSTI TUCI ONALES

N° Or gani co 100582C

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3.630, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3.630, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3.630, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 630, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 31. 845, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 31. 845, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 31. 845, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 31. 845, 00

385



PRESUPUESTO DE GASTCS

VR CAL| DAD N° Or gani co 100582G
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1. 815, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

EMPLEADOR. . . ... 1. 815, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1. 815, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 815, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 19. 140, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 19. 140, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 19. 140, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 19. 140, 00

386




PRESUPUESTO DE GASTCS

VR GF\)A[D N° Or gani co 100582|
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 9. 075, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

EMPLEADOR. . . ... 9. 075, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 9. 075, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 9. 075, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 84. 975, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 84. 975, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 84. 975, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 84. 975, 00

387




PRESUPUESTO DE GASTCS . .
DELEG. POSGRADO Y FORMACI ON CONTI NUA

N° Or gani co 100582J

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 4. 235, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 4. 235, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 4. 235,00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 4. 235, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 36. 795, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 36. 795, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 36. 795, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 36. 795, 00

388



PRESUPUESTO DE GASTCS .
DELEGACI ON RECTOR DI VERSI DAD E | NCLUSI ON

N° Or gani co 100582M

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 5. 445, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 5. 445, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 5. 445, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 5. 445, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 57. 420, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 57. 420, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 57. 420, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 57. 420, 00

389



PRESUPUESTO DE GASTCS
SERV. CGEST. ECONOM CA, | NVESTI G Y CENTR

N° Or gani co 100582N

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 4. 950, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 4. 950, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 4. 950, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 4. 950, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 61. 845, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 61. 845, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 61. 845, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 61. 845, 00

390




PRESUPUESTO DE GASTCS
I NSPECCI ON DE SERVI CI CS

N° Or gani co 1005845

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

391



PRESUPUESTO DE GASTCS
DEPTO. DE ESTUDI OS DE | MAGEN CORPORATI VA

N° Or gani co 1005851

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3. 025,00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3. 025,00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3. 025, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 025, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 35. 695, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 35. 695, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 35. 695, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 35. 695, 00

392



PRESUPUESTO DE GASTCS
ADMON. SVS. | NFORM

N° Or gani co 1005872

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 9. 075, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 9. 075, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 9. 075, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 9. 075, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 74. 250, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 74. 250, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 74. 250, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 74. 250, 00

393




PRESUPUESTO DE GASTCS
Bl BLI OTECA GENERAL

N° Or gani co 1005881

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4. 950, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4. 950, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4. 950, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4. 950, 00

394



PRESUPUESTO DE GASTCS
OFI Cl ALI A MAYCR

N° Or gani co 10058A1

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 4. 840, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 4. 840, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 4. 840, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 4. 840, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 38. 203, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 38. 203, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 38. 203, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 38. 203, 00

395



PRESUPUESTO DE GASTCS
U. ACTI V. DEPORT

N° Or gani co 10058A7

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 605, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 605, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 605, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 605, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 7.095, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 7.095, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 7. 095, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 7.095, 00

396



PRESUPUESTO DE GASTCS
UNI VERSI DAD DE MAYORES

N° Or gani co 10058A8

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 3.630, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 3.630, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 3.630, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 3. 630, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 42.570, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 42.570, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 42.570, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 42.570, 00

397




PRESUPUESTO DE GASTCS
ACCI ON SOCI AL

N° Or gani co 10058B3

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 550, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 550, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 550, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 550, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 4,500, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 4,500, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 4.500, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 4,500, 00

398




PRESUPUESTO DE GASTCS
DELEGADO RECTOR CAMPUS Y MEDI O AMBI ENTE

N° Or gani co 10058C2

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 1.210, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 1.210, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 1.210, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 210,00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 14. 190, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 14. 190, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 14. 190, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 14. 190, 00

399



PRESUPUESTO DE GASTCS |
GABI NETE DE COMUNI CACI ON

N° Or gani co 10058C5

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 2. 420, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 2. 420, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 2.420, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 2.420, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 24. 090, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 24. 090, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 24. 090, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 24. 090, 00

400



PRESUPUESTO DE GASTCS
UNI DAD PARA LA | GUALDAD ( RECTOR)

N° Or gani co 10058Dl

APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 5. 280, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . . ... 5. 280, 00
160 Cuotas Sociales.......... ... ... . .. 5. 280, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 5. 280, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 57. 480, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 57. 480, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 57. 480, 00
486. 08 Becas de Colaboracion........................ 57. 480, 00

401




PRESUPUESTO DE GASTCS
ADMON CC. MAYORES

1023730

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 20. 724,95
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 17.774, 95
121 Retri buci ones Complementarias................ 17.774, 95
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 17.774, 95
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 2. 950, 00
151 Gatificaciones......... ... ... i, 2. 950, 00
151. 00 Gratificaciones PAS Funcionario.............. 2.200, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 750, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 2.647.506, 71
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 4.200, 00
205 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 200, 00
205. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 1. 200, 00
209 Qro Innmovilizado Material................... 3. 000, 00
209. 00 Qro Innmovilizado Material................... 3. 000, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 64.974, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 41. 274, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 41. 274, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 500, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y Willaje......... 500, 00
215 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
215. 00 Mobiliarioy Enseres......... ..., 3. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 20. 000, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 20. 000, 00
217 Equi pos Audiovisuales..................... ... 200, 00
217.00 Equi pos Audiovisuales..................... ... 200, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 2.578.332,71
220 Material Fungible de Oficina................. 12. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 3. 500, 00
220.01 Prensa. .. ... ... ... . . . 2.000, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 500, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 3. 500, 00
220.09 Qro Material no Inventariable............... 2.500, 00
221 SUM NI Stros. ... 2.187.907, 29
221.04 Vestuario. . .o 150, 00
221. 05 Productos Alimenticios....................... 2.167. 368, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 150, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 4. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 16. 239, 29
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . 7. 400, 00
222.00 Servicios Telefénicos........................ 7.000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 200, 00
222.09 Qras Comunicaciones. .. ...........uuuuuunnnn. 200, 00
223 Transporte. ... . 50, 00
223.01 Qros Transportes. . ... ... 50, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 25. 480,91
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 6. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Premo0S. . ..., 7.000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2. 250, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 2. 000, 00
226. 10 Actividades Deportivas.................o..... 1. 475, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
ADMON CC. MAYORES

N° Or gani co 1023730

APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
226. 12 Activi dades Socioculturales.................. 6. 755, 91
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 345. 494,51
227.00 Trabajos de Linpiezay Aseo.................. 334. 860, 75
227.03 Servicios de Seguridad....................... 4. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta............ ... ... ....... 4. 400, 00
227.09 Retirada de Residuos......................... 900, 00
227.99 Qaros Trabajos.......... .. 1.333,76
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 1. 300, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . .. ... 1. 300, 00
350 Gastos Financieros..............oiiiiinnn.. 1. 300, 00
350. 00 Oros Gastos Financieros..................... 1. 300, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 17.990, 16
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 17.990, 16
630 Inversién de Reposicion...................... 17.990, 16
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 17.990, 16
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PRESUPUESTO DE GASTCS

U COORD. EXT. UNIV./U TECNI CA CULTURA NP Or gani co 1117
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 24. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 24. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 24. 000, 00
151. 01 Gatificaciones PDl........ ... ... ..., 20. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 3. 000, 00
151. 03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual......... 1. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 368. 480, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 276. 480, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 7.000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 7.000, 00
221 SUM NI Stros. ... 2. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 2.000, 00
222 COmUNi CaCIi ONES. . . . e 3. 000, 00
222.01 Servicios Postales y Telegraficos............ 3. 000, 00
223 Transporte. ... . 3. 000, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... 3. 000, 00
224 Primas de Seguros. ..., 2. 000, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 2. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 135. 080, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 3. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 3. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 14. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 3. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 4. 000, 00
226. 11 Ayudas de Viagje........ ... 9. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 99. 080, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 124. 400, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 32. 400, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 92. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 92. 000, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... ... .. ... 92. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 92. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 500, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 500, 00
350 Gastos Financieros................uuuuuunnnn. 500, 00
350. 00 Qros Gastos Financieros..................... 500, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 50. 600, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 50. 600, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 50. 600, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 50. 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

U. ACTI VI DADES DEPCRT. NP Or gani co 1124
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 11. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 11. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 11. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 11. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 441. 980, 00
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACION. ... ..o 17. 280, 00
212 Edificios y Gras Construcciones............. 8. 100, 00
212.00 Edificios y Gras Construcciones............. 8. 100, 00
213 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 4. 800, 00
213. 00 Maqui naria, Instalaciones y UWillaje......... 4. 800, 00
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 630, 00
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 3. 630, 00
219 Qro Innmovilizado Material................... 750, 00
219. 00 Qro Innmovilizado Material................... 750, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 424.700, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 5. 500, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 4. 000, 00
220. 09 Qro Material no Inventariable............... 1. 500, 00
221 SUM NI Stros. ... 11. 500, 00
221. 06 Productos Farmacéuticos...................... 2.000, 00
221.08 Material Deportivo........... ... ... 3. 500, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 6. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 64. 000, 00
226. 10 Actividades Deportivas.................o.. ... 64. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 343. 700, 00
227.02 Moni t ores Escuel as Deportivas................ 230. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 700, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 112. 000, 00
3 CAPI TULO 3 . GASTOS FINANCIERGCS. . .. ......... 6. 000, 00
35 ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS. . ... .. 6. 000, 00
350 Gastos Financieros................uuuuuunnnn. 6. 000, 00
350. 00 Qros Gastos Financieros..................... 6. 000, 00
4 CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 20. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 20. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 20. 000, 00
480. 99 Ayudas a Oras Instituciones................. 20. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 115. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 15. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 15. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 15. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 100. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 100. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 100. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

UNI VERSI DAD DE MAYORES NP Or gani co 1146
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 369. 800, 00
12 ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCIONARIO. .. ........ 4.3800, 00

121 Retri buci ones Complementarias................ 4. 800, 00
121. 02 Cargos AcadémiCOS. . ... 4. 800, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 365. 000, 00
141 Qro Personal .......... ... ... 365. 000, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 15. 000, 00
141. 02 Ensefianzas No Homologadas. ................... 350. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 206. 900, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 203. 900, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 10. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 10. 000, 00
221 SUM NI Stros. ... 3. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 3. 000, 00
224 Primas de Seguros. ..., 18. 000, 00
224.09 Primas de Seguros por Oros Riesgos.......... 18. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 167. 900, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 125. 000, 00
226.12 Actividades Socioculturales.................. 40. 700, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 200, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 5. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 3. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 3. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 3. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 5. 000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 5. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 5. 000, 00
480. 00 Cooperaci 6n al Desarrollo.................... 2.500, 00
480. 13 Red Solidaria Intergeneracional .............. 2.500, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 14. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 10. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 10. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 10. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 4.000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 4. 000, 00
630. 01 Equi panmi ento de Reposicion................... 4. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
OFI Cl ALI A/ SECRETARI A

N° Or gani co 1306
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 53. 993, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 53. 993, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 53. 993, 00
227. 06 Estudi os y Trabaj os Técni cos

................. 53. 993, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

DEFENSOR UNI VERSI TARI O NP Or gani co 1328
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 4.893, 45
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 4.160, 95
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 653, 95
220. 00 Fungibles de Oicina......................... . 150, 45
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 503, 50
226 Gastos DIVersOS. ... 1. 447, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... . 197, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 250, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 060, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. . 060, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 732,50
232 LoCOMDCIi ON. . . oo 732,50
232.00 Loconoci 6n y traslado de personal ............ 732,50
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PRESUPUESTO DE GASTCS

UNI DAD DE | GUALDAD NP Or gani co 1352
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 10. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 10. 000, 00

151 Gratificaciones......... ... ... .. 10. 000, 00
151. 01 Gratificaciones PDl........ ... ... ... .. ... 10. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 57. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 51. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 000, 00
226 Gastos DiVersOS. . ..ot 25. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 1. 500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 20. 000, 00
226. 12 Activi dades Socioculturales.................. 3. 500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 25. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 22.000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 3. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 5. 000, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 5. 000, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 5. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 1. 500, 00
240 Publicaciones......... ... . . . . . i 1. 500, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 1. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. . ........... 2. 500, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 2. 500, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 2. 500, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 2.500, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

DELEGADO DEL RECTOR PARA LA COVUNI CACI ON NP Or gani co 1354
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 130. 450, 00
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 5. 950, 00
206 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 950, 00
206. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5. 950, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 124. 500, 00
226 Gastos DIVersOS. ... 111. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 1. 500, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 110. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 13. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 13. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 14. 192, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 14. 192, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 14.192, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 14.192, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

DELEG RECTOR DI VERSI DAD Y M AMBI ENTE NP Or gani co 1355
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 2. 200, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 2. 200, 00

141 Qro Personal ........ ... .. ... 2. 200, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 2.200, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 148. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 141. 900, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 2.900, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 2.900, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 18. 300, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 1. 500, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 11. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 2. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 2. 800, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Organisnps............ 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 10. 700, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 3. 500, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 7.200, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 110. 000, 00
228. 23 Prog. Especf apoyo pers. con discapacidad... 110. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 4.000, 00
231 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 4.000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 4.000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. .. ............... 2. 600, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... ... .. ... 2. 600, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 2.600, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 7.000, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 7.000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaciones...... 7. 000, 00
481. 04 Fundaci6n G UCM - Qras Trans. Corrientes... 7.000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 21. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 9. 000, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 9. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 9. 000, 00
64 ARTI CULO 64 . OTRAS INVERSIONES. ............. 12. 000, 00
641 Inversién en Oros Programas. ................ 12. 000, 00
641. 20 12. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON CONSEJO SOCI AL NP Or géni co 1420
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 1. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 1. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 1. 000, 00
151. 01 Gatificaciones PDl........ ... ... ..., 1. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 149. 267, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROCS. . 77.267,00
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 000, 00
223 Transporte. ... . 1. 857,00
223.01 Qros Transportes. .. ....... 1. 857,00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 21. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 12. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 7.500, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 52.910, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 37. 400, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 15. 510, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 72.000, 00
231 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 2. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............ouuuu.. 2.000, 00
233 Qras Indemnzaciones.................o.uuu.. 70. 000, 00
233.00 Asi st enci as Reuni ones Consejo Social......... 70. 000, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 18. 600, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 18. 600, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 18. 600, 00
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 18. 600, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON VR. CALI DAD N Or géni co 1601
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULOS
1 CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. . ........... 55. 500, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTIVOS AL RENDI M ENTO.. .. .. 55. 500, 00

151 Gatificaciones........ ... ... . . . . .. 55. 500, 00
151. 01 Gatificaciones PDl.......... ... .. ... 55. 500, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVICIOS. . . ... 14. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STRCS Y OTRCS. . 9. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 9. 000, 00
228. 07 Acc. Estratégicas.........oviiiiiiiiniiinnnn. 9. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO. . ... o 5. 500, 00
231 Com siones de Servicio............ ..., 5. 500, 00
231. 00 Com siones de Servicio............ ..., 5. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES............. 130. 000, 00
64 ARTICULO 64 . OTRAS INVERSIONES. ............. 130. 000, 00
641 Inversién en Oros Programas. ................ 130. 000, 00
641. 04 Proyectos Mejora Calidad Docente............. 130. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS

ADMON. SERV. | NFORMVATI COS NP Or gani co 1704
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 115. 000, 00
15 ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO. . . ... 35. 000, 00

151 Gatificaciones......... ... ... i, 35. 000, 00
151. 02 Gratificaciones PAS Laboral Fijo............. 35. 000, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 80. 000, 00
162 Gastos Social es a Favor del Personal......... 80. 000, 00
162. 00 For maci 6n y Perfecci onani ento del Personal... 80. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 7.692. 045, 30
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 44.052, 08
206 Equi pos para Procesos de Informacién......... 44. 052, 08
206. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 44.052, 08
21 ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON. ... ..o 5.418. 163, 17
216 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5.418. 163, 17
216. 00 Equi pos para Procesos de Informacién......... 5.418. 163, 17
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 2.229. 830, 05
220 Material Fungible de Oficina................. 1.170. 083, 55
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 10. 000, 00
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 1.160. 083, 55
226 Gastos DIVersOoS. . ... 2. 800, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 2. 800, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 056. 946, 50
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 1. 053. 946, 50
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 3. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 835. 682, 15
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 735. 682, 15
620 Inversion Nueva. .. ..., 735. 682, 15
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 735.682, 15
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 100. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 100. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 100. 000, 00
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PRESUPUESTO DE GASTCS
DESARRCLLO SOSTEN BLE

1756

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 15. 000, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 15. 000, 00
141 Qro Personal ........ ... .. ... 15. 000, 00
141. 01 Conferencias............iiiiiiinnnn. 15. 000, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 198. 100, 00
20 ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES....... 1. 000, 00
204 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
204. 00 Material de Transporte....................... 1. 000, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 189. 100, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 4. 000, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 500, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 2.500, 00
221 SUM NI Stros. ... 12. 000, 00
221.99 Qros SUM NIStros. ... 12. 000, 00
224 Primas de Seguros. ..., 3. 000, 00
224.03 Primas por Responsabilidad Cvil............. 3. 000, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 58. 000, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 2. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 19. 000, 00
226. 05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones......... 4. 000, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 33. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 112. 100, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 39. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 5. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 68. 100, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO ... 5. 000, 00
231 Comisiones de ServicCio..............ouuuu.. 5. 000, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 5. 000, 00
24 ARTICULO 24 . PUBLICACIONES. . ................ 3. 000, 00
240 Publicaciones.......... ... ... ... ... .. ... ... 3. 000, 00
240. 00 Gastos de Edici6n y Publicaciones............ 3. 000, 00
6 CAPI TULO 6 . INVERSIONES REALES. .. .......... 25. 000, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 19. 000, 00
620 Inversion Nueva. . ......... ... 19. 000, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 19. 000, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 6. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 6. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 6. 000, 00
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ADMON VR EMPLEABI LI DAD Y EMPRENDI M ENTO NP Or gani co 1901
APLI CACI ON DESCRI PCI ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULOS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y

SERVICIOS. .. ... oo 28. 500, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 21. 000, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 500, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 500, 00
226 Gastos DIVersOS. ... 6. 500, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 500, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 5. 000, 00
226. 07 Cel ebraciones y Actos Acedémicos............. 1. 000, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 4. 000, 00
227. 06 Estudi os y Trabajos Técnicos................. 3. 000, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 1. 000, 00
228 Gastos Programas Especificos................. 10. 000, 00
228. 07 Acc. Estratégicas.........oviiiiiiiiniiinnnn. 10. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 7.500, 00
231 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 7. 500, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio..............uuuu.. 7. 500, 00
6 CAPI TULO 6 . I NVERSIONES REALES. . ........... 2. 500, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 2. 500, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 2.500, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 2.500, 00
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1921812

Oicina de Practicas y Enpleo (OPE) NP Or géni co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 1. 650, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 1. 650, 00
160 Cuotas Sociales......... ... .. 1. 650, 00
160. 00 Seguridad Social.......... ... ... . .. ... 1. 650, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 11.738, 46
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 10. 288, 46
220 Material Fungible de Oficina................. 7.588, 46
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 3. 650, 88
220. 03 Fungi bl es de Informatica..................... 2.762,92
220. 09 Oro Material no Inventariable............... 1.174, 66
221 SUM NiStrOS. ..o 200, 00
221.99 Qros SUM NI StroS. ...ttt 200, 00
223 Transporte. ... . 50, 00
223.01 Qros Transportes. .. ....... 50, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 2. 450, 00
227.08 Trabajos de Inprenta........... ... ... ....... 2. 450, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 1. 450, 00
231 Comisiones de Servicio....................... 1. 450, 00
231. 00 Comisiones de Servicio....................... 1. 450, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 16. 350, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 16. 350, 00
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 16. 350, 00
486. 99 Qras Becas. .. ... 16. 350, 00
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 1. 100, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 1. 100, 00
620 Inversion NUBVA. . ..o v it 1. 100, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 1. 100, 00
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OFI CI NA COVMPLUTENSE DEL EMPRENDEDCR

1980

N° Or gani co
APLI CACI ON DESCRI PCl ON TOTAL POR TOTAL POR ARTI CULCS
ECONOM CA CONCEPTCS Y CAPI TULGS
1 CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL. .. .......... 60. 400, 00
14 ARTICULO 14 . OTRO PERSONAL. . ................ 59. 500, 00
141 Qro Personal ........ ... .. ... 59. 500, 00
141. 09 Qras Remuneraciones. ................uuuuun.. 59. 500, 00
16 ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR. . ...t 900, 00
162 Gastos Social es a Favor del Personal......... 900, 00
162. 00 For maci 6n y Perfecci onani ento del Personal... 900, 00
2 CAPI TULO 2 . GASTGOS CORRI ENTES EN Bl ENES Y
SERVICIOS. .. ... oo 160. 275, 00
22 ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRCS. . 142. 400, 00
220 Material Fungible de Oficina................. 1. 700, 00
220. 00 Fungibles de Oicina......................... 1. 100, 00
220. 02 Libros y Oras Publicaciones................. 600, 00
226 Gastos DIVersOoS. . ... 139. 700, 00
226.01 At enci ones Protocol arias y Representativas... 3. 000, 00
226. 02 Publicidad y Proganda. ....................... 3. 000, 00
226.04 Certdnmenes y Prem0S. . ..., 43. 200, 00
226. 06 Reuniones y Conferencias..................... 6. 000, 00
226. 11 Ayudas de Viagje........ ... 59. 050, 00
226. 19 Cuotas de Afiliaci6n a Oganisnps............ 25. 450, 00
227 Trab. Realizados por Gtras Enpresas.......... 1. 000, 00
227.99 Qaros Trabajos...... ... .. . 1. 000, 00
23 ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVICIO . ... 17. 875, 00
231 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 17. 875, 00
231. 00 Comisiones de ServicCio...............uuuu.. 17. 875, 00
4 CAPI TULO 4 .  TRANSFERENCI AS CORRI ENTES. . . ... 42. 625, 00
48 ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAMLIAS E INST. SFL........... 42. 625, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro...... 19. 029, 99
480. 08 Ayudas Varias. ........ .. 19. 029, 99
486 Ayudas Conp. a |a Educacién y |a Fornacién. .. 23.595, 01
486. 99 Qras BeCcas............ i 23.595,01
6 CAPI TULO 6 . |INVERSIONES REALES. .. .......... 36. 700, 00
62 ARTICULO 62 . INVERSION NUEVA. .. ............. 30. 700, 00
620 Inversion Nueva. .. ..., 30. 700, 00
620. 01 Equi pamiento Nuevo........... ... .. ... ... 30. 700, 00
63 ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSICION.. . ... 6. 000, 00
630 Inversién de Reposicion...................... 6. 000, 00
630. 00 Gbras de Reforma, Mantenimento y Seguridad.. 6. 000, 00
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PRESUPUESTO 2020

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE | NGRESCS ANO 2020
CAPI TULO 3 TASAS, PRECI OS PUBLI COS, OTROS | NGRESCS 141. 363. 014, 68
I ngresos procedentes de |a prestaci 6n de servicios, |la venta

de
re
in

ARTI CULO 30
I'n
re

CONCEPTO 303 .

303

ARTI CULO 31
Co
pu
re

CONCEPTO 310 .

310.

310.

310.

310.

310.

bi enes, |as contribuci ones especi al es, sanciones y

cargos, reintegros por operaciones corrientes y otros
gresos.

TASAS

gresos por contraprestaci 6n de servicios y actividades

al i zadas por |a Universidad

TASAS ACADEM CAS
I ngresos previstos en concepto de expedici 6n de certificados
y titul os académ cos

00 TASAS DE SECRETARI A

I ngresos previstos durante el afio en concepto de expedi ci 6n
de certificados académ cos, traslado de expedientes
conpul sa de docunentos, gastos de secretaria, expedicién de
titul os académ cos y duplicados de tarjeta de identidad
eval uaci ones y pruebas de aptitud, proyectos fin de carrera
etc.

PRECI OS PUBLI COS

ntraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio
blico se satisfagan por la prestaci é6n de servicios o
al i zaci 6n de activi dades en régi men de derecho publico

DERECHOS DE MATRI CULA EN CURSOS Y SEM NARI OS

Incluye | os ingresos por |a prestaci 6n de |os servicios
docentes of ertados por la Universidad y desagregados en
di f erentes subconcept os

00 GRADGCS, LICENCI ATURAS Y DI PLOVATURAS

Inmporte estinmado de ingresos de | os alumos natricul ados en
enseflanzas regl adas de grado licenciatura y diplomatura
correspondi entes al curso 2018-2019. No se incluyen |os
becarios ni las matriculas gratuitas de funcionarios

fam |ias numerosas, etc

01 MANTENI M ENTO TESI S / LECTURAS TESI S
Estimaci 6n de | os ingresos de matricula de tutelas y
|l ecturas de tesis para el curso 2018-2019

02 BECARI OS CENTROS PROPI CS

Ingresos de matricula de | os al umos becarios del ME a
través del Programa Nacional de Becas y que reciben
formaci 6n académ ca en esta Universidad correspondi entes a
curso académ co 2018-2019

03 BECARI CS FAM LI A NUMERCSA

I ngresos procedentes de |a conpensaci 6n de matricul a de

al umos de famlia nunerosa que se recibe de la CM
correspondi entes al curso académ co 2018-2019, en funci én de
la normativa sobre Familia Nunerosa (Ley 40/2003 de 18 de
novi enbr e

04 BECAS OTRCS ORGANI SMOS

Becas para al umos concedi das por el Gobierno del Pais
Vasco, |a Agencia Espafol a de Cooperaci 6n |Internaci ona
-para el Programa MJTIS-, y otros organi snos.

3. 600. 000, 00

3. 600. 000, 00

3. 600. 000, 00

121.007. 286, 85

116.848.072, 85

69.981. 707, 34

1.983.673,78

13.612. 283, 47

4.944.581, 09

206. 883, 10
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310. 05 TI TULACI ONES PROPI AS
I ngresos integros generados por matricul as en cursos,
masteres y sem narios, cuyos titulos son expedi dos por |a
ucm

310.06 PRUEBAS DE ACCESO

I ngresos previstos por matriculas de | as pruebas de acceso a

I a Uni versidad procedentes de Sel ectividad de COU y LOGSE y
de mayores de 25 afios.

310.07 PRUEBAS ESPECI FI CAS DE ACCESO
I ngresos previstos por matriculas de |as pruebas especificas
de aptitudes personal es para el acceso a |a Universidad
(Bell as Artes, Derecho Hi spano-Francés, Traducci én e
Interpretaci én, Historia y C encias de | a Misica.

310.09 PREI NSCRI PCl ON Ti TULOS PROPI CS
I ngresos proveni entes de |a preinscripcion en Mgister,
Experto y Especi ali sta.

310. 10 CURSCS | NTERFACULTATI VOS
I ngresos previstos por matriculas en cursos
interfacultativos.

310.11 FORMACI ON CONTI NUA
I ngresos previstos por matriculas en cursos de Fornaci 6n
Cont i nua.

310.12 MATRI CULA MASTER UNI VERSI TARI Q' DOCTORADO
Recoge | 0os ingresos provenientes de las matricul as de Master
Uni versitario y Doctorado.

310.13 OTROS DERECHOS DE MATRI CULAS

310.14 MATRI CULA UN VERSI DAD DE MAYORES
Recoge | 0s ingresos previstos por matriculas de |a
Uni ver si dad de Mayores.

CONCEPTO 319 . OTROS PRECI s PUBLI COS
Recoge otros Ingresos Publicos no incluidos en conceptos
anteriores.

319.01

319.02 SERVI Cl OS CONSULTAS DE CLi NI CAS
I ngresos procedentes de consultas en Cinicas (Optonetria,
Qdont ol ogi a, Podol ogia, Psicologia dinica, Analisis
Sanitario, y Logopedia) y en el Hospital dinico
Vet erinario.

319.09 OTROS PRECI OS5 PUBLI COS
O ros precios publicos no recogidos en | os subconceptos
anteriores y que puedan generar ingresos a |lo largo del
ejercicio.

ARTI CULO 32 . OTRCS | NGRESCS PROCEDENTES DE PRESTACI ON DE
SERVI CI OS
I ngresos obt eni dos conb contraprestaci 6n de | os servicios
of recidos por la U C.M que no tienen consideraci 6n de
preci os publicos.

8. 500.

1.100.

15.

175.

320.

1.438

13. 878.

10.

681.

4.159

140.

3.974

44,

10. 827.

. 760, 00

. 214,00

. 915,79

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

284, 07

000, 00

900, 00

000, 00

298, 21

532, 97
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CONCEPTO 320 . COLEG Os MAYORES 5. 597.

I ngresos obteni dos de Col egi os Mayores en concepto de
residencia de estudiantes y que se aplican a |l a financiacion
del Programa 7000 "Servicios a |la Conunidad Universitaria",
del Presupuesto de Gastos.

320.00 ALQJAM ENTO COLEG ALES 5. 087.
I ngresos en concepto de residencia de estudiantes de | os
Col egi os Mayores por curso académ co.
320.01 ALQIAM ENTO VERANO 450
I ngresos previstos en |as residencias de estudi antes durante
el periodo no |lectivo de verano.
320.02 OTROS RESI DENTES 60
I ngresos derivados del al ojam ento de no col egi al es
(estancias cortas) durante el curso escolar.
CONCEPTO 321 . | NGRESCS CAl 1.500
I ngresos generados por |a prestaci 6n de servicios al
exterior por los Centros de Asistencia a |la Investigacién.
321.00 | NGRESCs CAl 1.500
I ngresos generados por |a prestaci 6n de servicios al
exterior por los Centros de Asistencia a |la Investigacién.
CONCEPTO 322 . PRESTAMOS | NTERBI BLI OTECARI CS. 10
I ngresos procedentes de préstanps interbibliotecarios.
322.00 PRESTAMOS | NTERBI BLI OTECARI CS 10
I ngresos procedentes de préstanps interbibliotecarios.
CONCEPTO 323 . ACTI VI DADES DEPORTI VAS 1.038
I ngresos por matricul aci 6n en cursos de gi masi a, nataci 6n,
canpanentos y otras activi dades deportivas, asi conp |os
deri vados de patroci nadores deportivos y | os procedentes del
acceso a |las instal aci ones deportivas de |a Universidad.
323.00 ACTI VI DADES DEPORTI VAS 1.038
I ngresos procedentes de |as activi dades deportivas de |la
UCM de | os patroci nadores deportivos y por el acceso a |las
instal aci ones deportivas de |a Universidad.
CONCEPTO 329 . OTROS | NGRESOS POR PRESTACI ON DE SERVI Cl GS 2.682
I ngresos de este caracter no reflejados en | os conceptos
anteriores.
329.00 OTROS | NGRESOS POR PRESTACI ON DE SERVI Cl OS 2.682
O ros ingresos por prestaci 6n de servici os.
ARTI CULO 33 . VENTA DE BI ENES 70
I ngresos derivados de transacci ones propias de |la
Uni ver si dad nedi ante preci os.
CONCEPTO 330 . VENTA DE PUBLI CACI ONES PROPI AS 70
I ngresos procedentes de |la venta de folletos, |ibros,
revistas y otros, publicados por |a UCM
330.00 VENTA DE PUBLI CACI ONES UCM 70

I ngresos procedentes por la venta de libros, etc. del
Servici o de Publicaciones y Oros.

377, 49

377, 49

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

155, 48

155, 48

200, 00

200, 00

200, 00
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ARTI CULO 38 . REI NTEGROS DE OPERACI ONES CORRI ENTES 100. 000, 00
I ngresos realizados en la Tesoreria de | a Universidad por
pagos previ anente realizados por operaci ones corrientes

CONCEPTO 380 . REI NTEGROS DE EJERCI Cl OS CERRADCS 100. 000, 00
Incluye | os ingresos derivados de pagos realizados por |a
Uni versi dad, con cargo a los créditos corrientes (Capitul os
I al IV del presupuesto de gastos) de | os presupuestos
correspondientes a ejercicios anteriores.

380. 00 REI NTEGROS DE EJERCI Cl OS CERRADCS 100. 000, 00
Incluye | os ingresos derivados de pagos realizados por |a
Uni versi dad, con cargo a los créditos corrientes (Capitul os
I al IV del presupuesto de gastos) de | os presupuestos
correspondientes a ejercicios anteriores.

ARTI CULO 39 . OTROS | NGRESCS 5.757.994, 86
Recoge | os ingresos que no se han incluido en los articul os
anteriores.

CONCEPTO 391 . | NDEMNI ZACI ONES 5. 204. 000, 00
I ngresos recibi dos en concepto de i ndemmi zaci ones.

391. 00 | NTERESES DE DEMORA 5.170. 000, 00

391.01 | NDEMNI ZACI ONES ASEGURADORAS POR SI NI ESTROS 9. 000, 00
Recoge i ngresos proveni entes de enpresas aseguradoras por
i ndemmi zaci ones de sini estros.

391.09 | NDEMNI ZACI ONES COSTAS PROCESCS 25. 000, 00

CONCEPTO 399 . | NGRESCS DI VERSCS 553. 994, 86
Participaci én en | a gestion de distintos contratos y
titul aci ones.

399.00 PORCENTAJE RETENCI ON ART. 83 LQU 500. 000, 00
Inmporte que retiene la Universidad (5 % de beneficio neto)
en concepto de gesti6n de | os contratos cel ebrados al anparo
de lo establecido en el art. 83 de la L. O U delegados a |la
Fundaci 6n General de |a UCM

399.09 OTROS | NGRESCS DI VERSOS 53. 994, 86
I ngresos de caracter atipico que no disponen de aplicacién
concr et a.
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 362.790. 110, 84

Recursos reci bidos por la Universidad, sin contrapartida
directa por parte de |os agentes que | os reciben, y que se
destinan a financiar operaci ones corrientes.

ARTI CULO 41 . DE ORGANI SMOS PUBLI COs 628. 000, 00
Transferencias corrientes que |a UCM prevé recibir de
Organi snmos Puabl i cos.

CONCEPTO 410 . DE OTROS ORGANI SMOS PUBLI COS 628. 000, 00
Transferenci as corrientes de otros Organi snbs Publicos.

410.09 OTROS ORGANI SMOS PUBLI COS 628. 000, 00
I ngresos procedentes de diversos O gani snbs Publicos.
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ARTI CULO 45 . DE COMJUNI DADES AUTONOVAS 350. 730. 565, 00
Transferencias corrientes de las diferentes CC. Auto6nonas.

CONCEPTO 450 . DE LA COMUNI DAD DE MADRI D 350. 730. 565, 00
Transferenci as corrientes de | a Conuni dad de Madrid, en cuyo
anbito se encuentra | a Universidad Conpl ut ense.

450.00 C. EDUCACI ON- AS| GNACI ON NOM NATI VA 343.317. 283,00
Transferenci a establ ecida en |l a Ley de Presupuestos de |la
Conmuni dad de Madrid para el afio 2018 para gastos corrientes.

450.01 C. EDUCACI ON - CONVEN O PREI NSCRI PCl ON 176. 415, 00
Ayuda para | a canpafia de infornmaci 6n preuniversitaria.

450.03 C. DE SANI DAD - PLAZAS VI NCULADAS 3. 868. 000, 00
El inporte de esta transferencia se destina a |las
retribuci ones del personal sujeto al Acuerdo
Uni ver si dad- Conuni dad de Madrid, en | a docencia de |la
Ti tul aci 6n de Medi ci na.

450.09 C. EDUCACI ON - CONSEJO SOCI AL 168. 867, 00
Transferencia de la CM para el funcionam ento del Consejo
Soci al .
450.19 OTRAS TRANSFERENCI AS C. M 800. 000, 00
450.29 C. EDUCACI ON COVPENSACI ON DE TASAS 2. 400. 000, 00

C. Educaci 6n conpensaci 6n de tasas matricul a

ARTI CULO 46 . | NGRESOS PROCEDENTES DE ENTI DADAES LOCALES 60. 000, 00
CONCEPTO 460 . | NGRESOS PROCEDENTES DE ENTI DADES LOCALES 60. 000, 00
460. 00 | NGRESOS PROCEDENTES DE ENTI DADES LOCALES 60. 000, 00

ARTI CULO 47 . DE EMPRESAS PRI VADAS 5.594. 974, 46

Transferencias corrientes a percibir de Enpresas Privadas.

CONCEPTO 470 . DE EMPRESAS PRI VADAS 5.594. 974, 46
I ngresos procedentes de diferentes enpresas privadas para |a
real i zaci 6n de diversas activi dades.

470.02 PATRCCI NI OGS 5. 353. 874, 46
I ngresos obteni dos por Patrocinios para |a UCM

470.03 CONVENI O BSCH 63. 100, 00

470.09 OTRAS TRANSFERENCI AS DE EMPRESAS PRI VADAS 178. 000, 00
Transferenci as reci bi das de enpresas privadas que no se
aplican a | os conceptos anteriores.

ARTI CULO 48 . DE FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 414, 38
Transferencias corrientes recibidas por |a Universidad, de
famlias e instituciones sin fines de lucro.

CONCEPTO 485 . TRANSFERENCI AS DE | NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 414, 38
Idem articulo.
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485.03 LI QU DACI ON DPTOS. ARTI CULO 83 LOU 414, 38

ARTI CULO 49 . DEL EXTERI OR 5.776. 157, 00
Recursos que recibe Ia UCM de agentes situados fuera de
territorio nacional

CONCEPTO 490 . SUBVENCI ONES UNI ON EURCPEA 5.751. 157, 00
Recursos que recibe la UCM sin contrapartida directa
proveni entes de |a Uni 6n Europea

490.00 DI RECCI ON GENERAL ENSENANZA EXTERI OR- ACTI ON JEAN MONNET 20. 000, 00
Subvenci 6n de la UE para financiar |as Acciones Jean Monnet

490. 01 PROGRAMA SOCRATES/ ERASMUS 5.731. 157,00
Subvenci 6n de | a UE destinada al Progranma Socrates/Erasnus

CONCEPTO 491 . SUBVENCI ONES DE ORGANI SMOS | NTERNACI ONALES 25. 000, 00
Recursos que recibe la UCM sin contrapartida directa
proveni entes de Organi snps | nternaci onal es

491.02 ESTADOS UNI DOS ( BECAS CALI FORNI A) 25. 000, 00
Ayudas reci bidas de | a Universidad de California con destino
a becas para al umos espafol es (Conveni 0)

CAPI TULO 5 . | NGRESCS PATRI MONI ALES 5.047. 335, 29
Recoge | os ingresos procedentes de rentas de | a propiedad
del patrinonio de la Universidad y de sus activi dades
real i zadas en régi nen de derecho privado

ARTI CULO 54 . RENTAS DE Bl ENES | NMUEBLES 2.489. 024, 95
I ngresos derivados de |a propiedad, asi conp de |la cesio6n
del uso o disfrute de | os bienes innuebles

CONCEPTO 540 . ALQUI LER Y PRODUCTCS DE | NMUEBLES 2.489. 024, 95
I ngresos procedentes de |a cesioén de innuebles en alquiler y
todas aquel l as rentas derivadas de | os m snps

540. 00 ALQUI LER DE VI VI ENDAS A PERSONAL DOCENTE 170. 000, 00
Ingresos a percibir por el alquiler de viviendas en uso o a
di sposi ci 6n de funci onari os docentes

540. 02 ALQUI LER DE AULAS Y SALONES DE ACTOS 2.021. 593, 38
Estimaci 6n de ingresos a percibir por el arrendam ento de
aul as y salones para | a cel ebraci 6n de actos diversos

540. 03 ALQUI LER DE | NSTALACI ONES DEPORTI VAS 107. 000, 00
Estimaci 6n de ingresos a percibir por el arrendam ento de
i nstal aci ones deportivas

540. 04 ACCI ONES PUBLI Cl TARI AS 63. 260, 00
I ngresos procedentes de diversas enpresas por activi dades
publicitarias, conlleven o no alquiler de espacios

540. 09 OTRCS PRODUCTOS DE | NMUEBLES 127.171, 57
I ngresos procedentes de al quileres y productos de innuebles
gue no tienen cabida en | os otros subconceptos (al quiler
espaci os Vodafone, Tel efoénica, etc.)

ARTI CULO 55 . PRODUCTOS DE CONCESI ONES Y APROVECHAM ENTGOS
ESPECI ALES 2.345. 393, 64

426



PRESUPUESTO 2020

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE | NGRESOS ANO 2020

I ngresos procedentes de concesi ones y aprovechani entos
especi al es.

CONCEPTO 550 . CONCESI ONES ADM NI STRATI VAS 2.345. 393, 64
I ngresos derivados de esta natural eza

550.00 CAFETERI AS Y COVEDORES 900. 076, 46
I ngresos procedentes de |a concesi 6n del establecimento de
cafeterias y conedores en distintos Centros

550. 01 LIBRERI AS Y Tl ENDAS 64. 550, 00
I ngresos derivados de |a concesi 6n de estos establ eci m entos
en distintos Centros

550. 02 ED FICIOS Y TERRENCS 1.380. 767, 18
I ngresos derivados de |la cesi6n de uso de edificios y
terrenos propi edad de |a UCM

ARTI CULO 59 . OTROS | NGRESCS PATRI MONI ALES 212.916, 70
Recoge | os ingresos de esta natural eza no conprendi dos en
los articulos anteriores.

CONCEPTO 590 . CANONES 24.000, 00
I ngresos procedentes de canones

590. 01 CANON ACTI VI DADES DEPORTI VAS 24.000, 00
Canon establ eci do por |as Actividades Deportivas

CONCEPTO 599 . OTROS | NGRESOS PATRI MONI ALES 188. 916, 70
O ros ingresos patrinoniales no recogidos en | os conceptos
anteriores.

599. 09 OTROS | NGRESOS PATRI MONI ALES 188. 916, 70
I ngresos patrinoni al es no recogi dos en | os conceptos
anteriores. Canon agencia de viajes, |iquidaci6n de derechos
de autor cedidos a la UCM etc.)

CAPI TULO 6 . ENAJENACI ON DE | NVERSI ONES REALES 203. 119, 13

Recur sos obteni dos de | a enajenaci 6n de inversiones real es
propi edad de |a UCM

ARTI CULO 68 . REI NTEGROS POR OPERACI ONES DE CAPI TAL 203. 119, 13
Rei nt egr os ocasi onados por operaciones de capital no
financieras del presupuesto de gastos

CONCEPTO 680 . REI NTEGROS DE EJERCI Cl OS CERRADCS 203. 119, 13
Rei nt egros por operaci ones de capital no financieras de
presupuesto de gastos de ejercicios cerrados

680. 00 REI NTEGROS DE EJERCI Cl OS CERRADCS 203. 119, 13
Incluye | os ingresos derivados de pagos realizados por |a
Uni versi dad con cargo a créditos de capital de presupuestos
correspondientes a ejercicios anteriores. Recoge
princi pal nente reintegros de investigaci 6n

CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 56. 431. 693, 60
Recur sos, condi ci onados o no, recibidos por |a Universidad
sin contrapartida directa que se destinan a financiar
oper aci ones de capital

ARTI CULO 70 . DE LA ADM NI STRACI ON DEL ESTADO 24.474.760, 00
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Transferenci as de capital que |a Universidad prevé recibir
del Estado para financiar sus operaciones de capital.

CONCEPTO 700 . DEL M NI STERI O DE EDUCACI ON, CULTURA Y DEPORTE 5.647. 250, 00
Transferenci as de capital que |a Universidad prevé recibir
del Mnisterio de Educaci 6n, Cultura y Deporte, para
financi ar operaci ones de capital.

700. 00 | NVESTI GACI ON 5.182. 250, 00
Transferenci as que se reci ban con esta finalidad.
Fi nanci aran gastos de di versas acci ones de investigaci 6n
uni versitari a.

700. 06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - M NI STERI O 465. 000, 00
Transferenci as de capital que |la OTRI prevé recibir del
M ni steri o de Educaci 6n, Cultura y Deporte.

CONCEPTO 702 . DE OTROS DEPARTAMENTOS M NI STERI ALES 215. 000, 00
Transferenci as procedentes de Departanentos Mnisteriales, a
excepci 6n del M nisterio de Educaci 6n Cultura y Deporte.

702.00 | NVESTI GACI ON OTROS M NI STERI CS 215. 000, 00
Transferenci as que se reci ban con esta finalidad.
Fi nanci aran gastos de di versas acci ones de investigaci 6n
universitaria (Programa 3000) gestionadas por |os diferentes
Centros, o del egada su gestién a |a Fundaci 6n General de |la
Uni ver si dad Conpl ut ense.

CONCEPTO 703 . | NVESTI GACI ON. M NI STERI O DE ECONOM A Y
COVPETI TI VI DAD. 18.612. 510, 00
Transferenci as de Capital que |a Universidad prevé recibir
del Mnisterio de Economia y Conpetitividad para financiar
sus operaci ones de capital.

703.00 | NVESTI GACI ON 16. 637. 750, 00
Transferenci as que se reci ban con esta finalidad.
Fi nanci aran gastos de di versas acci ones de investigaci 6n
uni versitari a.

703. 01 PROGRAMA RAMON Y CAJAL. M NI STERI O ECONOM A Y
COVPETI TI VI DAD. 1.244. 760, 00
Transferenci as destinadas fundanmental mente a financiar
activi dades investi gadoras.

703. 02 PROGRAMA JUAN DE LA Cl ERVA. M NI STERI O DE ECONOM A Y
COVPETI TI VI DAD. 730. 000, 00
Transferenci as desti nadas a proyectos cofinanci ados
UCM M ni sterio de Econonia y Conpetitividad, por
convocatori a.

ARTI CULO 71 . DE ORGANI SMOS PUBLI COS DEL ESTADO 5. 000, 00
Transferenci as de Capital que se prevén recibir de
Organi smos Pabl i cos del Estado.

CONCEPTO 710 . CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI 5. 000, 00
Transferenci as de capital proveni entes de O gani snps
Puabl i cos del Estado.

710.06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI 5. 000, 00
Transferenci as de Capital proveni entes de O gani snpbs
Puabl i cos del Estado.
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ARTI CULO 75 . DE COMUNI DADES AUTONOVAS 15. 598. 913, 60
Transferenci as de capital que |a Universidad prevé recibir
de |l a Conuni dad Aut 6noma de Madri d.

CONCEPTO 750 . DE LA COVUNI DAD AUTONOVA DE MADRI D 15. 564. 367, 80
Transferenci as de | a Conuni dad de Madrid para gastos de
i nversi ones.

750.00 CONSEJERI A EDUCACI ON - PLAN DE | NVERSI ONES 2. 336. 250, 00
Establ ecida en |l a Ley de Presupuestos de la CM en virtud
del Plan de Inversiones de |as Universidades Publicas de |la
Comuni dad de Madrid para el ejercicio 2019.

750.01 CONSEJERI A EDUCACI ON - PLAN REG ONAL DE | NVESTI GACI ON 12.868. 117, 80
Programas para diferentes Departanentos de |a Universidad
apr obados en convocatoria del Plan Regional de
I nvestigaci 6n. Estas transferencias se aplicaran en su
totalidad, al Programa 3000 "Investigaci 6n, Desarrollo y
Transferenci a de Tecnol ogi a".

750. 06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - COWVUNI DAD DE MADRI D 360. 000, 00
Transferencias de capital que la OTRI prevé recibir de la
Comuni dad de Madri d.

CONCEPTO 759 . DE OTRAS COMUNI DADES AUTONOVAS 34. 545, 80
Transferenci as de capital que se prevé recibir de otras
Comuni dades Aut 6nonas.

759. 03 DE OTRAS COMUNI DADES AUTONOMAS 34. 545, 80
Transferenci as procedentes de OGras Conuni dades Aut 6nonas.

ARTI CULO 76 . DE AYUNTAM ENTCS 30. 000, 00
Transferenci as de capital que | a Universidad prevé recibir
de Ayunt ami ent os.

CONCEPTO 760 . DEL AYUNTAM ENTO DE MADRI D 30. 000, 00
Transferenci as del Ayuntam ento de Madrid para gastos de
i nversi ones.

760. 06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - AYUNTAM ENTO DE MADRI D 30. 000, 00
Transferenci as de capital que |la OTRI prevé recibir del
Ayunt am ento de Madrid.

ARTI CULO 77 . EMPRESAS PRI VADAS 5.416. 000, 00
Transferenci as para gastos de capital que se reciben del
sector privado.

CONCEPTO 770 . EMPRESAS PRI VADAS 5.416. 000, 00
Transferenci as de capital concedi das que pueden recibirse
del sector privado.

770.00 DE EMPRESAS PRI VADAS 216. 000, 00
Proyectos y otras transferencias de capital concedi das por
enpresas privadas.

770.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI 5. 200. 000, 00
I ngresos procedentes de Enpresas Privadas para Contratos y
Programas gestionados por la OTRI.

ARTI CULO 78 . DE FAM LIAS E I NSTI TUCI ONES SIN FI NES DE LUCRO 4.317.020, 00
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Transferenci as de capital que puedan recibirse de famlias e
instituciones sin fines de |ucro.

CONCEPTO 780 . DE FAM LI AS E I NSTI TUCI ONES SI N FI NES DE LUCRO 4.317. 020, 00
I ngresos procedentes de Fundaci ones, Centros de
I nvestigaci 6n y otras Uni versi dades.

780.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI 1. 000. 000, 00
I ngresos procedentes de Fundaci ones, Centros de
Investigacién y Oras Universi dades para Contratos y
Programas gesti onados por la OIRI.

780.09 OTRAS TRANSFERENCI AS F. S. F. L. 3.317. 020, 00
O ros ingresos de Fundaci ones, Centros de Investigaci6n y
otras Universi dades, que no se refieran a contratos
suscritos al anparo del Articulo 83 de |la LQOU.

ARTI CULO 79 . DEL EXTERI OR 6. 590. 000, 00
Recursos reci bi dos de agentes situados fuera del Territorio
Naci onal .

CONCEPTO 790 . DEL EXTERI OR 6. 590. 000, 00
Recursos reci bi dos de agentes situados fuera del Territorio
Naci onal .

790.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI 6. 590. 000, 00
I ngresos procedentes del Exterior para Contratos y Progranas
gestionados por la OIRI.

CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS 830. 000, 00

Recoge | os ingresos procedentes de |a enajenaci 6n de activos

financieros (titulos o valores), asi conp |os ingresos
procedentes de reintegros de préstanps y de reintegros de
depositos y fianzas.

ARTI CULO 83 . REI NTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDI DOS FUERA DEL SECTOR
PUBLI CO 830. 000, 00
I ngresos procedentes de reintegros de préstanps o anticipos
concedi dos, con plazo de renbolso a corto y largo plazo.

CONCEPTO 830 . PRESTAMOS A CORTO PLAZO 515. 000, 00
Conprende | os reintegros de préstanps y antici pos concedi dos
al personal de |la Universidad, cuando el plazo de
venci mento no sea superior a 12 neses.

830.00 DE ANTI Cl POS AL PERSONAL 515. 000, 00
Conprende | os reintegros de préstanps y antici pos concedi dos
al personal de |la Universidad, cuando el plazo de
venci mento no sea superior a 12 neses.

CONCEPTO 831 . PRESTAMOS A LARGO PLAZO 315. 000, 00
Conprende | os reintegros de préstanps y antici pos concedi dos
al personal de |la Universidad, cuando el plazo de
venci m ento sea superior a 12 neses.

831.00 DE PRESTAMOS AL PERSONAL 315. 000, 00
Conprende | os reintegros de préstanps y antici pos concedi dos
al personal de |la Universidad, cuando el plazo de
venci m ento sea superior a 12 neses.
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CAPI TULO 1 . GASTCS DE PERSONAL 394. 256. 080, 06
Se aplican | os gastos de retribuci ones e i ndemi zaci ones
cotizaciones a |l a Seguridad Social, prestaciones sociales y
gastos de caracter social

ARTI CULO 10 . CONTRATOS ALTOS CARGOS 111. 728, 19
Conprende | as retribuci ones basicas y otras renuneraci ones
de los altos cargos de | a Universidad.

CONCEPTO 100 . RETRI BUCI ONES BASI CAS Y COVPLEMENTARI AS 111. 728, 19
Retri buci ones total es (excepto trienios) de contratos de
Altos Cargos y otros.

100. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS ALTOS CARGOS 111. 728, 19
Retri buci ones Altos Cargos (Progranma 6000)

ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 200. 293. 200, 91
Ret ri buci ones basi cas, conplenentarias y por destino en e
extranjero del personal funcionario al servicio de |la
Uni ver si dad.

CONCEPTO 120 . RETRI BUCI ONES BASI CAS 79. 867. 068, 12
Ret ri buci ones basi cas del personal docente e investigador
numerario e interino, asi cono del personal funcionario de
adm ni straci 6n y servicios

120. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI 35. 832. 215, 80
Recoge el coste de las retribuci ones basicas de |os
ef ectivos reales del PDI funcionario (Programa 1000)

120.01 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS FUNCI ONARI O 15.919. 392, 84
Recoge el coste de las retribuci ones basicas de |os
ef ectivos real es del PAS funcionario (Programas 2000, 3000
4000, 6000 y 7000)

120.02 TRIENI OS PDI 11.553. 774, 54
Estimaci 6n de | os trienios cunplidos por el PDI a 31-12-2018
Programa 1000)

120. 03 TRIENI OS PAS FUNCI ONARI O 3. 399. 387, 39
Estimaci 6n de los trienios cunplidos por el PAS funcionario
a 31-12-2018 (Programas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000)

120. 04 PAGAS EXTRAORDI NARI AS PAS FUNCI ONARI O 4.374. 468, 93
Recoge el coste de | as pagas anual es del PAS funcionario
(Progranas 2000, 3000 4000, 6000 y 7000)

120. 06 PAGAS EXTRAORDI NARI AS PDI ( FUNCI ONARI OS) 8.787.828, 62
Recoge el coste de | as pagas anual es del PDI funcionario
(Progranma 1000)

CONCEPTO 121 . RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS 120. 394. 515, 77
Créditos destinados a satisfacer el conplenento de destino
el conpl enento especifico, indemmizaciones por residenciay
otras retribuci ones que tengan caréacter de conpl enentari as

121. 00 RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS PDI  FUNCI ONARI O 49. 753. 361, 43
Conpl ement os de destino y especifico general (Progranma
1000) .

121. 01 RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS PAS FUNCI ONARI O 33.074. 032, 47
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Importe de | os conpl ementos de destino, especificoy
transitorio (Programas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000).

121.02 CARGOS ACADEM COS 1.932.728, 31
Ret ri buci ones conpl enentari as del personal docente que
ostente estos cargos (Programas 1000, 2000, 3000 y 7000).

121.03 EVALUACI ON ACTI VI DAD DOCENTE 16. 207. 999, 61
Conpl ement o por neéritos docentes (Prograna 1000).

121.04 EVALUACI ON ACTI VI DAD | NVESTI GADORA 10. 722. 351, 51
Conpl emento por neritos de investigacion (Progranma 1000).

121. 05 COWPLEMENTO DOCENTE ( FUNCI ONARI CS) 8.704.042, 44

Conpl ement o especifico del PDI funcionario (Programa 1000).

CONCEPTO 123 . ASI GNACI ON POR DESTI NO EN EL EXTRANJERO 31.617, 02
Di recci 6n Real Col egi o Conpl utense en Harvard.

123.00 ASI GNACI ON POR DESTI NO EN EL EXTRANJERO 31.617, 02
Di recci 6n Real Col egi o Conpl utense en Harvard (Programa
1000) .
ARTI CULO 13 . PERSONAL LABORAL 116. 480. 469, 54

Toda cl ase de retribuciones basicas, conplenentarias o en
especi e, asi conp |las indemizaci ones a satisfacer al
personal |aboral al servicio de |a Universidad, en virtud de
conveni os col ectivos o normas que | es sean de aplicaci on.

CONCEPTO 130 . PERSONAL LABORAL FIJO 64.738. 824, 34
Retri buci ones del Personal Laboral Fijo, PDl y PAS.

130. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS LABORAL FI JO 32.077.088, 27
Las que estéan establ eci das con este caracter en el Convenio
Col ectivo de este personal (Progranma 6000).

130. 01 OTRAS REMUNERACI ONES PAS LABORAL FIJO 5.518. 567, 96
Todas aquel | as retribuci ones que deben sati sfacer al
personal |aboral fijo, no incluidas en el subconcepto
anterior. No se incluyen en este subconcepto | os créditos
destinados a vestuario de personal |aboral, ni |las dietas de
viajes y gastos de | oconoci 6n (Programas 2000 y 6000).

130. 02 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI LABORAL FI JO 18. 819. 929, 86
Las que estéan establ eci das con este caracter en el Convenio
Col ectivo de este personal (Progranma 1000).

130.03 TRIENIOCS PDI LABORAL FIJO 2.026. 653, 12
Estimaci 6n de | os trienios cunplidos por el PD |aboral fijo
a 31-12-2018 (Progranma 1000).

130. 04 EVALUACI ON DOCENTE 2.583. 113,56
Conpl ement o por neéritos docentes (Prograna 1000).

130. 05 COVPLEMENTO DOCENTE LABORAL FIJO 2.162. 882, 38
Conpl ement o especifico del PDI |aboral fijo (Programa 1000).

130. 07 EVALUACI ON ACTI VI DAD | NVESTI GADORA PDI 1.051. 563, 15
(Progranma 1000).

130. 08 CARGOS ACADEM COS 499. 026, 04
(Progranma 1000).

CONCEPTO 131 . PERSONAL LABORAL EVENTUAL 51. 741. 645, 20
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Retri buci ones del Personal Laboral Eventual, PD y PAS.

131.00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS LABORAL EVENTUAL
Remuner aci ones correspondi entes al personal de
adm ni straci 6n y servicios |aboral eventual, de acuerdo con
la normativa que les es de aplicaci é6n (Programas 2000, 4000
y 6000).

131.01 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI LABORAL EVENTUAL
Remuner aci ones correspondi entes al personal docente e
investigador |aboral eventual de acuerdo con |a normativa
gue |l e es de aplicaci 6n (Programas 1000 y 2000).

131. 03 TRIENIOCS PDI LABORAL EVENTUAL
Estimaci 6n de los trienios cunplidos por el PD |aboral
eventual a 31-12-2018 (Prograna 1000).

131.04 EVALUACI ON DOCENTE PDI LABORAL | NTERI NO
(Progranma 1000).

131. 05 COVWLEMENTO DOCENTE LABORAL EVENTUAL
Conpl ement o especifico del PDI |aboral eventual (Progranmas
1000 y 2000).

131. 07 EVALUACI ON ACTI VI DAD | NVESTI GADORA LABORAL EVENTUAL
( PROGRAMA 1000) .

ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL
Conprende retribuciones del personal vinculado a |a
Uni versi dad no incluidas en otros articulos.

CONCEPTO 141 . OTRO PERSONAL
Retri buci ones del personal docente contratado, asi conp |la
dot aci 6n para conferencias y conveni os sobre practicas a
realizar fuera de |la Universidad.

141. 01 CONFERENCI AS

Conf erenci as del personal vinculado (Programas 2000 y 4000).

141. 02 ENSENANZAS NO HOMOLOGADAS
Retri buci ones del personal docente vincul ado en ensefianzas
no honol ogadas: Direcci 6n, Coordinaci 6n, Tutorias y
Lecci ones (Programas 2000, 4000 y 7000).

141.09 OTRAS REMUNERACI ONES
Qtras remuneraci ones.

ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO
Retri buci ones destinadas a renunerar el especial rendimento
asi conp | os servicios extraordinarios.

CONCEPTO 150 . PRODUCTI VI DAD
Retri buci ones destinadas a renunerar el especial
rendimento, la actividad extraordinariay el interés o
iniciativa en el desenpefio de | a funcio6n, cuya cuantia
i ndividual no esté previanente determ nada.

150. 00 PRODUCTI VI DAD PAS FUNCI ONARI O
Conpl ement o de productividad que recibe el PAS Funcionario
(Progranmas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000).

150. 01 PRODUCTI VI DAD PDI FUNCI ONARI O

12.900. 583, 94

32. 886. 464, 56

1. 306. 005, 61

403.

3.779.

552, 75

111, 18

465. 927, 16

3. 009.

3. 009.

1. 084.

1. 401.

523.

5. 458.

4. 238.

2.934.

1.303.

205, 64

205, 64

074, 60

763, 39

367, 65

570, 38

109, 66

230, 40

879, 26
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Conpl ement o de productividad que recibe el PD (Progranma
1000) .

CONCEPTO 151 . GRATI FI CACI ONES 1.220. 460, 72
Ret ri buci ones de caracter excepcional reconocidas por
servi cios extraordinarios prestados fuera de |a jornada
nornmal de trabajo. Incluye las retribuci ones por dedi caci 6n
excl usi va que perci be el personal conductor.

151. 00 GRATI FI CACI ONES PAS FUNCI ONARI O 593. 009, 36
Gratificaciones que recibe el PAS funcionario (Programas
2000 y 6000).

151. 01 GRATI FI CACI ONES PDI 100. 101, 36
Gratificaciones que recibe el PD (Programas 1000, 2000,
6000 y 7000).

151. 02 GRATI FI CACI ONES PAS LABORAL FIJO 384. 190, 00
Gratificaciones que recibe el PAS |aboral fijo (Programas
2000, 4000, 6000 y 7000).

151. 03 GRATI FI CACI ONES PAS LABORAL EVENTUAL 143. 160, 00
Gratificaciones que recibe el PAS | aboral eventual
(Progranmas 2000, 4000 y 6000).

ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL EMPLEADOR 68. 902. 905, 40
Conprende | as cuotas de | os Seguros Social es, prestaciones y
otros gastos sociales a cargo de |a Universidad.

CONCEPTO 160 . CUGCTAS SOCI ALES 58. 261. 490, 52
Aportaciones de | a Universidad al Régimen General de |la
Seguri dad Social por las retribuciones del personal a su
servi ci 0.

160. 00 SEGURI DAD SCCI AL 53.873. 580, 41
Aportaciones de |la UCM al Régi men General de |a Seguridad
Social por las retribuciones del personal (Programa 1000,
2000, 3000, 4000, 6000, 7000 y 8000).

160. 08 PRESTACI ONES OBLI GATORI AS | NCAPACI DAD TEMPORAL 4,387.910, 11
(Progranma 6000).

CONCEPTO 161 . PRESTACI ONES SOCI ALES 9. 690. 453, 38
A favor de funcionarios o sus famliares y aprobadas por
| ey.
161. 04 | NDEMNI ZACI ON POR JUBI LACI ON ANTI CI PADA 5.746. 412, 84

Aportaci 6n de la UCM para | as jubil aci ones antici padas
(Progranmas 1000 y 6000).

161.05 PAGA JUBI LACI ON PDI 1.068. 293, 33
Se incluye | a paga que se abona al PDI por jubilacion
(Progranma 1000).

161. 08 COVPLEMENTO | NCAPACI DAD TEMPORAL 2.226.572,03
(Progranma 6000).

161. 09 649. 175, 18

CONCEPTO 162 . GASTOS SOCI ALES A FAVOR DEL PERSONAL 950. 961, 50
Ayudas soci al es y asistenci al es gestionadas por el Servicio
de Acci 6n Social y Cultural.
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162. 00 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM ENTO DEL PERSONAL 415. 900, 00
Cursos para la formaci 6n y el perfeccionam ento del PAS
(Progranma 9000)

162. 01 TRANSPORTE DE PERSONAL 535. 061, 50
Abono Transporte (Progranma 9000)

CAPI TULO 2 . GASTCS CORRI ENTES EN BI ENES Y SERVI Cl OS 73.152.598, 62

Gastos corrientes en bienes y servicios necesarios para e

ejercicio de las actividades de |a Universidad que no
originen un increnento de capital o del patrinonio puablico

ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 664. 856, 05
Gast os derivados de al quil eres de bi enes nuebles e
i nnmuebl es
CONCEPTO 202 . EDIFICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 6.134, 89

Gastos de alquileres de edificios y otras construcci ones

202.01 AULAS 6.134, 89
Gastos por el alquiler de aulas, salones de actos para
oposi ci ones, cursos y actos varios (Programas 2000, 4000 y

7000)
CONCEPTO 203 . MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTILLAJE 102. 810, 23
Gastos de esta indole en general, incluidos |os gastos de

al quil er de equi pos enpl eados en conservaci 6n y
repar aci ones

203. 00 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTI LLAJE 102. 810, 23
(Progranmas 2000, 4000 y 6000)

CONCEPTO 204 . NMATERI AL DE TRANSPORTE 199. 800, 00
Al quil er de autocares, otros vehiculos y servicios de
nmudanzas.
204. 00 MATERI AL DE TRANSPORTE 199. 800, 00

(Progranmas 2000 y 7000)

CONCEPTO 205 . MOBI LI ARI O Y ENSERES 35.012, 84
Gastos de alquiler de nobiliario (equipos de reprografia y
mat eri al conpl ementario cono guillotinas, encuadernadoras
etc.)

205.00 MOBILIARI O Y ENSERES 35.012, 84
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 206 . EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 56. 702, 08
Al qui |l er de equipos informaticos, ofimticos, de transm sion
y proceso de datos, y cualquier otra clase de equipos
informati cos.

206.00 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 56. 702, 08
(Progranmas 2000 y 6000)

CONCEPTO 207 . EQUI POS AUDI OVI SUALES 9.293, 89
Gastos de al quil er de equi pos audi ovi sual es (videos
proyectores, etc.)

207.00 EQUI POS AUDI OVl SUALES 9.293, 89
(Progranmas 2000, 4000, y 7000)
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CONCEPTO 209 . OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 255.102, 12
Posi bl es gastos de al quiler no determ nados en | os conceptos
anteriores.

209. 00 OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL DI VERSO 255.102, 12
(Progranma 2000).

ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y CONSERVACI ON 11. 321. 922, 16
Gastos de manteni m ento, reparaciones y conservaci 6n de
infraestructuras, edificios y locales, maquinaria, naterial
de transporte y otro innovilizado material.

CONCEPTO 210 . | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 1.887.570, 00
Gastos corrientes de conservaci 6n y manteni m ento de
infraestructuras, solares de natural eza urbana y otros
terrenos no urbanos.

210. 00 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 1.887.570, 00
Gastos corrientes de conservaci 6n y nmanteni m ento de
infraestructuras, solares de natural eza urbana y otros
terrenos no urbanos.

CONCEPTO 212 . EDIFICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 771. 644,68
Gastos corrientes para el mantenimento de edificios y otras
construcci ones.

212.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 771. 644,68
(Programas 2000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 213 . MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTILLAJE 2.690. 331, 97
Mant eni m ent o de aparatos de aire acondici onado, el evadores,
instal aciones el éctricas y de gas, redes de tel efonia,
climatizaci 6n, etc.

213. 00 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTI LLAJE 2.690. 331, 97
(Progranmas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 214 . NATERI AL DE TRANSPORTE 29. 800, 00
Mant eni m ento, reparaci 6n y conservaci 6n de el enentos de
transporte.

214.00 MATERI AL DE TRANSPORTE 29. 800, 00
(Progranmas 2000 y 6000).

CONCEPTO 215 . MOBI LI ARIO Y ENSERES 166. 270, 66
Mant eni m ent o de maqui nas fotocopiadoras y nobiliario
di ver so.
215.00 MOBILIARI O Y ENSERES 166. 270, 66

(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 216 . EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORMACI ON 5.687. 139, 85
Mant eni m ento, reparaci 6n y conservaci 6n de equi pos de
procesos informaticos, ofimaticos, de transm sién y procesos
de datos, y cual quier clase de equi pos de informaci6n.

216.00 EQUI POS PARA PROCESCS DE | NFORVACI ON 5.687. 139, 85
(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 217 . EQUI POS AUDI OVI SUALES 52. 415, 00
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Mant eni m ent o, reparaci 6n y conservaci 6n de equi pos
audi ovi sual es.

217.00 EQUI POS AUDI OVI SUALES 52. 415, 00
(Progranmas 2000 y 7000).

CONCEPTO 219 . OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 36. 750, 00
Gastos de manteni m ento no determ nados en | 0os conceptos
anteriores.

219.00 OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 36. 750, 00
(Progranmas 2000, y 7000).

ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROCS Y OTROS 58. 975. 339, 65
Gastos de esta natural eza, clasificados segin se recoge en
| os conceptos que se enuneran a continuaci 6n.

CONCEPTO 220 . MATERI AL FUNG BLE DE OFI Cl NA 8. 083. 303, 43
Gastos de material de oficina fungible.

220.00 FUNG BLE DE OFI CI NA 1.910. 353, 33
Gastos de material de oficina no inventariable (Programas
1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

220.01 PRENSA 18. 000, 00
Adqui si ci 6n de publicaci ones en general (Progranmas 2000,
6000 y 7000).

220.02 LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 1.174.581, 92
Adqui siciones de libros y revistas técnicas (Progranmas 2000,
3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

220.03 FUNG BLES DE | NFORMATI CA 2.012. 027,90
Material no inventariable conp software, anpliaci ones de
menoria de ordenadores, etc. (Programas 2000, 3000, 4000,
5000, 6000 y 7000).

220.04 LIBRCS, REVISTAS Y BASES DE DATOS ( CENTRALI ZADO 2.846. 040, 62
Adqui siciones de libros y revistas técnicas (concurso
centralizado). (Progranma 2000).

220.09 OTRO MATERI AL NO | NVENTARI ABLE 122. 299, 66
Adqui sici 6n de material diverso no incluido en |os
subconceptos anteriores (Progranas 2000, 3000, 4000, 5000 y
7000) .

CONCEPTO 221 . SUM NI STRCS 18. 670. 311, 59
Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o
abast eci m entos, segln |as especificaci ones contenidas en
| os subconcept os.

221.00 ENERG A ELECTRI CA 7.800. 000, 00
(Progranmas 6000 y 7000).

221.01 AGUA 2.003. 340, 00
(Progranmas 6000 y 7000).

221.02 GAS 2.900. 000, 00
(Progranmas 6000 y 7000).

221.03 COMVBUSTI BLE 70. 226, 55
(Progranmas 2000 y 6000).

221.04 VESTUARI O 242. 234,92
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Prendas para el personal establ eci das por Conveni o Col ectivo
y otras prendas (Programas 2000, 6000 y 7000).

221.05 PRODUCTOS ALI MENTI Cl OS 2.167. 368, 00
Contrataci 6n de | os servicios de conedor para Col egi os
Mayor es (Progranma 7000).

221.06 PRODUCTOS FARMACEUTI COS 212.521, 90
Medi ci nas y productos de asistencia sanitaria (Programas
2000, 3000, 6000 y 7000).

221.07 FUNGQ BLES DE LABORATORI O 1.708. 718, 57
Material no inventariable para | aboratorio (Progranmas 2000,
3000, 4000 y 6000).

221.08 MATERI AL DEPORTI VO 14. 485, 00
(Progranmas 2000 y 7000).

221.09 ALI MENTACI ON ANI MALES 66. 000, 00
Ali nentaci 6n de aninmales de la Facultad de Veterinaria, y
otra alinmentaci 6n de ani nal es de experinentaci 6n de di versos
Centros (Programa 2000).

221.99 OTRCS SUM NI STRCS 1.485. 416, 65
Consunp y reposicion de caracter periodico no incluido en
| os subconceptos anteriores (Programas 2000, 3000, 4000,
5000, 6000, 7000 y 9000).

CONCEPTO 222 . COMUNI CACI ONES 1.155. 281, 17
Servicios tel ef 6ni cos, postales y telegraficos, asi conp
cual qui er otro tipo de conunicaci 6n.

222.00 SERVI Cl 0S TELEFONI COS 1.010. 838, 20
(Programas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

222.01 SERVI O OS POSTALES Y TELEGRAFI COS 137. 342, 97
(Programas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

222.09 OTRAS COMUNI CACI ONES 7. 100, 00
(Programas 2000, 5000 y 7000).

CONCEPTO 223 . TRANSPORTE 66. 725, 12
Gastos derivados de la utilizaci 6n de nedios de transporte
privado, excepto de personal.

223.01 OTROS TRANSPORTES 66. 725, 12
Gastos derivados de la utilizaci6n de nedios de transporte
privado, excepto de personal (Programas 2000, 3000, 4000,
5000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 224 . PRI MAS DE SEGURCS 467. 655, 63
Gastos de diferentes pélizas, exceptuando |as
correspondi entes a Seguros de Vida y Accidentes que figuran
en el subconcepto 162.06 del progranma "Fornmaci 6n y
Asi stencia al Personal".

224.01 PRI MAS DE SEGURCS DE VEHi CULCS 34. 900, 00
(Progranmas 2000 y 6000).

224. 03 PRI MAS POR RESPONSABI LI DAD CI VI L 370. 900, 00
(Progranmas 2000 y 6000).

224.09 PRI MAS DE SEGURCS POR OTROS RI ESGOS 61. 855, 63
(Progranmas 2000, 4000, y 7000).

439




PRESUPUESTO 2020

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE GASTCS ANO 2020

CONCEPTO 225 . TRI BUTCS
Gast os destinados al pago de tasas, contribuciones e
i mpuestos, tanto estatal es conp autonom cos y | ocal es.

225.00 TRIBUTOS Y ARANCELES
(Progranmas 2000 y 6000).

CONCEPTO 226 . GASTCS DI VERSCS
Gastos corrientes que no tienen cabida en otros conceptos
del capitulo II.

226. 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS
Gastos derivados de |la realizaci 6n de Actos Acadéni cos,
Institucionales y de Representaci 6n de | as autoridades de |la
UCM en el desenpefio de sus funciones (Progranma 2000).

226. 02 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA
Acti vi dades de pronoci 6n, divul gaci 6n y publicidad de
convocatoria de plazas, concursos, etc. (Progranmas 2000,
3000, 4000, 6000 y 7000)

226.03 JURI DI COS Y CONTENCI OSCS
Estimaci 6n prevista por posibles litigios en que sea parte
I a Universidad (Progranma 6000).

226.04 CERTAMENES Y PREM CS
(Progranmas 2000 y 7000).

226.05 CUCTAS | NSCRI PCI ONES
(Programas 2000, 6000 y 7000).

226.06 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
Gast os de organi zaci 6n de conferencias, semnarios y
reuni ones cel ebradas por el personal no vinculado a la
Uni ver si dad (Programas 1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y
7000)

226.07 CELEBRACI ONES Y ACTOS ACADEM COS
Gastos de los Centros para atender sus distintas
festividades patronales y otros gastos derivados de |la
cel ebraci 6n de actos académ cos. (Progranmas 2000, 4000, 6000
y 7000).

226.08 PRESTAMO | NTERBI BLI OTECARI O
Gastos derivados del Préstanp interbibliotecario (Progranmas
2000 y 7000).

226.10 ACTI VI DADES DEPORTI VAS
Gastos por | a organi zaci 6n de activi dades deportivas
(Progranma 7000).

226.11 AYUDAS DE VI AJE
Ayudas para despl azam entos a eventos naci onal es e
i nt ernaci onal es (Programas 2000 y 7000).

226.12 ACTI VI DADES SOCI OCULTURALES
Gast os de organi zaci 6n de activi dades sociocul turales a
favor del personal, asi conp otros gastos por activi dades
soci ocul tural es realizadas por |os Centros y Col egi os
Mayor es (Programas 2000 y 7000).

226.13 FONDO DE CONTI NGENCI A
Fondo destinado a satisfacer necesi dades de caracter no

150
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di screcional no previstas en el presupuesto inicial
(articulo 15 de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria
18/ 2001) (Programas 2000 y 6000).

226.15 GASTOS ELECTORALES 15. 578, 00
Gastos por participaci 6n en nesas el ectoral es de 6rganos
representativos (Programas 2000 y 6000).

226.16 GASTOS DE SEPELI O 25. 350, 00
Gast os derivados del sepelio de menbros de | a Conuni dad
Universitaria (flores, esquelas, etc.)(Programas 2000, 6000
y 7000).

226.19 152. 401, 59

CONCEPTO 227 . TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 22.857. 325,76
Gastos por actividades propias de la UCM que se ejecutan a
través de contratas con enpresas o profesional es
i ndependi ent es.

227.00 TRABAJCS DE LI MPI EZA Y ASEO 16. 544. 225, 53
Contrataci 6n del servicio de |inpieza para todos |os Centros
y otros gastos de |inpieza (Programas 2000 y 6000).

227.01 SERVICl 0S DE DEPCSI TOS Y CUSTODI A 30. 443, 35
(Progranma 7000).

227.02 MONI TORES ESCUELAS DEPORTI VAS 230. 000, 00
(Progranma 7000).

227.03 SERVI CI OS DE SEGURI DAD 1.734. 255, 09
Trabaj os de Seguridad encargados a enpresas especi al i zadas
(Programas 2000, 6000 y 7000).

227.04 TRASLADO DE FONDCS BI BLI OGRAFI COS 3. 500, 00
(Progranmas 2000 y 7000).

227.05 TRABAJOS DE | NFORMATI ZACI ON 20. 908, 00
(Progranmas 2000 y 6000).

227.06 ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS 2.346. 154, 62
Trabaj os de caracter técnico encargados a enpresas
especi al i zadas y a profesionales (Programas 2000, 3000,
4000, 5000, 6000 y 7000).

227.07 ACTI VI DADES RECREATI VAS Y DEPORTI VAS 313. 345,50
(Progranma 9000).

227.08 TRABAJCS DE | MPRENTA 726.193, 91
Tr abaj os de encuadernaci 6n y otros que no se hallen
encuadr ados baj o epigrafes especificos de "Gastos de
edi ci 6n" (Progranmas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

227.09 RETI RADA DE RESI DUCS 173. 375, 00
(Programas 2000, 6000 y 7000).

227.99 OTROS TRABAJOS 734.924,76
(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 228 . GASTOS EN PROGRAMAS ESPECI FI COS 1.413. 893, 22
Créditos destinados al abono de aquellas activi dades no
incluidas en otros conceptos, que son |levadas a cabo
medi ant e conveni os, conciertos o acuerdos suscritos por la
UCM con otras Adm nistraciones, Instituciones, Enpresas y
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Parti cul ares.

228.06 SALON DEL ESTUDI ANTE 107. 700, 00
(Progranma 7000).

228.07 ACCI ONES ESTRATEG CAS 514. 000, 00
(Progranma 1000).

228.22 PROGRAVA DE COOPERACI ON AL DESARROLLO 9. 500, 00
(Progranma 5000).

228.23 PROGRAMAS ESPECI FI COS APOYO PERSONAS CON DI SCAPACI DAD 110. 000, 00
Programa para facilitar la integraci é6n de | as personas con
di scapaci dad (Progranma 7000).

228.26 | MPLANTACI ON PROGRAMAS DE GRADO Y MASTER 449. 000, 00
I mpl ant aci 6n Programas de Grado y Master (Prograna 1000).

228.28 OFI CI NA CASA DEL ESTUDI ANTE ( PROGRAMA 7000) 15. 000, 00

228.29 OFI Cl NA DELEGACI ON DE ESTUDI ANTES 30. 000, 00
Programas y activi dades organi zados por | a Del egaci 6n
Central de Estudiantes (Programa 7000).

228.39 CATEDRAS EXTRAORDI NARI AS. 54. 293, 22
Cat edras extraordinari as.

228.40 JORNADAS DE Bl ENVENI DA UCM 61. 000, 00
(Progranma 7000).

228.41 OBSERVATORI O DEL ESTUDI ANTE UCM 25. 000, 00
(Progranma 7000).

228.44 AYUDAS VARI AS ( PROGRAMA 2000) 4. 900, 00
228.45 PSI CALL ATENCI ON PS| COLOG CA ( PROGRAMA 7000) 18. 500, 00
228.99 15. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL SERVI Cl O 2.036.083, 15

Retri buci ones reglanentarias por asistencia a tribunales y
6rganos col egi ados y, en general, por concurrencia personal
a reuni ones, com siones, etc.

CONCEPTO 230 . PARTI Cl PACI ON EN TRI BUNALES 541. 000, 00
I ndemmi zaci ones por asistencia a tribunal es de sel ecci 6n
para provision de plazas de PD, PAS, etc.

230.00 TRI BUNALES PROVI SI ON CUERPOS DOCENTES 150. 000, 00
(Progranma 1000).

230.01 TRIBUNALES TERCER Cl CLO 316. 000, 00
(Progranmas 1000 y 2000).

230.02 TRI BUNALES SELECCI ON PAS 75. 000, 00
(Progranma 6000).

CONCEPTO 231 . COM SI ONES DE SERVICI O 770. 484, 65
| ndemmi zaci ones regl anentari as conb consecuenci a de
coneti dos especi al es que se ordenan al personal, fuera del
térmno nunicipal de su residencia oficial.
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231.00 COM SI ONES DE SERVI CI O 770. 484, 65
(Programas 1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 232 . LOCOMOXCI ON 14. 598, 50
| ndemmi zaci ones conp consecuenci a de | a necesidad del
despl azam ento del personal para atender conetidos
especi al es.

232.00 LocoMoCl ON Y TRASLADO EN TRANSPORTE PUBLI CO 14.598, 50
(Progranmas 2000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 233 . OTRAS | NDEMNI ZACI ONES 710. 000, 00
I ndemmi zaci ones que no tienen cabida en | os conceptos
anteriores.

233.00 ASI STENCI AS REUNI ONES CONSEJO SOCI AL 70. 000, 00
(Progranma 5000).

233.01 PRUEBAS ACCESO ALUWNOS 550. 000, 00
(Progranma 7000).

233.02 | NFORME VALORACI ON TESI S DOCTORAL ( PROGRAMVA 1000) 90. 000, 00

ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 154. 397, 61
Gast os ocasi onados por la edicion y distribucioén de
publ i caci ones

CONCEPTO 240 . PUBLI CACI ONES 154. 397, 61
i dem articulo.

240.00 GASTOS DE EDI CI ON Y PUBLI CACI ONES 154. 397, 61
(Programas 1000, 2000 y 7000).

CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI EROS 984. 871, 52
Gastos financieros por intereses de todo tipo de depésitos y
fianzas reci bidas.

ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 304. 890, 78
Créditos para el pago de intereses de todo tipo de préstanps
y gastos financieros.

CONCEPTO 310 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 304. 890, 78
Créditos para el pago de intereses de todo tipo de préstanps
y gastos financieros.

310.00 | NTERESES DE PRESTAMOS A LARGO PLAZO 264. 890, 78
Gastos financi eros devengados por préstanps a |largo plazo
concedi dos por entidades bancarias (Programas 3000 y 6000).

310. 01 | NTERESES DE AVALES 40. 000, 00
Gastos de intereses por aval es bancarios (Progranma 6000).

ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 580. 100, 00
Intereses de denobra a satisfacer a | os diversos agentes,
conp consecuencia del incunplinento del pago de
obl i gaci ones en |l os pl azos establ eci dos.

CONCEPTO 342 . | NTERESES DE DEMORA 580. 100, 00
i dem articulo.

342.00 | NTERESES DE DEMORA 580. 100, 00

443




PRESUPUESTO 2020

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE GASTCS ANO 2020

i dem concepto (Programas 3000 y 6000).

ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 99. 880, 74
Gastos de esta natural eza que no tengan cabida en |os
conceptos anteriornmente definidos.

CONCEPTO 350 . GASTOS FI NANCI EROCS 99. 880, 74
i dem articulo.

350. 00 OTROS GASTOS FI NANCI EROS 99. 880, 74
i dem concepto (Programas 2000, 3000, 6000 y 7000).

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 12. 265. 578, 64
Transferenci as efectuadas por |a Universidad sin
contrapartida directa por parte de | os agentes receptores,
qui enes destinaran estos fondos a financi ar operaci ones
corrientes.

ARTI CULO 40 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES AL ESTADO Y AL EXTERI OR 970. 000, 00
Transferencias corrientes de cual qui er natural eza que
originan | os programas de cooperaci 6n y asistencia técnica o
de ayuda al exterior, asi conp las cuotas y contribuci ones a
Organi snos | nt er naci onal es.

CONCEPTO 405 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES AL EXTERI OR 970. 000, 00
i dem articulo.

405.00 PARTI Cl PACI ON ORGANI SMOS | NTERNACI ONALES 42. 000, 00
(Progranma 5000).

405.05 REAL COLEG O COWVPLUTENSE DE HARVARD 928. 000, 00
(Progranma 5000).

ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A EMPRESAS PUBLI CAS Y
OTROS ENTES PUBLI COS 90. 800, 00
Transferencias que |l a UCM puede realizar a favor de enpresas
publicas, consorcios y otros entes de natural eza publica.

CONCEPTO 445 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A CONSORCI OS Y OTRCS
ENTES 90. 800, 00
Transferencias de la UCM a consorcios y otros entes, para
gastos corrientes.

445,00 CONSORClI O URBANI STI CO Cl UDAD UNI VERSI TARI A 90. 800, 00
(Progranma 5000).

ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES
SI'N FI NES DE LUCRO 11.204. 778, 64
Toda cl ase de auxilios, ayudas, becas, donaci ones, prem os
literarios, artisticos o cientificos, que |la UCM otorgue a
famlias e instituciones sin fines de lucro.

CONCEPTO 480 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A | NSTI TUCI ONES SI N
FI NES DE LUCRO 1. 960. 918, 76
i dem articulo.

480.00 COOPERACI ON AL DESARROLLO 244,557, 56
Incluye 0, 7% de aportaci 6n de | os Centros (Programas 2000 y
5000) .

480. 02 ASQOCI ACI ONES DE ESTUDI ANTES 15. 000, 00
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(Progranma 7000).

480. 05 ORGANI ZACI ONES S| NDI CALES 19.931, 21
(Progranma 6000).

480. 07 | NSTI TUTOS UNI VERSI TARI OS ADSCRI TCS 109. 000, 00
(Progranma 3000).

480. 08 AYUDAS VAR AS 1. 307. 929, 99
(Progranma 5000).

480. 13 2.500, 00

480.99 OTRAS | NSTI TUCI ONES 262. 000, 00
(Progranmas 3000 y 7000).

CONCEPTO 481 . TRANSFERENCI AS CORR